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1. Nachtragshaushalitssatzung 2021/2022 und Bekanntmachung der Nachtragssatzung
1. Nachtragshaushaltssatzung

Aufgrund des § 98 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 07.05.2005 (GVBL. | S. 142), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 11.12.2020 (GVBI. | S. 915), hat
die Stadtverordnetenversammlung der Kreisstadt Hofheim am Taunus am 15.12.2021 folgende

1. Nachtragssatzung beschlossen:

§1
Mit dem 1. Nachtragsplan 2021/2022 werden im Jahr 2021
und damit der Gesamtbetrag des
erhéht um vermindert um Haushaltsplans einschlieflich der
e EUR EUR Nachtrage
gegentber bisher | auf nunmehr EUR
EUR festgesetzt )
a) Im Ergebnishaushalt
im ordentlichen Ergebnis
die Ertrage (24) - € 4.445.622 € 100.812.842 € 96.367.220 €
die Aufwendungen (25) - € 2.969.235 € 103.365.975 € 100.396.740 €
der Saldo (26) - € 1.476.387 € |- 2.553.133 € |- 4.029.520 €
im auRerordentlichen Ergebnis
die Ertrage (27) 3.479.284 € - € 65.950 € 3.545.234 €
die Aufwendungen (28) - € 29.500 € 70.550 € 41.050 €
der Saldo (29) 3.479.284 € |- 29.500 € |- 4.600 € 3.504.184 €
mit einem Fehlbedarf (30) -2.032.397 €|- 2.557.733 € |- 525.336 €
b) im Finanzhaushalt
aus laufender Verwaltungstatigkeit
der Saldo der Einzahlungen und
Auszahlungen (9) - € 2.190.360 € 2.322.137 € 131.777 €
aus Investitionstatigkeit
die Einzahlungen (10 + 11 + 13) 933.398 € - € 1.747.109 € 2.680.507 €
die Auszahlungen (12 + 14) 540.400 € o, 9.395.200 € 9.935.600 €
der Saldo (15) 392.998 € - €] 7.648.091 € |- 7.255.093 €
aus Finanzierungstétigkeit
die Einzahlungen (16) - € 200.000 € 7.600.000 € 7.400.000 €
die Auszahlungen (17) - € 504.000 € 5.164.199 € 4.660.199 €
der Saldo (18) - 304.000 € 2.435.801 € 2.739.801 €
§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investitionen und Investitionsférder-
maRnahmen erforderlich ist, wird gegenuiber der bisherigen Festsetzung in Héhe von 7.600.000 €
um 200.000 Euro vermindert und damit auf 7.400.000 Euro neu festgesetzt.

§3

Der bisherige Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird nicht gedndert.

§4

Der bisherige Héchstbetrag der Liquiditatskredite wird nicht geédndert.




§5

Die Steuersatze fir die Gemeindesteuern werden nicht geéndert.

§6
Ein Haushaltssicherungskonzept wurde nicht beschlossen.

§7
Der bisherige Stellenplan wird nicht gedndert.

§8
Der bisherige § 8 wird nicht gedndert.

§9
Der bisherige § 9 wird nicht geéndert.

§10

Der bisherige § 10 Budgetierungsrichtlinie wird nicht geandert.
§ 11

Der bisherige § 11 Haushaltsausgleich wird nicht geéndert.



Mit dem 1. Nachtragsplan 2021/2022 werden im Jahr 2022

~ und damit der Gesamtbetrag des
erhdht um vermindert um Haushaltsplans einschlieﬂlich'der
EUR EUR Nachtrage
gegenuber bisher auf nunmehr EUR
EUR festgesetzt
a) Im Ergebnishaushalt
im ordentlichen Ergebnis
die Ertrage (24) 755.261 € - € 100.157.698 € 100.917.959 €
die Aufwendungen (25) - € 232.420 € 105.423.115 € 105.190.695 €
der Saldo (26) 755.261 € |- 232.420 € |- 5.265.417 € |- 4.272.736 €
im auBerordentlichen Ergebnis
die Ertrage (27) 4.571.000 € - € 65.950 € 4.636.950 €
die Aufwendungen (28) - € 40.000 € 70.550 € 30.550 €
der Saldo (29) 4.571.000 € |- 40.000 € |- 4.600 € 4.606.400 €
mit einem Fehlbedarf (30) - €]- 272,420 € |- 5.270.017 € 333.664 €
b) im Finanzhaushalt
aus laufender Verwaltungstéatigkeit
der Saldo der Einzahlungen und
Auszahlungen (9) 167.746 € - € 221.969 € 389.715 €
aus Investitionstatigkeit
die Einzahlungen (10 + 11 +13) 1.237.160 € - € 602.109 € 1.839.269 €
die Auszahlungen (12 + 14) 437.300 € - € 8.374.400 € 8.811.700 €
der Saldo (15) 799.860 € - €|- 7.772.291 € |- 6.972.431 €
aus Finanzierungstatigkeit
die Einzahlungen (16) - € 900.000 € 7.700.000 € 6.800.000 €
die Auszahlungen (17) 570.000 € 5.298.252 € 4.728.252 €
der Saldo (18) - € 330.000 € 2.401.748 € 2.071.748 €

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investitionen und Investitionsférder-

§2

maRnahmen erforderlich ist, wird gegenuber der bisherigen Festsetzung in Héhe von 7.700.000 EUR
um 900.000 EUR vermindert und damit auf 6.800.000 EUR neu festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméchtigungen zur Leistung von Auszahlungen in kinftigen Jahren fur Investitionen
und InvestitionsférderungsmaBnahmen wird gegeniber der bisherigen Festsetzung in Héhe von 0 EUR um 115.000 EUR
und damit auf 115.000 EUR neu festgesetzt.

§4

Der bisherige Hochstbetrag der Liquiditatskredite wird nicht gedndert.

§5



Die Steuersétze fir die Gemeindesteuern werden nicht gedndert.

§6

Ein Haushaltssicherungskonzept wurde nicht beschlossen.

§7

Es gilt der von der Stadtverordnetenversammiung als Teil des Haushaltsplans am 15.12.2021 beschlossene Stellenplan.

§8
Der bisherige § 8 wird nicht gedndert.

§9
Der bisherige § 9 wird nicht geéndert.

§10

Der bisherige § 10 Budgetierungsrichtlinie wird nicht gedndert.
§ 11

Der bisherige § 11 Haushaltsausgleich wird nicht geéndert.

Hofheim am Taunus, den 16.12.2021 Der Magistrat




Stadt Htheim am Taunus

Main-Taunus-Kreis

Einwohnerzahl (Wohnbevodlkerung Hauptwohnsitze)*

a) nach der Fortschreibung am 30.06.1990 35.282
b) nach der Fortschreibung am  30.06.1991 35.480
c) nach der Fortschreibung am 30.06.1992 35.685
d) nach der Fortschreibung am  30.06.1993 35.934
e) nach der Fortschreibung am 30.06.1994 36.013
f)  nach der Fortschreibung am  30.06.1995 36.123
g) nach der Fortschreibung am  30.06.1996 36.457
h) nach der Fortschreibung am 30.06.1997 36.691
i) nach der Fortschreibung am  30.06.1998 36.876
j) nach der Fortschreibung am  30.06.1999 36.801
k) nach der Fortschreibung am 31.12.2000 37.441
l) nach der Fortschreibung am  31.12.2009 38.265
m) nach der Fortschreibung am 31.12.2010 38.253
n) nach der Fortschreibung am 31.12.2011 (Zensuskorrektur) 37.982
0) nach der Fortschreibung am 31.12.2012 38.363
p) nach der Fortschreibung am 31.12.2013 38.542
q) nach der Fortschreibung am 31.12.2014 38.598
r) nach der Fortschreibung am  31.12.2015 39.476
s) nach der Fortschreibung am 31.12.2016 39.517
t) nach der Fortschreibung am 31.12.2017 39.692
u) nach der Fortschreibung am 31.12.2018 39.766
v) nach der Fortschreibung am 31.12.2019 39.647
w) nach der Fortschreibung am 31.12.2020 39.905

*Quelle: Veroffentlichung vom Statistischen Landesamt Hessen / KFA-Grundlagendaten

Gesamtflache des Stadtgebietes 57,38 gkm

(davon 2.372 ha Wald einschl. 1.456,8 ha Stadtwald)

w) Gemarkung Hofheim 1.202 ha einschl. 503 ha Wald
x) Gemarkung Marxheim 777 ha einschl. 266 ha Wald
y) Gemarkung Langenhain 1.112 ha einschl. 579 ha Wald
z) Gemarkung Diedenbergen 717 ha einschl. 201 ha Wald
aa) Gemarkung Lorsbach 750 ha einschl. 525 ha Wald
bb) Gemarkung Wallau 657 ha einschl. 78 ha Wald
cc) Gemarkung Wildsachsen 523 ha einschl. 220 ha Wald



Zurzeit geltende Steuern, Benutzungsgebiihren und Beitragssatze

STEUERN

Grundsteuer A (seit dem 01.01.2015)
Grundsteuer B (seit dem 01.01.2017; 01.01.2016) Hebesatz 510 (480) v.H.
Gewerbesteuer (seit dem 01.01.2014)

Hundesteuer (seit dem 01.01.2016)

Hebesatz 400 v.H.
Hebesatz 370 v.H.

1. Hund 92,00 € / Jahr
2. Hund 104,00 € / Jahr
3. Hund 116,00 € / Jahr
4. gefahrlicher Hund 736,00 € / Jahr

Zweitwohnungssteuer 10 % der Jahresrohmiete
Spielapparatesteuer
Apparate mit Gewinnmoglichkeit (seit dem 01.01.2012) 20 % der Bruttokasse

Apparate ohne Gewinnmaoglichkeit

8 % der Bruttokasse

Apparate, mit denen sexuelle Handlungen oder Gewalttatigkeiten
dargestellt werden oder deren Gegenstand eine Verherrlichung
oder Verharmlosung des Krieges ist

Spielhallen je angefangenen Quadratmeter

BENUTZUNGSGEBUHREN

60 % der Bruttokasse

25,50 € / Monat

a) Wasser seit 01.01.2018 je cbm 2,20 € (bisher seit 01.01.2017: 2,33 €) zzgl. 7 % MwSt. (am
13.12.17 StVV beschlossen)

b) Kanal seit 01.01.2006
Niederschlagswasser je gm

Abwasser je cbm

c) Miillabfuhr seit dem 01.01.2019

0,74 €

2,10 €
TonnengrofRe Jahresgebiihr
80 1 176 € (144 €)
120 | 222 € (186 €)
240 | 367 € (317 €)
1.100 | 2.872 € (2.584 €)




d) AuBerschulische Betreuung fiir Grundschulkinder

Die Gebiihren betragen pro Kind und Monat (seit dem 01.02.2017):

Heiligenstockschule:

dschulkind 07.30-13.00 | 07.30-14.00 |07.30-15.30( 07.30-16.30

Grundschulkinder Uhr Uhr Uhr Uhr

5 Tage 71,40 € 92,20 € 142,90 € 161,30 €

3 Tage 52,00 € 69,10 € 108,30 € 119,80 €

2 Tage 35,70 € 46,10 € 71,40 € 80,70 €
07.30-15.30| 07.30 - 16.30

Forderstufenkinder Uhr Uhr

5 Tage 85,30 € 103,70 €

3 Tage 64,50 € 79,50 €

2 Tage 50,70 € 71,40 €

einmalige Gebiihr fiir

Aufnahmegebiihr: 20 [Modulwechsel:

€ 10 €

Das Mittagessen wird seit Marz 2014 vom Betreiber der Mensa der Heiligenstockschule
angeboten und direkt mit den Eltern abgerechnet.

BEITRAGE

a) Kindertagesstatten

Bei der Aufnahme in eine stadtische Kindertagesstatte wird eine einmalige
Verwaltungsgebuhr i.H.v. 20 € fallig.

Der Elternbeitrag wird gestaffelt wie folgt erhoben (letzte Anderung riickwirkend zum

01.01.2020)

Kita Romerlager

Staffel |

Staffel I

Staffel Il

Vormittagsplatz

zwischen 07.30 - 12.30 Uhr

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Halbtagsplatz

zwischen 07.30 - 14.00 Uhr

11,25 €

12,50 €

13,75 €

Ganztagsplatz

zwischen 07.30 - 17.00 Uhr
Freitag 7.30 - 15.30

72 €

93 €

120 €

Waldgruppe
zwischen 08.30 -
zwischen 08.30 -

zwischen 08.30 -
15.30

12.30 Uhr
14.00 Uhr
17.00 Uhr Freitag

0,00 €
0,00 €

60,75 €

0,00 €

67,50 €

0,00 €
0,00 €

74,25 €

Krippenplatz
zwischen 07.30 -

15.00 Uhr

406,00 €

427,00 €

448,00 €




Kita Am Steinberg Staffel | Staffel Il | Staffel |l
Vormittagsplatz

zwischen 07.15 - 12.15 Uhr 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Halbtagsplatz

zwischen 07.15 - 14.00 Uhr 16,88 € 18,75 €] 20,63 €
Dreiviertelplatz

zwischen 07.15 - 15.30 Uhr 50,63 € 56,25 €| 55,69 €
Ganztagsplatz

zwischen 07.15 - 17.00 Uhr 84,38 € 93,75 €] 103,13 €
Kita Wandersmann Staffel | Staffel 1l | Staffel Il
Vormittagsplatz

zwischen 07.30 - 12.30 Uhr 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ganztagsplatz

zwischen 07.30 - 16.30 Uhr 67,50 € 75,00 €] 82,50€
Krippenplatz

zwischen 07.30 - 14.30 Uhr 406,00 € 427,00 €] 448,00 €

Zusatzangebot:
Erweiterte

Betreuungszeiten

in  begriindeten

Ausnahmefallen,

ausreichender

Personalbesetzung, moglich. Neben den Kosten fir das Mittagessen sind fir die erweiterte
Betreuung, bis maximal zur SchlieBung der Kindertagesstatte, je nach Zeitraum, zusatzliche

Elternbeitrage zu zahlen:

1. Kind 2. und weiteres Kind
Verlangerung von Vormittags- zum Halbtagsplatz 6,50 € 4,90 €
Verlangerung vom Vormittags- zum Dreiviertelplatz 11,20 € 8,80 €
Verlangerung vom Vormittags- zum Ganztagsplatz 15,80 € 12,60 €
Verlangerung vom Halbtags- zum Dreiviertelplatz 6,50 € 4,90 €
Verlangerung vom Halbtags- zum Ganztagsplatz 11,20 € 8,80 €
Verlangerung vom Dreiviertel- zum Ganztagsplatz 6,50 € 4,90 €

Beitrdge Staffel | umfasst:
1. Kinder aus Familien mit drei und mehr Kindern.
2. Alleinerziehende mit zwei und mehr Kindern.

Beitrdge Staffel Il umfasst:
1. Kinder aus Familien mit zwei Kindern.
2. Alleinerziehende mit einem Kind.

Beitrdge Staffel lll umfasst:
Kinder aus Familien mit einem Kind.

Fur die Nutzung von Ferienangeboten und sonstigen Zusatzbetreuungsangeboten werden zusatzliche
Elternbeitrage erhoben, die dem Magistrat zur Beschlussfassung uberlassen werden.

Beitragsfreistellung fiir bis zu 6 Betreuungsstunden ab dem 3. Lebensjahr
auf der Grundlage der Landesforderung nach § 32c HKJGB

Alle Kindergartenkinder werden seit 01.08.2018 fiir bis zu 6 Betreuungsstunden beitragsfrei gestellt.
Der daruber hinaus gehende Anteil des Elternbeitrags wird, entsprechend dem vorgegebenen
Referenzmodell fiir den jeweiligen gebuchten Platz den Eltern in Rechnung gestellt (s. obige
Ubersichten)
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b) ErschlieBungsbeitrag 90 % des
ErschlieBungsaufwands

C) StraBenbeitrag vom Aufwand:
25 % fur StraBen die
Uberwiegend dem uberortlichem

Durchgangsverkehr dienen

50 % fur StraBen mit Uberwiegend
innerortlichem Durchgangsverkehr

75 % fur StraBen mit Uberwiegend
Anliegerverkehr
d) Abwasserbeitrag
Grundstiicksflache in gm x Nutzungsfaktor = Veranlagungsflache in gm x 5,03 € = XXX €
Wasserbeitrag
Grundstiicksflache in gm x Nutzungsfaktor = Veranlagungsflache in gm x 4,43 € = XXX € Netto
(zzgl. gesetzl. MWST )

Kanalanschlusskosten
Tatsachlich entstehende Kosten

Wasseranschlusskosten
Tatsachlich entstehende Kosten

1"



Budgetierungsrichtlinie 2021/2022

fur den Vollzug des Nachtragshaushaltes 2021/2022
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Vorbemerkungen

Den Budgetbereichen wird grundsatzlich zu ihrer Fachverantwortung die Verantwortung
Uber die Ressourcen Sachmittel, Finanzen und Personal zur flexiblen Bewirtschaftung
Ubertragen.

Um den Zielen der Budgetierung gerecht zu werden, sind diese Richtlinien von den
Budgetverantwortlichen einzuhalten.

Die Budgetrichtlinien sind Bestandteil des Haushaltsplans und werden mit diesem durch
die Stadtverordnetenversammlung beschlossen (vergl. § 10 der Haushaltssatzung).
In dem neugeschaffenen Fachbereich Finanzen werden die Richtlinien
standig Uberarbeitet und evaluiert.

Ziele der Budgetierung

Budgetierung ist die grundsatzliche Regelung der finanziellen Verantwortlichkeiten und

Zuordnungen zu den einzelnen Bereichen und den Produkten. Mit der
flachendeckenden Budgetierung werden nachfolgend aufgeflihrte Ziele angestrebt:

Dezentrale Verantwortung einer Organisationseinheit fur inren Finanzrahmen und ihre
Ressourcenverantwortung im Rahmen der Verwaltungshierarchie.

Selbstbestimmter Mitteleinsatz bei festgelegtem Leistungsumfang in zeitlicher und
sachlicher Hinsicht unter Beachtung der Effektivitat, Wirtschaftlich- und Nachhaltigkeit.
Grundsétzlicher Ausschluss der Uberschreitung des genehmigten Finanzrahmens und
Steuerung von notwendigen Haushaltskonsolidierungen.

Die Budgetierung unterstitzt bei der Umsetzung der:

o Produktorientierten Verantwortung

o Ergebnisorientierten Steuerung

o Die Ziele der Budgetierung werden durch das Controlling-System, des
Fachbereichs Finanzen, standig tGberwacht. Ein Berichtswesen wird eingefihrt
(vergleiche Punkt 11)

Gesetzliche Grundlagen/Allgemeine Ausfiihrungen

Fir die Ausfihrung des Produkthaushalts gelten die Vorschriften der Hessischen
Gemeindeordnung (HGO) sowie die Ubrigen haushalts- und kassenrechtlichen
Vorschriften der GemHVO und der GemKVO.

Jeder Teilhaushalt nach § 4 (1) GemHVO wird bei der Stadt Hofheim am Taunus auf
Produktebene mit seinen Gesamtbetragen der Ertrage und Aufwendungen bzw.
Einzahlungen und  Auszahlungen fur Investitionstatigkeit der  Produkte
zusammengefasst dargestellt. Die Teilergebnishaushalte und Teilfinanzhaushalte sind
nach den vorgegebenen Produktbereichen unter Berlcksichtigung der ortlichen
Gegebenheiten nach Aufgabengebieten gebildet worden.

Jeder Teilhaushalt in Form eines Produktes bildet ein Produktbudget.

Folgende Aufwendungen innerhalb aller Produkte werden jeweils zu einem Budget
verbunden:

o Personalaufwendungen und Versorgungsleistungen
o Abschreibungen
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Die Abschreibungen im Ergebnishaushalt bilden ein eigenes Budget. Damit wird

vermied
im Budg

Die Bud

en, dass unterlassene oder verschobene Investitionen zur Aufwandserhéhung
et genutzt werden und sie keinen tatsachlichen Zahlungsmittelfluss veranlassen.

getierung wird auf der Grundlage des produktorientierten Haushalts eingefihrt.

Als Kernelement der outputorientierten Steuerung bilden die Produkte die Basis um das
Handeln leistungs- und verantwortungsbewusst auszurichten.

Dies erfordert vorab die Gestaltung von Rahmenbedingungen:

o

Die GroRe der Budgetbereiche und die Zahl der Budgetebenen ergeben sich
aus dem Prinzip der Delegation von Ergebnis- und Ressourcenverantwortung
mit der Folge, dass sich die Organisation der Bereiche und der Ebenen an der
Aufbauorganisation orientiert. Analog der Aufbauorganisation stellen sich die
Verantwortlichkeiten der Budgets wie folgt dar, in aufsteigender Hierarchie:
Teamleiter, Einrichtungsleiter, Fachdienstleiter, Fachbereichsleiter, Dezernent,
Kéammerer.

Aus den Produktbudgets leitet die Verwaltung Fachbereichsbudgets ab, indem
sie die Produktbudgets/ Einzelbudgets den Fachbereichseinheiten zuordnet.
Grundsatzlich wird somit eine produktorientierte Aufbauorganisation der
Verwaltung angestrebt.

Budgetebenen (gemdfS Aufbauorganisation)

1. Ebene: Produktbudget (beinhalten auch Einzelbudgets siehe 7c)
2. Ebene: Fachbereichsbudget
3. Ebene: Dezernat
4. Ebene: Gesamthaushalt
Budgetverantwortung
1. Ebene: Teamleiter
2. Ebene: Einrichtungsleiter / Fachdienstleiter
3. Ebene: Fachbereichsleitung
4. Ebene: Dezernent
5. Ebene: Kdmmerer
4. Budgets
Dezernat Budget Bezeichnung
(Organisation) | (Finanzsoftware)
| 1 Dezernat |
5 1.1 Zentrales
1 1.2 Kultur, Sport und Vereine
8 1.3 Finanzen
Stab 14 Stabsstelle
Il 2 Dezernat Il
2 2.1 Offentliche Sicherheit und Ordnung
7 2.2 Verkehrs- und Stadtplanung
1 3 Dezernat Il
3 3.1 Bauen, Umwelt und Natur
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Dezernat Budget Bezeichnung

(Organisation) | (Finanzsoftware)

6 3.2 Kinderbetreuung

9 3.9 Bauhof

v Stadtepartnerschaft | Dezernat IV

\% Nahmobilitat Dezernat V

Intern 6 Verwaltungsvorstand
6.1 Verwaltungsvorstand
7 Personalkostenbudget
7.1 Personalkostenbudget
8 Allgemeine Deckungsmittel
8.1 Allgemeine Deckungsmittel
9 Interne Leistungsverrechnung
9.1 Zentrale Leistungen Bauhof
9.9 Allgemeine ILV

Allgemeine Deckungsmittel

Die Produkte finanzieren sich durch eigene Ertrage und aus dem Uberschuss der
Allgemeinen Deckungsmittel. Wird ein negatives Ergebnis ausgewiesen, handelt es sich
um einen Zuschussbedarf, der negative Finanzierungssaldo wird festgeschrieben,
ebenso die Budgethdhe.

Ausnahmen bilden die Produkte, die der Geblhrenkalkulation nach dem KAG
unterliegen. Hier werden Uberschuss / Zuschuss gesondert behandelt und vorgetragen.
Die Budgets werden grundsatzlich als Einjahresbudget gebildet (haushaltsrechtlicher
Grundsatz der Jahrlichkeit).

Budgetaufstellung

Auf der Grundlage der Produkt- und Leistungsdaten ermitteln die Fachbereiche die
Ertrage und Aufwendungen fir jedes Produktbudget/ Einzelbudget. Das
Aufstellungsverfahren fur den Haushaltsplan sieht demnach wie folgt aus:

Berechnung/ Schatzung der Einnahmen aus allgemeinen Deckungsmitteln und der
Steuer-Hebesatze durch den Fachbereich Finanzen

Berechnung/ Schatzung der allgemeinen, Ubergeordneten Aufwendungen sowie der
Vorabdotierung von Ausgaben, die nicht durch die Budgetverantwortlichen beeinflussbar
sind, durch den Fachbereich Finanzen.

Erstellung des Finanzmittelbedarfs durch den Fachbereich Finanzen

Ermittlung des Ausgabe-/Auszahlungsbedarfs und Einnahme-/Einzahlungserwartungen
durch die Fachbereiche im Rahmen ihrer Produktverantwortung

Zusammenstellung der Einzelentwirfe zu einem Gesamtentwurf durch den Fachbereich
Finanzen
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Die fur die einzelnen Produktbudgets ermittelten Zuschiisse bzw. Uberschiisse kénnen
noch durch Veranderung von Produkt- und Leistungsdaten aufgestockt oder gekdrzt
werden. Dies geschieht in Verhandlungen zwischen dem jeweiligen Fachbereich/
Dezernat, dem Fachbereich Finanzen und dem Kammerer.

Hiernach wird der Entwurf des Produkthaushalts vom Magistrat in die
Stadtverordnetenversammlung zur Beratung eingebracht.

Nach den Beratungen der Teilhaushalte durch die Ausschisse und die
Stadtverordnetenversammlung beschliet diese die Haushaltssatzung einschl.
Teilhaushalte sowie alle sonstigen Anlagen.

Treffen die politischen Gremien wahrend der Beratung Entscheidungen, die die Budgets
verandern, muss mit dem Beschluss Uber diese Anderung gleichzeitig der Beschluss
Uber die Deckung und ggf. Uber die Veranderung von Leistungsdaten erfolgen.

Budgetverantwortung

Um Budgetverantwortung austuben zu kdnnen, werden die Budgetverantwortlichen
durch  Delegation von Entscheidungsbefugnissen in die Lage versetzt,
Budgetverantwortung zu tragen. Ziel dieser Delegation ist die Entlastung der
Verwaltungsfuhrung und der Politik von Detailentscheidungen. Die damit verbundene
Verlagerung entlasst die Budgetbereiche aber nicht aus der Gemeinwohlorientierung der
Kommune insgesamt.

Budgetgarantie

Die Stadtverordnetenversammlung, die Verwaltungsfliihrung sowie der Fachbereich
Finanzen garantieren den einzelnen Fachbereichen keine Eingriffe wahrend des
Budgetvollzuges, es sei denn, die urspringlichen Annahmen andern sich so gravierend,
dass der Haushaltsausgleich nicht mehr gesichert ist.

Die jeweils Ubergeordneten Budgetebenen wiederum missen davon ausgehen, dass
die Teil- bzw. Unterbudgets eingehalten werden, es sei denn, die urspringlichen
Annahmen andern sich derart, dass Abweichungen nicht mehr innerhalb der jeweiligen
Budgets ausgeglichen werden koénnen. Sollte dies der Fall sein, entscheidet der
Kammerer Uber die zu ergreifenden Gegenmalinahmen.

Beschllsse, die auf Grund oben aufgefiihrter Veranderungen gefasst werden, missen
den Hinweis enthalten, wer die zusatzlichen Belastungen zu tragen hat, auch hier erfolgt
die Freigabe durch den Kdmmerer.

Bewirtschaftung der Budgets

a) Grundsatzliche Bestimmungen
Die Verantwortung fir die Mittelbewirtschaftung liegt bei dem jeweiligen Fachbereich.

Mit dem zur Verfugung gestellten Finanzrahmen sollen die Bereiche, samtliche mit der
Politik vereinbarten Ziele/ Leistungen auf Basis der Produkte erbringen.
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b) Personalaufwand

Der Personalaufwand wird entsprechend des Stellenplanes und der Entgelt- und
Besoldungsgruppe errechnet und in dem jeweiligen Produkt veranschlagt bzw. auf die
entsprechenden Produkte aufgeteilt. Die Bewirtschaftung erfolgt zentral durch den
Fachbereich Zentrales, Fachdienst Personal und Organisation.

¢) Sachaufwand

Samtliche Sachaufwendungen werden in dem jeweiligen Produkt veranschlagt. Werden
Serviceleistungen (fachlich bedingt) durch andere Fachbereiche bedient, werden diese
zwar im Produkt geflhrt, jedoch wird die Bewirtschaftung/ Einzelbudget dem
Serviceleistenden Ubertragen. Dies gilt ebenfalls fir den Investitionsbereich, die
Ressourcen unterliegen bis zur Fertigstellung und Aktivierung der Budgetverantwortung
der Serviceleistenden. Bei geblhrenpflichtigen  Produkten  bestimmt der
Kostendeckungsgrad (Vorauskalkulation) die HOhe des Budgets.

d) Fuhrpark, Biroausstattung, Hardware/Software

Grundsatzlich sind samtliche Beschaffungen mit dem Fachdienst Innerer Dienst als
auch mit dem Fachbereich Finanzen abzustimmen.

Fuhrpark

Der Bedarf ist dem Fachdienst Inneren Dienst zu melden. Sowohl die
Anschaffungskosten als auch der Unterhalt sind im Produkt Fuhrparkmanagement
anzumelden, dort wird auch der Standard der Fahrzeuge festgelegt.

Mobel

Die Mébel werden zentral im Produkt 01.03.2 (FB Zentrales) budgetiert.

Ausnahme bilden Beschaffungen (Mdbel) fir Gebihrenhaushalte.

Deren Bedarfe sind (dezentral) bei dem jeweiligen Produkt zu veranschlagen bzw. zu
budgetieren.

Zur Gewabhrleistung einer ausreichenden Budgetierung sind samtliche Bedarfe (Neu-
/Ersatzbedarf) — moglichst konkret — im Rahmen der HH-Mittelplanung zu ermitteln und
Uber den Fachbereich Finanzen und Fachbereich Zentrales zu beantragen, denen
auch die letzte Entscheidung obliegt.

IT-Ausstattung

Hardware/ Software

Hardware- und Software Anschaffungen — unabhangig davon ob neue bzw. erstmalige
Beschaffung oder (qualitativ gleichwertige oder verbesserte) Ersatzbeschaffungen—
sind grundsatzlich zentral im Produkt 01.03.1 (IKT) zu budgetieren.

Ausnahme bilden Beschaffungen (Hardware) fur Geblhrenhaushalte. Deren Bedarfe
sind (dezentral) im jeweiligen Produkt anzumelden und zu budgetieren. Gleiches gilt fir
Hardwarekomponenten, die speziell sind und/oder nahezu ausschlief3lich in einem
Bereich/Produkt bzw. von einzelnen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen genutzt/eingesetzt
werden.

Die letzte Entscheidung daruber obliegt dem Fachbereich Zentrales.

Einrichtung neuer Arbeitsplatze

Bei der HH-Mittelplanung sind auch Bedarfe, die sich aus neuen Stellen bzw.
Arbeitsplatzen und/oder Umzligen ergeben, mit zu bertcksichtigen. Bedarfe (Mébel,
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IT-Equipment [Hardware/Software]) sind seitens der einzelnen Fachbereichsleitungen
und Uber den Fachbereich Finanzen und Fachbereich Zentrales zu beantragen, denen
auch die letzte Entscheidung obliegt.

Ausnahme bilden Bedarfe flir Geblihrenhaushalte bzw. Spezialsoftware
(Fachverfahren) und spezielle IT-Hardwarekomponenten. In diesen Fallen sind die
Mittel (dezentral) im jeweiligen Produkt bzw. Fachbereich zu veranschlagen.

Die letzte Entscheidung daruber obliegt dem Fachbereich Zentrales.

Reparaturen

Finanzmittel fur Aufwendungen im Rahmen von Reparaturen fur Mdbel/Hardware
werden zentral im Produkt 01.03.1 (IT, Hardware) bzw. 01.03.2 (M&bel) veranschlagt.
Ausnahme bilden Reparaturmal3nahmen von Mébeln/Hardware in den
Gebuhrenhaushalten (oder bei speziellen IT-Hardwarekomponenten). In diesen Fallen
sind die Mittel (dezentral) im jeweiligen Produkt bzw. Fachbereich zu veranschlagen
(vgl. hierzu auch Ausfihrungen weiter oben).

Die letzte Entscheidung darlber obliegt dem Fachbereich Zentrales.

e) Interne Leistungsverrechnung (ILV)

Interne Leistungsverrechnung bedeutet die Verrechnung/Erstattung von Aufwendungen
und Ertragen fur Leistungen zwischen den Produkten, was eine vollstandige Darstellung
der Produktkosten ermoglicht.

Die Aufwands- und Ertragsbuchungsstellen der internen Leistungsverrechnung
sind nicht im Deckungskreis eines Produkts- bzw. Fachbereichsbudgets enthalten
und sind nicht Ubertragbar.

Deckungsfahigkeit

Um einen flexiblen Mitteleinsatz zu gewahrleisten, werden im Teilergebnishaushalt die
Aufwandskosten innerhalb des Budgets (Deckungskreis) fur gegenseitig deckungsfahig
erklart. Uber die Inanspruchnahmen der Deckungsfahigkeit Uber das Einzelbudget
hinaus entscheidet die/der Verantwortliche der jeweils héheren Budgetebene. Das
Verfahren nach § 100 HGO findet nur bei einer Saldoverschlechterung des
Fachbereichsbudgets Anwendung und stellt eine Ausnahme dar.

Als auRerplanmaRig gilt eine Aufwendung bzw. Auszahlung, wenn in dem Teilergebnis-
bzw. Teilfinanzhaushalt des jeweiligen Produktes keine entsprechende
Haushaltsstellenposition vorhanden ist. Die aulRerplanmafligen Aufwendungen und
Auszahlungen sind der Stadtverordnetenversammlung zur Kenntnis zu geben.

Die gemall GemHVO in den §§ 19 (Zweckbindung und unechte Deckungsfahigkeit), 20
(echte Deckungsfahigkeit) und 21 (Ubertragbarkeit) eingerdumten Maglichkeiten der
flexiblen Haushaltsfiihrung werden vollumfanglich und uneingeschrankt auf der Ebene
der Fachbereichsbudgets bereitgestellt und ausgeschopft. Daher kdnnen
Uberplanmafiige Aufwendungen bzw. Auszahlungen nach § 100 HGO nur auftreten,
wenn die Deckungsmoglichkeiten innerhalb eines Fachbereichsbudgets erschopft sind.

AulerplanmaRige Aufwendungen bzw. Auszahlungen gem. § 100 HGO in einem

Fachbereichsbudget gelten — ohne Verfahren nach § 100 HGO im Einzelfall — als
bewilligt, wenn dessen Voraussetzungen erflllt sind. Dabei muss die Deckung im
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gleichen Bereichsbudget (Dezernat) erfolgen und die aulerplanmaRige
Aufwendung bzw. Auszahlung ist zur Erreichung der Produktziele des jeweiligen
Budgets erforderlich.

a.) Uber- und auBerplanmiBige Aufwendungen und Auszahlungen geméaR § 100
HGO

Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen sind nur zuldssig, wenn
sie unvorhergesehen und unabweisbar sind sowie eine Deckung gewahrleistet ist.
Uber die Leistung dieser Aufwendungen und Auszahlungen entscheidet der
Magistrat bis 50.000 € und die Stadtverordnetenversammlung ab 50.000 € (§ 9
Haushaltssatzung).

Umgang mit Plan- und Budgetabweichungen
(Deckungsmaoglichkeiten):

1. Deckungsstufe: Produkt

Unter der Bedingung, dass die vereinbarten Ziele, Leistungen, Qualitdt und Mengen
hierbei nicht beeintrachtigt werden kénnen die Produktverantwortlichen Mehrausgaben
bzw. Mehrauszahlungen aus dem eigenen Produktbudget entsprechend nachfolgender
Regeln decken:

Mehraufwendungen einer Kostenart mit Minderaufwendungen einer anderen
Aufwandsart innerhalb des Bereichs der Sachaufwendungen

Mehraufwendungen einer Kostenart mit Minderaufwendungen einer anderen Kostenart
innerhalb des Bereichs der Personalaufwendungen

Mehrauszahlungen einer investiven MaRnahme mit Minderauszahlungen einer
anderen investiven Mallnahme

Mehrertrage dirfen auch zu Mehraufwendungen fuhren im Bereich der Sach- und
Personalaufwendungen.

Mehreinzahlungen im investiven Bereich dirfen auch zu Mehrauszahlungen im
investiven Bereich fuhren.

Minderaufwendungen im Bereich der Personalaufwendungen sind mit
Mehraufwendungen im Bereich der Sachaufwendungen deckungsfahig, wenn durch
externe Personalleistungen Ausfallzeiten von internem Personal Gberbriickt werden
mussen. Eine gegenseitige Deckungsfahigkeit zwischen Sach- und
Personalaufwendungen besteht, wenn hierdurch die Wirtschaftlichkeit nachweisbar
steigt. In beiden Fallen ist ein Antrag zu stellen Uber den Fachbereich Finanzen an den
zustandigen Dezernenten, der Uber den Antrag entscheidet. Im Fall einer Deckung mit
der Begriindung einer Wirtschaftlichkeitssteigerung ist zusatzlich die Genehmigung des
Personalrates einzuholen.

Investive Mehrauszahlungen sind mit Minderaufwendungen im Bereich
Sachaufwendungen einseitig deckungsfahig.

Forderprogramme sind zu beachten und in die Planung und Vergabe einzuschlief3en.

e Forderprogramme werden durch den zustandigen Fachbereich evaluiert und
dem Fachbereich Finanzen vorgelegt.
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10.

e QOder wird zentral durch den Fachbereich Finanzen und den zustandigen
Controller/in dem Fachbereich vorgelegt.

2. Deckungsstufe: Einrichtungsleitung/ Fachdienst / Fachbereich

Ist der Ausgleich innerhalb des Budgets (auch Einzelbudgets) nicht moglich, so ist die
nachsthéhere Budgetebene bis zur Fachbereichsebene fir die Deckung zustandig.
Die Deckung ist auch hier nur innerhalb der Budgetebenen maoglich.

Der Budgetverantwortliche kann auch Gber nicht im Haushaltsplan veranschlagte
Investitionen oder InvestitionsférdermalRnahmen von bis zu 1.000 Euro verfligen. Eine
Genehmigung durch den Fachbereich Finanzen ist vor Auftragsvergabe erforderlich
und in Form einer schriftlichen Anfrage zu stellen.

3. Deckungsstufe: Dezernat

Ist eine Deckung innerhalb der vorgelagerten Budgetebenen (Fachbereiche) nicht
moglich, so ist der zustandige Dezernent fur die Deckung zustandig. Die Deckung ist
auch hier nur innerhalb der Dezernate als oberste Budgetebene und nur innerhalb der
Deckungskreise maoglich.

Der zustandige Dezernent kann auch Uber nicht im Haushaltsplan veranschlagte
Investitionen oder InvestitionsfordermalRnahmen von 1.000 Euro bis zu 5.000 Euro
verfugen. Eine Genehmigung durch den Fachbereich Finanzen ist vor
Auftragsvergabe erforderlich und in Form einer schriftlichen Anfrage zu stellen.

4. Deckungsstufe: Magistrat

Ist auf der Ebene des Dezernats keine Deckung moglich, entscheidet der Magistrat.
FUr nicht im Haushaltsplan veranschlagte Investitionen oder
Investitionsférdermalinahmen entscheidet der Magistrat ab einer Hohe von tber 5.000
Euro bis 50.000 Euro.

Deckungsreserve

Zum Ausgleich ungeplanter Ausgaben/Auszahlungen/ gibt es eine Deckungsreserve:
350.000 Euro im nicht-investiven Bereich (16.02.1.699400.) und 25.000 Euro im

investiven Bereich (16.02.1/9500.842001.)
Der Kdmmerer kann bis zu einer Hohe von 25.000 Euro im begrindeten Einzelfall
hiertber verfliigen. Der Magistrat kann in unbeschrankter Héhe aus der
Deckungsreserve verfugen.

Budgetabweichungen

Bei erkennbaren Abweichungen (Budgetlberschreitungen, Leistungsminderung,
Qualitats- und Quantitatsverschlechterung) wahrend des laufenden Haushaltsjahres
hat der Budgetverantwortliche rechtzeitig steuernd einzugreifen.
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a.) Anzeigepflicht

Sobald sich eine Uberschreitung bzw. Unterschreitung der geplanten Jahresbudgets
fur die Deckungskreise in einem Budgetverantwortungsbereich erkennen Iasst, ist dies
dem Fachbereich Finanzen schriftlich mitzuteilen. Die Mitteilung ist vom
Antragsteller/Antragstellerin (Budgetverantwortliche) und von der fir die
Budgetverschiebung It. den Deckungsstufen autorisierten Person zu unterschreiben.
Die Veranderung von Budgets muss in Zusammenarbeit von Budgetverantwortlichen
und Fachbereich Finanzen und Controlling nachvollziehbar im System dokumentiert
und erlautert werden.

Budgetverschiebungen werden vom Fachbereich Finanzen und Controlling
durchgefuhrt auf schriftliche Aufforderung der It. den Deckungsstufen autorisierten
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter.

Jeder Budgetverantwortliche hat regelmafig die Plan/Ist-Berichte zu analysieren und
eine Vorausschatzung der Jahresendsituation vorzunehmen. Die Quartalsberichte
werden vom Fachbereich Finanzen zur Verfligung gestellt. Ein regelmaRiges Reporting
alle zwei Monate ist schriftlich von der Fachbereichsleitung und dem Dezernenten
abzuzeichnen.

Zeichnet sich im laufenden Haushaltsjahr ab, dass die veranschlagten Ertrage und
Einzahlungen nicht erreicht werden, missen die Aufwendungen und Auszahlungen
eingeschrankt werden, da der Zuschussbedarf festgeschrieben ist.

Die Deckung von Abweichungen ist primar aus dem eigenen Budget zu erwirtschaften.
Lediglich bei uber- oder auflerplanmaRigen Aufwendungen/Auszahlungen kdnnen in
begrindeten Ausnahmeféllen Uber eine entsprechende Bewilligung allgemeine
Deckungsmittel zugeteilt werden. Voraussetzung dafir ist das Verfahren nach § 100
HGO uber- und auRerplanmaflige Aufwendungen und Auszahlungen.

Fir den Umgang mit Unterschreitungen (Uberschuss) und Uberschreitungen
(Fehlbetrag) vom Gesamtbudget im Jahresabschluss gelten im Grundsatz die
Méglichkeiten der zeitlichen Ubertragbarkeit gem. GemHVO § 21 ,Ubertragbarkeit, § 23
.Rucklagen® und die MaRRnahmen zum Haushaltsausgleich gem. § 24
,2Haushaltsausgleich®.

b.) Riicklagen (§ 106 HGO, § 23 GemHVO):

Bei Budgetunterschreitungen (Uberschiissen) des ordentlichen und/oder des
aulerordentlichen Gesamtergebnisses mussen entsprechende Ricklagen gebildet
werden, wenn kein Ausgleich zwischen ordentlichem und auf3erordentlichem Ergebnis
im Ergebnishaushalt erforderlich ist.

Die Bildung von Rilcklagen auf der Ebene von Teilhaushalten ist bei den
Gebuhrenhaushalten 11.06.1 Abfallwirtschaft und 13.04.1 Bestattung, Vergabe von
Grabern und Unterhalt der Friedhofe sowie bei der Stellplatzablése vorzunehmen.

Uberschiisse aus den Geblhrenhaushalten gehoren nicht zum Eigenkapital der
Gemeinde und stellen somit Fremdkapital dar. Mit Anderung der GemHVO sind diese
nunmehr als Sonderposten in der Bilanz auszuweisen (gem. § 41 Abs. 7 und 8
GemHVO).
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11.

12.

Berichtswesen

Gem. § 28 Absatz 1 GemHVO  berichtet der  Magistrat  der
Stadtverordnetenversammlung regelmafig Uber die Ertrags- und Aufwandsentwicklung
bzw. Einzahlungs- und Auszahlungsentwicklung der Budgets. Signifikante Plan-/ Ist-
Abweichungen werden erlautert und ihre voraussichtlichen Auswirkungen zum Ende des
Jahres dargestellt. Die sich aus dem Finanzstatusbericht ergebende Bewertung ist in die
Berichtspflicht einzubeziehen.

Plan-/Ist-Abweichungen von mehr als 30 % sind signifikant und zu begriinden. Dies
gilt nicht, wenn der 30 %-Wert 10.000 € unterschreitet.

Die regelmaRige Berichterstattung nach Absatz 1 soll jeweils an den Stichtagen zum
01.03., 01.06. und 01.10. eines Jahres erfolgen. Der Bericht zum 01.03. bildet
insbesondere das vorlaufige Ergebnis des Vorjahres ab; der Bericht zum 01.06. die
Entwicklung des laufenden Haushaltsjahres sowie den Jahresabschluss des Vorjahres;
der Bericht zum 01.10. den Stand des Haushaltsvollzugs sowie eine Prognose zum
Jahresergebnis des laufenden Haushaltsjahres. Die Fachbereiche kdnnen weitere
Berichte anfordern.

Die regelmaRige Berichterstattung soll auch Hintergrundinformationen und
Auswirkungen der Mittelbereitstellung, z.B. mittels zuvor festgelegter Ziele und
Kennzahlen, beinhalten. Daneben kann zu Themen mit besonderer Bedeutung berichtet
werden.

Der Magistrat berichtet gem. § 28 Absatz 2 Nr. 1 GemHVO der
Stadtverordnetenversammlung, wenn sich abzeichnet, dass sich das geplante Ergebnis
des Gesamtergebnishaushaltes oder des Gesamtfinanzhaushaltes wesentlich
verschlechtert. Dies ist immer dann der Fall, wenn eine Plan-/Ist-Abweichung von mehr
als 10 % eintritt.

Darlber hinaus berichtet der Magistrat gem. § 28 Absatz 2 Nr. 2 GemHVO der
Stadtverordnetenversammlung, wenn sich die Gesamtauszahlungen einer Mallnahme
in den Teilfinanzhaushalten wesentlich erhdhen werden. Dies ist immer dann der Fall,
wenn eine Plan-/Ist-Abweichung von mehr als 10 % eintritt oder die jeweilige MalRnahme
eine besondere Bedeutung besitzt.

Ubertragbarkeit gemiB § 21 GemHVO

Unter der Voraussetzung einer ausgeglichenen Jahresrechnung und der Erreichung
der geplanten Leistungsmengen und des Qualitédtsstandards kénnen nicht verbrauchte
Plan-/ Buchungsansatze im Ergebnishaushalt der Fachbereichsbudgets ganz oder
teilweise Ubertragen werden. Die Mittel sind I&ngstens bis zum Ende des zweiten auf die
Veranschlagung folgenden Jahres verfiigbar. Die Ubertragung erfolgt nur auf Antrag
beim Fachbereich Finanzen.

Investitionsauszahlungen bleiben im Investitionshaushalt des Fachbereichsbudgets bis
zur Falligkeit der letzten Zahlung flr ihren Zweck verfligbar; bei Baumaflnahmen und
Beschaffungen jedoch langstens zwei Jahre nach Schluss des Haushaltsjahres, in dem
der Bau oder der Gegenstand in seinen wesentlichen Teilen benutzt werden kann.
Werden InvestitionsmalRnahmen im Haushaltsjahr nicht begonnen, bleiben die Ansatze
fur Auszahlungen bis zum Ende des zweiten dem Haushaltsjahr folgenden Jahr
verflgbar.
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13.

Dies gilt auch fir UberplanmaRige und aulerplanmalige Aufwendungen und
Auszahlungen, wenn sie nach § 100 HGO genehmigt und bis zum Ende des
Haushaltsjahres in Anspruch genommen, jedoch noch nicht geleistet worden sind.

Ausgenommen von der Ubertragung sind Aufwendungen der Plan-/Buchungsansétze
Verfugungsmittel (§ 13 GemHVO).

Die Fachbereiche melden nach Buchhaltungsschluss (31.01. jeden Jahres bzw. per
Verfugung) auf Anforderung des Fachbereichs Finanzen ihre Haushaltsreste aus dem
investiven und nicht-investiven Bereich. Danach erstellt der Fachbereich Finanzen eine
Gesamtresteliste und legt diese dem Kémmerer zur Abstimmung vor.

Vorlaufige Haushaltsfiihrung

Ist die Haushaltssatzung zu Beginn des Haushaltsjahres noch nicht bekannt gemacht,
darf die Gemeinde gemaf § 99 HGO nur die finanziellen Leistungen erbringen, zu denen
sie rechtlich/vertraglich verpflichtet ist oder die fir die Weiterfihrung notwendiger
Aufgaben unaufschiebbar sind. Sie darf:

Insbesondere Bauten, Beschaffungen und sonstige Leistungen des Finanzhaushalts
fortsetzen, fur die im Haushaltsplan eines Vorjahres Betrage vorgesehen waren

Die Steuern, deren Satze flr jedes Haushaltsjahr festzusetzen sind, nach den Satzen
des Vorjahres erheben

Kredite umschulden

24



Uberblick iiber die Haushaltswirtschaft im abgelaufenen Jahr 2020

Das Rechnungsjahr 2020 endete mit folgendem Ergebnis:

Planansatz 2020
Ergebnisentwicklung (fortgefiihrt) Ergebnis 2020 Veranderung
Ordentliches Ergebnis - 194.506 € 1.880.729 € 2.075.235 €
AulRerordentliches Ergebnis - 31.511 € |- 86.193 € |- 54.682 €
Jahresergebnis - 226.017 € 1.794.536 € 2.020.554 €

Gegenliber dem in der fortgeflihrten Haushaltssatzung fiir 2020 zugrunde gelegten Jahresver-
lust, ergibt sich eine Plan-Ist-Abweichung von 2.020.554 €.

Dieses Ergebnis wurde durch die jahresabschlussbedingte Verbuchung der Pensions- und Ver-
sorgungsbeziige beeintrachtigt. Hier liegt uns nun das entsprechende Gutachten der Berech-
nung vor und somit konnten die entsprechenden Verbuchungen erfolgen. Diese wirken in die
Position 12 Versorgungsaufwendungen und erhdhten das bisherige Ergebnis i.H.v. 1,4 Mio. €
auf nunmehr 3,55 Mio. €.

Das Jahresergebnis soll entsprechend § 46 Abs. 3 GemHVO in 2020 in die Riicklagen aus or-
dentlichen und auBerordentlichen Ergebnissen der Vorjahre umgegliedert werden.

Die Ertrdage aus Steuern und steuerdhnlichen Abgaben lagen im Vergleich zum Planansatz um
rund 4,2 Mio. € niedriger als veranschlagt. Hierfiir ursachlich sind, im Vergleich zur Planung,
die niedrigeren Ertrage aus der Gewerbesteuer. Im Vergleich zum Vorjahr (73,9 Mio. €) ver-
zeichnet die Kreisstadt Hofheim am Taunus, bedingt durch die Einschrankungen der Corona-
Pandemie einen Verlust bei den Steuerertragen auf (69,3 Mio. €). Die weiteren Abweichungen
von den Planansatzen sind in der Einzelsumme gering. Eine bedeutende Abweichung verzeich-
nen wir bei den Ertrdgen aus Zuweisungen und Zuschissen (+ 4,1 Mio. €). Wir hatten durch
Bund und Land Hessen die Gewerbesteuerkompensationszahlung i.H.v. 4,3 Mio. € erhalten.
Eine einmalige Zahlung, welche nicht noch einmal in den Folgejahren vorgesehen ist. Mit die-
sem Ausgleich war es moglich, unseren geplanten Ansatz bei den Ertrdagen i.H.v. 98,5 Mio. €
mit 98,4 Mio. € tatsachlich zu erreichen.

Auf der Aufwandsseite blieben die Personalaufwendungen mit 17,9 Mio. € hinter der geplan-
ten Gesamtsumme (18,5 Mio. €). Besonders die Versorgungsaufwendungen werden sich mit
der Verbuchung des Gutachtes im Rahmen der Jahresabschlussbuchungen nochmals erhéhen
und das Ergebnis negativ belasten.

Bei den Aufwendungen von Sach- und Dienstleistungen wurde der Planansatz deutlich um
rund 2,9 Mio. € unterschritten. Dies lag vor allem an Minderaufwendungen fir Instandhal-
tungsarbeiten und geringen Aufwendungen in der Pandemiezeit. Neben dem sparsamen Um-
gang der geplanten Mittel, hat sich im Laufe des Haushaltsjahres gezeigt, dass unter den Auf-
wendungen angesetzte MaBnahmen im Jahresverlauf nicht umgesetzt werden konnten.
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Die Abschreibungen lagen wegen incl. durchzufihrender Wertberichtigungen auf Forderun-
gen der Stadt auf dem Niveau von 6,4 Mio. € und Uberschritten Abschlussbedingt den Plana-
nsatz von 5,7 Mio. €.

Die Steueraufwendungen blieben mit rd. 0,45 Mio. € und die Transferaufwendungen mit 0,15
Mio. € hinter den fortgeschriebenen Planansatzen von 37,6 Mio. € bzw. 2,1 Mio. € und somit
schliellen die ordentlichen Aufwendungen mit derzeit 96,2 Mio. €, gegenlber geplanten 97,9
Mio. € ab, Minderaufwendungen von 1,7 Mio. €.

Das Verwaltungsergebnis schlieBt mit 2,17 Mio. € positiv ab. Die Finanzertrage (682.400 €)
und Zinsaufwendungen (975.263) vermindern das Verwaltungsergebnis auf nunmehr
1.880.729,04 € (ordentliches Ergebnis).

Liquiditatskreditvolumen im Jahr 2020:

Der genehmigte Rahmen von 20 Mio. € wurde nur in den Monaten April (12 Mio. €) und Juli
(13 Mio. €) mit den jeweiligen hochsten Liquiditdtsaufnahmen in Anspruch genommen, um
die stetige Zahlungsfahigkeit zu gewahrleisten.

€25.000.000
€20.000.000 - H o E .
R EEREERRAN
o NG i@""if &
H Hochstbetrag der Liquiditatskredite 2020 Q@Q P Q®

B tastachlich aufgenommener Hochstbetrag im jeweiligen Monat 2020
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Vorbericht zum Nachtragshaushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2021/2022

Der vorliegende Nachtragshaushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2021/2022 ist erforderlich, da
die Aufsichtsbehorde des Main-Taunus-Kreises die Haushaltsgenehmigung 2021 unter der Be-
dingung erteilte, dass eine Nachtragssatzung gem. § 98 HGO fir die Haushaltsjahre 2021/2022
von der Stadtverordnetenversammlung zu beschliel3en ist. Die sodann bis 2025 fortzuschrei-
bende Finanzplanung hat die aufsichtsrechtlichen Vorgaben zum Haushaltsausgleich, insbe-
sondere zur ungebundenen Liquiditat bzw. zu den Zahlungsmittelbestanden zu beachten.
Sollte dies nicht moglich sein, ist ein Haushaltssicherungskonzept zu beschlieRen. In dem
Haushaltssicherungskonzept kann zwar aufgrund der erleichterten Vorgaben auf verbindliche
Festlegungen liber Konsolidierungsmalnahmen verzichtet werden. Weiterhin notwendig ist
aber eine der volatilen Lage angepasste ,substantiierte Angabe“, wann der Haushaltsaus-
gleich wieder erreicht werden kann. Das Merkmal ,,substantiierte Angabe“ wird dadurch er-
fillt, indem die Daten der mittelfristigen Finanzplanung bis zum Jahr des Ausgleichs fortge-
schrieben werden. Die neuen (Anfang Oktober 2021) haushaltsrechtlichen Vorgaben der
obersten Kommunalaufsichtsbehorde, soweit sie sich auf 2022 und die Folgejahre beziehen,
sind im Rahmen der Beschlussfassung fiir die Nachtragshaushaltssatzung 2022 zu beriicksich-
tigen.

Die zuvor beschriebenen haushaltsrechtlichen Vorgaben wurden uns mit dem Finanzpla-
nungserlass vom 27.09.2021 lbermittelt:

Finanzplanungserlass vom 27.09.2021 (wird zitiert):

zKommunale Finanzplanung und Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung bis 2025

I. Orientierungsdaten fiir die Finanzplanung der Jahre 2022 bis 2025

Mit den Orientierungsdaten erhalten die Kommunen Hinweise auf die nach gegenwartigem
Rechtsstand voraussichtlichen Entwicklungen wichtiger Ertrags- und Aufwandspositionen in
ihren Haushalten. Die Einnahmeansatze orientieren sich im Wesentlichen an den Ergebnis-
sen des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen” vom Mai 2021.

Der aktuellen Steuerschatzung liegt wie Ublich die Wirtschaftsprognose auf Basis der Friih-
jahrsprojektion des BMW!I zugrunde. Danach werden die Aussichten fiir die Steuereinnahme-
entwicklung durchaus positiv eingeschatzt, obwohl die Corona-Pandemie und der 2. Lock-
down die deutsche Wirtschaft bis zum 1. Halbjahr 2021 deutlich belastet haben. Hierfiir sind
insbesondere zwei Faktoren verantwortlich:

e Eine deutlich positivere BIP-Entwicklung im 3. Und 4. Quartal 2020 fihrte zu liberra-
schend hohen Steuereinnahmen und damit zu einer Erhéhung der Schatzbasis.

e Die Weltwirtschaft erholt sich schneller als erwartet, was insbesondere der exportori-
entierten deutschen Industrie zu Gute kommt und die Unternehmensgewinne deut-
lich steigen lasst. Zudem wird die kurzfristige Eintrilbung der Binnennachfrage auf
Grund des verlangerten Lockdowns im 1. Quartal 2021 im weiteren Jahresverlauf in

27



Folge des Impffortschritts aufgewogen, so dass das Vorkrisenniveau des BIP bis spa-
testens Ende 2021 erreicht werden dirfte.

Im Jahr 2022 dirfte der wirtschaftliche Aufholprozess anhalten und auch mittelfristig wird
mit einem stabilen Wachstum gerechnet.

Die prognostizierte Entwicklung der Zuwachsraten beim KFA-Volumen und der Schlissel-
masse basiert auf den Festbetragen fir die Finanzausgleichsmasse nach § 70 b Abs. 2 Hessi-
sches Finanzausgleichsgesetz (HFAG) sowie weiteren Zufiihrungen nach § 70 b Abs. 3 HFAG.

Das Hessische Ministerium der Finanzen wird nach Vorliegen der fiir den kommunalen Fi-
nanzausgleich relevanten Daten fir jede Gemeinde der Grundlagen fiir die Berechnung der
Schliusselzuweisungen und Umlagen fur das Ausgleichsjahr 2022 schnellstmdglich, voraus-
sichtlich im Oktober dieses Jahres, bekannt geben. Wie die nachstehende Ubersicht zeigt,
bleiben in den nachsten Jahren die Vervielfaltiger fiir die Gewerbesteuerumlage konstant.
Die Gemeinden kdnnen mit diesen Angaben nach sorgfaltiger Schatzung ihres Gewerbesteu-
eraufkommens die abzufiihrende Gewerbesteuer- und Heimatumlage genauer berechnen.

Vervielfiltiger Gesamt-
Jahr Gewerbesteuerumlage § 6 | Heimatumlage .
Abs. 3 GERG vervielfaltiger
Bund Lander
2021 14,5 20,5 21,75 56,75
2022 14,5 20,5 21,75 56,75
2023 14,5 20,5 21,75 56,75
2024 14,5 20,5 21,75 56,75
2025 14,5 20,5 21,75 56,75

Der Familienleistungsausgleich wurde ab 2020 wegen der Neuordnung der Bund-Lander-Fi-
nanzbeziehungen und der Reform des Finanzausgleichs auf eine neue Grundlage gestellt. Die
Gemeinden erhielten deshalb in 2020 einen Festbetrag von 246 Mio. Euro (= Uberrollter
Wert des Jahres 2019). Danach sollte dieser Wert gemaR § 62 HFAG mit der Zuwachsrate des
gesamtdeutschen Umsatzsteueraufkommens fortgeschrieben werden. Wegen der Verwer-
fungen im Zuge der Corona-Krise wurde in der Ubereinkunft zwischen der Hessischen Lan-
desregierung und den Kommunalen Spitzenverbanden in Hessen zum Umgang mit den Kom-
munalmitteln des Sondermdgens ,Hessens gute Zukunft sichern” vom 6. November 2020 be-
schlossen, die Mittel des Familienleistungsausgleichs bis 2024 betragsmalig festzuschreiben
und die Regel des § 62 HFAG erst ab 2025 wieder anzuwenden.

Bei den Orientierungsdaten handelt es sich um Durchschnittswerte, die fur die einzelne Ge-
meinde oder den einzelnen Gemeindeverband Anhaltspunkte bei der Aufstellung des Haus-
haltsplanes bzw. der Finanzplanung geben sollen. Bei der Planung der Ertrage und Aufwen-
dungen kénnen strukturelle Unterschiede in der Aufgabenstellung und die besondere Fi-

nanzlage im Einzelfall zu Ergebnissen fiihren, die von den Orientierungsdaten erheblich ab-
weichen. Es bleibt deshalb Aufgabe jeder Gebietskorperschaft, anhand der landesweiten

Durchschnittswerte entsprechend den 6rtlichen Gegebenheiten die fir ihre Planung zutref-
fenden Einzelwerte in eigener Verantwortung selbst zu ermitteln. Dies gilt insbesondere fir
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die Gewerbesteuer, die sprunghafte Veranderungsraten aufweisen kann. Es ist deshalb nicht
zielfUhrend, die landesweiten Werte ohne Berlicksichtigung der ortlichen Gegebenheiten an-
zuwenden.

Bezeichnung: 2022 2023 2024 2025
A: Steuereinnahmen
1.1 Gemeindeanteil an Lohnsteuer,

. . 51/2 51/2 6 51/2
Einkommenst. und Zinsabschlag
1.2 Kompensationsmittel Familienleistungsa 3 3 3 2,5
2. Gemeindeanteil Umsatzsteuer -13 2,5 2 1,5
3. Gewerbesteuer 2 8,5 7 4,5
4. Grundsteuer A 0 0 0 0
5. Grundsteuer B 1 1 1 1
B: Kommunaler Finanzausgleich
1. KFA-Ausgleichsvolumen 5,5 0 -0,5 3,5
2. Schlisselzuweisungen 2 0,5 2,5 4,5
C: Ausgaben
1. Gewerbesteuerumlagen 2 8,5 7 4,5
2. Heimatumlage 2 8,5 7 4,5

Il. Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung und aufsichtsrechtliche Vorgaben fiir
die Haushaltsgenehmigung 2022

1. Aligemeine Lage der Kommunalfinanzen

a) Die wirtschaftlichen Auswirkungen der Corona-Pandemie konnten die hessischen Kommu-
nen im abgelaufenen Haushaltsjahr 2020 dank kraftiger Unterstiitzung von Land und Bund
weitgehend kompensieren. Dem im Vergleich zu 2019 entstandenen Rickgang der Gewerbe-
steuereinnahmen von 1 Mrd. Euro standen tber 1,2 Mrd. Euro zu Kompensation des Gewer-
besteuerausfalls gegeniber.

Etwa 95% der hessischen Kommunen konnten im Pandemiejahr 2020 ihren Haushalt ausglei-
chen. In Gesamtsicht schlossen sie das Jahr 2020 mit einem Uberschuss von ca. 1 Mrd. Euro
ab und konnten somit ihre Ricklagen sogar nochmals steigern. Sie weisen zum 31.12.2020
nunmehr ordentliche Riicklagen in Hohe von etwa 5,3 Mrd. Euro und aulBerordentliche Riick-
lagen von 1,2 Mrd. Euro auf. Der Bestand an liquiden Geldmitteln betragt ca. 4 Mrd. Euro.

b) Auch das laufende Haushaltsjahr 2021 weist erfreuliche Tendenzen auf. Nach Auswertung
des Hessischen Statistischen Landesamtes (HSL) generierten die hessischen Kommunen im
ersten Halbjahr 2021 Gewerbesteuereinnahmen in Hohe von 2,76 Milliarden Euro. Das ent-
spricht in etwa dem Niveau des ersten Halbjahr 2020 - das maRgeblich vom Beginn der
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Corona-Pandemie beeintrachtigt war - stiegen die Einnahmen um 28 Prozent bzw. 602,4 Mil-
lionen Euro.

Nach einer Erhebung des Hessischen Ministeriums des Innern und fiir Sport zum 31. August
2021 rechnen fast 94 % der Hessischen Kommunen damit, ihren Haushalt - teilweise durch
Rickgriff auf ihre Ricklagen - im laufenden Haushaltsjahr ausgleichen zu kénnen.

¢) Um den Kommunen im Haushaltsjahr 2022 eine Kiirzung des Kommunalen Finanzaus-
gleichs (KFA) in Hohe von 622 Mio. Euro zu ersparen, verzichtet das Land auf die Spitzab-
rechnung des KFA 2020. Fir die Kommunen sind im ,,Gute-Zukunft-Sicherungsgesetz” (GZSG)
zur Bewaltigung der ,,Corona-Pandemie” ein Betrag bis zu 2,5 Mrd. Euro vorgesehen. Durch
die Ubereinkunft mit den kommunalen Spitzenverbidnden vom 6. November 2020 erhoht
sich das Volumen des sog. Kommunalpakts auf mehr als 3 Milliarden Euro.

2. Haushaltsausgleich im Jahr 2022; Einvernehmen der oberen Aufsichtsbehoérde

a) Haushaltsausgleich im Jahr 2022

Die anhaltende Landesunterstiitzung sowie hoher Riicklagenbestand und er hohe Umfang
der liquiden Mittel lassen erwarten, dass die Pflicht zum gesetzlichen Haushaltsausgleich von
den meisten Kommunen im Jahr 2022 bewaltigt werden kann. Die Anregung der kommuna-
len Spitzenverbande aus dem Jahr 2020, zum Ausgleich von Fehlbedarfen bzw. Fehlbetragen
im ordentlichen Ergebnis wahlweise auch auf die aulRerordentliche Riicklage zuriickgreifen
zu kénnen, wurde zwischenzeitlich in die Gemeindehaushaltsverordnung (GVBI. 2021 S.498)
aufgenommen und erleichtert den Kommunen den gesetzlichen Haushaltsausgleich im Er-
gebnishaushalt.

Soweit im Einzelfall Stadte und Gemeinden von der Soll-Vorschrift des § 92 Abs. 4 HGO zum
Haushaltsausgleich abweichen, werden die Aufsichten pandemiebedingten Auswirkungen
auf die Haushalts- und Finanzplanung der jeweiligen Kommune, die vorhandenen Konsolidie-
rungspotenziale, die fiir die Aufgabenwahrnehmung erforderliche Investitionstatigkeit sowie
die F3higkeit, voriibergehende Defizite mit Uberschiissen der Folgejahre wieder zu erwirt-
schaften, angemessen beriicksichtigen.

b) Einvernehmen der oberen Aufsichtsbehorde

In allen Fallen, in denen der Haushaltsausgleich gem. § 97 a Nr. 1i.V.m. § 92 Abs. 5 Nr. 1 und
2 HGO im Ergebnis- und/oder Finanzhaushalt auch unter Einbeziehung von Riickalgen (bzw.

vorhandener ungebundener Liquiditdt) nicht erreicht wird, bedirfen die Haushaltsgenehmi-
gungen weiter des Einvernehmens der nachsthéheren Aufsichtsbehérde.

3. Haushaltssicherungskonzept

Ein Haushaltssicherungskonzept gem. § 92 a Abs. 1 Nr. 1 HGO entfallt in den Fallen, in denen
der Saldo des Zahlungsmittelflusses aus laufender Verwaltungstatigkeit zwar nicht so hoch
ist, dass daraus die Auszahlungen zur ordentlichen Tilgung von Krediten sowie ggf. an das
Sondervermogen ,Hessenkasse” geleistet werden kdnnen, jedoch ausreichend ungebun-
dene Liquiditat (s. beigefligtes Muster zum Hinweis Nr. 6 § 106 der noch zu veroffentlichten
HGO-Hinweise) fir die Tilgungsleistungen und ggf. Auszahlungen an das Sondervermogen
,Hessenkasse” zur Verfligung steht. Fiir alle anderen Falle, in denen ein Haushaltssiche-
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rungskonzept notwendig wird, gelten die Anforderungen des § 92 a Abs. 2 HGO wieder un-
eingeschrankt, da insbesondere die Einnahmeentwicklung der Kommunen zwischenzeitlich
wieder sicherer eingeschatzt werden kann.

4. Liquiditatspuffer; Liquiditatsnachweis

a) Liquiditatspuffer

Im Zuge des HESSENKASSEN-Gesetzes wurde die Verpflichtung (§ 106 Abs. 1 Satz 2 HGO) ein-
gefluhrt, einen Liquiditatspuffer zu bilden, um die Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit und
der Vermeidung von Liquiditatskrediten einen Liquiditatspuffer zu bilden. Im Hinblick auf die
pandemiebedingten Einnahmeausfalle erscheint es gerechtfertigt, dieses Potenzial fiir den
Haushaltsausgleich weiter zu nutzen. Es erfolgt daher keine aufsichtliche Beanstandung,
wenn infolge der prognostizierten Entwicklung im Finanzhaushalt Kommunen den Puffer
nicht bilden bzw. bis zum Jahresende nicht mehr vollstandig vorhalten kénnen. Der Liquidi-
tatspuffer gem. § 106 Abs. 1 HGO ist als ungebundene Liquiditat anzusehen.

b) Liquiditdtsnachweis
aa) Alle Kommunen haben folgende Berichte lber Liquiditatskredite und den Stand der Li-
quiditat spatestens bis zum 31.01.2022 unter Nutzung der Kommunaldatenbank anzugeben:

e Zu § 105 HGO: Die Kommune hat der Aufsichtsbehorde iber den Stand der Liquidi-
tatskredite zum 31.12. des Vorjahres und deren Verwendung,

e Zu § 106 HGO: Die Kommune hat der Aufsichtsbehorde (iber den Stand der liquiden
Mittel (ohne Differenzierung hinsichtlich einer Zweckbindung) zum 31.12. des Vorjah-
res

e Und Uber langerfristig angelegte Geldvermdgen zu berichten.

bb) Alle Kommunen haben ferner unter Nutzung der Kommunaldatenbank das vorlaufige
Rechnungsergebnis bis zum 30. April 2022 vorzulegen.

5. Kreisumlage

Die finanzielle Situation der hessischen Kreise ist weiterhin erfreulich. Sie konnten in den
letzten Jahren Uberschiisse und Riicklagen von iiber 1,2 Mrd. Euro erwirtschaften. Nach ak-
tueller Einschatzung werden sich die Kreisumlagegrundlagen im Jahr 2022 - entgegen den
Beflirchtungen der Kreise - nicht negativ verandern und landesweit durchschnittlich um

3,2 % steigen.

Diese fortbestehende gute Ausgangslage verschafft vielen Kreisen die Mdéglichkeit, die beste-
henden Hebesatze der Kreisumlagen anzupassen und ihre kreisangehorigen Gemeinden in
der Erflllung ihrer Aufgaben zu unterstitzen (§ 2 Abs. 1 Satz 2 HGO).

Nach MaRgabe des § 53 Abs. 2 HKO i. V. m. § 50 HFAG erheben die Landkreise die Kreisum-
lage von den kreisangehorigen Kommunen, soweit die Leistungen nach dem HFAG und die
sonstigen Ertrage und Einzahlungen nicht ausreichen. Die Kreisumlage ist vom Gesetzgeber
als Fehlbedarfsdeckungsumlage ausgestaltet.

Die Hinweise zu § 53 HKO und § 4 GemHVO verpflichten deshalb die Landkreise, den zu de-
ckenden Kreisumlagebedarf - unter Einbeziehung bestehender Riicklagen und Uberschiissen
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im Ergebnis- und Finanzhaushalt - nachvollziehbar herzuleiten. Vor dem Hintergrund der be-
sonderen Belastungen der kreisangehorigen Stadte und Gemeinden durch die Corona-Pan-
demie ist die tatsachlich notwendige Bedarfssituation der Landkreise zu ermitteln und die
finanzielle Leistungsfahigkeit aller umlageverpflichteten Gemeinden im Kreisgebiet sowie de-
ren gesetzlichen Verpflichtung zum Haushaltsausgleich unbedingt zu bericksichtigen.

6. Gesamtabschluss

Auf die Regelung des § 112 a Abs. 2 Satz 1 HGO und die Verpflichtung der betroffenen Kom-
munen, spatestens die zum 31. Dezember 2021 aufzustellenden Jahresabschliisse zusam-
menzufassen, wird hingewiesen.

7. Kommunales Beratungszentrum - Partner der Kommunen

Allen hessischen Kommunen steht das Beratungsangebot des Kommunalen Beratungszent-
rums zur Verfligung. Gerade in Zeiten der Corona-Pandemie ist es sinnvoll, die Konsolidie-
rung des Haushalts von einer unabhangigen Institution Gberprifen zu lassen. Landkreise
konnen das kostenfreie Beratungsangebot in Anspruch nehmen, um Konsolidierungsmog-
lichkeiten in Erfahrung zu bringen, die u.a. zur Senkung von Kreis- und Schulumlagen genutzt
werden konnen. Der Landesbeauftragte fiir Wirtschaftlichkeit Gibernimmt die operative Be-
ratungstatigkeit mit einer vertieften Analyse des Haushaltes, einzelner Produktbereiche so-
wie einer vergleichenden Haushaltsanalyse. Durch Beteiligung der Kommunalabteilung des
HMdIS und des HMdF kdnnen alle relevanten Fragen zur Haushaltskonsolidierung erortert
werden.

8. Finanzstatusbericht

Der Finanzstatusbericht als Anlage zum Haushalt kann tGber die Kommunaldatenbank erstellt
werden.

Die Ubermittlung der Daten an die zustindige Aufsichtsbehorde erfolgt fiir alle Kommunen
zwingend (iber die Kommunaldatenbank. Der Finanzstatusbericht ist zeitgleich mit der Uber-
mittlung der Haushaltssatzung vorzulegen. § 97 Abs. 3 Satz 2 HGO gilt entsprechend.

9. Muster GemHVO

Auf Grund unvorhergesehener Anpassungsschwierigkeiten der Softwareanbieter werden die
Kommunalaufsichtsbehorden im Haushaltsjahr 2022 nicht beanstanden, wenn betroffene
Kommunen die bis zum 13. September 2021 geltenden Muster zur Gemeindehaushaltsver-
ordnung noch einmalig nutzen.

10. Aufhebung Finanzplanungserlasse 2021
Der Finanzplanungserlass vom 26. Oktober 2020 wird mit Wirkung flir das Haushaltsaufstel-
lungsverfahren 2022 aufgehoben.
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Der vorliegende Nachtragshaushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2021/2022 dient im wesentli-
chen Korrektur- und Anpassungszwecken zur Vermeidung gréRBerer Abweichungen der Ergeb-
nisse von den Planansatzen, neu /oder sich verdnderte zu betrachtende Investitionen und Ver-
anderungen aufgrund des Stellplans.

Insgesamt musste wir die Haushaltsplanung bis zum Jahr 2025 so ausrichten, dass wir einen
genehmigungsfahigen Nachtragshaushalt 2021/2022 aufstellen. Hierzu galt es die bisher ge-
planten Ertrdage neu zu bewerten und die Aufwendungen und Investitionen in einem Rahmen
zu halten, welche den gesetzlichen Anforderungen entspricht und in eine Genehmigungsfa-
higkeit durch die Aufsichtsbehdrde miindet.

Entwicklung der Steuerertrage und -aufwendungen:

Im Bereich der Einnahmen aus Einkommensteuer und aus der Umsatzsteuer kénnen die Ver-
anderungen aus den Orientierungsdaten unmittelbar in die Nachtragsplanung mit aufgenom-
men werden, da es sich um Gemeinschaftssteuern handelt, bei denen die Stadt einen bere-
chenbaren Anteil zugewiesen bekommt.

Familienleistungsausgleich:

In den Orientierungsdaten ist fiir 2022 ist beschrieben, dass der Familienleistungsausgleich im
Jahr 2020 wegen der Neuordnung der Bund-Lander-Finanzbeziehungen und der Reform des
Finanzausgleichs auf eine neue Grundlage gestellt wurde. Wegen der Verwerfungen im Zuge
der Corona-Krise wurde in der Ubereinkunft zwischen der Hess. Landesregierung und den
Kommunalen Spitzenverbanden in Hessen zum Umgang mit den Kommunalmitteln des Son-
dervermogens ,, Hessens gute Zukunft sichern“ vom 6.11.2020 beschlossen, die Mittel des Fa-
milienleistungsausgleichs bis 2024 betragsmaRig festzuschreiben und die Regel des § 62 HFAG
erst ab 2025 wieder anzuwenden.

Umsatzsteuer:

Nach dem Gesetz zur Beteiligung des Bundes an den Integrationskosten der Lander und Kom-
munen in den Jahre 2020 und 2021 vom 9. Dezember 2019 wurde der Umsatzsteuerfestbetrag
der Gemeinden fir das Jahr 2020 um 1.364 Mio. Euro und fiir 2021 um 1.275 Mio. Euro ange-
hoben. Nach jetzigem Rechtsstand sinkt dieser Festbetrag ab 2022 wieder auf 2,4 Mrd. Euro.
Eine Neufestsetzung dieses Festbetrags wird in Abhadngigkeit von der Entwicklung der Asylbe-
werberzahlen erfolgen.

2021: 3.594 T-Euro
2022: -13,0% 3.127 T-Euro
2023: + 2,5% 3.205 T-Euro
2024: + 2,0% 3.269 T-Euro
2025: +1,5% 3.318 T-Euro
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Einkommensteuer:

Das Hessische Ministerium der Finanzen prognostiziert leichte Steigerungen gegeniiber der
Mai-Steuerschatzung 2021. Wir haben nun die entsprechende Anpassung fiir 2022 bis 2025
vorgenommen:

O-Daten:
2021: 33.650 T-Euro
2022: +55% 35.501 T-Euro
2023: +55% 37.453 T-Euro
2024: + 6,0% 39.701 T-Euro
2025: +55% 41.884 T-Euro
Gewerbesteuer:

Die Gewerbesteuer, welche die Stadt selbst erhebt, ist individuell abhangig von der Ergebnis-
entwicklung der Gewerbesteuerzahler in der Kommune. Die bisherige Entwicklung verlauft
nicht in dem Rahmen wie wir es erhofft haben und senken das erwartete Jahresergebnis in
2021 auf 23,2 Mio. Euro (- 2,8 Mio. Euro). Die nachfolgenden Jahre werden wieder entspre-
chend angepasst und ergeben diese Planwerte:

O-Daten:
2021: 23.200 T-Euro
2022: +2,0% (4,3 %) 24.000 T-Euro
2023: + 85% (4,1 %) 25.000 T-Euro
2024: +7,0% (4,0 %) 26.000 T-Euro
2025: + 4,5% (2,0 %) 26.500 T-Euro

KFA 2021/2022 Schliisselzuweisungen:

Die erste Trendberechnung der Grundbetrage fiir die Schlisselzuweisungen 2022 liegt vor.
Hiernach flieBen insgesamt an Schllsselzuweisungen in den Main-Taunus-Kreis rd. 55 Mio.
Euro. Die Berechnungen mit dem Grundbetrag i.H.v. 1.508,66 € (Vorjahr: 1.467,29 €) fur Hof-
heim unter Einbezug der kommunalen Deckungsmittel aus dem 2. Halbjahr 2020 und dem 1.
Halbjahr 2021 ergibt eine Schliisselzuweisung i.H.v. 9 Mio. Euro.
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KFA-Berechnung:

Jahr: 2019 2020 2021 2022
Einwohnerzahl: 39.692 39.766 39.647 39.905
Grundbetrag: 1.370 1.447 1.467 1.509
Ausgleichsmesszahl: 70.689.420 74.796.875 75.625.594 78.263.246
Steuerkraft Hofheim: 62.942.307 64.011.238 68.480.007 64.345.038
Differenz zur

Ausgleichszahl: -7.747.113 -10.785.637 -7.145.587 -13.918.208
|Schliisselzuweisung B | 5035623 | 7.010.664 | A4.644.632 |  9.046.835
[Kreisumlagegrundlagen|  67.977.930 | 71.021.902 | 73.124639 | 73.391.873

Aufgrund der gesunkenen Steuerkraft Hofheims, erhoht sich im Ausgleichssystem die Schlis-
selzuweisung B und steigen gleichzeitig die Kreisumlagegrundlagen geringfligig an, welche zur
Berechnung der Kreis- und Schulumlage dienen.

Die mit der 1. Trendberechnung durchgefiihrte Berechnung mit dem nun deutlich hoheren
Grundbetrag erhoht sich auch unser Bedarf auf 78,2 Mio. €. Die Differenz zwischen Ausgleichs-
messzahl und Steuerkraft ist weiterhin tief im Minus und wird Gber das Ausgleichssystem der
Schlisselzuweisung mit nunmehr rd. 9 Mio. € ausgeglichen (vom Landesgesetzgeber festlegte
65 %).

Der Main-Taunus-Kreis hat fur das Haushaltsjahr 2022 die Schulumlage von derzeit 15,45 %
auf nunmehr 15,90 % (+ 0,45) erhoht, der Hebesatz fiir die Kreisumlage bleibt mit 31,05 %
unverandert. Somit steigt das Umlagehebesatz insgesamt von 46,50 % auf 46,95 %. Die ent-
sprechenden Anpassungen wurden fir beide Haushaltsjahre vorgenommen.

In 2021:

Kreisumlage: von bisher 23.250.000 € auf nunmehr 22.703.848 € (- 546.152 €)

Schulumlage: von bisher 10.600.000 € auf nunmehr 11.297.084 € (+ 697.084 €)
Insgesamt: 34.000.932 €

In 2022:

Kreisumlage: von bisher 23.550.000 € auf nunmehr 22.790.400 € (- 759.600 €)

Schulumlage: von bisher 10.700.000 € auf nunmehr 11.670.430 € (+ 970.430 €)

Insgesamt: 34.460.830 €

Gewerbesteuerumlage:

Die Berechnung der Gewerbesteuerumlage wurde anhand des geplanten Gewerbesteuerauf-
kommens, dividiert durch den Hofheimer Hebesatz (370 %) und anschlieBend mit dem Umla-
gevervielfaltiger (35 %) multipliziert (s. Angaben aus den Orientierungsdaten des Landes Hes-
sen).
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Jahr:

2021:
2022:
2023:
2024:
2025:

Aufkommen: Hebesatz: Umlagesatz: Gew.-Umlagebetrag:

23.200.000 € 370 % 0,35 2.194.594,59 €
24.000.000 € 370 % 0,35 2.270.270,27 €
25.000.000 € 370 % 0,35 2.364.864,86 €
26.000.000 € 370 % 0,35 2.459.459,46 €
26.500.000 € 370 % 0,35 2.506.756,76 €

Heimatumlage:

Das Land Hessen belasst dir direkte Entlastung bei der Gewerbesteuerumlage nur zu 25 % bei
den Kommunen. Statt um 29 % werden die Umlagezahlungen nur um 7,25 % sinken. Der Rest
(21,75 %) wird als sogenannte , Heimatumlage” auf landesrechtlicher Grundlage fortgefiihrt
und von den Stadten und Gemeinden eingezogen. Die Heimatumlage betragt fiir die Jahr

2021ff:

Jahr:

2021:
2022:
2023:
2024
2025:

Aufkommen: Hebesatz: Umlagesatz: Heimatumlagebetrag:
23.200.000 € 370 % 0,2175 1.363.783,78 €
24.000.000 € 370 % 0,2175 1.410.810,81 €
25.000.000 € 370 % 0,2175 1.469.594,59 €
26.000.000 € 370 % 0,2175 1.528.378,38 €
26.500.000 € 370 % 0,2175 1.557.770,27 €

Personalaufwendungen:

Die Personalkosten wurden aufgrund folgender Ansatzpunkte berechnet:

Neben dem Bestandspersonal alle neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die aktuell
und in der nachsten Zeit (Einstellungsverfahren) beschaftigt sind und werden

Alle Personalveranderungen und Produktverschiebungen aus dem Stellenplan
Feststehende Tariferhéhung zum 01.04.2022 von 1,8 % und August 2022 von 2,2 %
Bereits beschlossene und anstehende Hohergruppierungen/Beférderungen sowie Ar-
beitszeitveranderungen, Steigerungen in den Erfahrungsstufen

Fiktive Erhohung der Personalaufwendungen 2023 ff um 1,5 % bzw. beim Tarifpersonal
zum August 2023 um 1,8 %

Neu einzustellende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden fir das Jahr 2022 mit
einem anteiligen Personalaufwendungswert gerechnet, da die Besetzung erst zum
Mitte oder im 3. Quartal 2022 friihestens erfolgen kann

Die Position 11 erhoéht sich insgesamt von bisher 18,8 Mio. € auf nunmehr 21,3 Mio. €.
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Finanzierung:

Wir kommen aus im Nachhinein betrachtet mehreren guten Haushaltsjahren. Wachsende
Steuereinnahmen haben uns geholfen, unsere Vorhaben, auf die wir uns gemeinsam verstan-
digt hatten, Schritt fiir Schritt umzusetzen.

o Wir haben im Investitionshaushalt die wichtigen Investitionen in Kitas, Sportanlagen,
Feuerwehr und in die Infrastruktur realisiert.

e Wir haben unsere Verwaltung gestarkt in vielen Bereichen: Bei unserem Birgerbiro,
in der Verkehrs- und Stadtplanung, im Bereich Kultur, Sport und Soziales - wenn jetzt
in der Coronazeit gefordert wird, staatliche Institutionen wieder starker und hand-
lungsfahiger zu machen, wir als Kreisstadt haben das in vielen Bereichen vorwegge-
nommen und wir werden auch zukinftig in unsere Ressource Personal investieren.

e Unsere Tochter hatten sich gut entwickelt, standen weitgehend auf eigenen Beinen.

Neben all diesen MalRknahmen haben wir miteinander darauf geachtet, dass der Haushalt im
Gleichgewicht bleibt, es waren sogar seit dem Jahr 2016 Uberschiisse méglich, die uns heute
Uber die Ergebnisriicklagen helfen werden.

Seit unserer Haushaltsgenehmigung hat sich jedoch vieles verandert.

e Die Coronakrise hat neue Aufgaben und Ausgaben gebracht, die unumganglich waren.

o Die damit einhergehende Wirtschaftskrise hat die Einnahmesituation in 2020ff deut-
lich verschlechtert und auch die 6ffentlichen Haushalte noch langer an ,,longcovid“ lei-
den.

e Die Notwendigkeit, MaRnahmen zu ergreifen, um einen Beitrag zur Verlangsamung
des Klimawandels zu leisten geht einher mit dem Wunsch, die Lebensqualitat in der
Kreisstadt zu verbessern durch mehr Griin und eine tUberdachte Verkehrspolitik.

Daher erfolgt der deutliche Hinweis. Wir haben MaBnahmen ergriffen und schlagen diese vor,
weil wir Gefahr laufen unsere Politik nicht nachhaltig genug auszurichten, in gewisser Weise
die Nachhaltigkeit der Stadtfinanzen gefahrden kann. Hierdurch entsteht ein unterschatztes
Risiko, dass wir unsere geplanten Investitionen und MalRnahmen nicht mehr finanziert bekom-
men.

Es gibt zwei wesentliche Kriterien, die die kommunalen Haushaltsgesetze als Voraussetzung
fiir die Genehmigungsfahigkeit ohne Auflagen setzen:

1. ein ausgeglichener Haushalt bereits in der Aufstellungsphase. Und wenn er im Minus ist wie
unserer, dann ist das solange kein Problem, solange die Ergebnisriicklage in der Lage ist, die-
sen auszugleichen.

2. auch der Finanzhaushalt muss fiir den Planungszeitraum ausgeglichen sein oder zumindest
am Ende in den positiven Bereich gefiihrt werden mit entsprechend liquiden Mitteln.

Wenn dies dauerhaft nicht eingehalten werden kann, dann sind auch weitere Kreditermachti-

gungen zu versagen. Dies kann im Ernstfall bedeuten, dass wir keine weiteren Kredite mehr
genehmigt bekommen und ein wesentlicher Teil unserer Investitionen nicht stattfinden kann.
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Welche Mallnahmen haben wir ergriffen, um die von der Aufsichtsbehorde vorgegebenen
Eckpunkte zu erfillen:

Aufstellung einer Nachtragssatzung 2021 und 2022

Fortschreibung der Finanzplanung bis 2025 unter Einhaltung der Vorgaben zum Haus-
haltsausgleich, insbesondere zur ungebundenen Liquiditat bzw. zu den Zahlungsmit-
telbestdnden

Falls der Haushaltsausgleich nicht moglich, wird in dem Haushaltssicherungskonzept
beschrieben, welche KonsolidierungsmaRnahmen ergriffen werden und wann der Aus-
gleich wieder moglich ist.

Die flir 2021 bis 2024 veranschlagten Investitionen in Hohe von rd. 29 Mio. € werden
mit Kreditaufnahmen von rd. 25,7 Mio. € bzw. einer Netto-Neuverschuldung von zu-
sammen rd. 9 Mio. € finanziert. Hinsichtlich neuer Investitionen bittet der Landrat, ei-
nen kritischen MaRstab anzulegen.

MaBnahmen, die wir mit diesem Entwurf ergriffen haben sind:

Aufstellung und Anpassung der Ansatze unter Berlicksichtigung der neuen haushalts-
rechtlichen Vorgaben und Daten aus den Orientierungsdatenerlass fiir die Finanzpla-
nung 2022 bis 2025

Fortschreibung der Finanzplanung bis 2025 und Uberpriifung aller Investitionen auf
Umsetzung in den jeweiligen Jahren und ob eine Férderungsmoglichkeit aufgrund
neuer Programme gegeben ist oder sich in Zukunft auch auf Bundesseite ergeben
konnte.

Die gebundene Liquiditdt der Zahlungsmittelbestande wurde durch die Reduzierung
der Gibertragenen Ermachtigungen i.H.v. rd. 4 Mio. € verbessert.

Mit gezielten Grundstiickverkaufen wird Liquiditat erzeugt und vermindert unsere Kre-
ditaufnahme im Finanzhaushalt, ggfls. durch die Erzielung von auRerordentlichen Er-
tragen werden auch fir den Ergebnishaushalt Sondereffekte moglich, welche die Inan-
spruchnahme der Ergebnisriicklage verringern (Stichwort: unser Sparbuch ist noch
weiterhin gefillt).

Die Position 13, Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen” wurde bei allen Haus-
haltsstellen der Ansatz um 5 % reduziert. In den vergangenen Jahren konnte man ge-
rade in dieser Position feststellen, dass die Ansatze um rd. 10 % unterschritten blieben.
Um einen Puffer zu haben und eventuell anfallende Mehraufwendungen decken zu
kdnnen, sind pauschale Mittel im Produkt 16.02.1. i.H.v. 350.000 € eingestellt, welche
als Deckungsreserve dienen.

Die Position 31 ,,Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten” konnte fiir die beiden
Haushaltsjahr 2021/2022 um 1,1 Mio. € reduziert werden.
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Haushaltssicherungskonzept 2021/2022

l. Gesetzliche Grundlagen:

Die haushaltsrechtlichen Bestimmungen fiir die Haushaltssicherung ergeben sich i.W. aus
der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) und der Gemeindehaushaltsverordnung
(GemHVO).

§ 92a HGO ,Allgemeine Haushaltsgrundsatze”

Nach § 92a Abs. 1 HGO hat die Gemeinde ein Haushaltssicherungskonzept zu erstellen, wenn
sie die Vorgaben zum Ausgleich des Ergebnis- und des Finanzhaushaltes in der Planung nicht
einhalt oder im Planungszeitraum der Ergebnis- und Finanzplanung Fehlbetrage oder ein ne-
gativer Zahlungsmittelbestand erwartet werden.

Definition des Haushaltsausgleichs in § 92 HGO

Wahrend bisher der Haushalt als ausgeglichen galt, wenn der Ergebnishaushalt ausgeglichen
war, so ist ab 1.1.2019 auch der Finanzhaushalt auszugleichen. Der Finanzhaushalt gilt dabei
als ausgeglichen, wenn ein Finanzmittelfluss aus Verwaltungstatigkeit mindestens in Hohe
der ordentlichen Tilgung der Darlehen erzielt wird.

§ 106 (1) HGO: Ligquiditatspuffer

Seit 1.1.2019 gilt eine neue Sollvorschrift liber einen zu bildenden Liquiditatspuffer in Hohe
von mindestens 2 Prozent der Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
nach dem Durchschnitt der drei dem Haushaltsjahr vorangehenden Jahre.

Il. Ausnahmen durch den Finanzplanungserlass vom 27.09.2021

Haushaltsausgleich im Jahr 2022, Einvernehmen der oberen Aufsichtsbehérde

a) Haushaltsausgleich im Jahr 2022

Die anhaltende Landesunterstiitzung sowie hoher Riicklagenbestand und er hohe Umfang
der liquiden Mittel lassen erwarten, dass die Pflicht zum gesetzlichen Haushaltsausgleich von
den meisten Kommunen im Jahr 2022 bewaltigt werden kann. Die Anregung der kommuna-
len Spitzenverbande aus dem Jahr 2020, zum Ausgleich von Fehlbedarfen bzw. Fehlbetragen
im ordentlichen Ergebnis wahlweise auch auf die aulRerordentliche Riicklage zurilickgreifen
zu kdnnen, wurde zwischenzeitlich in die Gemeindehaushaltsverordnung (GVBI. 2021 S.498)
aufgenommen und erleichtert den Kommunen den gesetzlichen Haushaltsausgleich im Er-
gebnishaushalt.

Soweit im Einzelfall Stadte und Gemeinden von der Soll-Vorschrift des § 92 Abs. 4 HGO zum
Haushaltsausgleich abweichen, werden die Aufsichten pandemiebedingten Auswirkungen
auf die Haushalts- und Finanzplanung der jeweiligen Kommune, die vorhandenen Konsolidie-
rungspotenziale, die fiir die Aufgabenwahrnehmung erforderliche Investitionstatigkeit sowie
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die F3higkeit, voriibergehende Defizite mit Uberschiissen der Folgejahre wieder zu erwirt-
schaften, angemessen beriicksichtigen.

b) Einvernehmen der oberen Aufsichtsbehorde

In allen Fallen, in denen der Haushaltsausgleich gem. § 97 a Nr. 1i.V.m. § 92 Abs. 5 Nr. 1 und
2 HGO im Ergebnis- und/oder Finanzhaushalt auch unter Einbeziehung von Riicklagen (bzw.

vorhandener ungebundener Liquiditdt) nicht erreicht wird, bedirfen die Haushaltsgenehmi-
gungen weiter des Einvernehmens der nachsthéheren Aufsichtsbehdérde.

3. Haushaltssicherungskonzept

Ein Haushaltssicherungskonzept gem. § 92 a Abs. 1 Nr. 1 HGO entfillt in den Féllen, in denen
der Saldo des Zahlungsmittelflusses aus laufender Verwaltungstatigkeit zwar nicht so hoch
ist, dass daraus die Auszahlungen zur ordentlichen Tilgung von Krediten sowie ggf. an das
Sondervermdgen , Hessenkasse” geleistet werden kénnen, jedoch ausreichend ungebun-
dene Liquiditat (s. beigefligtes Muster zum Hinweis Nr. 6 § 106 der noch zu veroffentlichten
HGO-Hinweise) fir die Tilgungsleistungen und ggf. Auszahlungen an das Sondervermogen
,Hessenkasse” zur Verfligung steht. Fiir alle anderen Félle, in denen ein Haushaltssiche-
rungskonzept notwendig wird, gelten die Anforderungen des § 92 a Abs. 2 HGO ,Im Haus-
haltssicherungskonzept sind verbindliche Festlegungen {iber KonsolidierungsmalRnahmen zu
treffen. Es ist der Zeitraum anzugeben, in dem der Haushaltsausgleich in der Planung
schnellstmoglich wieder erreicht werden kann.” wieder uneingeschrankt, da insbesondere
die Einnahmeentwicklung der Kommunen zwischenzeitlich wieder sicherer eingeschatzt wer-
den kann.

4. Liquiditatspuffer; Liquiditatsnachweis

a) Liquiditatspuffer

Im Zuge des HESSENKASSEN-Gesetzes wurde die Verpflichtung (§ 106 Abs. 1 Satz 2 HGO) ein-
gefuhrt, einen Liquiditatspuffer zu bilden, um die Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit und
der Vermeidung von Liquiditatskrediten einen Liquiditatspuffer zu bilden. Im Hinblick auf die
pandemiebedingten Einnahmeausfalle erscheint es gerechtfertigt, dieses Potenzial fiir den
Haushaltsausgleich weiter zu nutzen. Es erfolgt daher keine aufsichtliche Beanstandung,
wenn infolge der prognostizierten Entwicklung im Finanzhaushalt Kommunen den Puffer
nicht bilden bzw. bis zum Jahresende nicht mehr vollstandig vorhalten kénnen. Der Liquidi-
tatspuffer gem. § 106 Abs. 1 HGO ist als ungebundene Liquiditat anzusehen.

40



Ill. Status der Haushaltssicherung

Die Kreisstadt Hofheim am Taunus erzielt in den Planjahren 2021/2022 und in allen weiteren
Jahren des mittel- und langfristigen Planungszeitraums (2023-2025) einen Ausgleich des Er-
gebnishaushaltes unter Verwendung der vorhandenen Riicklagen aus Uberschiissen des or-
dentlichen und auBerordentlichen Ergebnisses gem. § 92 Abs. 5 Nr. 1 HGO.

Im Bereich des Ausgleichs des Finanzhaushaltes ergibt sich folgendes Bild:

e Der Zahlungsmittelbestand ist im Planungszeitraum 2021-2025 immer mindestens in
Hohe des Liquiditatspuffers gem. § 106 Abs. 1 HGO vorhanden.

e Der Ausgleich des Finanzhaushalts gem. § 92 (5) Nr. 2 HGO i.V.m § 3 (3) GemHVO ge-
lingt in allen Jahren. Im Jahr 2021 und 2024 gelingt der unmittelbare Ausgleich nicht,
allerdings ist ausreichend Liquiditdt oberhalb des Liquiditatspuffers vorhanden, so
dass eine Kompensation aus der eigenen Finanzkraft erfolgen kann.

2021 2022 2023 2024 2025
Ja, unter Ja, unter Ja, unter Ja, unter
Ausgleich Ergebnishaushalt |Verwendung |Verwendung [Verwendung |Verwendung |Ja,
gem. § 92 (5) Nr. 1L HGO der Riicklage |derRiicklage |derRiicklage |[der Riicklage |unmittelbar
Ausgleich Finanzhaushalt Nein, aber Nein, aber Nein, aber Nein, aber
gem. § 92 (5) Nr. 2HGO ausreichend |ausreichend [|ausreichend |ausreichend |Ja,
i.V.m. §3(3) GemHVO Liquiditat Liquiditat Liquiditat Liquiditat unmittelbar
Liquiditdtsreserve gem. §
106 HGO (damit auch § 92 a
(1) Nr.2
Zahlungsmittelbestand) Nein / Ja Nein / Ja Nein / Ja Nein / Ja Nein / Ja
Hoéhe des Riicklagenbestandes:
Ordentliche Riicklage zum 31.12.2020: 4,5 Mio. €
AuBerordentliche Riicklage zum 31.12.2020: 5,4 Mio. €

Hohe des Liquiditdtspuffers:

Die Berechnung erfolgt aus der Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit der Jahre

2019 bis 2021 (271.465.743 €), bildet hiervon den Durchschnitt (90.488.581 €)
und davon 2 % = 1.809.771,62 €.

Der Zahlungsmittelbestand zum 31.12.2021 betrug 8.048.685,27 € und der Liquiditatspuffer konnte nach-

gewiesen werden.
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NACHTRAG FUR DEN HAUSHALTSPLAN

Ein formelles Nachtragsverfahren ist durchzufiihren, wenn die Voraussetzungen gemald
§ 98 HGO vorliegen.

§ 98 HGO Nachtragssatzung
(1) Die Haushaltssatzung kann nur durch Nachtragssatzung gedndert werden, die bis zum Ab-
lauf des Haushaltsjahres zu beschliel3en ist.

(2) Die Gemeinde hat unverziglich eine Nachtragssatzung zu erlassen, wenn

1. sich zeigt, dass im Ergebnishaushalt trotz Ausnutzung jeder Sparmaoglichkeit ein erhebli-
cher Fehlbetrag entstehen oder ein veranschlagter Fehlbedarf sich wesentlich erhéhen wird
und der Haushaltsausgleich nur durch eine Anderung der Haushaltssatzung erreicht werden
kann,

2. sich zeigt, dass im Finanzhaushalt ein erheblicher Fehlbetrag entstehen wird und der
Haushaltsausgleich nur durch eine Anderung der Haushaltssatzung erreicht werden kann,

3. bisher nicht veranschlagte oder zusatzliche Aufwendungen und Auszahlungen bei einzel-
nen Ansatzen oder einzelnen vorgegebenen Finanzrahmen (Budget) in einem im Verhaltnis
zu den gesamten Aufwendungen und Auszahlungen erheblichen Umfang geleistet werden
mussen,

4. Auszahlungen fiir bisher nicht veranschlagte Investitionen oder Investitionsforderungs-
malRknahmen geleistet werden sollen,

5. Beamte, Angestellte oder Arbeiter eingestellt, beférdert oder in eine hohere Verglitungs-
oder Lohngruppe eingestuft werden sollen und der Stellenplan die hierzu notwendigen Stel-
len nicht enthalt.

(3) Abs. 2 Nr. 2 bis 5 findet keine Anwendung auf

1. den Erwerb von beweglichen Sachen des Anlagevermégens und BaumaRRnahmen, fir die
unerhebliche Auszahlungen zu leisten sind, sowie auf Instandsetzungen an Bauten und Anla-
gen, die unabweisbar sind,

2. die Umschuldung von Krediten,
3. Abweichungen vom Stellenplan und die Leistung hoherer Personalaufwendungen und
Auszahlungen, soweit sie aufgrund des Besoldungs- und Tarifrechts zwingend erforderlich

sind,

4. nicht veranschlagte oder zusatzliche Aufwendungen, die bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses festgestellt werden und nicht zu Auszahlungen fiihren.

(4) Im Ubrigen gilt § 97 HGO entsprechend.

Zu einem Nachtragshaushaltsverfahren 2021/2022 hat uns die Aufsichtsbeh6rde des Main-
Taunus-Kreises in der Haushaltsgenehmigung zum Haushaltsjahr 2021 aufgefordert und nur
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unter dieser Bedingung kann eine Haushaltsgenehmigung fir das Haushaltsjahr 2022 bean-
tragt werden.

Die Digitale Modellbehorde des Hessischen Innenministeriums setzt gerade das Projekt Kommunaldaten-
bank um. Hierlber soll zukiinftig der Finanzstatusbericht erstellt werden. Fir die hessischen Kommunen
soll der Zugriff ermoglicht werden um die Daten entsprechend zu erfassen. Sobald der Finanzstatusbericht
aus der Datenbank generiert werden kann, wird dieser nachgereicht.

Ubersicht der Haushalte

Ergebnishaushalt

Finanzhaushalt
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Nachtragshaushaltsplan
2021 / 2022



Ergebnishaushalt

Ergebnis des

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Nr. | Konten Bezeichnung Jahresabschlusses
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.755.828,94 € 1.872.790 € 2.027.790 € 2.079.790 € 2.090.790 € 2.094.790 €
2 51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.827.496,91 € 6.241.073 € 6.183.890 € 6.179.665 € 6.176.726 € 6.173.073 €
3 548-549 |Kostenersatzleistungen und -erstattungen 1.369.193,24 € 1.328.934 € 1.309.913 € 1.308.244 € 1.304.394 € 1.307.544 €
4 52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen - £ 10.000 € 25.000 € 10.000 € 10.000 € 10.000 €
5 55 Steuern und steuerdhnl. Ertrége einschl. Ertrége aus gesetzl. Umlagen 69.336.819,10 € 70.500.520 € 72.792.750 € 75.873.300 € 79.234.498 € 82.017.025 €
6 547 Ertrége aus Transferleistungen 3.103.820,16 € 3.223.283 € 3.247.163 € 3.409.863 € 3.490.663 € 3.569.763 €
. Ertrage aus Zuweisungen und Zuschussen fur laufende Zwecke und
540-543 |allgmeine Umlagen 13.768.514,64 € 8.097.360 € 11.644.446 € 10.838.160 € 10.485.860 € 9.793.860 €
s Ertrdge aus der Auflésung von Sonderposten aus
546 Investitionszuweisungen, -zuschiissen und Investitionsbeitrigen 1.572.570,62 € 1.471.739€ 1.363.491 € 1.315.918 € 730.138 € 730.157 €
9 53 Sonstige ordentliche Ertrige 1.678.195,61 € 3.191.065 € 1.892.060 € 1.891.060 € 1.892.060 € 1.892.060 €
10 Summe der ordentlichen Ertréige (Nr. 1 bis Nr. 9) 98.412.439,22 € 95.936.764 € 100.486.503 € 102.906.000 € 105.415.129 € 107.588.272 €
62, 63, 640-
11 643, 647- |Personalaufwendungen
649, 65 17.894.317,25 € 18.838.407 € 21.332.260 € 21.755.317 € 21.912.898 € 22.004.474 €
12 644-646 |Versorgungsaufwendungen 3.550.226,76 € 1.946.275 € 2.036.489 € 2.133.916 € 2.121.717 € 2.121.717 €
60, 61, 67-
13 ‘69 |Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 14.971.509,07 € 16.684.744 € 17.379.106 € 16.708.576 € 16.648.326 € 16.624.766 €
14 66 Abschreibungen 6.433.266,39 € 5.263.686 € 5.631.592 € 5.865.681 € 5.768.390 € 5.794.134 €
1s Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere
71 Finanzaufwendungen 14.191.248,20 € 16.227.282 € 16.642.281 € 16.805.250 € 17.202.350 € 17.402.350 €
16 Steueraufwendungen einschlieRlich Aufwendungen aus gesetzlichen
73 Umlageverpflichtungen 37.111.519,80 € 37.845.811 € 38.441.412 € 38.808.960 € 39.182.339 € 39.459.026 €
17 72 Transferaufwendungen 1.983.122,36 € 2.176.000 € 2.214.000 € 2.254.000 € 2.295.000 € 2.295.000 €
18 70, 74, 76 |Sonstige ordentliche Aufwendungen 103.644,08 € 103.235 € 105.235 € 105.235 € 105.235 € 105.235 €
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis Nr. 18) 96.238.853,91 € 99.085.440 € 103.782.375 € 104.436.935 € 105.236.255 € 105.806.702 €
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) 2.173.585,31 € |- 3.148.676 € 3.295.872 € |- 1.530.935 € 178.874 € 1.781.570 €
21 56,57  |Finanzertrige 682.406,32 € 430.456 € 431.456 € 427.440 € 426.440 € 426.440 €
22 77 Zinsen und andere Finanzaufwendungen 975.262,59 € 1.311.300 € 1.408.320 € 1.455.370 € 1.451.920 € 1.451.920€
23 Finanzergebnis (Nr. 21 ./. Nr. 22) 292.856,27 € |- 880.844 € 976.864 € |- 1.027.930 € |- 1.025.480 € |- 1.025.480 €
24 Gesamtbetrag der ordentlichen Ertréige (Nr. 10 und Nr. 21) 99.094.845,54 € 96.367.220 € 100.917.959 € 103.333.440 € 105.841.569 € 108.014.712 €
25 Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 19 und Nr. 22) 97.214.116,50 € 100.396.740 € 105.190.695 € 105.892.305 € 106.688.175 € 107.258.622 €
26 Ordentliches Ergebnis (Nr. 24 ./. Nr. 25) 1.880.729,04 € |- 4.029.520 € 4.272.736 € |- 2.558.865 € |- 846.606 € 756.090 €
27 59 AuRerordentliche Ertrige 82.361,90 € 3.545.234 € 4.636.950 € 2.773.450 € 606.450 € 1.354.450 €
28 79 AuRerordentliche Aufwendungen 168.554,63 € 41.050 € 30.550 € 30.550 € 30.550 € 30.550 €
29 AuRerordentliches Ergebnis (Nr. 27 ./. Nr. 28) 86.192,73 € 3.504.184 € 4.606.400 € 2.742.900 € 575.900 € 1.323.900 €
30 Jahresergebnis (Nr. 26 und Nr. 29) 1.794.536,31 € |- 525.336 € 333.664 € 184.035 € |- 270.706 € 2.079.990 €
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Finanzhaushalt

Ergebnis des

. e Haushaltsansatz Planungsdaten
Nr. | Konten Bezeichnung Jahr
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 810 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.589.267,10 € 1.873.790 € 2.028.790 € 2.080.790 € 2.091.790 € 2.095.790 €
2 811 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.575.937,65 € 6.103.465 € 6.057.073 € 6.061.965 € 6.068.073 € 6.073.073 €
3 812 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 1.265.354,29 € 1.308.594 € 1.292.994 € 1.294.744 € 1.290.894 € 1.295.544 €
4 814 Einzahlungen aus Steuern und steuerdhnlichen Ertragen einschl. Ertragen aus
gesetzlichen Umlagen 70.218.182,40 € 70.500.520 € 72.792.750 € 75.873.300 € 79.234.498 € 82.017.025 €
5 815 Ertrége aus Transferleistungen 3.140.067,47 € 3.223.283 € 3.247.163 € 3.409.863 € 3.490.663 € 3.569.763 €
6 816 Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen fur laufende Zwecke und allgmeine Umlagen 13.732.872,90 € 8.097.400 € 11.086.440 € 10.784.040 € 10.431.740 € 9.739.740 €
. 817 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -zuschiissen
und Investitionsbeitrégen 572.529,87 € 430.456 € 431.456 € 382.440 € 381.440 € 381.440 €
8 813 828 Sonstige ordentliche Einzahlungen und sonstige auRerordentlichen Einzahlungen, die
! sich nicht aus Investitionstétigkeit ergeber 1.686.253,38 € 3.191.525 € 1.892.520 € 1.891.520 € 1.892.520 € 1.892.520 €
9 Summe der ordentlichen Ertrdge (Nr. 1 bis Nr. 9) 97.780.465,06 € 94.729.033 € 98.829.186 € 101.778.662 € 104.881.618 € 107.064.895 €
10 830 Personalauszahlungen 17.927.899,14 € 18.794.527 € 21.221.030 € 21.662.936 € 21.839.517 € 22.031.093 €
11 831 Versorgungsauszahlungen 1.432.582,25 € 1.596.275 € 1.656.489 € 1.607.764 € 1.585.565 € 1.585.565 €
12 833 Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen 15.023.258,24 € 16.439.844 € 18.341.609 € 17.886.794 € 17.641.524 € 17.472.424 €
13 833 Auszahlungen fiir Transverleistungen 1.984.635,96 € 2.176.000 € 2.214.000 € 2.254.000 € 2.295.000 € 2.295.000 €
1 834 Auszahlungen fur Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke sowie besondere
Finanzauszahlungen 14.131.279,44 € 16.227.282 € 16.618.281 € 16.801.250 € 17.198.350 € 17.398.350 €
15 835 Auszahlungen fur Steuern einschlieBlich Auszahlungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen 37.501.087,50 € 37.845.811 € 38.607.782 € 38.908.960 € 39.282.339 € 39.559.026 €
16 836 Zinsen und dhnliche Auszahlungen 979.230,88 € 1.311.300 € 1.408.320 € 1.455.370 € 1.532.320 € 1.451.920 €
17 837 848 Sonstige ordentliche Auszahlungen und sonstige auBerordentlichen Auszahlungen, die
! sich nicht aus Investitionstatigkeit ergeben 91.040,84 € 103.235 € 105.235 € 105.235 € 105.235 € 105.235 €
18 Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (Nr. 101 bis Nr. 17) 89.071.014,25 € 94.494.274,00 € | 100.172.746,00€ | 100.682.309,00 € 101.479.850,00 € 101.898.613,00 €
Y Zahlungsmitteliiberschuss oder Zahlungsmittelbedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit (Saldo aus Nr. 9 und 18) 8.709.450,81 € 234.759,00 € |- 1.343.560,00 € 1.096.353,00 € 3.401.768,00 € 5.166.282,00 €
Einzahlungen aus Investitionszuweisungen und -zuschiissen sowie aus
20 820 Investitionsbeitragen; davon zweckgebundene Einzahlungen fiir die ordentliche Tilgung
von Investitionskrediten 824.617,78 € 891.357 € 1.290.909 € 2.359.909 € 1.161.509 € 152.109 €
”n 822 Einzahlungen aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des Sachanlagevermaogens
und des immateriellen Anlagevermégens 24.711,00 € 1.789.150 € 521.000 € 3.613.100 € 128.000 € 7.000 €
22 823 Einzahlungen aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des Finanzanlagevermaogens 124.790.65 € . € . € . € . € . £
23 Summe der Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (Nr. 20 bis 22) 974.119,43 € 2.680.507,00 € 1.811.909,00 € 5.973.009,00 € 1.289.509,00 € 159.109,00 €
24 841 Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 252.542,93 € 679.000,00 € 533.000,00 € 533.000,00 € 533.000,00 € 533.000,00 €
25 842 Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 5.773.067,43 € 5.254.700,00 € 4.891.500,00 € 5.933.000,00 € 2.526.000,00 € 1.464.000,00 €

26 840, 843

Auszahlungen fur Investitionen in das sonstige Sachanlagevermégen und immaterielle
Anlagevermégen

2.186.694,40 €

2.851.900,00 €

3.192.100,00 €

1.581.400,00 €

2.026.400,00 €

680.500,00 €

27 844 Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermégen 3.200.000,00 € 1.150.000,00 € - € - € - £ - €
28 Summe der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (Nr. 24 bis 27) 11.412.304,76 € 9.935.600,00 € 8.616.600,00 € 8.047.400,00 € 5.085.400,00 € 2.677.500,00 €
o Zahlungsmitteliiberschuss oder Zahlungsmittelbedarf aus Investitionstatigkeit (Saldo

aus Nr. 23 und 28) 10.438.185,33 € |- 7.255.093,00 € |- 6.804.691,00 € |- 2.074.391,00 € |- 3.795.891,00 € |- 2.518.391,00 €
30 Zahlungsmitteldberschuss oder Zahlungsmittelbedarf (Summe aus Nr. 19 und 29) 1.728.734,52€ |- 7.020.334,00€ |- 8.148.251,00€ |- 978.038,00 € |- 394.123,00 € 2.647.891,00 €
31 826 Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgéangen fiir|

Investitionen

5.297.291,87 €

7.400.000,00 €

6.800.000,00 €

2.000.000,00 €

3.800.000,00 €

2.500.000,00 €
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Auszahlungen fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgangen fir

32 846 ||nvestitionen sowie an das Sondervermgen Hessenkasse; 3.785.133,23 € 4.660.199,00 € 4.728.252,00 € 4.616.000,00 € 4.667.403,00 € 4.606.528,00 €
davon Auszahlungen fiir die ordentliche Tilgung von Investitionskrediten - € - € - € - € - € - €
Zahlungsmittelliberschuss oder Zahl ittelbedarf aus Fi atigkeit (Saldo aus

& Nr. 31 und 32) 1.512.158,64 € 2.739.801,00 € 2.071.748,00 € |- 2.616.000,00 € |- 867.403,00 € |- 2.106.528,00 €
Anderung des Zahlungsmittelbestandes zum Ende des Haushaltsjahres (Summe aus Nr. 30

e und 33) 216.575,88 € 4.280.533,00 € 5.871.527,00 € 3.611.229,00 € 1.176.217,00 € 626.672,00 €
Haushaltsunwirksame Einzahlungen (u.a. fremde Finanzmittel, Riickzahlung von angelegten

35 Kassenmitteln, Aufnahme von Liquiditatskrediten) 82.354.765,52 €
Haushaltsunwirksame Auszahlungen (u.a. fremde Finanzmittel, Anlegen von Kassenmitteln,

36 Riickzahlung von Liquidititskrediten) 78.024.107,38 €
Zahlungsmitteliiberschuss/Zahl ittelbedarf aus F hal irk

@ Zahlungsvorgangen (Saldo aus Nr. 35 und Nr. 36) 4.330.658,14 €

38 Geplanter Anfangsbestand/Bestand an Zahlungsmitteln zu Beginn des Haushaltsjahres 3.351.118,16 € 7.465.200,42 € 7.216.567,42 € 3.650.440,42 € 1.543.111,42 € 370.794,42 €
Geplante Verdnderung des Bestandes/Veranderung des Bestandes an Zahlungsmitteln (Nr. 34

3 und 37) 4.114.082,26 € |- 3.248.633,00 € |- 5.566.127,00 € |- 3.607.329,00 € |- 1.172.317,00 € 630.572,00 €

| dbestand an Zahl itteln/Bestand an Zahlungsmitteln am Ende des

&0 Haushaltsjahres (S ausden S Nr. 38 und 39) 7.465.200,42 € 4.216.567,42 € 1.650.440,42 € 43.111,42 € 370.794,42 € 1.001.366,42 €
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Gesamthaushalt

Posi- Konten Ergebnisrechnung Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.872.790 2.012.815 -140.025 2.027.790 2.019.815 7.975
2 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 6.241.073 6.241.058 15 6.183.890 6.248.875 -64.985
3 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 1.328.934 1.325.134 3.800 1.309.913 1.341.313 -31.400
4 Bestandsveranderungen u. aktivierte Eigenleistungen 10.000 10.000 0 25.000 10.000 15.000
5 Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl. Ertrage aus gesetzlichen Umlagen 70.500.520 73.143.120 -2.642.600 72.792.750 74.054.360 -1.261.610
6 Ertrage aus Transferleistungen 3.223.283 3.223.283 0 3.247.163 3.320.673 -73.510
7 Ertrage aus Zuweisungen u Zuschiissen fir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen 8.097.360 10.993.700 -2.896.340 11.644.446 9.446.400 2.198.046
8 Ertrage aus der Aufl. von SoPo aus Investzuweisungen, -zuschiissen u. -beitragen 1.471.739 1.450.116 21.623 1.363.491 1.294.746 68.745
9 Sonstige ordentliche Ertrage 3.191.065 1.944.160 1.246.905 1.892.060 1.951.060 -59.000
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Position 1 bis 9) 95.936.764  100.343.386 -4.406.622 100.486.503 99.687.242 799.261
11 Personalaufwendungen 18.838.407 20.441.612 -1.603.205 21.332.260 20.828.330 503.930
12 Versorgungsaufwendungen 1.946.275 1.981.275 -35.000 2.036.489 2.009.689 26.800
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 16.684.744 17.017.384 -332.640 17.379.106 16.944.834 434.272
14 Abschreibungen 5.263.686 5.936.036 -672.350 5.631.592 6.382.782 -751.190
15 Aufwendungen fiir Zuweisungen u. Zuschusse sowie besondere Finanzaufwendungen 16.227.282 16.261.233 -33.951 16.642.281 16.917.325 -275.044
16 Steueraufwendungen einschlieBl. Aufwendungen aus gesetzl. Umlageverpflichtungen 37.845.811 38.137.900 -292.089 38.441.412 38.614.600 -173.188
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 103.235 103.235 0 105.235 103.235 2.000
19 Summe der ordentliche Aufwendungen (Position 11 bis 18) 99.085.440 102.054.675 -2.969.235 103.782.375 104.014.795 -232.420
20 Verwaltungsergebnis (Position 10 ./. Position 19) -3.148.676 -1.711.289 -1.437.387 -3.295.872 -4.327.553 1.031.681
21 Finanzertrage 430.456 469.456 -39.000 431.456 470.456 -39.000
23 Finanzergebnis (Position 21 ./. Position 22) -880.844 -841.844 -39.000 -976.864 -937.864 -39.000
24 Ordentliches Ergebnis (Position 20 und 23) -4.029.520 -2.553.133 -1.476.387 -4.272.736 -5.265.417 992.681
25 AuBerordentliche Ertrage 3.545.234 65.950 3.479.284 4.636.950 65.950 4.571.000
26 AuBerordentliche Aufwendungen 41.050 70.550 -29.500 30.550 70.550 -40.000
27 AuBerordentliches Ergebnis (Position 25 ./. Position 26) 3.504.184 -4.600 3.508.784 4.606.400 -4.600 4.611.000
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen (Position 24 und 27) -525.336 -2.557.733 2.032.397 333.664 -5.270.017 5.603.681
30 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 3.724.450 3.724.450 0 3.750.050 3.720.050 30.000
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen (Position 29 ./. Position 30) -57.000 -57.000 0 -82.600 -52.600 -30.000
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen (Position 28 ./. 31) -582.336 -2.614.733 2.032.397 251.064 -5.322.617 5.573.681
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Gesamthaushalt

Finanzhaushalt

Ansatz Nachtrag Ansatz bisher

Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher

Differenz 2022

2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Geplantes Jahresergebnis des Ergebnishaushalts -525.336 -2.557.733 2.032.397 333.664 -5.270.017 5.603.681
2 +/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Vermdgensgegenstande des 5.263.686 5.936.036 -672.350 5.631.592 6.382.782 -751.190
Anlagevermogens
3 - Ertrage aus der Auflosung von den Sonderposten 1.471.739 1.450.116 21.623 1.363.491 1.294.746 68.745
320 + Zunahme von Riickstellungen 350.000 370.000 -20.000 380.000 380.000 0
4 +/- Zunahme/Abnahme von Riickstellungen 350.000 370.000 -20.000 380.000 380.000 0
5 -/+ Ertrage/Aufwendungen aus dem Abgang von Vermogensgegenstanden des -2.471.784 -29.500 -2.442.284 -4.300.500 -29.500 -4.271.000
6 +/- Sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage -1.013.050 53.450 -1.066.500 -286.550 53.450 -340.000
(einschlieBlich
9 Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit (Nr. 1 bis 8) 131.777 2.322.137 -2.190.360 394.715 221.969 172.746
10 Einzhlg. aus Investitionszuweisungen und -zuschiissen sowie aus 891.357 747.109 144.248 1.318.269 602.109 716.160
Investitionsbeitr
11 + Einzahlung aus Abgangen von Vermdgensgegenstanden des 1.789.150 1.000.000 789.150 521.000 0 521.000
Sachanlagevermogens und
12 - Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermodgen und 8.785.600 9.395.200 -609.600 8.811.700 8.374.400 437.300
immaterielle
14 - Auszahlung fiir Investitionen in das Finanzanlagevermaogen (davon: 1.150.000 0 1.150.000 0 0 0
Auszahlungen
15 Zahlungsmittelfluss aus Investitionstatigkeit (Nr. 10 bis 14) -7.255.093 -7.648.091 392.998 -6.972.431 -7.772.291 799.860
16 Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten und wirtschaftl. vergl. 7.400.000 7.600.000 -200.000 6.800.000 7.700.000 -900.000
Vorgangen
17 - Auszahlung aus der Tilgung von Krediten und wirtschaftl. vergl. 4.660.199 5.164.199 -504.000 4.728.252 5.298.252 -570.000
Vorgangen
18 Zahlungsmittelfluss aus Finanzierungstatigkeit (Nr. 16 und 17) 2.739.801 2.435.801 304.000 2.071.748 2.401.748 -330.000
19 Geplanter Zahlungsmitteliiberschuss/Zahlungsmittelfehlbedarf -4.383.515 -2.890.153 -1.493.362 -4.505.968 -5.148.574 642.606
21 Geplanter Zahlungsmittelbestand am Ende des Haushaltjahres (Nr. 19 und -4.383.515 -2.890.153 -1.493.362 -4.505.968 -5.148.574 642.606

Nr. 20)
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 6.1 Verwaltungsvorstand
Produktgruppe 01.01 Verwaltungsfiihrung und FB-iibergreifende Produkte extern und intern

Produkt 01.01.1 Verwaltungsfiihrung und Magistrat Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Birgermeister/in, Dezernenten, Fachbereichsleiter 2 zu 10 % Unterstutzung der Verwaltungsfiihrung, Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten, Fiihren von Rechtsstreitigkeiten, Interne Rechtsberatung,
Rechtsberatung, Magistrat, Betriebskommisson Stadtwerke, AuBenstellenleiter. Die dort anfallenden Aufgaben werden inhaltlich vorbereitet, umgesetzt und iiberwacht. Die Fachbereiche und Fachdienste
innerhalb der Verwaltung werden durch die Verwaltungsleitung koordiniert.

Auftrag Zielgruppe
Beschlisse der Stadtverordnetenversammlung Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung, Beteiligungen
Ziele

Umsetzung der Beschliisse der Stadtverordnetenversammlung und anderer stadtischer Gremien.
Effektive Zusammenarbeit der strategischen Ebene der Verwaltungsleitung mit der operativen Ebene
der Fachbereiche und Fachdienste.
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 6.1 Verwaltungsvorstand
Produktgruppe 01.01 Verwaltungsfiihrung und FB-iibergreifende Produkte extern und intern
Produkt 01.01.1 Verwaltungsfiihrung und Magistrat Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 510.541 560.541 -50.000 557.700 572.696 -14.996
01.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 177.320 177.320 0 185.400 181.000 4.400
01.01.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 280.625 330.625 -50.000 319.300 333.931 -14.631
01.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 37.292 37.292 0 38.600 37.665 935
01.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 15.204 15.204 0 14.300 20.000 -5.700
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 53.000 53.100 -100 50.351 53.100 -2.749
01.01.1.601001 Biromaterial, Drucksachen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
RG 2019 5.445 €, Briefbogen und Hiillen fiir 3 Dezernenten
elektronische Visitenkarten
01.01.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Ausstattungsgegenstdnde
01.01.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 100 100 0 95 100 -5
01.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 22.500 22.500 0 21.375 22.500 -1.125
01.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 6.500 6.500 0 6.175 6.500 -325
Anpassung an das RG 2019 mit der Aufnahme von weiteren Onlinezeitungen
01.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 5.000 5.100 -100 4.750 5.100 -350
01.01.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 50 50 0 48 50 -2
01.01.1.685000 Reisekosten 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
Aufwand fiir Fortbildungsveranstaltungen der Dezernenten und Vorzimmer
01.01.1.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
01.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
Aus- und Fortbildungen fiir 6 Personen geplant
01.01.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 50 50 0 48 50 -2
01.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 3.300 3.300 0 3.135 3.300 -165
Beitrag: vhw (Bundesverband fiir Wohnen und Stadtentwicklung e.V.) und KAV Hessen
(Kommunale Arbeitgebervereinigung)
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 777.963 828.063 -50.100 825.462 843.207 -17.745
20 Verwaltungsergebnis -757.963 -808.063 50.100 -805.162 -822.907 17.745
24 Ordentliches Ergebnis -757.963 -808.063 50.100 -805.162 -822.907 17.745
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -757.963 -808.063 50.100 -805.162 -822.907 17.745
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -747.714 -797.814 50.100 -794.162 -811.907 17.745
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 6.1 Verwaltungsvorstand
Produktgruppe 01.01 Verwaltungsfiihrung und FB-iibergreifende Produkte intern
Produkt 01.01.2 Zentrale Sonderfunktionen Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung
Die zentralen Sonderfunktionen beinhalten die Ausweisung der Fachbereichs- und Diensteleiter und dem jeweiligen Controlling- und Sekretariatsanteil, Datenschutzbeauftragter, Sicherheitsbeauftragter,
Submissionsstelle und Brandschutz.

Auftrag Zielgruppe
Landes- und Bundesgesetze zum Brand- und Datenschutz Verwaltungsfiihrung
Ziele

Sicherstellung der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen Umsetzung der Zielvorgaben der
Stadtverordnetenversammlung und der Dezernenten
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 6.1 Verwaltungsvorstand
Produktgruppe 01.01 Verwaltungsfiihrung und FB-iibergreifende Produkte intern
Produkt 01.01.2 Zentrale Sonderfunktionen Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 1.162.178 1.362.178 -200.000 1.136.650 1.383.346 -246.696
01.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 614.461 714.461 -100.000 534.600 728.750 -194.150
01.01.2.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 385.095 485.095 -100.000 456.100 489.946 -33.846
01.01.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 111.687 111.687 0 103.800 112.800 -9.000
01.01.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 50.085 50.085 0 41.300 51.000 -9.700
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 240.600 248.900 -8.300 228.570 250.150 -21.580
01.01.2.601001 Buromaterial, Drucksachen 900 900 0 855 950 -95
01.01.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 300 300 0 285 300 -15
01.01.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 600 600 0 570 600 -30
01.01.2.672000 Lizenzen und Konzessionen 1.800 1.800 0 1.710 1.800 -90
Lizenzkosten e-HAD (elektronische Ausschreibungsdatenbank Hessen)
01.01.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 10.000 13.000 -3.000 9.500 13.000 -3.500
Anderung Mitarbeiter*anzahl/-zuordnungen (u. a. wg. Neustruktur Fachbereiche)
01.01.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 7.000 12.300 -5.300 6.650 12.300 -5.650
01.01.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
01.01.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 3.400 3.400 0 3.230 3.400 -170
01.01.2.684000 Amtliche Bekanntmachungen 400 400 0 380 400 -20
01.01.2.685000 Reisekosten 4.400 4.400 0 4.180 4.400 -220
01.01.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 23.500 23.500 0 22.325 22.500 -175
01.01.2.690200 Persbezogene Versicherungen 184.300 184.300 0 175.085 186.500 -11.415
Allgemeine Haftpflichtversicherung,
Vermdgenseigenschadenversicherung,
Spezial-Straf-Rechtsschutzversicherung,
Beitrag UKH,
Beitrag Beamtenunfallfiirsorge; vorher unter 01.04.1.690200
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.716.478 1.924.778 -208.300 1.681.965 1.950.241 -268.276
20 Verwaltungsergebnis -1.675.178 -1.883.478 208.300 -1.637.665 -1.905.941 268.276
24 Ordentliches Ergebnis -1.675.178 -1.883.478 208.300 -1.637.665 -1.905.941 268.276
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.675.178 -1.883.478 208.300 -1.637.665 -1.905.941 268.276
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.665.378 -1.873.678 208.300 -1.627.765 -1.896.041 268.276
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.1 Allgemeines Management
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern

Produkt 01.02.1 Personalmanagement Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Beschreibung

Personalgewinnung und Personaleinsatz; interne und externe Stellenausschreibungen; Durchfiihrung von Bewerberauswahlverfahren, Beratung der Mitarbeiter/-innen und Fiihrungskrafte in arbeits-, dienst- und
personalvertretungsrechtlichen Fragen sowie Konfliktmanagement und Personalfiihrung; Planung, Organisation, Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen, Priifung und Bearbeitung von
Dienstaufsichtsbeschwerden, Nebentatigkeiten, Disziplinarangelegenheiten, dienstrechtliche Entscheidungen.

Auftrag Zielgruppe

ATZG, AGG, BGB, HGIG, HPVG, TVoD, BAT, BMT-G, BeamtVG, AGA, Dienstanweisungen, Mitarbeiter der Verwaltung und des Eigenbetriebs Stadtwerke, Beschaftigte und Bedienstete,
Dienstvereinbarungen, HBG, TzBfG; BeamtStG Fuhrungskrafte, stadt. Gremien, Bewerber/innen

Ziele

- Zeitnahe Sicherstellung der fir die jeweilige Aufgabenerfullung erforderlichen qualitativen und
quantitativen Personalkapazitat unter Beachtung der gesamtstadtischen Rahmenvorgaben -
OrdnungsgemaBe Abwicklung und Durchfiihrung des Stellenbesetzungs- und Auswahlverfahrens -
Fachliche zutreffende Durchfiihrung von Stellenbewertungen in Zusammenarbeit mit der Ag
Stellenbewertung, angemessene U gerichtsfeste Reaktionen auf arbeitsrechtliche VerstoRe bzw.
disziplinarrechtliche MaBnahmen
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.1 Allgemeines Management
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.1 Personalmanagement Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 338.349 338.349 0 318.300 343.050 -24.750
01.02.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 190.990 190.990 0 206.100 194.000 12.100
01.02.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 93.038 93.038 0 55.700 94.000 -38.300
01.02.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 37.071 37.071 0 39.200 37.450 1.750
01.02.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 14.650 14.650 0 14.700 15.000 -300
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 145.500 150.500 -5.000 141.475 150.450 -8.975
01.02.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
01.02.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 600 600 0 570 600 -30
01.02.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 200 200 0 190 200 -10
01.02.1.684000 offentliche Bekanntmachungen/Stellenanzeigen 65.000 70.000 -5.000 65.000 70.000 -5.000
01.02.1.685000 Reisekosten 300 300 0 285 250 35
01.02.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 45.000 45.000 0 42.750 45.000 -2.250
bisher 6 Nachwuchskrdfte (5 Azubis VfA, 1 VfW) Neu: 11 Nachwuchskrdfte (6 VfA ,
3 Vfw jew. 2.700 € und somit 8.100 €/ 2 | - Anwdrter jew. 1.320 € und somit 2.640 €)
01.02.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 6.400 6.400 0 6.080 6.400 -320
Verbandsumlage an den Hess. Verwaltungsschulverband in Darmstadt
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 543.859 548.859 -5.000 520.275 554.000 -33.725
20 Verwaltungsergebnis -528.859 -533.859 5.000 -505.075 -538.800 33.725
24 Ordentliches Ergebnis -528.859 -533.859 5.000 -505.075 -538.800 33.725
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -528.859 -533.859 5.000 -505.075 -538.800 33.725
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -523.759 -528.759 5.000 -499.975 -533.700 33.725
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.8 Zentraler Dienst
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern

Produkt 01.02.2 Organisation und Prozessoptimierung Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Beschreibung

Unterstutzung und Betreuung der Organisationsentwicklung der Verwaltung in Abstimmung mit dem Verwaltungsvorstand zur Entscheidungshilfe und im Zusammenwirken mit den Fachbereichen.
Weiterentwicklung der Organisation durch laufende Aufgabenkritik, Geschaftsprozessoptimierung (GPO) unter Einbeziehung moderner Informations- und Kommunikationstechniken.

Auftrag Zielgruppe
Magistrat Mitarbeiter/innen der Verwaltung
Ziele

Optimierung der Verwaltung fur Birger/innen und Mitarbeiter/innen durch Vereinfachung und
Verschlankung von Prozessen (GPO). Mitwirkung bei der Schaffung geeigneter Aufbau- und
Ablauforganisation, Modernisierung von Ablaufen durch eine angemessene und weiterentwickelte
edv-Ausstattung und - struktur mit Einfihrung neuer burgerfreundlicher Ablaufprozesse (mogl. online)
Kenn- u. Messzahlen

Anzahl durchgefiihrter GPO's mit Wirkungsanalyse, Anzahl eingefiihrter/verbesserter edv-gestiitzter Ablaufprozesse mit Wirkungsanalyse
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.8 Zentraler Dienst
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.2 Organisation und Prozessoptimierung Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 113.016 113.016 0 61.200 114.940 -53.740
01.02.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 65.151 65.151 0 48.500 66.500 -18.000
01.02.2.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 29.665 29.665 0 0 30.000 -30.000
01.02.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 12.500 12.500 0 9.200 12.600 -3.400
01.02.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 5.700 5.700 0 3.500 5.840 -2.340
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 23.100 73.100 -50.000 16.546 73.100 -56.554
01.02.2.601001 Buromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
Projektspezifisches Biiromaterial
01.02.2.672000 Lizenzen und Konzessionen 0 2.500 -2.500 0 2.500 -2.500
01.02.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400
Beratungsleistungen im Rahmen Dokumentenmanagement und eGovernment
01.02.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 250 250 0 238 250 -12
01.02.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 5.000 10.000 -5.000 1.000 10.000 -9.000
01.02.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 6.000 25.000 -19.000 2.000 25.000 -23.000
01.02.2.685000 Reisekosten 250 250 0 238 250 -12
01.02.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 24.500 -23.500 3.000 24.500 -21.500
01.02.2.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 2.100 2.100 0 1.995 2.100 -105
jahrl. Mitgliedsbeitrag KGST
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 152.233 202.233 -50.000 94.185 204.479 -110.294
20 Verwaltungsergebnis -152.233 -202.233 50.000 -94.185 -204.479 110.294
24 Ordentliches Ergebnis -152.233 -202.233 50.000 -94.185 -204.479 110.294
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -152.233 -202.233 50.000 -94.185 -204.479 110.294
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -152.233 -202.233 50.000 -94.185 -204.479 110.294
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.3 Haushaltsplanung, -steuerung und -tiberwachung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Haushalts-, Finanz- und Investitionsplanung nach GemHVO/Ziel-, Leistungs- und Budgetvereinbarung, Aufstellung Haushaltsplanentwurf mit allen Bestandteilen, Leistungs- und Budgetplanung im Rahmen der
Zieldimensionen Auftragserfullung, Wirtschaftlichkeit, Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit, Haushaltssicherungskonzept, Betreuung der Priifungstatigkeiten der Revision des Main-Taunus-Kreises bis zum
Beschluss Uiber den gepriiften Jahresabschluss.

Auftrag Zielgruppe
HGO, GemHVO, Beschliisse der Gremien Gesamtverwaltung, stadt. Gremien, Aufsichtsbehorde
Ziele

- Erlass einer Haushaltssatzung mit den gesetzlichen und vorgeschriebenen Anlagen - Sicherstellung
der Einhaltung der Budgets
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung
Produkt 01.02.3 Haushaltsplanung, -steuerung und -tiberwachung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 45.788 45.788 0 105.985 46.400 59.585
01.02.3.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 28.000 28.000 0 28.900 28.500 400
01.02.3.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 9.547 9.547 0 68.700 9.600 59.100
01.02.3.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 5.741 5.741 0 6.000 5.800 200
01.02.3.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.450 2.450 0 2.335 2.450 -115
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 125.300 125.300 0 119.036 125.800 -6.764
01.02.3.601001 Buromaterial, Drucksachen 350 350 0 333 350 -17
01.02.3.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
Sachverstdndigenunterstiitzung von MPS, Entgeltliche Beratungsleistung, Bilanz
Anpassung der Unterstiitzungsleistungen von Extern auf neue Finanzsoftware
01.02.3.677200 Aufw f Steuerberatung u Wirtsc 350 350 0 333 350 -17
01.02.3.677400 Aufwendungen fir Revisionen 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
01.02.3.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 800 800 0 760 800 -40
01.02.3.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 12.000 12.000 0 11.400 12.500 -1.100
Umstellung auf neue Finanzsoftware in 2022/2023
01.02.3.684000 Amtliche Bekanntmachungen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
01.02.3.685000 Reisekosten 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.02.3.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
01.02.3.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 25.800 25.800 0 24.510 25.800 -1.290
Mitgliedsbeitrag zum Hessischen Stddtetag
01.02.3.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 500 500 0 475 500 -25
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 177.481 177.481 0 231.896 179.075 52.821
20 Verwaltungsergebnis -177.481 -177.481 0 -231.896 -179.075 -52.821
24 Ordentliches Ergebnis -177.481 -177.481 0 -231.896 -179.075 -52.821
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -177.531 -177.531 0 -231.946 -179.125 -52.821
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -177.531 -177.531 0 -231.946 -179.125 -52.821
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern

Produkt 01.02.4 Zentrales Controlling / Beteiligungscontrolling Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Aufbau und Pflege eines Systems zur Information, Planung und Kontrolle als Fiihrungsunterstitzung der Gremien und des Verwaltungsvorstandes; Handlungsempfehlungen fiir die Verwaltungsfuhrung durch
Anlaysen, Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und Prognosen; zentrales Berichtswesen; zielorientierte Auswertung u Erarbeitung von Handlungsempfehlungen mit den Fachbereichen/Diensten; Vorgaben fir d.
Fachbereichs-/Dienstcontrolling, Unterstiitzung des Fachbereichs-/Dienstcontrollings; Erstellung von Controllingberichten fiir die Gesamtverwaltung. Priifung der Moglichkeiten der Ausgliederung oder
Privatisierung bestimmter Aktivitaten/Leistungen. Mitwirkung beim strategischen Controlling (Unternehmensleitbilder, -ziele, Abstimmung der Unternehmensziele mit den kommunalen Zielen); Wahr- nehmung
der Gesellschafterrechte, Abstimmung der Wirtschaftsplane und sonstigen Daten der Beteiligungen mit der Haushalts- und mittelfristigen Finanzplanung der Stadt; RegelmaRige Dokumentation der Beteiligungen
u. a. durch Beteiligungsberichte. Vorbereitung und Begleitung der Umsetzung von Organ- und Gremienbeschliissen. Aufbau und Betreuung der internen Kosten- und Leistungsrechnung. Behandlung u. Priifung
steuerrechtlicher Vorgange/Fragen.

Auftrag Zielgruppe

HGO, GemHVO, Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG); Eigenbetriebsgesetz; Beschlisse der Verwaltungsfiihrung, stadtische Gremien und Organe, Geschaftsleitung der Beteiligungsunternehmen,
Stadtverordnetenversammlung Leitung der Fachbereiche und Dienste

Ziele

- Aufbau einer Kosten- und Leistungsrechnung fiir eine flachendeckende Kosten- und
Leistungstransparenz - Erstellung von aussagefahigen Controlling-Berichten fiir die zeitnahe Steuerung
- Sicherstellung wirtschaftlicher Investitionen - Auswahl der Betriebs- und Rechtsform, in der die
jeweiligen kommunale Aufgabe optimal wahrgenommen wird - Interessenabstimmung von Kommune
und Beteiligungen - Verbesserung der Leistungsfahigkeit und Ertragskraft der Beteiligungen durch
Vereinbarung von Leistungs- und Finanzzielen - Bereitstellung optimaler Informationen fir die
Entscheidungstrager
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.4 Zentrales Controlling / Beteiligungscontrolling Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 215.836 315.836 -100.000 559.350 321.650 237.700
01.02.4.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit (einschl. tarifl vertragl o 144.530 244.530 -100.000 354.600 249.000 105.600
arbeitsbed. Zulagen)
01.02.4.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 0 0 0 111.300 0 111.300
01.02.4.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 50.106 50.106 0 66.600 50.600 16.000
01.02.4.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 21.150 21.150 0 26.800 22.000 4.800
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 19.500 28.500 -9.000 18.525 28.500 -9.975
01.02.4.606300 Materialaufwand f Einricht u A 200 200 0 190 200 -10
01.02.4.672000 Lizenzen und Konzessionen 500 500 0 475 0 475
01.02.4.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 2.000 4.000 -2.000 1.900 4.000 -2.100
01.02.4.677200 Aufw f Steuerberatung u Wirtsc 8.500 15.500 -7.000 8.075 16.000 -7.925
Umsetzung und Unterstiitzungsleistung bzgl. steuerlicher Beratung zur Neuregelung
des § 2 b Umsatzsteuergesetz (wurde um 2 Jahre auf 2022 verschoben)
Umsetzung Erstellung Gesamtabschluss zum Abschlussjahr 2022
01.02.4.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 700 700 0 665 700 -35
Erhéhung Mitarbeiter*anzahl bzw. -zuordnung im Produkt
01.02.4.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 300 300 0 285 300 -15
01.02.4.684000 Amtliche Bekanntmachungen 300 300 0 285 300 -15
01.02.4.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
Erhéhung Mitarbeiter*anzahl bzw. -zuordnung im Produkt
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 235.336 344,336 -109.000 577.875 350.150 227.725
20 Verwaltungsergebnis -215.336 -324.336 109.000 -557.875 -330.150 -227.725
24 Ordentliches Ergebnis -215.336 -324.336 109.000 -557.875 -330.150 -227.725
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -215.336 -324.336 109.000 -557.875 -330.150 -227.725
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -215.336 -324.336 109.000 -557.875 -330.150 -227.725
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung verantwortlich: Herr Biirgermeister Vogt
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit extern und intern

Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Information der Medien Uiber kommunale Angelegenheiten; Beratung der Verwaltung betr. Pressearbeit; Medienbeobachtung und -auswertung; Verfassen von GruBworten und Reden; Mitarbeit im City-Marketing;
Entwicklung und Uberwachung des Corporate Designs / Identity; Konzeption und Entwurf von Werbeanzeigen, Flyern, Broschiiren; Abwicklung von Anzeigen aus den Fachbereichen und dem Zentralen Dienst
(Werbeagentur); Erstellen und Herausgeben des Veranstaltungskalenders; Redaktion und Herstellung der WIR (Mitarbeiterzeitung); Konzeptionelle Entwicklung und Bearbeitung der stadtischen
Internet-Prasentation; Redaktion und Verwaltung der stadtischen Internet-Newsletter; Beratung und Support fiir die Internet-Redakteure in der Stadtverwaltung und bei den Stadtwerken; Verwaltung des
stadtischen Weinbergs; Reprasentation der Stadt bei Veranstaltungen; Organisation und Durchfiihrung von Empfangen; Bearbeitung von Ehrungen, Alters- und Ehejubilaen, Dienst- und sonstigen Jubilaen;
Korrespondenz zu Anlassen aller Art; Stadtepartnerschaften in Zusammenarbeit mit dem Forderkreis Hofheimer Stadtepartnerschaften e.V.; Fuhrungen von Schul- und Kindergartengruppen; Organisation der
Gedenkfeiern zum Volkstrauertag; Bereitstellung der Stadtplanvitrinen; Pflege der Neublrger-Informationen.

Auftrag Zielgruppe

Interne Verwaltungsvereinbarungen, Allgemeine Dienst- und Geschaftsanweisungen (AGA), Beschliisse Einwohner, Vereine, Institutionen, Gewerbetreibende
der stadtischen Gremien

Ziele

Unterrichtung der Biirgerinnen und Biirger Uber bedeutsame kommunale Themen. Ausweitung des
Angebotes von Online-Biirgerdiensten. Beriicksichtigung und Wiirdigung besonderer Anlasse.
Aufrechterhaltung der Hofheimer Weinbautradition. Laufende 6ffentliche Reprasentation der
Stadtverwaltung und der stadtischen Einrichtungen.
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit extern und intern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
3 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 65.000 65.000 0 32.000 65.000 -33.000
01.02.5.548500 Kosterstatt v verbund Untern S 25.000 25.000 0 12.000 25.000 -13.000
Stadtwerke erstatten Kosten flir ihre Stellenanzeigen
01.02.5.548800 Kosterstatt v Uibrigen Berei 40.000 40.000 0 20.000 40.000 -20.000
Kostenerstattung fiir Trauer- und Immobilienanzeigen
10 Summe der ordentlichen Ertrage 65.050 65.050 0 32.050 65.050 -33.000
11 Personalaufwendungen 393.398 418.398 -25.000 412.200 391.000 21.200
01.02.5.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 302.315 327.315 -25.000 322.000 304.000 18.000
01.02.5.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 63.583 63.583 0 66.200 60.500 5.700
01.02.5.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 27.150 27.150 0 24.000 26.500 -2.500
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 154.650 174.650 -20.000 155.618 173.250 -17.632
01.02.5.601001 Biromaterial, Drucksachen 2.900 2.900 0 2.755 2.900 -145

Gliickwunschkarten, Briefumschldge und -bogen Kreisstadt Hofheim am Taunus,
Urkundenpapier, Urkundenmappen, Weihnachtskarten

01.02.5.602001 Hilfsstoffe Wein 2.700 2.700 0 2.565 2.700 -135
01.02.5.606300 Materialaufwand f Einricht u A 100 100 0 95 100 -5
01.02.5.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
01.02.5.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 500 500 0 475 500 -25
Instandhaltung der Stadtplanvitrinen
01.02.5.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 900 900 0 855 900 -45
01.02.5.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 5.500 5.500 0 5.225 5.500 -275
Betr. Vertrag mit Dienstleister fiir die Pflege des stddt. Weinbergs und den
Weinausbaus
01.02.5.672000 Lizenzen und Konzessionen 150 150 0 143 150 -7
01.02.5.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 7.000 7.000 0 6.650 7.500 -850
01.02.5.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 4.200 4.200 0 3.990 4.300 -310
Abonnement Hofheimer Zeitung Verwaltung und Neubliirger
01.02.5.683300 Post- und Kommunikationskosten 3.300 3.300 0 3.135 3.300 -165
01.02.5.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 12.500 12.500 0 11.875 12.500 -625

Internetbetriebsphase jdhrlich: Pflege Server, Hosting und Updates des
Newsdesk-Moduls, Publikationsserver in der DMZ fiir hofheim.de
01.02.5.685000 Reisekosten 1.400 1.400 0 1.330 1.400 -70
Reisekosten aufgrund von dienstl. Fahrten
Fahrten in die Partnerstddte (mindestens 2 Fahrten pro Jahr 600 €)
01.02.5.686001 Aufw f Verfiigungsmittel Bgm 3.800 3.800 0 3.610 3.800 -190
01.02.5.686002 Aufw f Verfligungsmittel 1. Sta 1.800 1.800 0 1.710 1.800 -90
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit extern und intern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
01.02.5.686003 Aufw f Verfiigungsmittel Stadtr 1.400 1.400 0 1.330 1.400 -70
01.02.5.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400

Eintrdge im Ortlichen Telefonbuch 1.000 € und im TB 61 1.100 €
sind ab der Ausgabe 2020/2021 nicht mehr beauftragt,
Anzeige Stadtplan, Einkauf Bildrechte, kleine Werbegeschenke (neues Logo),
Werbeanzeigen
2022ff: pauschale Anpassung an Rechnungsergebnis
01.02.5.686200 Aufw f Gastebewirtung (Reprase 30.000 45.000 -15.000 39.200 45.000 -5.800
Bewirtung mit Speisen und Getrédnken bei Empfdngen und Veranstaltungen des
Magistrats, Einkauf von Getrdnken zum Ausschank bei Sitzungen;
2021: ggf. Mehraufwand durch Festakt 40 Jahre Tiverton - Hofheim (8.000 €)
nachholen aufgrund der Pandemie
2022: Mehraufwand wegen Jubildum 10 Jahre Pruszc Gdanski (Feier in Hofheim)
2021ff: Anpassung an Rechnungsergebnis
01.02.5.686300 Aufw f stadtische Jubildaen u V 19.000 19.000 0 18.050 18.000 50
Material Gdstebewirtung,
Ubernahme Stadthallen-Miete fiir Parteien und Wahlergruppen, Rahmenprogramm
Volkstrauertag und Eréffnung Gallusmarkt, Rathaussturm, Hotel-Ubernachtung von

Biirgermeister, Stadtrdten aus den Partnerstddten
01.02.5.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350

Ubersetzungen franz., engl., ital. und poln. bei Veranstaltungen mit Partnerstédten
und flir Korrespondenz, Krédnze und Traueranzeigen anldssl. Beisetzungen, Preisgeld
Weinetiketten-Wettbewerb, Weinkartons, Geschenkpapier.
2021: Mehraufwand wegen Jubildum 40 Jahre Tiverton - Hofheim
2022: Mehraufwand wegen Jubildum 10 Jahre Prusczc Gdanski (Feier in Hofheim)
01.02.5.687100 Geschenke bis 35 € 7.000 7.000 0 4.650 7.000 -2.350
Prdsente allgemein, Blumen fiir Jubilden, Geburtstagen, Genesung, Ehrungen.
2022: pauschale Anpassung an Rechnungsergebnis

01.02.5.687200 Geschenke Uber 35 € 13.000 8.000 5.000 12.350 7.000 5.350
Prdsente fiir Partnerstddte und bei besonderen Anldssen. Erwerb von Silber- und
Golddukaten

Mehraufwand 2021: Partnerschaftsjubildum 40 Jahre Hofheim - Tiverton.
Mehraufwand 2022: Partnerschaftsjubildum 55 Jahre Hofheim - Chinon.

01.02.5.687300 Werbe- und Anzeigenaufwendungen 20.000 30.000 -10.000 19.000 30.000 -11.000
Kosten fiir Stellen-, Immobilien- und Traueranzeigen

01.02.5.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.000 0 950 1.000 -50

01.02.5.691000 Beitrage zu Vereinigungen 500 500 0 475 500 -25
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit extern und intern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Beitrdge Europa-Union, Bundesvereinigung City- und Stadtmarketing e.V.
Finanzaufwendungen 6.600 7.000 -400 6.600 7.000 -400
01.02.5.712800 Zusch f lfd Zwecke a Uibrige Be 6.600 7.000 -400 6.600 7.000 -400
Weitergabe der Einnahmen aus "Verspendung” des stddtischen Weins an die
Biirgerstiftung Hofheim, Zuschuss an den Forderkreis Hofheimer
Stddtepartnerschaften e.V. in Hohe von 6.500 €
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 554.993 600.393 -45.400 579.960 576.792 3.168
20 Verwaltungsergebnis -489.943 -535.343 45.400 -547.910 -511.742 -36.168
24 Ordentliches Ergebnis -489.943 -535.343 45.400 -547.910 -511.742 -36.168
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -489.793 -535.193 45.400 -547.760 -511.592 -36.168
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -497.793 -543.193 45.400 -555.760 -519.592 -36.168
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung zustandig: Team 4.3 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit extern und intern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 6.000 11.000 -5.000 151.000 151.000 0
01.02.5/8526.840002 Ausz fiir aktivierte Investitio 5.000 10.000 -5.000 150.000 150.000 0

Relaunch der stddtischen Internetprdsentation

2021: Beratung und Unterstiitzung durch eine externe Firma
- Konzeptionierung einer CMS-Ldsung und deren Beschaffung
- Feinkonzeptionierung & Ausstattung - Angebotsauswertung
2022: Umsetzung des neuen

Internetportals, Setup und Betrieb (150.000 €)
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.2 Biiro stadtische Gremien
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern

Produkt 01.02.6 Durchfiihrung, Organisation und Dokumentation kommunaler Willensbildung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Sitzungen stadtischer Pflichgremien (Stvv, HFBA, Auslanderbeirat, BK Stw) Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Sitzungen freiwilliger Gremien
(JSK-Ausschuss, Planungsausschuss, Ortsbeirate, Seniorenbeirat, Behindertenbeirat, Kinder- u. Schiilerparlamente, Hochbaukommission) Aufbau, Weiterentwicklung ud Pflege des Ratsinformationssystems,
Beratung/Unterstiitzung der Verwaltung in Gremienangelegenheiten, Beratung/Unterstutzung der Mandatstrager in kommunalrechtl. und Geschaftsordnungsfragen Bearbeitung Entschadigungen fur ehrenamtlich
Tatige, Beschluss- und Fristentiberwachung, Durchfiihrung von Biirgerversammlungen nach § 8a HGO

Auftrag Zielgruppe

Hessische Gemeindeordnung, Hauptsatzung der Stadt Hofheim, Geschaftsordnung der Alle Mandatstrager, Sonstige Mitglieder freiwilliger kommunaler Gremien, Verwaltungsvorstand und
Stadtverordnetenversammlung und der Ortsbeirate, Entschadigungssatzung, Dienstanweisungen der Magistrat, Verwaltung

Stadt Hofheim, Beschlusse der Stvv und des Magistrats

Ziele

Ausbau der digitalen Kommunikation zwischen Politik und Verwaltung, Einhaltung des Kostenrahmens

im Produkt, Sicherstellung rechtssicherer Gremienbeschlisse und Dienstleistungen aufgrund HGO

Einbeziehung aller Ortsbeirate in das Ratsinformationssystem in der laufenden Legislaturperiode

Erfolgsindikatoren

Anzahl notwendiger Nacharbeiten ist gering (<5%), Hohe Nutzerquote des Ratsinformationssystems, Zufriedenheit bei Mandatstragern u.a. Gremienmitgliedern sowie Verwaltungsvorstand (z.B. Anzahl der
Beschwerden)

Kenn- u. Messzahlen

Nutzungsdaten Ratsinformationssystem, Anzahl Sitzungen pro Mitarbeiter/in stadtischen Gremien, Anzahl Mandatstrager pro Mitarbeiter/in stadtischen Gremien, Durchschnittliche Kosten einer Gremiensitzung
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.2 Buro stadtische Gremien
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.6 Durchfiihrung, Organisation und Dokumentation kommunaler Willensbildung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 193.560 243.560 -50.000 217.200 247.100 -29.900
01.02.6.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 75.000 125.000 -50.000 99.100 127.500 -28.400
01.02.6.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 83.360 83.360 0 90.700 84.000 6.700
01.02.6.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 25.300 25.300 0 20.200 25.600 -5.400
01.02.6.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 9.900 9.900 0 7.200 10.000 -2.800
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 243.415 243.415 0 246.845 248.315 -1.470
01.02.6.601001 Buromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 250 225
01.02.6.606300 Materialaufwand f Einricht u A 250 250 0 238 250 -12
01.02.6.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.02.6.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.100 7.100 0 6.745 7.200 -455
01.02.6.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
01.02.6.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.300 1.300 0 1.235 1.300 -65
01.02.6.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
01.02.6.684000 Amtliche Bekanntmachungen 2.700 2.700 0 2.565 2.700 -135
01.02.6.685000 Reisekosten 800 800 0 760 800 -40
01.02.6.686004 Aufw. f. Verfigungsmittel Stadtverordnetenvorsteher 2.340 2.340 0 2.223 2.340 -117
01.02.6.686300 Aufw f stadtische Jubilaen u Vv 8.000 8.000 0 8.000 6.000 2.000
Getrdnke bei Sitzungen d. stadt. Gremien; im Dezember "Parlamentarischer Abend”
Veranstaltung Inklusionsbeirat (Prof. Dr. Jacobs) 2.500€ (entweder in 2021 oder 2022)
01.02.6.686501 Ortsbeiratsbudget Diedenbergen 3.100 3.100 0 2.945 3.100 -155
01.02.6.686502 Ortsbeiratsbudget Kernstadt 8.300 8.300 0 7.885 8.300 -415
01.02.6.686503 Ortsbeiratsbudget Langenhain 2.700 2.700 0 2.565 2.700 -135
01.02.6.686504 Ortsbeiratsbudget Lorsbach 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
01.02.6.686505 Ortsbeiratsbudget Marxheim 5.600 5.600 0 5.320 5.600 -280
01.02.6.686506 Ortsbeiratsbudget Wallau 3.300 3.300 0 3.135 3.300 -165
01.02.6.686507 Ortsbeiratsbudget Wildsachsen 1.900 1.900 0 1.805 1.900 -95
01.02.6.686509 Budget Auslanderbeirat, Inklusionsbeirat, Seniorenbeirat 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
01.02.6.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
01.02.6.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 20 20 0 19 20 -1
01.02.6.690200 Persbezogene Versicherungen 8.200 8.200 0 7.790 8.250 -460
01.02.6.690901 Beitr f technische Ausstattung 100 100 0 95 100 -5
01.02.6.691000 Beitrag zur Arbeitsgem. der Auslanderbeirate in Hessen 205 205 0 195 205 -10
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 526.474 576.474 -50.000 551.428 582.798 -31.370
20 Verwaltungsergebnis -521.474 -571.474 50.000 -546.428 -577.798 31.370
24 Ordentliches Ergebnis -521.474 -571.474 50.000 -546.428 -577.798 31.370
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -521.474 -571.474 50.000 -546.428 -577.798 31.370
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.2 Buro stadtische Gremien
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.6 Durchfiihrung, Organisation und Dokumentation kommunaler Willensbildung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -521.474 -571.474 50.000 -546.428 -577.798 31.370
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.2 Biiro stadtische Gremien
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung intern
Produkt 01.02.6 Durchfiihrung, Organisation und Dokumentation kommunaler Willensbildung Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 17.800 4.000 13.800 16.000 4.000 12.000
01.02.6/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 17.800 4.000 13.800 16.000 4.000 12.000
2022: Neu-/Ersatzbeschaffung von 20 ipads fiir STVV und Magistrat / 2023:
Ersatzbeschaffung von 20 ipads um den Gesamtersatzbedarf sicherzustellen
9 Summe investive Auszahlungen 17.800 4.000 13.800 16.000 4.000 12.000
01.02.6/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 17.800 4.000 13.800 16.000 4.000 12.000
2022: Neu-/Ersatzbeschaffung von 20 ipads fiir STVV und Magistrat / 2023:
Ersatzbeschaffung von 20 ipads um den Gesamtersatzbedarf sicherzustellen
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -17.800 -4.000 -13.800 -16.000 -4.000 -12.000
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.1 Steuern und Abgaben
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.7 Festsetzung und Erhebung von Steuern und Abgaben Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Festsetzung und Erhebung von Steuern und Abgaben nach gesetzlichen Vorgaben und politschen Beschliissen, samtliche MaBnahmen im Verfahren: Bearbeitung von Stundungsantragen, Erlass von
Haftungsbescheiden Bearbeitung von Erlassantragen, Durchfuihrung Steuerstatistik, Prognose der Steuereinnahmen kurz- und mittelfristig, Mitwirkung an der Hebesatzberechnung Haushalt, Entwurf von
Satzungen kommunale Steuern betreffend, Erstbearbeitung von Widerspriichen

Auftrag Zielgruppe

Grundgesetz, Gewerbesteuergesetz, Grundsteuergesetz, Abgabeordnung, Kommunalabgabengesetz Gewerbetreibende, Grundstlicks- und Wohnungseigentiimer, Hundehalter, Aufsteller von Spielapparaten,
(Hessen), GmbH-Gesetz, BGB, Zivilprozessordnung, Verwaltungsgerichtsordnung, Birger mit Zweitwohnsitz in Hofheim a. Ts.

Verwaltungsverfahrensgesetz, HGO, komm. Satzungen

Ziele

Zeitnahe, rechtssichere und umfassende Erhebung von Steuern, Abgaben und Beitragen unter

Beachtung aller gesetzlichen und satzungsrechtlichen Vorgaben und des Einsatzes innovativer Technik.

Erfolgsindikatoren

Fristgerecht Bearbeitung, Anzahl qualifizierter Widerspriiche ist gering, Verhaltnis von Aufwand und Ertrag (=Produktkosten) ausgewogen, Einsatz neuer Techniken (CCDMS) erfolgreich und fiihrt zu
Arbeitsentlastung.

Kenn- u. Messzahlen

Anzahl der qualifizierten Widerspriiche im Verhaltnis zu den Festsetzungen, Produktkosten pro Steuerfall, Anzahl der Gewerbesteuerfalle im Verhaltnis Stellen, Anzahl der Grundsteuerfalle im Verhaltnis Stellen
Anzahl der Hundesteuerfalle im Verhaltnis Stellen, Anzahl der Zweitwohnungssteuerfalle im Verhaltnis Stellen
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.1 Steuern und Abgaben
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.7 Festsetzung und Erhebung von Steuern und Abgaben Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
2 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 65 50 15 65 50 15
01.02.7.510001 Off.-rechtl Verwaltungsgebiihre 65 50 15 65 50 15
3 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 46.000 44.200 1.800 46.000 44.400 1.600
01.02.7.548500 Kosterstatt v verbund Untern S 46.000 44.200 1.800 46.000 44.400 1.600
10 Summe der ordentlichen Ertrage 46.065 44.250 1.815 46.065 44,450 1.615
11 Personalaufwendungen 176.716 176.716 0 179.650 179.800 -150
01.02.7.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 102.706 102.706 0 105.900 105.000 900
01.02.7.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 43.560 43.560 0 42.800 44.000 -1.200
01.02.7.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 21.700 21.700 0 22.800 22.000 800
01.02.7.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 8.700 8.700 0 8.100 8.750 -650
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 14.870 15.370 -500 14.127 15.760 -1.633
01.02.7.601001 Buromaterial, Drucksachen 100 100 0 95 100 -5
01.02.7.672000 Lizenzen und Konzessionen 320 320 0 304 510 -206
01.02.7.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.000 1.000 0 950 1.200 -250
Steuer- und Wirtschaftsrecht online
01.02.7.683300 Post- und Kommunikationskosten 4.500 4.500 0 4.275 4.500 -225
01.02.7.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.500 2.000 -500 1.425 2.000 -575
01.02.7.684000 Amtliche Bekanntmachungen (Satzungsanderungen) 800 800 0 760 800 -40
01.02.7.685000 Reisekosten 150 150 0 143 150 -7
01.02.7.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
01.02.7.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 219.686 220.186 -500 222.277 224.060 -1.783
20 Verwaltungsergebnis -173.621 -175.936 2.315 -176.212 -179.610 3.398
24 Ordentliches Ergebnis -173.621 -175.936 2.315 -176.212 -179.610 3.398
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -173.621 -175.936 2.315 -176.212 -179.610 3.398
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -138.721 -141.036 2.315 -141.312 -144.710 3.398
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.3 Stadtkasse
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.8 Rechnungswesen / Buchhaltung / Verwahrgelass Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung
Systematische Erfassung und Buchung samtlicher ein- und auszahlungsrelevanter Vorgange, Anforderung von fehlenden Buchungsunterlagen, Sammlung und Verwahrung der Belege Fiihrung des Verwahrgelass
(Verwahrung von Wertgegenstanden, Hinterlegungen und Sicherheitsleistungen)

Auftrag Zielgruppe
HGO, GemHVO, GemKVO, Abgabenordnung, Satzungen, Dienstanweisungen Biirger/innen, Gewerbetreibende, Vereine und Verbande, Verwaltung
Ziele

OrdnungsgemaBes und vollstandiges Ablagesystem, Taggenaue Erfassung der eingehenden Ausgabe-
und Einnahmeanordnungen
Erfolgsindikatoren

Fristgerechte Bearbeitung, Anzahl Stornierungen unter 3%
Kenn- u. Messzahlen
Anzahl Stornierungen wegen fehlerhafter oder doppelter Buchungen gering, Anzahl Mahnungen in Verantwortung Stadtkasse gering
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.3 Stadtkasse
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.8 Rechnungswesen / Buchhaltung / Verwahrgelass Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 182.367 182.367 0 180.500 185.399 -4.899
01.02.8.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 116.867 116.867 0 116.600 119.000 -2.400
01.02.8.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 30.700 30.700 0 29.800 31.000 -1.200
01.02.8.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 24.900 24.900 0 25.100 25.200 -100
01.02.8.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 9.900 9.900 0 9.000 10.199 -1.199
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 5.800 5.800 0 5.511 5.800 -289
01.02.8.601001 Buromaterial, Drucksachen 200 200 0 190 200 -10
01.02.8.606300 Materialaufwand f Einricht u A 250 250 0 238 250 -12
01.02.8.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 500 500 0 475 500 -25
01.02.8.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
01.02.8.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Kosten fiir Vor-Ort-Untersttitzung, in Fdllen in denen keine telefonische Losung
maoglich ist.
01.02.8.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
01.02.8.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.650 2.650 0 2.518 2.650 -132
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 207.967 207.967 0 206.011 211.199 -5.188
20 Verwaltungsergebnis -179.817 -179.817 0 -177.861 -183.049 5.188
24 Ordentliches Ergebnis -179.817 -179.817 0 -177.861 -183.049 5.188
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -179.817 -179.817 0 -177.861 -183.049 5.188
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -179.817 -179.817 0 -177.861 -183.049 5.188
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.3 Stadtkasse
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.9 Kassenangelegenheiten; Zahlungsverkehr und Vollstreckung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Zeinahe Mahnung und Vollstreckung von Forderungen inkl. Feststellung bei Uneinbringlichkeit, Ausstellung von Spendenbescheinigungen; Erstellung von Tages- und Wochenabschliissen; Erstellung von Statistiken;
Abwicklung des Zahlungsverkehrs; Auszahlung der gebuchten Auszahlungsanordnungen; Planung und Gewahrleistung der Kassenliquiditit; Aufnahme und Uberwachung von Kassenkrediten, Bewirtschaftung der
Kassenmittel; Beratung von Zahlungspflichtigen;

Auftrag Zielgruppe
HGO, GemHVO, GemKVO, ZPO, ZVG, Abgabenordnung, ZVO, Satzungen, Dienstanweisungen Verwaltung und Biirger/innen, Vereine und Verbande, Gewerbetreibende
Ziele

Zeitnahe und rechtmaBige Beitreibung offentlich-rechtlicher Geldforderungen der Stadt Hofheim,

Zeinahe (nicht mehr als drei Arbeitstage) Begleichung angeordneter Rechnungen nach Eingang in der

Kasse; Kassenliquiditat gesichert mit niedrigem Zinsaufwand

Erfolgsindikatoren

Anzahl Mahnungen gering (ab Eingang in der Kasse), Zeitablauf Buchung bis Zahlung nicht mehr als 3 Arbeitstage, Zeitlauf Mahnung bis Vollstreckung nachvollziehbar, Beratungsgesprache mit Zahlungspflichtigen
sind ergebnisorientiert; Uberwachung Kassenmittel ermoglicht flexibles und wirtschaftliches Handeln
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.3 Stadtkasse
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.9 Kassenangelegenheiten; Zahlungsverkehr und Vollstreckung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 187.765 207.765 -20.000 220.400 209.800 10.600
01.02.9.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 81.350 81.350 0 94.400 83.000 11.400
01.02.9.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 81.350 101.350 -20.000 98.700 102.300 -3.600
01.02.9.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 17.500 17.500 0 20.100 17.500 2.600
01.02.9.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 6.900 6.900 0 7.200 7.000 200
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 13.625 14.625 -1.000 12.944 15.125 -2.181
01.02.9.601001 Buromaterial, Drucksachen 300 300 0 285 300 -15
01.02.9.672000 Lizenzen und Konzessionen 420 420 0 399 420 -21
01.02.9.675000 Bankspesen / Kosten d Geldverk 6.000 6.000 0 5.700 6.500 -800
01.02.9.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
u. a. Beratungen in besonderen Insolvenzfillen
01.02.9.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.100 1.100 0 1.045 1.100 -55
Literatur im Rahmen d. Grundsteuerreform
01.02.9.683300 Post- und Kommunikationskosten 50 50 0 48 50 -2
01.02.9.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Vor-Ort-Unterstiitzung von MPS (Buchhaltungsprogramm), in Fdllen in denen
telefonische Kldrungen nicht moglich sind.
01.02.9.685000 Reisekosten 200 200 0 190 200 -10
Fahrkosten die nicht in Zusammenhang stehen mit Fortbildungsveranstaltungen, zum
Beispiel Fahrten zum Amtsgericht.
01.02.9.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 2.000 -1.000 950 2.000 -1.050
01.02.9.691000 Beitrage (Kommunaler Kassenverwalter) 55 55 0 52 55 -3
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 272.455 293.455 -21.000 305.009 296.590 8.419
20 Verwaltungsergebnis -245.355 -266.355 21.000 -277.609 -269.190 -8.419
24 Ordentliches Ergebnis -215.655 -236.655 21.000 -247.929 -239.510 -8.419
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -215.655 -236.655 21.000 -247.929 -239.510 -8.419
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -155.355 -176.355 21.000 -187.629 -179.210 -8.419
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.3 Stadtkasse
Produktgruppe 01.02 Innere Verwaltung extern und intern
Produkt 01.02.9 Kassenangelegenheiten; Zahlungsverkehr und Vollstreckung Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 7.500 119.500 -112.000 7.500 170.500 -163.000
01.02.9/6093.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach. Lizenzen 5.000 117.000 -112.000 5.000 168.000 -163.000
s. bei 01.03.1/6093. zentral veranschlagt
9 Summe investive Auszahlungen 7.500 119.500 -112.000 7.500 170.500 -163.000
01.02.9/6093.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach. Lizenzen 5.000 117.000 -112.000 5.000 168.000 -163.000
s. bei 01.03.1/6093. zentral veranschlagt
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -7.500 -119.500 112.000 -7.500 -170.500 163.000
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.4 Informations- und
Kommunikationstechnik

Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice extern und intern

Produkt 01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Planung, Beschaffung und Installation aller Hard- und Software, Sicherung und Weiterentwicklung der IKT-Struktur, Beschaffungsmanagement inkl. Vertragswesen und Inventarisierung, Administration und
Anwenderbertreung

Auftrag Zielgruppe

Vergaberechtliche Bestimmungen, Lizenzrechte, Datenschutzgesetze, Allgemeine und besondere Verwaltung mit AuBenstellen, Stadtwerke
Dienstanweisungen fiir den IT-Bereich

Ziele

Bereitstellung einer wirtschaftlichen, leistungs- und zukunftsfahigen IT-Unterstiitzung fur Verwaltung,

Stadtwerke und AuBenstellen

Erfolgsindikatoren

Fir die Verwaltung werden notwenige MaBnahmen durchgefiihrt damit ein reibungsloser und stérungsfreier Ablauf beim Netzwerk, deren Servern,PC’s, Druckern und den dazugehorigen Programmen,
Betriebssystemen sowie Datenbanken sichergestellt ist. IT-gestutzte Verfahren/Prozesse sind dokumentiert, Kundenzufriedenheit: Anwender/innen werden betreut und unterstiitzt, Notwendige Erneuerungen
und Anpassungen werden unter Berucksichtigung von Qualitats-und Wirtschaftlichkeitsvorgaben getatigt

Kenn- u. Messzahlen

Produktkosten pro 1.000 Einwohner, Ausfallzeiten gemessen an den Betriebszeiten, Anzahl IT-Arbeitsplatze je Mitarbeiter IKT (=IT-Service)

78




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.4 Informations- und
Kommunikationstechnik
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice extern und intern
Produkt 01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 455.167 455.167 0 724.500 464.300 260.200
01.03.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 342.712 342.712 0 486.600 350.000 136.600
01.03.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 18.355 18.355 0 104.200 18.500 85.700
01.03.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 65.200 65.200 0 95.700 65.800 29.900
01.03.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 28.900 28.900 0 38.000 30.000 8.000
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 255.120 260.280 -5.160 337.689 220.030 117.659
01.03.1.601001 Buromaterial, Drucksachen (Ausschreibungsaufwendungen) 50 50 0 48 50 -2
01.03.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 14.000 14.000 0 13.300 14.000 -700
"neue” GWG-Grenze
01.03.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 5.000 5.000 0 7.000 5.000 2.000
2022: Aufstockung wg. Betreuung Telefonanlage durch die IT
01.03.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 14.000 14.000 0 13.300 14.000 -700
01.03.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 100 100 0 95 100 -5
01.03.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 60.200 60.200 0 32.500 30.000 2.500
u. a. 43.000€ Mail/Web Sweeper Lizenzen (Vertragsende 31.12.2021)
in 2022: 9.000€ Kaspersky, Lizenzen DMS (vorher 01.02.2/0rga)
01.03.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 180 180 0 171 180 -9
01.03.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 61.790 78.850 -17.060 124.600 80.600 44.000
2022: VPN-Zugdnge nun zentrale Veranschlagung, derzeit 83 Nutzer freigeschaltet und
vertraglich gebunden (angemeldet)
ebox, De-Mail (voher 01.02.2/0rga) 9.000 €
01.03.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 41.500 41.500 0 81.500 41.500 40.000
2022ff: DMS voraussichtlich ab 2022 im Einsatz
01.03.1.685000 Reisekosten 500 500 0 475 500 -25
01.03.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 14.800 14.800 0 35.000 14.800 20.200
2022ff: Schulung zentral fiir DMS Anwender
01.03.1.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
Moglicher Cyber-Versicherungsschutz (Schétzung)
01.03.1.690901 Beitr f technische Ausstattung 16.000 4.100 11.900 15.200 4.300 10.900
2021: Aufstockung aufgrund Anschaffung neuer IT-Gerdte mit Garantieverldngerungen
+ Care Packs 11.900 €
2022: Garantieverldngerungen + Care Packs
14 Abschreibungen 129.085 190.717 -61.632 154.085 198.072 -43.987
01.03.1.665000 Abschreib a Geringw Wirtschaft 10.000 71.632 -61.632 35.000 78.987 -43.987
2020 Notebooks/PCs Komplettaustausch 273.546,55€ - AfA 4 Jahre
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 851.272 918.064 -66.792 1.228.274 894.402 333.872
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.4 Informations- und
Kommunikationstechnik

Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice extern und intern
Produkt 01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €
20 Verwaltungsergebnis -795.967 -862.759 66.792 -1.172.869 -838.997 -333.872
24 Ordentliches Ergebnis -795.967 -862.759 66.792 -1.172.869 -838.997 -333.872
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -795.967 -862.759 66.792 -1.172.869 -838.997 -333.872
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -790.717 -857.509 66.792 -1.167.619 -833.747 -333.872
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.4 Informations- und
Kommunikationstechnik
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice extern und intern
Produkt 01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschiisse) 250.600 240.000 10.600 259.000 246.000 13.000
01.03.1/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 123.600 113.000 10.600 81.000 68.000 13.000
u. a. 45.000 € Mittelanmeldungen FBs (incl. neue Arbeitspldtze),
10.000 € Austausch/Ersatz, 8.000€ 4 Arbeitspldtze LTE-Notebook,
40.000 € Switchaustausch Rathaus (Schdtzung auf 2 Jahre)
2021: 8.000 € Handyaustausch und 2.600 € neuer Arbeitsplatz in der IKT
(Systemadministrator)
2022: 11.000 € Handyaustausch und 2.600 € neuer Arbeitsplatz (Digitalisierung)
9 Summe investive Auszahlungen 250.600 240.000 10.600 259.000 246.000 13.000
01.03.1/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 123.600 113.000 10.600 81.000 68.000 13.000
u. a. 45.000 € Mittelanmeldungen FBs (incl. neue Arbeitspldtze),
10.000 € Austausch/Ersatz, 8.000€ 4 Arbeitspldtze LTE-Notebook,
40.000 € Switchaustausch Rathaus (Schdtzung auf 2 Jahre)
2021: 8.000 € Handyaustausch und 2.600 € neuer Arbeitsplatz in der IKT
(Systemadministrator)
2022: 11.000 € Handyaustausch und 2.600 € neuer Arbeitsplatz (Digitalisierung)
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -250.600 -240.000 -10.600 -259.000 -246.000 -13.000
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.5 Zentrale Dienstleistungen
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.2 Zentrale Dienstleistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung
Post- und Botendienste, Beschaffungsservice fiir zentralen Einkauf, Druck-, Kopier- und Bindeservice, Telefonie

Auftrag Zielgruppe
Verdingungsordnungen auf EU und nationaler Ebene, Dienstanweisungen, HDSG Verwaltung mit AuBenstellen, Stadtwerke, Magistratsmitglieder und Stadtverordnete
Ziele

Sicherstellung der Verfligbarkeit der zentral erforderlichen Arbeitsmaterialien und -gerate inkl.

Biiromobel, termingerechte, ordnungsgemaBe und kostengiinstige Erledigung zentraler Post-, Boten-

und Fahrdienste, Bereitstellung einer funktionsgemaBen und wirtschaftlichen Telefonanlage

Erfolgsindikatoren

Fristgerechte Bearbeitung, Verfligbarkeit der gangingen Materialien, Geringe Fehlerquote bei Druck-, Kopier- und Bindediensten, Kundenzufriedenheit, Wirtschaftlichkeit bei Beschaffung und Vergabe
Kenn- u. Messzahlen

Geringe Fehlerquote zentraler Services, Kundenzufriedenheit, Wirtschaftlichkeit zentraler Beschaffungen und zentraler Dienste im Vergleich
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.5 Zentrale Dienstleistungen
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.2 Zentrale Dienstleistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 177.545 207.545 -30.000 186.900 211.700 -24.800
01.03.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 140.533 160.533 -20.000 145.600 164.000 -18.400
01.03.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 27.150 33.150 -6.000 30.200 33.500 -3.300
01.03.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 9.862 13.862 -4.000 11.100 14.200 -3.100
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 230.950 212.450 18.500 213.528 212.450 1.078
01.03.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 7.500 7.500 0 7.125 7.500 -375
u. a. Kleinmobel
01.03.2.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.03.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 15.000 1.500 13.500 1.500 1.500 0
ab 2022: Betreuung Telefonanlage bei IKT (01.03.1)
01.03.2.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 2.500 2.500 0 5.000 2.500 2.500
01.03.2.670001 Mietkosten Gerate und Anlagen 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
01.03.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
01.03.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
01.03.2.682000 Porto und Versandkosten 70.000 65.000 5.000 67.000 65.000 2.000
Mehraufwand im Portoversand und Preiserh6hungen zu Anfang 2022
01.03.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 24.000 24.000 0 22.800 24.000 -1.200
01.03.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.350 1.350 0 1.283 1.350 -67
01.03.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 425.938 437.438 -11.500 428.275 451.997 -23.722
20 Verwaltungsergebnis -413.638 -425.138 11.500 -416.077 -439.799 23.722
24 Ordentliches Ergebnis -413.638 -425.138 11.500 -416.077 -439.799 23.722
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -413.638 -425.138 11.500 -416.077 -439.799 23.722
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -413.868 -425.368 11.500 -416.307 -440.029 23.722
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.5 Zentrale Dienstleistungen
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.2 Zentrale Dienstleistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 62.000 63.500 -1.500 40.000 40.000 0
01.03.2/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 52.000 53.500 -1.500 30.000 30.000 0
9 Summe investive Auszahlungen 62.000 63.500 -1.500 40.000 40.000 0
01.03.2/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 52.000 53.500 -1.500 30.000 30.000 0
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -62.000 -63.500 1.500 -40.000 -40.000 0
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.6 Personalservice
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.3 Personalservice Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Personalverwaltung und -betreuung des aktiven und passiven Personals, Entgelt- und Besoldungsabrechnung, Personalbezogene Geldleistungen (Kindergeld, Vermogenswirksame Leistungen, Reisekosten,
Beihilfen), Beratung des Personals und Unterstuitzung Fachbereiche, Stabsstelle und VwVorstand in Personalangelegenheiten, Bearbeitung und Dienstleistung hinsichtlich Arbeitszeit, Urlaub und Fehlzeiten,
Ausbildungsorganisations, Gesundheitsmanagement

Auftrag Zielgruppe
ATZG, TV ATZ, BBiG, HBG, SGB, HBesG, HLVO, AGG, BGB, HGIG, HPVG, Hess. BeihVO, ESTG, MuSchG, Aktive und passive Mitarbeiter der Verwaltung, AuBenstellen und Stadtwerke, externe Bewerber,
MuSchVO, ElternzeitVO, BErzGG, Vergiitungsordnung, TV-EUmw / VKA, Arbeitszeitgesetz, TzBfG, offentlich-rechtliche Trager (z.B. Krankenkasse), VwVorstand und stadtische Gremien

Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz, Erziehungsurl.VO, UrlVO, Biostoffverordnung, JArbSchG,
Lohnsteuerrichtlinien, Vermogensbildungsgesetz, TVOD, BAT, BMT-G, BRRG, BeamtVG, BKGG, Hess.
Reise- und Umzugskostenrecht,AGA, Dienstanweisungen, Dienstvereinbarungen,
Organisationsverfiigungen, Gremienbeschlisse, HBG, BBesG, ArbeitsstattenVO, Satzung ZVK, LAK,
FlexAZ, BeamtStG, ArbeisstattenVO, HRKG

Ziele

Korrekte und puinktliche Berechnung und Anordnung der Mitarbeiterbeziige, sachgemaBe und
zeitgerechte Bearbeitung von Antragen auf Beihilfe, Reisekosten, Zeiterfassung etc. (im Regelfall
innerhalb von 3 Wochen; nicht mehr als 3 Monate in besonderen Fallen) soweit beeinflussbar,
qualifizierte Beratung der Mitarbeiter/innen in allen Personalangelegenheiten, Durchfiihrung eines
aktiven Gesundheitsmanagements Qualifizierte Beratung der Mitarbeiter in arbeits- und
sozialversicherungsrechtlichen Fragen.

Erfolgsindikatoren

Keine oder wenige Nachberechnungen, Anzahl von Nacharbeiten gering, Anzahl von Beschwerden gering, MaBnahmen zum Gesundheitsschutz und -vorsorge werden angeboten und wahrgenommen;
Kenn- u. Messzahlen

Zahlungsziel Falligkeit der Bezlige erreicht, Sach- und fristgemaBe Bearbeitung von Antragen auf Geldleistung und allen Antragen im Bereich Personalverwaltung und -betreuung, Anzahl Personalbetreuungsfalle
(aufgabenbezogen)
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.6 Personalservice
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.3 Personalservice Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
9 Sonstige ordentliche Ertrage 11.000 0 11.000 11.000 0 11.000
01.03.3.539300 JobTicket 11.000 0 11.000 11.000 0 11.000
10 Summe der ordentlichen Ertrage 43.000 32.000 11.000 43.000 32.000 11.000
11 Personalaufwendungen 806.267 842.267 -36.000 921.431 853.031 68.400
01.03.3.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 203.700 218.700 -15.000 288.700 223.000 65.700
01.03.3.630001 Dienst- Amtsbezuge einschl. Zu 55.950 57.950 -2.000 56.300 58.500 -2.200
01.03.3.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 40.700 44.700 -4.000 60.800 45.000 15.800
01.03.3.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 18.500 18.500 0 22.600 18.500 4.100
01.03.3.651300 Aufw f Gibnom Fahrtkosten v Bed 83.700 98.700 -15.000 83.700 98.700 -15.000
Umsetzung eines moglichen kommunalen Jobtickets (Schdtzung, je nach
Modellvariante; letzter Stand 06/2020)
2021ff: Jobticket Anpassung an das Rechnungsergebnis
12 Versorgungsaufwendungen 687.400 717.400 -30.000 733.000 733.000 0
01.03.3.644100 Beihilfen a Vsorgempf 300.000 310.000 -10.000 315.000 315.000 0
01.03.3.646001 Zuflihrung z PensionsRstell 260.000 270.000 -10.000 280.000 280.000 0
01.03.3.646100 Zuflihrung z BeihilfenRstell 90.000 100.000 -10.000 100.000 100.000 0
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 66.300 68.300 -2.000 68.160 64.100 4.060
01.03.3.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 500 500 0 475 500 -25
01.03.3.672000 Lizenzen und Konzessionen 4.700 4.700 0 4.465 2.000 2.465
1.900€ LOB Lizenz, in 2021 einmalig 1.600€ wg. erforderl. Erweiterung
in 2021 einmalig 1.200€ fiir NovaTime wg. erforderl. Erweiterung
01.03.3.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 16.000 16.000 0 15.200 16.000 -800
u. a. fachspezif. Gesetzestexte u. -sammlungen, Tarifrechte (Vorhaltung teils gesetzl.
vorgeschrieben)
01.03.3.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 35.500 37.500 -2.000 36.000 36.000 0
u. a. 1.000€ Datenbankpflege fiir historische LOGA-Daten (situativ)
21.600€ Abwicklung Entgeltabrechnung liber Rechenzentrum (ca. 1.800€/M)
Planung 2021: MA-Portal Loga (zusdtzl. Modul) 5.500€/Jahr, einmalig
Installation/Consult 2.100€
01.03.3.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
01.03.3.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.03.3.686200 Aufw f. Bewirtung b. Veranstaltungen 0 0 0 800 0 800
Aufwand fiir die Bewirtung bei Veranstaltungen
01.03.3.687100 Geschenke bis 35 € 0 0 0 2.000 0 2.000
Prdsente fiir Beschdftigte bis 35 €
01.03.3.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.6 Personalservice

Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern

Produkt 01.03.3 Personalservice Rechtsbindung: gesetzlich

Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.559.967 1.627.967 -68.000 1.722.591 1.650.131 72.460
20 Verwaltungsergebnis -1.516.967 -1.595.967 79.000 -1.679.591 -1.618.131 -61.460
24 Ordentliches Ergebnis -1.516.967 -1.595.967 79.000 -1.679.591 -1.618.131 -61.460
25 AuBerordentliche Ertrage 1.037.000 0 1.037.000 300.000 0 300.000
01.03.3.599001 Sonst auBerordentliche Ertrage 1.037.000 0 1.037.000 300.000 0 300.000

27 AuBerordentliches Ergebnis 1.037.000 0 1.037.000 300.000 0 300.000
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -479.967 -1.595.967 1.116.000 -1.379.591 -1.618.131 238.540
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -477.267 -1.593.267 1.116.000 -1.376.891 -1.615.431 238.540
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.5 Zentrale Dienstleistungen
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.4 Zentraler Fuhrpark Rechtsbindung: freiwillig

Beschreibung
Serviceleistungen fir alle, dem stadtischen (Rathaus) Fuhrpark angehorenden Fahrzeuge (HU, Inspektion, Tankabrechnungen, Reifenwechsel, etc.)

Auftrag Zielgruppe
Magistrat Mitarbeiter/innen aus den Fachbereichen
Ziele

Reduzierung des PKW-Bestandes um mindestens ein Fahrzeug, Reduzierung des Reparaturaufwandes

unter Ausnutzung der Synergien mit der Feuerwehr

Kenn- u. Messzahlen

Gefahrene Kilometer im Jahr/PKW, Verbrauch an Kraftstoff (Liter) im Jahr, Aufwendungen fur Kraftstoff im Jahr, Anzahl der Fahrzeuge; durchschnittliche Kilometerleistung pro Fahrzeug im Jahr, durchschn.
Kraftstoffverbrauch pro PKW Durchschnittlicher Reparaturaufwand pro Fahrzeug im Jahr
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 5.5 Zentrale Dienstleistungen
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice
Produkt 01.03.4 Zentraler Fuhrpark Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € €
11 Personalaufwendungen 27.430 27.430 0 32.900 28.400 4.500
01.03.4.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 21.230 21.230 0 25.400 22.000 3.400
01.03.4.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 4.300 4.300 0 5.500 4.400 1.100
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 58.900 81.400 -22.500 74.878 79.720 -4.842
01.03.4.605500 Treibstoffe Kfz 15.000 23.000 -8.000 20.000 23.000 -3.000
Anpassung an das Rechnungsergebnis, zukiinftig Einsatz von Elektrofahrzeugen
01.03.4.616400 Instandhaltung von Fahrzeugen 12.000 20.000 -8.000 18.000 20.000 -2.000
Anpassung an das Rechnungsergebnis
01.03.4.671000 Leasing Fahrzeuge 10.450 15.450 -5.000 15.000 13.270 1.730
3+3 MA-Fahrrdder (Mietkosten ca. 4.200€/Jahr)
Planung Leasing 2 E-Autos (ca. 6.000,-€/Jahr)
01.03.4.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 1.350 1.350 0 1.283 1.350 -67
01.03.4.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
01.03.4.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 500 500 0 475 500 -25
01.03.4.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 0 1.500 -1.500 1.500 1.500 0
01.03.4.690100 Kfz-Versicherungsbeitrage 19.500 19.500 0 18.525 20.000 -1.475
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 89.980 112.480 -22.500 111.428 111.770 -342
20 Verwaltungsergebnis -83.140 -105.640 22.500 -108.009 -108.351 342
24 Ordentliches Ergebnis -83.140 -105.640 22.500 -108.009 -108.351 342
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -83.140 -105.640 22.500 -108.009 -108.351 342
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -83.140 -105.640 22.500 -108.009 -108.351 342
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Frauenbeauftragte
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.5 Frauenforderung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Berufliche Gleichstellung von Frauen in Stadtverwaltung und Stadtwerken, insbesondere Mitwirkung an der Aufstellung Aufstellung und Uberwachung der gesetztlich vorgegebenen Frauenférderpline,
Unterstutzung von VwVorstand und Fuhrungskraften beim Abbau von benachteiligenden Strukturen im Berufsleben, Intitiierung von MaBnahmen zur Forderung von Geschlechtergerechtigkeit, Beratung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern hinsichtlich Gleichstellung, Begleitung von Veranderungsprozessen zur Verbesserung von Arbeitsbedingungen und zum Abbau von Benachteiligungen, Wahrnehmung von
Informations- und Beteiligungsrechten. Kommunale Ansprechpartnerin fiir die Stadt Hofheim am Taunus; Kopperationspartnerin fiir Frauenverbande, Vereine, Arbeitskreise u -gruppen in Schaffung/Mitarbeit bei
geschlechtergerechten Projekten, Aktionstagen u. weiteren Angeboten

Auftrag Zielgruppe

Hessisches Gleichberechtigungsgesetz, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetzt, Frauenforderplane Beschaftigte und Beamte von Stadtverwaltung und Eigenbetrieb Stadtwerke, Verwaltungsvorstand,
Stadtverwaltung und Stadtwerke, Dienstanweisungen § 4b HGO Magistrat und Stadtverordnetenversammlung

Ziele

Verwirklichung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern in Stadtverwaltung und
Stadtwerken, Uberwachung der Einhaltung von Frauenforderpléne in Stadtverwaltung und Stadtwerke,
Gleichberechtigte Teilhabe von Frauen in stadtischen Gremien nach HGIG

Erfolgsindikatoren

Ziele der Frauenforderplane werden erreicht, Abweichungen begriindet, MaBnahmen zur Frauenforderung sind vereinbart, Berufliche Gleichstellung ist als Querschnittsaufgabe Bestandteil der
Fiihrungsaufgaben, Anteil von Frauen in stadt. Gremien 50%

Kenn- u. Messzahlen

Stellungnahme interne FBA zu den Frauenforderplanen von Stadtverwaltung und Stadtwerken zum jeweiligen Zielerreichungsgrad, Anteil der weiblichen Beschaftigten an den Beschaftigten insgesamt bezogen
auf Besoldungs- und Vergiitungsgruppen Anteil von Frauen in stadtischen Gremien 50%
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Frauenbeauftragte
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.5 Frauenforderung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 41.800 41.800 0 42.700 42.650 50
01.03.5.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 32.250 32.250 0 33.100 33.000 100
01.03.5.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 6.850 6.850 0 7.100 6.900 200
01.03.5.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.700 2.700 0 2.500 2.750 -250
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 12.730 12.730 0 12.094 7.730 4.364
01.03.5.672000 Lizenzen und Konzessionen 180 180 0 171 180 -9
Lizenzkosten fiir Software zur "Eingruppierung”
01.03.5.677900 Aufw f andere BeratungsLeist 10.000 10.000 0 9.500 5.000 4.500
Aufstellung des Gleichstellungsplans sowie eines Personalentwicklungsplans
01.03.5.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 600 600 0 570 600 -30
01.03.5.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
01.03.5.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 500 500 0 475 500 -25
Budget fiir neue Aufgabe der externen Frauenférderung
Beteiligung Frauentag, Intern. Tag gegen Gewalt u. d.
01.03.5.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
01.03.5.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 150 150 0 143 150 -7
Beitrag Bundesarbeitsgemeinschaft Frauenférderung (BAG)
Beitrag Landesarbeitsgemeinschaft Frauenférderung (LAG)
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 55.330 55.330 0 55.594 51.180 4.414
20 Verwaltungsergebnis -52.330 -52.330 0 -52.594 -48.180 -4.414
24 Ordentliches Ergebnis -52.330 -52.330 0 -52.594 -48.180 -4.414
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -52.330 -52.330 0 -52.594 -48.180 -4.414
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -52.330 -52.330 0 -52.594 -48.180 -4.414
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Beschaftigtenvertretung
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern

Produkt 01.03.6 Beschdftigtenvertretung Rechtsbindung: gesetzlich
Beschreibung

Geschaftsfihrung fiir Personalrat der Stadtverwaltung Hofheim am Taunus, Vertretung der Bediensteten in sozialen, personellen, organisatorischen und wirtschaftlichen Angelegenheiten. Durchfiihrung von
Veranstaltungen. Interessenvertretung der schwerbehinderten Mitarbeiter sowie die Uberwachung der Einhaltung der fur diese Personengruppe geltenden Gesetze.

Auftrag Zielgruppe

Hess. Personalvertretungsgesetz (HPVG), Hess. Gleichbehandlungsgesetz, Tarifvertrage fir die Alle Beschaftigte und Beamte der Stadtverwaltung sowie des Eigenbetriebs Stadtwerke,
Arbeitnehmer, Beamtengesetze mit Verordnungen, §8 94 - 97 SGB IX, Unfallverhiitungsvorschriften, Stadtverordnetenversammlung und Magistrat.

Arbeitsgesetze, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz etc.

Ziele

Erhalt und Ausbau der Beratungs- und Mitbestimmungskompetenzen
Kenn- u. Messzahlen
Anzahl besuchter Fortbildungen Personalratssitzungen und Erorterungen im Jahr (Anzahl); Sitzungen in Arbeitsgruppen u. Kommissionen (Anzahl); Veranstaltungen (Anzahl)
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Beschaftigtenvertretung
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.6 Beschdftigtenvertretung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 68.750 83.150 -14.400 76.550 81.050 -4.500
01.03.6.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 50.800 53.800 -3.000 51.500 54.900 -3.400
01.03.6.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 10.900 11.300 -400 11.000 11.400 -400
01.03.6.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 4.650 4.650 0 4.000 4.700 -700
01.03.6.656000 Aufw f Belegschaftsveranstaltu 2.000 13.000 -11.000 10.000 10.000 0
Aufgrund der gestiegenen Gesamtkosten (2.000 €) und der Eingliederung des Bauhofs
(1.000 €) ist der Gesamtbetrag erhoht.
2021: Aufgrund der Pandemie wird der Betrag gekiirzt
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.350 11.500 -4.150 8.584 9.000 -416
01.03.6.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 700 700 0 665 700 -35
01.03.6.672000 Lizenzen und Konzessionen 2.300 2.500 -200 2.185 2.500 -315
Umstellung auf Onli_(rezugriff der einschldgigen Rechtsprechung und Gesetzestexten
(HBR und HPVG, TVOD, usw.)
01.03.6.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 850 850 0 808 850 -42
01.03.6.677900 Aufwendungen fur andere Beratungsleistungen (Referenten) 250 250 0 238 250 -12
01.03.6.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 800 800 0 760 800 -40
01.03.6.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 100 50 50 95 50 45
01.03.6.685000 Reisekosten (Schulungen und Fachtagungen) 100 100 0 95 100 -5
01.03.6.686900 Sonstige Aufwendungen fiir Reprasentation (Veranstaltungen 250 250 0 238 250 -12
Personalrat)
01.03.6.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.000 6.000 -4.000 3.500 3.500 0
2021: Aufgrund der verschobenen Personalratswahl in Folge der Gesetzesdnderung
durch die Corona-Krise besteht in den Jahren 2021/2022 ein héherer Schulungsbedarf
gerade fiir die neu gewdhlten Mitglieder
2022: Fortbildung wird in das Jahr 2022 verschoben
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 76.720 95.270 -18.550 85.754 90.670 -4.916
20 Verwaltungsergebnis -75.820 -94.370 18.550 -84.854 -89.770 4.916
24 Ordentliches Ergebnis -75.820 -94.370 18.550 -84.854 -89.770 4.916
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -75.820 -94.370 18.550 -84.854 -89.770 4.916
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -75.820 -94.370 18.550 -84.854 -89.770 4.916
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Beschaftigtenvertretung
Produktgruppe 01.03 Verwaltungsservice intern
Produkt 01.03.6 Beschdftigtenvertretung Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 600 600 0 600 600
01.03.6/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 600 600 0 600 0 600
Ersatzbeschaffung Drucker
9 Summe investive Auszahlungen 600 600 0 600 0 600
01.03.6/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 600 600 0 600 0 600
Ersatzbeschaffung Drucker
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -600 -600 0 -600 0 -600
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern und intern
Produkt 01.04.1 Verwaltung und Bewirtschaftung bebauter und unbebauter Grundstiicke Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Beschreibung

Planung und Beauftragung von Instandhaltungs-, Modernisierungs- und SanierungsmaBnahmen. Planung, Durchfiihrung und Vergabe der Gebaudereinigung. Abschluss, Verwaltung und Aufhebung von Miet- und
Pachtvertragen und sonstigen Nutzungsvereinbarungen. Kaufmannische und rechtliche Bewirtschaftung von eigenen und angemieteten Gebauden. Im Team werden weitere, den Produkten des Fachbereichs 1
zugeordneten, stadtische Gebaude verwaltet und gebaudetechnisch betreut. Dies sind insbesondere das Stadtarchiv, die Stadtbiicherei, das Haus der Jugend, diverse Vereinshauser, Umkleidegebaude auf
Sportanlagen, sowie teils mehrfach genutzte Gebaude, wie Gemeindezentren, Kindertagesstatten usw.

Zielgruppe

Mieter, Pachter, die Verwaltung der Stadt Hofheim a.Ts.
Ziele

Erhaltung der Bausubstanz und der Funktionstiichtigkeit der verwalteten Gebaude und Einrichtungen.
Einhaltung der vorgegebenen Ziele bzgl. Wirtschaftlichkeit, Qualitat, Zeit und Kosten. Sicherstellung
der Zufriedenheit der Nutzer, Mieter und Pachter. Sicherstellung eines wirtschaftlichen und
reibungslosen Gebaudemanagements. Sicherstellung von Hygienestandards. Reduzierung des
Energieverbrauchs der stadtischen Gebaude.

Kenn- u. Messzahlen

Kostendeckungsgrad der vermieteten Gebaude. Energieverbrauch pro gm Gebaudeflache. Wartungs- und laufende Instandhaltungskosten pro gm Gebaudeflache. Mieteinnahmen pro gm vermieteter
Gebaudeflache. Verwaltungskosten pro gm Flache.
Objekte Kernstadt

Rathaus Hofheim (Chinonplatz 2); Pfarrgasse 16, Cohausentempel, Toilettenanlagen, Barengasse 17, Vincenzstr. 8 (Am Waldfriedhof), Im Klingen 6, Vitrinen, Hattersheimer Str. 1 (Pfalzer Hof), Parkdeck am
Bahnhof
Objekte Stadtteile

Am Born 2 (Wildsachsen), Recepturhof 3 (Wallau), Pfarrgartenstr. 1 (Diedenbergen), Alt Wildsachsen 15 (Wildsachsen), verschiedene unbebaute Grundstiicke im Stadtgebiet
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern und intern
Produkt 01.04.1 Verwaltung und Bewirtschaftung bebauter und unbebauter Grundstiicke Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Privatrechtliche Leistungsentgelte 480.975 512.975 -32.000 483.975 512.975 -29.000
01.04.1.500300 Umsatzerldse aus der Uberlassung von Gebiuden und Raumen 231.975 231.975 0 234.975 231.975 3.000
01.04.1.500310 Umsatzerlose (Pachteinnahmen) 140.000 130.000 10.000 140.000 130.000 10.000
unbebaute Grundstiicke und Anpassung an das Rechnungsergebnis 2021
01.04.1.500500 Umsatzerlose a d sonst Nutzung 3.000 45.000 -42.000 3.000 45.000 -42.000
Ertrdge aus Gestattungsvertrdagen
10 Summe der ordentlichen Ertrage 610.739 642.739 -32.000 613.739 642.739 -29.000
11 Personalaufwendungen 562.250 588.250 -26.000 604.400 597.000 7.400
01.04.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 383.200 403.200 -20.000 413.900 411.000 2.900
01.04.1.630001 Dienst- Amtsbezuige einschl. Zu 62.750 66.750 -4.000 66.000 67.000 -1.000
01.04.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 80.550 82.550 -2.000 91.300 83.000 8.300
01.04.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 35.750 35.750 0 33.200 36.000 -2.800
12 Versorgungsaufwendungen 41.050 43.050 -2.000 43.500 43.500 0
01.04.1.644001 Versorgungsbeziige Beamte 41.050 43.050 -2.000 43.500 43.500 0
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 771.830 791.830 -20.000 787.640 795.190 -7.550
01.04.1.605100 Strom 133.000 133.000 0 126.350 133.000 -6.650
plus Elisabethenstr.
01.04.1.605102 Wasser, Abwasser, Niederschlagswasser 36.500 36.500 0 34.675 36.500 -1.825
01.04.1.605200 Gas 58.000 58.000 0 59.500 58.000 1.500
01.04.1.605400 Heizol 17.000 17.000 0 16.150 17.000 -850
01.04.1.605401 Festbrennstoffe 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
01.04.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 14.100 14.100 0 13.395 14.100 -705
01.04.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
01.04.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 500 500 0 475 500 -25
01.04.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 129.000 149.000 -20.000 172.550 149.000 23.550
Elisabethenstr.50.000€, Folgejahr 50.000€
01.04.1.616600 Wartungs- und feste Unterhaltungskosten 111.400 111.400 0 105.830 111.400 -5.570
01.04.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 7.850 7.850 0 7.458 7.850 -392
01.04.1.617300 Fremdreinigung 144.000 144.000 0 136.800 144.000 -7.200
Neuausschreibung Fremdreinigung in 2021
01.04.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
01.04.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.850 7.850 0 7.458 7.850 -392
Geldnde Recyclinghof
01.04.1.670003 Mieten an Beteiligungsunterneh 18.000 18.000 0 17.100 18.000 -900
Miete EG und 1. OG Elisabethenstraf(e 3a entfdllt zukiinftig
01.04.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
01.04.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 19.500 19.500 0 18.525 19.500 -975
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern und intern
Produkt 01.04.1 Verwaltung und Bewirtschaftung bebauter und unbebauter Grundstiicke Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
01.04.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
01.04.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 6.400 6.400 0 6.080 6.400 -320
WLAN-Hotspots im Rathaus
01.04.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
01.04.1.685000 Reisekosten 200 200 0 190 200 -10
01.04.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 6.000 6.000 0 5.700 8.000 -2.300
01.04.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 27.900 27.900 0 26.505 29.250 -2.745
01.04.1.690200 Persbezogene Versicherungen 430 430 0 409 440 -31
14 Abschreibungen 349.154 374.454 -25.300 363.293 413.165 -49.872
01.04.1.661900 Sonst Abschreib a Immat Vermog 2.000 7.300 -5.300 2.812 5.812 -3.000
01.04.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 338.870 358.870 -20.000 353.000 399.872 -46.872
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.230 20.230 0 22.230 20.230 2.000
01.04.1.702000 Grundsteuer 20.230 20.230 0 22.230 20.230 2.000
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.759.514 1.832.814 -73.300 1.836.063 1.884.085 -48.022
20 Verwaltungsergebnis -1.148.775 -1.190.075 41.300 -1.222.324 -1.241.346 19.022
24 Ordentliches Ergebnis -1.148.775 -1.190.075 41.300 -1.222.324 -1.241.346 19.022
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.133.775 -1.175.075 41.300 -1.207.324 -1.226.346 19.022
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.220.575 -1.261.875 41.300 -1.294.124 -1.313.146 19.022
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern und intern
Produkt 01.04.1 Verwaltung und Bewirtschaftung bebauter und unbebauter Grundstiicke Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 281.000 306.000 -25.000 1.000 3.500 -2.500
01.04.1/6069.843001 Auszahlungen Immat Anlagevermogen (Gebaudesoftware) 0 25.000 -25.000 0 2.500 -2.500
2023: Anschaffung wird um 2 Jahre verschoben (Anschaffung Gebdudesoftware:
Anschaffung Software zur Erstellung von Brandschutz- und Fluchtwegepldnen)
9 Summe investive Auszahlungen 1.000 126.000 -125.000 201.000 103.500 97.500
01.04.1/1000.842001 Investive Reparaturen stadtischer Gebaude 0 100.000 -100.000 0 100.000 -100.000
2021ff: Mittel von jeweils 100.000 € im Haushaltsjahr werden gestrichen (Kosten fiir
Unvorhergesehenes z.B. Auflagen aus Gefahrenverhiitungsschau, TUV-Gutachten,
Ausfdille techn. Anlagen)
01.04.1/1026.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Umbau und Sanierung Hof Ehry) 0 0 0 200.000 0 200.000
Umbau und Sanierung Hof Ehry (Scheune und WC-Gebdude) s. Fordermittel bei
1026.820811. iiber 150.000 €
01.04.1/6069.843001 Auszahlungen Immat Anlagevermdogen (Gebaudesoftware) 0 25.000 -25.000 0 2.500 -2.500
2023: Anschaffung wird um 2 Jahre verschoben (Anschaffung Gebdudesoftware:
Anschaffung Software zur Erstellung von Brandschutz- und Fluchtwegepldnen)
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -1.000 -126.000 125.000 -201.000 -103.500 -97.500
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern
Produkt 01.04.2 Vermietung gewerblicher Objekte Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Beschreibung
Vorbereitung und Abschluss von Mietvertragen fur die gewerblichen Objekte. Erstellen der Betriebskostenabrechnung.

Auftrag Zielgruppe
Beschliisse stadtischer Gremien Mieter/innen
Ziele

Marktgerechte Vermietung der Objekte

Kenn- u. Messzahlen
Kostendeckungsgrad der vermieteten Gebaude. Energieverbrauch pro gm Gebaudeflache. Wartungs- und Instandhaltungskosten pro gm Gebaudeflache. Mieteinnahmen pro gm vermieteter Gebaudeflache.

Verwaltungskosten pro gm Gebaudeflache
Objekte Kernstadt

Altes Rathauscafe (Hauptstr. 40), Gaststatte Meisterturm (Konigsteiner Weg), Gaststatte Zum Tirmchen (Burggrabenstr. 12 - 14), Parkdeck KurhausstraBe, Guterhalle (Hattersheimer Str. 6)
Objekte Stadtteile
Eiscafe Fantasia (Recepturhof 6 in Wallau), Apotheke (Recepturhof 3 in Wallau), Recepturhof 1 (Wallau), Pizzeria Da Toto (Weilbacher StraBe 1 in Diedenbergen), Apotheke Rathausstr. 1 (Wallau)
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern
Produkt 01.04.2 Vermietung gewerblicher Objekte Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 17.800 17.800 0 18.100 18.200 -100
01.04.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 9.000 9.000 0 9.400 9.200 200
01.04.2.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 6.100 6.100 0 5.900 6.200 -300
01.04.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 1.900 1.900 0 2.000 1.950 50
01.04.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 800 800 0 800 850 -50
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 100.150 100.150 0 95.144 128.750 -33.606
01.04.2.605100 Strom 5.200 5.200 0 4.940 5.200 -260
01.04.2.605102 Abwasser, Niederschlagswasser 9.800 9.800 0 9.310 9.800 -490
01.04.2.605103 Wasser mit MwSt 9.500 9.500 0 9.025 9.500 -475
01.04.2.605200 Gas 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
01.04.2.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 850 850 0 808 850 -42
Materialkosten z.B. fiir Leuchtmittel und Kleinteile
01.04.2.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 22.500 22.500 0 21.375 50.500 -29.125
2022: Anpassung an Ansatz 2021
01.04.2.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 12.500 12.500 0 11.875 12.500 -625
01.04.2.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 11.550 11.550 0 10.973 11.550 -577
01.04.2.617300 Fremdreinigung 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
01.04.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 5.500 5.500 0 5.225 5.500 -275
01.04.2.677200 Aufw f Steuerberatung u Wirtsc 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
01.04.2.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 13.050 13.050 0 12.398 13.650 -1.252
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 160.140 160.140 0 155.484 189.190 -33.706
20 Verwaltungsergebnis 172.054 172.054 0 176.710 143.004 33.706
24 Ordentliches Ergebnis 172.054 172.054 0 176.710 143.004 33.706
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 172.054 172.054 0 176.710 143.004 33.706
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 162.554 162.554 0 167.210 133.504 33.706
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 01.04 Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung extern
Produkt 01.04.2 Vermietung gewerblicher Objekte Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 0 0 0 133.000 0 133.000
01.04.2/3137.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 133.000 0 133.000
Kreisinvestitionsfond fiir die Gestaltung Michelsberger Haus (Geldnde Meisterturm)
4 Summe investive Einzahlungen 0 0 0 133.000 0 133.000
01.04.2/3137.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 133.000 0 133.000
Kreisinvestitionsfond fiir die Gestaltung Michelsberger Haus (Geldnde Meisterturm)
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 100.000 100.000 0 350.000 100.000 250.000
01.04.2/3137.842001 Auszahlungen fur BaumaBnahmen (Gelande Meisterturm, 0 0 0 250.000 0 250.000
Michelberger Haus)
2022: Auf dem Geldnde Meisterturm Errichtung des "Michelsberger Haus" inkl.
Sanitdrrdume
9 Summe investive Auszahlungen 101.000 101.000 0 351.000 101.000 250.000
01.04.2/3137.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Geldande Meisterturm, 0 0 0 250.000 0 250.000
Michelberger Haus)
2022: Auf dem Gelédnde Meisterturm Errichtung des "Michelsberger Haus" inkl.
Sanitdrrdume
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -101.000 -101.000 0 -218.000 -101.000 -117.000
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung intern
Produktgruppe 01.11 Bauhof Leistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Produkt 01.11.1 Bauhof Leistungen Produktmerkmal: wesentliche

Beschreibung

Die Leistungen werden von samtlichen Fachbereichen in Anspruch genommen. Es besteht eine Kontraktverwaltung fiir: Pflege Griinanlagen, Friedhofe, StraBenreinigung, Gehweg und Spielplatz- Kontrollen,
Winterdienst sowie sonstige Beauftragung durch die einzelnen Fachbereiche. Schnelle, zuverlassige und aufgabenorientierte Arbeitserledigung unter Beachtung der hierfiir erforderlichen Flexibiliat und
Wirtschaftlichkeit

Auftrag Zielgruppe
Interne Kontrakte Einwohner/innen der Stadt Hofheim am Taunus, Stadtverwaltung Hofheim
Ziele

Operative Ziele: Umsetzung der zum Haushalt angemeldeten Budgets.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung intern
Produktgruppe 01.11 Bauhof Leistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Produkt 01.11.1 Bauhof Leistungen Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
4 Bestandsveranderungen 10.000 10.000 0 25.000 10.000 15.000
01.11.1.525900 Sonst aktivierte EigenLeist 10.000 10.000 0 25.000 10.000 15.000
aktiv. Eigenleistung Weinberg und Hundewiesengeldnde
10 Summe der ordentlichen Ertrage 55.000 55.000 0 70.000 55.000 15.000
11 Personalaufwendungen 2.650.090 2.650.090 0 2.796.900 2.695.500 101.400
01.11.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 2.049.100 2.049.100 0 2.128.000 2.090.000 38.000
01.11.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 428.275 428.275 0 491.300 432.500 58.800
01.11.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 172.715 172.715 0 177.600 173.000 4.600
12 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 26.800 0 26.800
01.11.1.644001 Versorgungsbeziige Beamte 0 0 0 26.800 0 26.800
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 735.300 735.300 0 713.535 744.300 -30.765
01.11.1.601001 Biromaterial, Drucksachen 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
01.11.1.601002 Verbrauchsmaterial 230.000 230.000 0 218.500 230.000 -11.500
01.11.1.605100 Strom 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
01.11.1.605400 Heizol 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
01.11.1.605500 Treibstoffe Kfz 75.000 75.000 0 71.250 76.000 -4.750
01.11.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 15.000 15.000 0 14.250 12.000 2.250
01.11.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 0 0 0 15.000 0 15.000
Material fiir Anti-Schlagloch-Programm
01.11.1.613210 Aufw. fir Leihgerate 70.000 70.000 0 66.500 70.000 -3.500
Einige Leihgerdte werden nicht mehr angeboten (Folgen: Neu-Anschaffungen)
01.11.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 15.000 15.000 0 14.250 25.000 -10.750
Fahrzeughalle
01.11.1.616400 Instandhaltung von Fahrzeugen 110.000 110.000 0 104.500 110.000 -5.500
und Maschinen und Gerdte
01.11.1.617001 Sonst Aufw f bezogene Leist 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
01.11.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 75.000 75.000 0 71.250 75.000 -3.750
01.11.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 18.000 18.000 0 17.100 18.000 -900
01.11.1.679000 Sonst Aufw f d InAnsprn v Rech 4.500 4.500 0 4.275 4.500 -225
01.11.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 300 300 0 285 300 -15
01.11.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 4.200 4.200 0 3.990 4.200 -210
01.11.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 9.000 9.000 0 8.550 9.000 -450
Archiv, Erweiterung Beauftragungssystem (Syn-Time)
01.11.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
01.11.1.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
01.11.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400

Weiterbildung und Fiihrerscheine zur Sicherung des Winterdienstes
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung intern
Produktgruppe 01.11 Bauhof Leistungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Produkt 01.11.1 Bauhof Leistungen Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
01.11.1.690100 Kfz-Versicherungsbeitrage 42.000 42.000 0 39.900 43.000 -3.100
01.11.1.690200 Persbezogene Versicherungen (Berufsgenossenschaft) 16.500 16.500 0 15.675 16.500 -825
01.11.1.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
01.11.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 2.200 2.200 0 2.090 2.200 -110
14 Abschreibungen 220.720 220.720 0 219.675 240.081 -20.406
01.11.1.664300 Abschreibungen auf Fuhrpark 160.296 160.296 0 165.000 185.406 -20.406
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 3.617.610 3.617.610 0 3.768.410 3.691.381 77.029
20 Verwaltungsergebnis -3.562.610 -3.562.610 0 -3.698.410 -3.636.381 -62.029
24 Ordentliches Ergebnis -3.562.610 -3.562.610 0 -3.698.410 -3.636.381 -62.029
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -3.532.610 -3.532.610 0 -3.668.410 -3.606.381 -62.029
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 134.840 134.840 0 -960 61.069 -62.029
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 5.7 Wahlen und Statistiken
Produktgruppe 02.01 Wahlen und Statistik extern
Produkt 02.01.1 Wahlen und Statistik Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Rechtliche, personelle und organisatorische Vorbereitung und Durchfiihrung aller kommunalen Wahlen (Biirgermeister- und Kommunalwahl mit Ortsbeiraten, rechtliche, personelle und organisatorische
Vorbereitung und Durchfuihrung aller uberortlichen Wahlen (Bundestag, Landtag, Europaparlament und Auslanderbeirat; rechtliche, personelle und organisatorische Vorbereitung und Durchfuihrung aller
freiwilligen Wahlen aufgrund von Beschlussen der Stvv (Senioren- u. Behindertenbeir.) Rechtliche und organisatorische Vorbereitung und Durchfiihrung von Volksabstimmungen und Birgerentscheiden

Auftrag Zielgruppe

Wahlgesetze auf Bundes- und Landesebene (BWG, BWO, LWG, LWO, KWG, KWO, HGO) sowie weitere Alle wahlberechtigten Einwohnerinnen und Einwohner
wahlrechtlich relevante Gesetze und Verordnungen

Ziele

Ordnungs- und rechtmaBige Wahl kostenglinstig sicherstellen
Erfolgsindikatoren

Vermeidung von Einspriichen und Abhilfe bei Einspriichen, Produktkosten so kostenguinstig wie moglich unter Beruicksichtigung der Erstattung bei Uberortlichen Wahlen, Austibung des passiven Wahlrechts
ermoglichen; (= Frauen und Manner in Gremien) durch Hinweise an Parteien und Wahlergruppen sowie bei der Berufung ehrenamtl. Wahlgremien; Beachtung der UN-Behindertenrechtskonvention (Berlicksicht. d.
Belange v. Menschen mit Behinderung) (kann die Wahlbeteiligung unterstiitzen), Ausiibung des aktiven Wahlrechtes ermoglichen bei kommunalen Wahlen durch Beratung und Unterstiitzung der Parteien und
Wabhlergruppen; Beachtung des Hess. Gleichberechtigungsgesetzes

Kenn- u. Messzahlen

Anzahl begriindeter Einspriiche, Produktkosten der Gemeinde pro Wahl und Wahlberechtigten
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 5.7 Wahlen und Statistiken
Produktgruppe 02.01 Wahlen und Statistik extern
Produkt 02.01.1 Wahlen und Statistik Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 47.850 47.850 0 0 47.000 -47.000
02.01.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 46.850 46.850 0 0 47.000 -47.000
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 141.585 141.585 0 8.741 8.285 456
02.01.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 150 150 0 143 150 -7
Vernichtung von Wahlunterlagen
02.01.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 4.200 4,200 0 3.990 4.200 -210
Miete Hof Ehry und vereinzelte Wahllokale
02.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 500 500 0 475 250 225
Leitfdden zu den Wahlen
02.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 500 500 0 475 500 -25
Anbindung Home-Office
02.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 500 500 0 475 0 475
02.01.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 35 35 0 33 35 -2
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 220.306 220.306 0 39.241 85.785 -46.544
20 Verwaltungsergebnis -220.306 -220.306 0 -24.241 -70.785 46.544
24 Ordentliches Ergebnis -220.306 -220.306 0 -24.241 -70.785 46.544
26 AuBerordentliche Aufwendungen 10.500 0 10.500 0 0 0
02.01.1.799000 Sonst auBerordentl Aufw 10.500 0 10.500 0 0 0
Corona Antigentestungen zu den Wahlen
27 AuBerordentliches Ergebnis -10.500 0 -10.500 0 0 0
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -230.806 -220.306 -10.500 -24.241 -70.785 46.544
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -236.306 -225.806 -10.500 -24.241 -70.785 46.544
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allgemeine Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten

Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern

Produkt 02.02.1 Ordnungswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Gewabhrleistung der Sicherheit und Ordnung durch: 1) Verwaltung von Fundsachen und Fundtieren (Burgerbiiro), Versteigerung der Fundsachen (FB 2) 2) Praventiver Bereich: Aufklarung und BewuBtseinsforderung
um Gefahren fir Menschen, Tiere, Umwelt und Sachen zu vermeiden. Repressiver Bereich: Beseitigung von Gefahren durch ordnungsbehordliche MaBnahmen, um weitere Schaden von Rechtsgiitern zu vermeiden
bzw. zu verhindern. 3) Unterbringung von Obdachlosen und Betreuung der Obdachlosenunterkunft.

Auftrag Zielgruppe

Hess. Gesetz Uber die Sicherheit und Ordnung. Hunde Verordnung, Hess. Freiheitsentziehungsgesetz, Einwohner und Besucher, Obdachlose

Hess. Verwaltungsverfahrensgesetz, Gesetz iiber Ordnungswidrigkeiten, Larmschutzverordnung und

andere Gesetze, Verordnungen und Satzungen.

Ziele

2) Aufklarung und BewuBtseinsforderung durch gezielte Projekte des Praventionsrat. 3) Kurzfristige

Unterbringung von Obdachlosen (Minimierung des Aufenthaltes in der Obdachlosenunterkunft) Enge

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen (Obdachlosenbetreuung Stadt/Kreis)
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allgemeine Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.1 Ordnungswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 293.050 353.050 -60.000 407.700 358.847 48.853
02.02.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 189.850 239.850 -50.000 285.500 244.647 40.853
02.02.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 40.500 44.500 -4.000 41.600 44.900 -3.300
02.02.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 47.900 51.900 -4.000 59.500 52.500 7.000
02.02.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 14.800 16.800 -2.000 21.100 16.800 4.300
12 Versorgungsaufwendungen 25.700 28.700 -3.000 29.000 29.000 0
02.02.1.644001 Versorgungsbeziige Beamte 25.700 28.700 -3.000 29.000 29.000 0
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 262.880 266.180 -3.300 257.622 261.250 -3.628
02.02.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 200 200 0 190 200 -10
02.02.1.603001 Betriebsstoffe/Verbrauchswerkz 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
02.02.1.605100 Strom 9.500 9.500 0 9.025 9.500 -475
Obdachlosenunterbringung. Anpassung Vorauszahlung 2019
02.02.1.605810 Nebenkosten vermiet. Gebaude 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
Neben- und Betriebskosten der Obdachlosenunterbringung
02.02.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 7.500 2.500 5.000 7.125 0 7.125
Zusdtzkosten fiir Folierung neues Einsatzfahrzeug der Stadtpolizei
02.02.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 5.700 5.700 0 5.415 1.200 4.215
Dienstkleidungen fiir die zusdtzlichen Stellen
02.02.1.610001 FremdLeist f Erzeugnisse u and 8.500 8.500 0 8.075 8.500 -425
Allgemeine Ordnungsmaf3inahmen z.B. Rattenbekdmpfung etc.
02.02.1.613100 Aufwandsentschadigungen f ehre 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Prdventionsarbeit
02.02.1.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 40.000 50.000 -10.000 38.000 50.000 -12.000
Olspurbeseitigung durch Spezialfirma nach DWA 715 (Reinigung und Entsorgung,
Riickerstattung auf der 02.02.1.548800)
Entriimpelungen
02.02.1.613901 Fremdl f anonyme Bestattungen 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
Bestattungen von Obdachlosen und Mittellosen
02.02.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
Reparaturen in der Obdachlosenunterkunft
02.02.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 5.000 5.000 0 4.750 10.000 -5.250
Projekt Kompass
02.02.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500

Nutzungsentgelte fiir Obdachlosenunterbringung. tlw. weitere Einweisungen liber
Unterbringungsmaglichkeit Rheingaustr. 90 hinaus.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allgemeine Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.1 Ordnungswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
02.02.1.670003 Mieten an Beteiligungsunterneh 60.000 60.000 0 57.000 60.000 -3.000
Unterbringung HWB
02.02.1.671000 Leasing 1.700 0 1.700 7.000 0 7.000
in 2021 Leasing statt Kauf, in 2022 erfolgt ein weiteres Fahrzeug
02.02.1.679000 Sonst Aufw f d InAnsprn v Rech 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Rechtsanwalt und Gutachterkosten.
02.02.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
02.02.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
02.02.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 450 450 0 428 450 -22
02.02.1.685000 Reisekosten 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
02.02.1.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
z.B.Flyer Praventivmafinahmen
02.02.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 6.000 6.000 0 8.200 3.000 5.200
Erhohung durch zusdtzliche Stellen
Erhéhung um 2.500 € durch Antrag Nr. 6 Stdrkung sozialer und interkulturelle
Kompetenzen
02.02.1.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 2.330 2.330 0 2.214 2.400 -186
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 607.845 674.145 -66.300 721.737 676.512 45,225
20 Verwaltungsergebnis -449.030 -515.330 66.300 -562.723 -517.498 -45.225
24 Ordentliches Ergebnis -449.030 -515.330 66.300 -562.723 -517.498 -45.225
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -449.030 -515.330 66.300 -562.723 -517.498 -45.225
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -484.030 -550.330 66.300 -597.723 -552.498 -45.225
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allgemeine Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.1 Ordnungswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € €
Investitionsbeitrage 0 0 0 33.000 0 33.000
02.02.1/6075.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 33.000 0 33.000
2022: Zuschuss Kompassmafinahmen (s. 6075.)
4 Summe investive Einzahlungen 0 0 0 33.000 0 33.000
02.02.1/6075.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 33.000 0 33.000
2022: Zuschuss Kompassmafinahmen (s. 6075.)
6 Auszahlung fur BaumaBnahmen 0 0 0 50.000 50.000
02.02.1/6075.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 0 0 0 50.000 50.000
2022: Projekt Kompass (Umsetzung von investiven Mafinahmen)
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 7.000 37.000 -30.000 1.000 1.000 0
02.02.1/6108.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach (Fahrzeug Orpos) 0 30.000 -30.000 0 0 0
2021: Fahrzeug Orpos
9 Summe investive Auszahlungen 7.000 37.000 -30.000 51.000 1.000 50.000
02.02.1/6075.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 0 0 0 50.000 0 50.000
2022: Projekt Kompass (Umsetzung von investiven Mafinahmen)
02.02.1/6108.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach (Fahrzeug Orpos) 0 30.000 -30.000 0 0 0
2021: Fahrzeug Orpos
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -7.000 -37.000 30.000 -18.000 -1.000 -17.000
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung verantwortlich:  FBL Herr Schliiter
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten zustandig: Frau Karalia, Team Biirgerbiiro
Produkt 02.02.2 Einwohnerwesen extern und intern

Rechtsbindung: gesetzlich/freiwillig

Beschreibung

Verarbeitung jedes melderechtlich maBgebenden Vorgangs, insbesondere An-, Um- und Abmeldungen, Ermittlung potentieller Rekruten fiir den freiwilligen Wehrdienst, Datenaustausch mit anderen Behorden,
Pflegedes Melderegisters und der Regionaldatei, Auskiinfte an Berechtigte, Fiihrungszeugnisse, Untersuchungsberechtigungsscheine, Einwohnerstatistik, Anforderung und Pflege der Steueridentifikatiosnummer,
Ausstellen von Reise- und Ausweisdokumenten, Beratung und Auskunft zu Pass-, Visavorschriften, Ausstellung von Parkausweisen, Verwahrung von Fundsachen, Ticketverkauf fir Veranstaltungen, interne und
externe Serviceleistungen, Auskiinfte und Beratungen, Infomaterial, Ausgabe und Entgegennahme von Antragen und Gegenstanden, Verkaufe, Beglaubigungen, Vereinnahmen von Gebiihren, Telefonzentrale

Auftrag Zielgruppe

Bundesmeldegesetz, Bundeszentralregistergesetz, Meldedateniibermittlungsverordnung, Wehrgesetz, Einwohnerinnen und Einwohner, Auskunftsberechtigte, Besucher von Veranstaltungen, Finder und
Einkommensteuergesetz, Pass- und Personalausweisgesetz, BGB (Fundsachen) Verlierer

Ziele

2021: Der Prozess '‘Beantragen von Personalausweisen und Reisepassen’ ist verbessert Biirgerinnen und

Biirger sind mit den Dienstleistungen (Biirgeranliegen, Informationen und kompetente Beratung)

zufrieden. Geringe Wartezeiten und kurze Wege sind gewahrleistet.

Erfolgsindikatoren

- 80% der Burgerlnnen sind zufrieden (fuhlen sich kompetent beraten und mit ihrem Anliegen wertgeschatzt). - Die Wartezeit betragt weniger als 15 Minuten. Der Prozess "Beantragen von Personalausweisen und
Reisepasse” ist verbessert - 60% der Biirgerlnnen sind mit den Offnungszeiten zufrieden.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Verwaltung (hier: Biirgerbiiro) ist leistungs- und biirgerorientiert.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung verantwortlich:  FBL Herr Schliter
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten zustandig: Frau Karalia, Team Biirgerbiiro
Produkt 02.02.2 Einwohnerwesen extern und intern
Rechtsbindung: gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 728.263 778.263 -50.000 771.400 791.350 -19.950
02.02.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 479.400 504.400 -25.000 537.700 515.000 22.700
02.02.2.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 103.125 128.125 -25.000 80.100 129.500 -49.400
02.02.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 103.088 103.088 0 111.900 104.200 7.700
02.02.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 42.250 42.250 0 41.300 42.250 -950
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 273.570 273.570 0 272.544 273.570 -1.026
02.02.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 250 250 0 238 250 -12
02.02.2.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 460 460 0 437 460 -23
erhohte Anzahl an Reisepdssen, Personalausweisen und Fiihrungszeugnissen
02.02.2.670001 Mieten Gerate und Anlagen 6.850 6.850 0 6.508 6.850 -342
Miete Selbstbedienungsterminal f. Ausweisbeantragung 6.850 €
02.02.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 550 550 0 523 550 -27
02.02.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 8.250 8.250 0 7.838 8.250 -412
Telefon/FAX Biirgerbiiro, Aufenstellen 2.500 €, Ubertragungsentgelte/Intermedidr 600
€, Betriebskosten virtuelles privates Netzwerk (VPN)wegen Datenschutz/mobile
Datenleitung/SIM-Karte Biirgerkoffer 5.150 €
02.02.2.685000 Reisekosten 400 400 0 380 400 -20
02.02.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 3.800 3.800 0 3.610 3.800 -190
Teamfortbildungen und fachspezifische Schulungen 2.300 € fiir ca. 15
Mitarbeiter/innen, Fiihrungskrdfteschulung 1.500 €
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.085.572 1.135.572 -50.000 1.128.543 1.149.519 -20.976
20 Verwaltungsergebnis -735.272 -785.272 50.000 -778.243 -799.219 20.976
24 Ordentliches Ergebnis -735.272 -785.272 50.000 -778.243 -799.219 20.976
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -735.272 -785.272 50.000 -778.243 -799.219 20.976
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -733.197 -783.197 50.000 -775.918 -796.894 20.976
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten
Produkt 02.02.3 Personenstandswesen

zustandig: Team 2.6 Personenstandswesen
extern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Einbiirgerungen: Beratungen zur Ermessens- und Anspruchseinblirgerungen, Bearbeitung der Einblrgerungsantrage, Entscheidungsreife Vorbereitung. Namensanderungsantrage: nach dem
Namensanderungsgesetz, Beratung und Bearbeitung des Antrages. Entscheidungen bei Vornamensanderungsantragen. Standesamt: Beurkundungen aller Personenstandsfalle (Geburten, EheschlieBungen,
Lebenspartnerschaften, Sterbefalle) Beurkundungen von Namensanderungen. Fortfihrung der Personenstandsregister, Priifung der Ehevoraussetzung nach deutschem und internationalem Recht, Gestaltung der
EheschlieBungen/Lebenspartnerschaften, Urkundenausstellungen, Vater- Muttervaterschaftsanerkennungen, Nachbeurkundung aller Personalregister in das elektronische Register.

Auftrag

Einbirgerungen: Staatsangehorigkeitsgesetz, AuslG, Verwaltungsvorschriften. Standesamt: BGB,
Personenstandsgesetz, Personenstandsverordnung Verwaltungsvorschriften, Erlasse, Rechtsprechung,
Internationale Vertrage (CIEC-Abkommen)

Ziele

Einburgerungen: korrekte Beratung und Bearbeitung der Anspruchs- und Ermessenseinblrgerungen
Standesamt: hoher Standard bei der Beratung zu allen Personenstandsfallen. Individuelle Gestaltung
der EheschlieBungen und Lebenspartnerschaften. Weiterfiihrung der IKZ Kriftel, Optimierung der
Synergien.

Zielgruppe

Einbirgerungen: Auslander, die die deutsche Staatsangehorigkeit anstreben. Staatsangehorigkeit:
deutsche Staatbiirger, die ihre Staatsangehorigkeit nachweisen miissen. Namensanderungsantrage:
deutsche Staatsbiirger, die aus unterschiedlichsten Motiven ihren Geburtsnamen verandern mochten.
Standesamt: alle Einwohner, die eine Beratung zu einem Personenstandsfall oder eine Beurkundung
benotigen.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.6 Personenstandswesen
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.3 Personenstandswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 221.250 246.250 -25.000 306.700 249.400 57.300
02.02.3.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 90.200 90.200 0 158.200 92.000 66.200
02.02.3.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 103.800 128.800 -25.000 101.800 130.000 -28.200
02.02.3.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 19.100 19.100 0 33.900 19.250 14.650
02.02.3.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 7.650 7.650 0 12.300 7.650 4.650
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 29.270 29.270 0 27.807 29.270 -1.463
02.02.3.601001 Biromaterial, Drucksachen 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
elektronische: Formulare,Ortsbuch, Bibliothek, Stammblicher
02.02.3.607101 Aufw f Dienstkleidung 500 500 0 475 500 -25
fiir drei Standesbeamten/innen
02.02.3.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 2.200 2.200 0 2.090 2.200 -110
Ergdnzungslieferungen Gesetze
02.02.3.682000 Porto und Versandkosten 100 100 0 95 100 -5
02.02.3.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
02.02.3.686900 Sonst Aufw f Reprasentation 200 200 0 190 200 -10
Tagung Standesamt
02.02.3.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Teilnahme an der Landesfachtagung (Pflicht)
02.02.3.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 370 370 0 352 370 -18
02.02.3.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 400 400 0 380 400 -20
Buchbindearbeiten
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 335.497 360.497 -25.000 419.807 363.970 55.837
20 Verwaltungsergebnis -256.497 -281.497 25.000 -340.807 -284.970 -55.837
24 Ordentliches Ergebnis -256.497 -281.497 25.000 -340.807 -284.970 -55.837
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -256.497 -281.497 25.000 -340.807 -284.970 -55.837
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -256.497 -281.497 25.000 -340.807 -284.970 -55.837
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.6 Personenstandswesen
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.3 Personenstandswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 1.500 1.500 4.600 4.600
02.02.3/6055.843001 Auszhlg. f Invest in d bewegl. Sachanl. (Ausstattung E-Akte) 0 0 4.600 4.600
Beschaffung von 3 Scannern fiir die Standesamt E-Akte
9 Summe investive Auszahlungen 1.500 1.500 4.600 4.600
02.02.3/6055.843001 Auszhlg. f Invest in d bewegl. Sachanl. (Ausstattung E-Akte) 0 0 4.600 4,600
Beschaffung von 3 Scannern fiir die Standesamt E-Akte
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -1.500 -1.500 -4.600 -4.600
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten
Produkt 02.02.4 Verkehrswesen

zustandig:

Rechtsbindung:

Team 2.2 Allg. Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
extern

gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

1) Verkehrsrechtliche Anordnung einschlieBlich Planung und Unfallbekampfung. Allgemeine Aufklarung und MaBnahnmen die der Verbesserung des Verkehrsverhaltens dienen. Erfullung der
Verkehrswegsicherungspflicht. 2) Uberwachung von Ge- und Verboten im ruhenden und flieBenden Verkehr, einschlieBlich Ahndung durch Verwarnungen und BuBgelder, sowie die Beseitigung der daraus

entstandenen Storungen.
Auftrag Zielgruppe

1 und 2) StraBenverkehrsgesetz, StraBenverkehrsordnung, (insbes. §8 44, 45), Verordnungen und Einwohner, Antragsteller, alle Verkehrsteilnehmer, Fihrer von Kraftfahrzeugen, FuBganger

Erlasse, Hess. Verwaltungsverfahrensgesetz und Verwaltungsgerichtsordnung, Richtlinien fur Sicherung
von Arbeitsstellen an StraBen, Erlasse und Ausfiihrungsbestimmungen zur StraBenverkehrsordnung,
Bundesimmissionsschutz, Gefahrengutvorschriften, StraBenverkehrsgesetz insbe. § 46
StraBenverkehrsordnung, Beschlisse der stadtischen Gremien, Zulassungsordnung,
Fiuhrerscheinverordnung, Ordnungswidrigkeitengesetz, Satzungen etc.

Ziele

2) Weiterentwicklung der eingefiihrten Prozessoptimierung. Einstellungen von Verwarnungen, weniger
als 4%. 3-4 Geschwindigkeitsmessungen wochentlich
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allg. Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.4 Verkehrswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
2 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 405.000 405.000 0 455.000 405.000 50.000
02.02.4.515000 Ertr a BuBgeldern u Verwarnung 290.000 290.000 0 340.000 290.000 50.000
ruhender und flief3ender Verkehr, inkl. neuer Anlagen.
Anderung Bussgeldkatalog, Erh6hung der Owis
10 Summe der ordentlichen Ertrage 435.000 435.000 0 485.000 435.000 50.000
11 Personalaufwendungen 428.430 473.430 -45.000 528.100 481.700 46.400
02.02.4.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 315.000 360.000 -45.000 403.500 367.200 36.300
02.02.4.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 11.150 11.150 0 10.400 11.250 -850
02.02.4.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 75.500 75.500 0 84.500 76.250 8.250
02.02.4.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 26.780 26.780 0 29.700 27.000 2.700
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 206.850 206.850 0 199.008 201.850 -2.842
02.02.4.601001 Biromaterial, Drucksachen 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
Vordrucke Ordnungspolizei
02.02.4.605100 Strom 12.500 12.500 0 11.875 12.500 -625
Ampel- und Messanlagen
02.02.4.606300 Materialaufwand f Einricht u A 3.000 3.000 0 2.850 500 2.350
02.02.4.606500 Materialaufwand f StraBen Wege 40.000 40.000 0 38.000 40.000 -2.000
Materialaufwand fiir die Verkehrszeichen auf den Straf3en, Wegen und Pldtzen,
Erneuerung von Straf}enmarkierungen, Abmarkierung nach Vorgabe:
Verkehrsentwicklungsplan
02.02.4.607101 Aufw f Dienstkleidung 5.000 5.000 0 4.750 2.500 2.250
02.02.4.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Piktogramme
02.02.4.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 34.500 34.500 0 32.775 34.500 -1.725
Ampelanlagen. héhere Wartungskosten (Akustik), Wartungskosten Messanlage
02.02.4.679000 Sonst Aufw f d InAnsprn v Rech 60.000 60.000 0 57.000 60.000 -3.000
Gefahrgutiiberwachung 53.000€
Eichungen Eso-Anlagen 7.000€
02.02.4.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
02.02.4.683300 Post- und Kommunikationskosten 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
02.02.4.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 23.000 23.000 0 21.850 23.000 -1.150
In Abhdngigkeit mit der Anzahl der Ordnungswidrigkeiten
02.02.4.684000 Amtliche Bekanntmachungen 100 100 0 95 100 -5
02.02.4.685000 Reisekosten 500 500 0 475 500 -25
02.02.4.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.500 2.500 0 4.875 2.500 2.375

Erhéhung um 2.500 € durch Antrag Nr. 6 Stdrkung sozialer und interkulturelle
Kompetenzen
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allg. Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.4 Verkehrswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
02.02.4.690901 Beitr f technische Ausstattung 9.000 9.000 0 8.550 9.000 -450
Elektronikversicherung Mobile Gerdte Orpo und Geschwindigkeitsmessanlage
Erhéhung aufgrund Neuanschaffung zweier stationdrer Messanlagen
02.02.4.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 150 150 0 143 150 -7
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 683.208 728.208 -45.000 773.318 729.760 43.558
20 Verwaltungsergebnis -248.208 -293.208 45.000 -288.318 -294.760 6.442
24 Ordentliches Ergebnis -248.208 -293.208 45.000 -288.318 -294.760 6.442
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -248.208 -293.208 45.000 -288.318 -294.760 6.442
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -446.708 -491.708 45.000 -486.818 -493.260 6.442
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.2 Allg. Sicherheit und Ordnung,
StraBenverkehrsangelegenheiten
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.4 Verkehrswesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 22.000 22.000 0 87.500 2.000 85.500
02.02.4/6088.843001 Stationare Blitzer Eso 0 0 0 85.500 0 85.500

2022: Stationdre Blitzer Eso (Mittel miissen neu angemeldet werden, Standort
Lorsbach noch nicht umgesetzt)

9 Summe investive Auszahlungen 22.000 22.000 0 87.500 2.000 85.500
02.02.4/6088.843001 Stationdre Blitzer Eso 0 0 0 85.500 0 85.500

2022: Stationdre Blitzer Eso (Mittel miissen neu angemeldet werden, Standort
Lorsbach noch nicht umgesetzt)

10 Saldo aus Investitionstatigkeit -22.000 -22.000 0 -87.500 -2.000 -85.500
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr

Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern

Produkt 02.02.5 Gewerbewesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

1) Erfassung von erlaubnisfreien aber anzeigepflichtigen Gewerbebetrieben. Erfassung, Genehmigung und Uberwachung von erlaubnispflichtigen Gewerbebetrieben nach Aktenlage und durch Uberpriifung vor
Ort. Auskunftserteilung und Mitwirkung bei Gewerbeuntersagungsverfahren. 2) Erfassung der Gaststattengewerbe und Uberpriifung der personlichen Zuverlassigkeit nach dem HGastG G der Gaststéttenbetreiber
bei Gaststattengewerbe mit Alkoholausschank und Kontrolle der Betriebe. Durchfiihrung von Gewerbeuntersagungsverfahren beim Gaststattengewerbe. Genehmigung von Betriebszeitverlangerungen der
AuBengastronomie. Genehmigung von Sperrzeitverkirzungen.

Auftrag Zielgruppe
Gewerbeordnung, Gaststattengesetz, Gaststattenverordnung, Sonn- u. Feiertagsgesetz, Weisung der Betreiber, Betriebspersonal, Veranstalter ( gewerbl. Unternehmen u. Vereine ) Behorden, Mittelbar
Aufsichtsbehorde, Sperrzeitverordnung, Larmschutzverordnung, Verwaltungsvorschriften zum Vollzug betroffene Einwohner/innen, Gewerbetreibende, Verbraucher/innen

des Gaststittengesetz, Hess. Gesetz iiber die Offentliche Sicherheit und Ordnung, Hess.
Verwaltungsgerichtsordnung, Hess. Verwaltungsverfahrensgesetz, Hess. Verwaltungskostengesetz,
Allg. Verwaltungskostenordnung, Lebensmittelhygiene Verordnung, Abwasserbeseitigungssatzung,
Magistratsbeschliisse, Handwerksordnung, Gesetz zur Bekampfung der Schwarzarbeit, Sonn- u.
Feiertagsgesetz, Preisangabenverordnung, Unlauterer Wettbewerb Gesetz,
Gewerbezentralregisterverwaltungsvorschriften, Bewachungsverordnung, Abgabenordnung,
Auslandergesetz, Nichtraucherschutzgesetz, Hess. Spielhallengesetz, Spielverordnung

Ziele

1) Optimierung der Verfahrensdauer und Abwicklung durch den Einsatz von Online-Meldungen
Leistungsauftrag

Antrage auf Ubernahme, Vorliufige Erlaubnisse, Anzeigen voriibergehendes Gaststiattengewerbe,
ortliche Kontrollen der Betriebe, Widerruf von Erlaubnissen, BetriebsschlieBungen
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.5 Gewerbewesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 118.100 118.100 0 115.100 120.100 -5.000
02.02.5.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 91.500 91.500 0 90.200 93.300 -3.100
02.02.5.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 7.950 7.950 0 6.100 8.000 -1.900
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 8.000 8.000 0 7.600 7.500 100
02.02.5.601001 Blromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
02.02.5.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 1.300 1.300 0 1.235 1.300 -65
Abrechnung der Gebiihrenanteile f. Auskiinfte aus dem Gewerbezentralregister
02.02.5.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 200 200 0 190 200 -10
02.02.5.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 4.500 4.500 0 4.275 4.500 -225
Erhéhung durch OSCI (Verschliisselung/ Transport) fiir die Ubermittlung von
Gewerbedaten.
02.02.5.684000 Amtliche Bekanntmachungen 300 300 0 285 300 -15
02.02.5.685000 Reisekosten 200 200 0 190 200 -10
02.02.5.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.000 0 950 500 450
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 128.600 128.600 0 125.200 130.100 -4,900
20 Verwaltungsergebnis -54.100 -54.100 0 -49.700 -54.600 4.900
24 Ordentliches Ergebnis -54.100 -54.100 0 -49.700 -54.600 4.900
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -54.100 -54.100 0 -49.700 -54.600 4.900
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -54.250 -54.250 0 -50.200 -55.100 4.900
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten extern
Produkt 02.02.5 Gewerbewesen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschisse) 800 800 0 2.500 0 2.500
02.02.5/6098.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach.,Bliroausstattung 800 800 0 2.500 0 2.500
Biiroausstattung
2 Scanner (im Zuge der Digitalisierung) Ausweisscannung erforderlich
9 Summe investive Auszahlungen 800 800 0 2.500 0 2.500
02.02.5/6098.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach.,Bliroausstattung 800 800 0 2.500 0 2.500
Biiroausstattung
2 Scanner (im Zuge der Digitalisierung) Ausweisscannung erforderlich
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -800 -800 0 -2.500 0 -2.500
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung verantwortlich:
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten zustandig:
Produkt 02.02.6 Allgemeine Rechtsangelegenheiten,Widerspruchsausschuss, Ortsgerichte,
Schiedsamt
Rechtsbindung:

Herr Schluter
2.7 Widerspruchsausschuss
extern und intern

gesetzlich/vertraglich

Beschreibung
Durchfiihrung des gesetzlich vorgeschriebenen Vorverfahrens gemal Verwaltungsgerichtsordnung, Leitung der Geschaftsstelle, Ortsgerichte, Schiedsamter

Auftrag Zielgruppe

Widerspruch des/der Widerspruchsfiihrers/in, Verwaltungsgerichtsordnung, betroffene Gesetze, Die von einem Verwaltungsakt der Stadt Hofheim am Taunus betroffenen Widerspruchsfiihrer,
Verordnungen und Verfiigungen Allgemeine Rechtsangelegenheiten Biirgerinnen und Blrger, die sich an die Ortsgerichte und/oder die Schiedsamter wenden
Ziele

Zeitnahe Erledigung der Widerspriiche.

123




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung verantwortlich:  Herr Schliter
Produktgruppe 02.02 Ordnungsangelegenheiten zustandig: 2.7 Widerspruchsausschuss
Produkt 02.02.6 Allgemeine Rechtsangelegenheiten,Widerspruchsausschuss, Ortsgerichte, extern und intern
Schiedsamt
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 21.500 48.305 -26.805 230.364 49.300 181.064
02.02.6.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 17.200 37.200 -20.000 140.000 38.000 102.000
02.02.6.630001 Dienst- Amtsbezuge einschl. Zu 0 0 0 71.300 0 71.300
02.02.6.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 2.800 7.800 -5.000 7.900 7.900 0
02.02.6.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 1.400 3.205 -1.805 11.064 3.300 7.764
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 10.715 11.315 -600 11.763 11.315 448
02.02.6.601001 Biiromaterial, Drucksachen 400 400 0 380 400 -20
02.02.6.606300 Materialaufwand f Einricht u A 500 500 0 475 500 -25
02.02.6.613100 Aufwandsentschadigungen f ehre 1.800 1.800 0 1.710 1.800 -90
02.02.6.675000 Bankspesen / Kosten d Geldverk 150 150 0 143 150 -7
02.02.6.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 50 50 0 1.000 50 950
02.02.6.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
Schiedsamtszeitung, Erg.-Lieferung Gesetze
02.02.6.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 4.550 4.550 0 4.323 4.550 -227
Behdrdenpostfach 3.850 €
02.02.6.684000 Amtliche Bekanntmachungen 300 300 0 285 300 -15
02.02.6.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
02.02.6.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 600 1.200 -600 1.200 1.200 0
02.02.6.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 15 15 0 14 15 -1
02.02.6.691000 Beitrage Bund deutscher Schiedsmanner 550 550 0 523 550 -27
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 32.815 60.220 -27.405 242.727 61.215 181.512
20 Verwaltungsergebnis -32.215 -59.620 27.405 -242.127 -60.615 -181.512
24 Ordentliches Ergebnis -32.215 -59.620 27.405 -242.127 -60.615 -181.512
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -32.215 -59.620 27.405 -242.127 -60.615 -181.512
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -32.215 -59.620 27.405 -242.127 -60.615 -181.512

124




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.03 Brandschutz extern

Produkt 02.03.1 Brandschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Beschreibung

1) Brandbekampfung Stufe 1-3. Sicherstellung des ortlichen Brandschutzes nach dem Hess. Brand- und Katastrophenschutzgesetz. 2) Sicherstellung der Allgemeinen Hilfe, ErstmaBnahmen zur Begrenzung von
Umweltschaden sowie Einsatzplanung und -vorbereitung. MaBnahmen zum Bevolkerungsschutz sowie praventive Gefahrenvorbeugung.

Auftrag Zielgruppe

Hess. Brand- und Katastrophenschutzgesetz, Gesetze uber den Zivilschutz, Menschen, Tiere, Umwelt und Natur, Sachwerte
Feuerwehrorganisationsverordnung, Unfallverhiitungsvorschriften, Feuerwehrdienstvorschriften

Ziele

Schnelles Eingreifen bei Gefahr, schnelle Anmarschzeit. Schnelle, qualifizierte Brandbekampfung.
Sicherstellung der Einsatzstarke. Intern: Optimierung ggf. Erweiterung der internen Serviceleistungen
(Werkstatt) fur den Konzern Stadt. Konsolidierungsbeitrag: Planansatz 2015 rund 20.000 €
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.03 Brandschutz extern
Produkt 02.03.1 Brandschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 426.600 466.600 -40.000 624.600 474.900 149.700
02.03.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 325.500 355.500 -30.000 482.000 362.500 119.500
02.03.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 65.300 73.300 -8.000 98.900 74.000 24.900
02.03.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 27.200 29.200 -2.000 35.100 29.800 5.300
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.101.580 1.185.580 -84.000 1.124.002 1.187.800 -63.798
02.03.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
02.03.1.602001 Hilfsstoffe 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
Olbindemittel
02.03.1.603001 Betriebsstoffe/Verbrauchswerkz 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Ole, Fette, Schleifscheiben, Ketten, Feilen, Gas (Schweifgerdt
02.03.1.605100 Strom 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
Anpassung Vorauszahlung
02.03.1.605101 Wasser/Abwasser (FW Hofheim) 141.000 155.000 -14.000 133.950 155.000 -21.050
Anpassung an Vorauszahlung
02.03.1.605102 Wasser und Abwasser 13.000 13.000 0 12.350 13.000 -650
02.03.1.605200 Gas 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
02.03.1.605401 Festbrennstoffe 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
02.03.1.605500 Treibstoffe Kfz 27.500 27.500 0 26.125 27.500 -1.375
02.03.1.605701 Oberflachenwasser StraBen, Weg 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
02.03.1.605820 Sonst. Gebaudenebenkosten 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
Grund- und Hausabgaben Stadtteile
02.03.1.606900 Sonst Materialaufwand f Repara 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
02.03.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
02.03.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 20.000 20.000 0 30.000 20.000 10.000
10.000€ fiir RecoverEBag (Kunsstoffsack fiir E-Fahrzeuge zum fluten bis zur
Oberkannte Batterieblock)
02.03.1.613000 Aufwandsentschadigngen u Sons 50.000 120.000 -70.000 114.000 120.000 -6.000
50.000€ Motivationsforderung und Kostenerstattung
, 70.000€ Sicherstellung Atemschutzverfiigbarkeit (Brandstundengeld)
erst ab dem Jahr 2022ff
02.03.1.613100 Aufwandsentschadigungen f ehre 75.000 75.000 0 71.250 75.000 -3.750
Aufwandsentschddigung Wehrfiihrer etc. 18.000 €, Brandsicherheitsdienste 12.000 € /
Aufwandsentschddigung ehrenamtl. Gerdtewarte 4.300 €, Erstattung
Hydrantenwartung 14.000 € / Kosten flir Verdienstausfall, ZVD 7.100 €
02.03.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
02.03.1.616101 Instandhaltung FW Hofheim 130.000 130.000 0 123.500 130.000 -6.500

Folgende Mafinahmen werden gemeinsam mit dem Kreis durchgefiihrt,
Mehreinnahmen auf 02.03.1.548400
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.03 Brandschutz extern
Produkt 02.03.1 Brandschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Zaun, Videoliberwachung, Malerarbeiten, Auf3enbeleuchtung
02.03.1.616102 Instandhaltung Gebaude (innen) 45.000 45.000 0 42.750 45.000 -2.250
02.03.1.616201 Instandhalt. Funktechnik 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
02.03.1.616400 Instandhaltung von Fahrzeugen 82.000 82.000 0 77.900 82.000 -4.100
Kosten fiir die Wartung,_ und Reparaturen, neue Reifen bzw. Reifenwechsel,
Fahrzeugpriifungen (TUV, AU, HU) fiir 40 Fahrzeuge.
2021 zusdtzlich Umbau Gefahrgut
02.03.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 22.000 22.000 0 20.900 22.000 -1.100
TUVAtemluftf(aschen + Lackierung a 90 € (3.600 €), Sirenen- und Funkanlagen 1.500 €
Tore 1.000 €, Ql_abscheider 2.400 €, Schornsteinfeger 1.000 €, Kompressoren 1.000 €,
Wartung und TUV 10.000 €
02.03.1.616602 Wartungsk FW Hofheim 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
ehem. auch auf der 02.03.1.616101 Aufteilt_mg zwecks Abrechnung MTK
Elektro-Wartung, Schlief3anlagen, Fenster, Olabscheider etc.
02.03.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
Entsorgung von Aufsaug- und Filtermaterialien
02.03.1.617102 Miillbes.kost. FW Hofheim 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
02.03.1.617300 Fremdreinigung 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
Erhéhung fiir Reinigung Feuerwehrhduser (Stadtteile)
02.03.1.617301 Fremdreinigung FW Hofheim 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
02.03.1.670001 Mieten f. Gerate u. Ausstattung 1.700 1.700 0 1.615 1.700 -85
Miete Drucker,Kopierer,Scanner Feuerwehrstiitzpunkt
02.03.1.671000 Leasing 5.500 5.500 0 5.225 5.500 -275
Leasingkosten fiir das Einsatzleitfahrzeug
02.03.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
02.03.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400
70 Untersuchungen G26
02.03.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
02.03.1.683200 Telefonkosten 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
Leasing Telefonanlage (gemeinsam mit MTK)
02.03.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 15.500 15.500 0 14.725 16.000 -1.275
Datenanbindung Rathaus, monatliche Kosten.
Feuerwehr Infosystem (Stadtteilwehren, Share Point)
und Poweralarm-System per SMS, Fax oder Telefonanruf
02.03.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
02.03.1.685000 Reisekosten 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
02.03.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 30.000 30.000 0 28.500 30.000 -1.500
02.03.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 13.550 13.550 0 12.873 14.250 -1.377
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.03 Brandschutz extern
Produkt 02.03.1 Brandschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
02.03.1.690100 Kfz-Versicherungsbeitrage 28.000 28.000 0 26.600 28.500 -1.900
02.03.1.690200 Persbezogene Versicherungen 54.500 54.500 0 51.775 55.000 -3.225
02.03.1.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 330 330 0 314 350 -36
02.03.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
02.03.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Material fiir Kinderfeuerwehr,
1.000 € Mitgliederwerbung
14 Abschreibungen 648.289 726.746 -78.457 666.294 745.658 -79.364
02.03.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 355.000 381.252 -26.252 360.000 381.034 -21.034
02.03.1.664300 Abschreibungen auf Fuhrpark 160.000 201.216 -41.216 180.000 220.730 -40.730
02.03.1.665000 Abschreib a Geringw Wirtschaft 35.000 45.989 -10.989 37.000 54.600 -17.600
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 2.227.169 2.429.626 -202.457 2.465.596 2.459.058 6.538
20 Verwaltungsergebnis -1.646.618 -1.849.075 202.457 -1.885.634 -1.879.096 -6.538
24 Ordentliches Ergebnis -1.646.618 -1.849.075 202.457 -1.885.634 -1.879.096 -6.538
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.646.618 -1.849.075 202.457 -1.885.634 -1.879.096 -6.538
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.691.618 -1.894.075 202.457 -1.935.634 -1.929.096 -6.538
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.03 Brandschutz extern
Produkt 02.03.1 Brandschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0 200.000 -200.000 0
02.03.1/1034.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Anbau Langenhain) 0 200.000 -200.000 0
2021: Feuerwehr Langenhain, Anbau mit Duschen wurde vorerst in 2021 gestrichen
und ist fiir die Jahre 2023/2024 mit aufgenommen
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 905.000 930.000 -25.000 1.110.000 630.000 480.000
02.03.1/1004.840815 Ausz akt. Inv.Zusch.verb.Un 0 0 0 480.000 0 480.000
ehemaliges Feuerwehrgerdtehaus Diedenbergen, Teilabbruch und Platzgestaltung
02.03.1/6024.843001 Erwerb beweglicher Sachen (Stapler) 0 25.000 -25.000 0 0 0
2021 Stapler, fiir die Hochregale Hauptstiitzpunkt wurde gestrichen
9 Summe investive Auszahlungen 905.000 1.130.000 -225.000 630.000 630.000 0
02.03.1/1034.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Anbau Langenhain) 0 200.000 -200.000 0 0 0
2021: Feuerwehr Langenhain, Anbau mit Duschen wurde vorerst in 2021 gestrichen
und ist fiir die Jahre 2023/2024 mit aufgenommen
02.03.1/6024.843001 Erwerb beweglicher Sachen (Stapler) 0 25.000 -25.000 0 0 0
2021 Stapler, fiir die Hochregale Hauptstiitzpunkt wurde gestrichen
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -905.000 -1.130.000 225.000 -630.000 -630.000 0
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.05 Katastrophenschutz extern
Produkt 02.05.1 Katastrophenschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Die Katastrophenabwehr umfasst alle MaBnahmen des Einsatzes im Katastrophenfall, einschlieBlich der Fiihrung, Abwehr und Beseitigung von Katastrophenzustanden, Bekampfung von auBerordentlichen
Schadensereignissen.

Auftrag Zielgruppe

Hess. Brand- und Katastrophengesetz, Gesetz lber den Zivilschutz, Bevolkerung und deren Sachwerte
Feuerwehrorganisationsverordnung, Unfallverhiitungsvorschriften, Feuerwehrdienstvorschriften.

Ziele

Hilfeleistungen bei Katastrophenzustanden. Anpassung der Plane an sich wandelnde Gegebenheiten.

Schnellstmaglicher Ubergang vom allgemeinen Einsatzdienst zum Einsatz im Katastrophenfall. Einsatz

leistungsfahiger Gerate

Leistungsauftrag

Notfallrettung = Stufe 4; (analog Brandbekampfung, technische Hilfeleistung und Notfallrettung wie

jeweils Stufe 3, zusatzlich pol. Adm. Fiihrung sowie externe Dienststellen und Organisationen);

Anpassung der Notfallplane; Schulungen der Mitarbeiter

Kenn- u. Messzahlen

Anzahl der Notfallrettungen = Stufe 4 (analog Brandbekampfung, Technische Hilfeleistung und Notfallrettung wie jeweils Stufe 3, zusatzlich pol. Adm. Fihrung sowie externe Dienststellen und Organisationen).
Anzahl der Bearbeitungsstunden bez. der Notfallplane. Anzahl der Schulungen / Mitarbeiter
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung zustandig: Team 2.3 Brand- u. Bevolkerungsschutz
Produktgruppe 02.05 Katastrophenschutz extern
Produkt 02.05.1 Katastrophenschutz Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 39.080 39.080 0 63.580 39.780 23.800
02.05.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 29.700 29.700 0 48.800 30.300 18.500
02.05.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 6.200 6.200 0 10.200 6.300 3.900
02.05.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.500 2.500 0 3.900 2.500 1.400
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 890 890 0 846 890 -44
02.05.1.605100 Strom 340 340 0 323 340 -17
Interne Kostenverteilung
02.05.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 550 550 0 523 550 -27
Interne Kostenverteilung
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 39.970 39.970 0 64.426 40.670 23.756
20 Verwaltungsergebnis -39.970 -39.970 0 -64.426 -40.670 -23.756
24 Ordentliches Ergebnis -39.970 -39.970 0 -64.426 -40.670 -23.756
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -39.970 -39.970 0 -64.426 -40.670 -23.756
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -39.970 -39.970 0 -64.426 -40.670 -23.756
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern und intern

Produkt 04.02.1 Stadtarchiv Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig

Beschreibung

1. Sicherung und ErschlieBung von Archivgut (Bewertung, Ubernahme, Aufbewahrung, Betreuung des Zwischenarchivs, Erhaltung und ErschlieBung), Bereitstellung einer Prasenzbibliothek
2. Bereitstellung und Vermittlung von Archivgut (Vorlage und Ausleihe, Erteilung von Auskiinften, Anfertigung von Reproduktionen, Vermittlung durch Ausstellungen, Veroffentlichungen und sonstige MaBnahmen)
3. Forderung der Hofheimer Stadtgeschichte in Vereinen, Institutionen und Schulen

Auftrag Zielgruppe
Hessisches Archivgesetz, Satzung der Stadt Hofheim, Beschlisse der stadtischen Gremien, Einwohnerinnen und Einwohner, fachlich Interessierte innerhalb und auBerhalb der Kommune, alle
privatrechtliche Vereinbarungen Dienststellen der Stadtverwaltung, andere mit der Erfullung offentlicher Aufgaben betraute

Einrichtungen, Bildungsinstitutionen
Ziele
1. Historisches Erbe bewahren und vermitteln
2. Gewahrleistung des Informationsrechts fur Blirgerinnen und Biirger
Erfolgsindikatoren
Zu 1. Zugange sind im jeweiligen Findbuch erfasst. Das Archivgut lagert im Depot und im Zwischenarchiv. Der finanzielle Aufwand fiir Restaurierungsarbeiten ist gering. Neue Archivalieneinheiten sind
verzeichnet. In der Priasenzbilbliothek sind alle bibl. Einheiten elektronisch erfasst. Fachlicher Austausch findet in Arbeitsgruppen statt. Zu. 2. Das Archiv wird zu den Offnungszeiten von Besuchern genutzt und
Informationen sowie Dienstleistungen (Auskiinfte, Reproduktionen) werden nachgefragt. Vortrage, Archiv- und Stadtfiihrungen sind gut besucht. Publikationen werden verkauft und Kursangebote werden
besucht. Nutzerinnen und Nutzer fiihlen sich gut informiert.
Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Ein breites kulturelles Angebot ist vorhanden.
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern und intern
Produkt 04.02.1 Stadtarchiv Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 186.400 186.400 0 236.400 189.500 46.900
04.02.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 145.100 145.100 0 184.900 148.000 36.900
04.02.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 30.400 30.400 0 38.000 30.500 7.500
04.02.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 10.900 10.900 0 13.500 11.000 2.500
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 46.435 55.335 -8.900 84.519 95.895 -11.376
04.02.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 1.600 1.600 0 1.520 1.600 -80
Spezialbedarf fiir Archivierung:
Spezialpapier, Pergaminhiillen, Fototaschen, Archivkartons u.v.m.
04.02.1.605100 Strom 1.000 1.000 0 950 2.500 -1.550
04.02.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 700 700 0 665 700 -35
04.02.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 600 1.100 -500 570 1.100 -530
Kosten fiir:
andere Archive z.B. Reproduktionen,
Prdsenzbibliothek (Verdffentlichungen zu Hofheim, geschichtswissenschaftliche
Publikationen)
Kleinankdufe und sonstige Verbrauchsmaterialien und Kleingerdte (z.B. externe
Festplatten)
04.02.1.610001 FremdLeist f Erzeugnisse u and 2.500 6.000 -3.500 10.000 13.500 -3.500
Mittel flir wissenschaftliche Forschung
Stadthistorische Ausstellungen (ca. alle zwei Jahre)
Veréffentlichungen
04.02.1.613000 Aufwandsentschadigngen u Sons 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Weiterfiihrung der Grabungskampagne Kapellenberg
04.02.1.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 600 600 0 570 600 -30
analoge/digitale Sicherungen, Buchbindearbeiten,
Veroffentlichungsrechte an Fotografien bei Publikationen
04.02.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 1.000 1.000 0 950 2.500 -1.550
04.02.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 200 200 0 190 200 -10
Kleine Reparaturen aufgrund von Verschleif3
04.02.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 500 500 0 475 500 -25
Wartung Rollregalanlage
04.02.1.617300 Fremdreinigung 2.500 2.500 0 2.375 4.000 -1.625
04.02.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 15.000 15.000 0 14.250 0 14.250
Mittel flir Umzug in den Neubau 2021
04.02.1.670001 Mieten 0 3.900 -3.900 3.900 3.900 0
Miete Grofikopierer/Scanner Neubau Archiv
04.02.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 0 500 -500 0 750 -750
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern und intern
Produkt 04.02.1 Stadtarchiv Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
04.02.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 220 220 0 209 220 -11
Fachblicher, Fachzeitschriften
04.02.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 2.030 2.030 0 1.929 1.860 69
Erhohte Telekommunikationskosten im Neubau (z.B. neue Telefonanlage,
Betriebskosten virtuelles privates Netzwerk (VPN) Kommunikationsverbindung)
04.02.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.200 1.200 0 1.140 13.700 -12.560
Unterhaltungskosten d. Archivinformationssystems und weiterer Fachanwendungen:
Laufende Kosten Archivo,
Anschaffung der Anwendung DIMAG (Digitales Magazin) erst in 2023:
Speichermanagement-System das Archive bei der Langzeitarchivierung unterstiitzt
04.02.1.685000 Reisekosten 700 700 0 665 700 -35
04.02.1.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 2.450 2.450 0 2.328 5.000 -2.672
Aufwendungen f. Veranstaltungen d. Stadtarchives
04.02.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.500 -500 950 1.500 -550
04.02.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 500 500 0 475 530 -55
04.02.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 535 535 0 508 535 -27
Historischer Verein Rhein-Main-Taunus 125 €
Verband deutscher Archivarinnen u. Archivare e.V. 250 €
Forderkreis Denkmalpflege 50 €
, Hessische Vereinigung Volkskunde 35 €
Verein Nassauischer Altertumskunde u. Geschichtsforschung e.V. 25 €
Betrag zum Ausgleich von evtl. Erhéhungen d. Mitgliedsbeitrdge 23 €
14 Abschreibungen 1.435 17.035 -15.600 18.739 34.339 -15.600
04.02.1.664200 Abschreib a Betriebsausstattun 0 15.600 -15.600 15.600 31.200 -15.600
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 234.270 258.770 -24.500 339.658 319.734 19.924
20 Verwaltungsergebnis -233.770 -258.270 24.500 -339.158 -319.234 -19.924
24 Ordentliches Ergebnis -233.770 -258.270 24.500 -339.158 -319.234 -19.924
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -233.770 -258.270 24,500 -339.158 -319.234 -19.924
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -240.670 -265.170 24.500 -342.058 -322.134 -19.924
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern

Produkt 04.02.2 Stadtmuseum Rechtsbindung: freiwillig

Beschreibung

Planung und Durchfiihrung eines Museumsprogramms: Unterhaltung und Betrieb eines Stadtmuseums mit Dauer- und Sonderausstellungen, wissenschaftlische Bearbeitung der Bestande, Erstellung von Konzepten
und Publikationen, Bereitstellung der musealen Infrastruktur (sammeln, bewahren, forschen, ausstellen), Betreuung der Besucher, museumsbezogene Kulturaktivitaten und museumspadagogische Angebote,
Akquise von Drittmitteln, Kooperation mit anderen Institutionen, fachspezifische Auskunftstatigkeit, Betrieb eines Museumsshops

Auftrag Zielgruppe

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 13.12.1989 und Vorlage des Magistrats vom Einwohnerinnen und Einwohner (Erwachsene, Kinder und Jugendliche), auswartige Besucherinnen und
18.08.1993 an die Stadtverordnetenversammlung vom 15.09.1993 Besucher, Touristen, Bildungseinrichtungen, private Organisationen

Ziele

Wirkungs- und Ergebnisziele: Forderung der Identifikation der Einwohnerinnen und Einwohner mit
Hofheim und seiner Historie; Prasentation Stadt- und Kulturgeschichte sowie Kunst; Angebot fiir
lebenslanges Lernen, sowohl hinsichtlich der schulischen und kinstlerischen Weiterbildung als auch
der personlichen Entwicklung; Ort der Kommunikation. Leistungsziele: Museumsgut sammeln,
bewahren, erforschen und erschliessen; Prasentation von Dauer- und Sonderaussellungen; Intensive
Programm- und Veranstaltungsarbeit, vor allem fur Kinder und Jugendliche Prozess- und Strukturziele:
Konservatorisch sachgerechter Lagerraum; Ausreichende und kundenfreundliche Offnungszeiten;
Erstellen von Konzepten fiir museumspadagogische Angebote; Aktualisierung / Anpassung der
Konzeptlinie (Profil) Erstellen von Konzepten fiir Ausstellungen und museumsbezogene
Kulturaktivitaten; Anwerben von ehrenamtlich Tatigen; Wirtschaftliche, kunden-, qualitats- und
bedarfsorientierte Leistungserbringung. 2021: Der Begriff 'Kunststadt Hofheim' ist in zeitgemaBer Form
nach der vorhandenen Kiunstlertradition entwickelt. 2022: Die Kinstlernachlasse Schulz-Dehnhardt,
Schulz-lhlefeldt und Ev Gruger sind erfasst, dokumentiert und konservatorisch sachgerecht gelagert.
Erfolgsindikatoren

Museumsgiiter sind konservatorisch sachgerecht eingelagert und erschlossen; Besucher sind zufrieden; Ausstellungen, museumspadagogische Angebote und museumsbezogene Kulturaktivitaten werden
wahrgenommen und besucht; Ehrenamtliche arbeiten im Museum.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Ein breites kulturelles Angebot ist vorhanden.
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern
Produkt 04.02.2 Stadtmuseum Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 312.700 312.700 0 342.500 318.100 24.400
04.02.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 244.500 244.500 0 264.500 249.000 15.500
04.02.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 48.000 48.000 0 56.400 48.500 7.900
04.02.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 20.200 20.200 0 21.600 20.600 1.000
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 206.735 311.735 -105.000 297.399 229.185 68.214
04.02.2.600002 Rohstoffe/Material/Vorprodukte 3.000 5.000 -2.000 2.850 5.000 -2.150
siehe Ertragskonto 506000, gegenseitig deckungsfdhig wenn keine Einkdufe getdtigt
werden, verringert sich die Einnahme
04.02.2.601001 Biiromaterial, Drucksachen 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
Infobogen (Briefbogen Stadtmuseum), Kuverts mit Aufdruck ,,Stadtmuseum*
Spezial Kassentickets fiir die Kasse an der Infotheke
etc.
04.02.2.605100 Strom 13.000 13.000 0 12.350 13.000 -650
04.02.2.605102 Wasser, Abwasser Geba 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
04.02.2.605200 Gas 12.000 12.000 0 11.400 12.000 -600
04.02.2.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
04.02.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 900 900 0 855 800 55
Biiro Museumsleitung als Sicherung fiir Druckdaten, Daten der Abbildungen
Kunstwerke
Anschaffung von Kleinteilen und Materialien fiir Dauer- und Wechselausstellungen etc.
04.02.2.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 16.000 18.000 -2.000 15.200 20.000 -4.800
Basisbetrdge
- wissenschaftliche Inventarisierung von Kunst- und Sammelobjekten
- Eingabe und Betreuung digitales Sammlungsportal
- Kuratierung Sonderausstellungen
Zuwendungsfdhiges Sachkonto fiir Mittel aus dem kommunalen Finanzausgleich
04.02.2.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Instandhaltungsarbeiten und Reparaturen
04.02.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 800 800 0 760 800 -40
04.02.2.616301 Restaurierung v. Ausst.stlicken 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
Minimalbetrag fiir die konservatorische Betreuung der kunst- und
stadtgeschichtlichen Sammlungen
Spezialverpackung und Aufbewahrungsmaterial, Passepartout, Kartons etc.
04.02.2.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 15.000 15.000 0 14.250 20.000 -5.750
04.02.2.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 700 700 0 665 700 -35
04.02.2.617300 Fremdreinigung 19.100 19.100 0 18.145 19.100 -955
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern
Produkt 04.02.2 Stadtmuseum Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
04.02.2.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 8.300 8.300 0 7.885 8.300 -415
Lagerfldche fiir Funde Kapellenberg und verschiedene Nachldsse
04.02.2.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 200 200 0 190 200 -10
04.02.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 800 800 0 760 800 -40
04.02.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 400 400 0 380 400 -20
04.02.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 2.080 2.080 0 1.976 2.080 -104
Hauseigene Telefonanlage, lfd. Kosten Diensthandy,
Laufende Kosten WLAN Anschluss
04.02.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 2.950 2.950 0 2.803 2.950 -147
Softwareprogramm wissenschaftliche Inventarisierung (Datenbank)
04.02.2.685000 Reisekosten 800 800 0 760 800 -40
04.02.2.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400
Basisbetrag zur Herstellung einer Verdffentlichung (Ausstellungskatalog)
04.02.2.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 40.000 40.000 0 38.000 50.000 -12.000
Basisbetrag zur Aufrechterhaltung eines Jahresprogramms mit Ausstellungen und
Begleitprogrammen.
2022:
Taunus Kunst Triennale 2
50 Jahre Gemeindereform (Arbeitstitel)
Kinderausstellung
Zuwendungsfdhiges Sachkonto fiir Mittel aus dem kommunalen Finanzausgleich
04.02.2.687300 Ubrige Werbeaufwendungen 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
Werbeaufwendungen in lokalen Medien, rubrizierte Ausstellungshinweise
04.02.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 2.000 -1.000 950 2.000 -1.050
Fortbildung (10 Beschdftigte), Workshops Teambildung, Entwicklung Fiihrungskraft
04.02.2.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 11.800 11.800 0 11.210 12.350 -1.140
04.02.2.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
04.02.2.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 205 205 0 195 205 -10
04.02.2.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Geburtstagsgeschenke und Parkkarten (Auslasstickets Parkhaus) fiir 35 Ehrenamtliche
14 Abschreibungen 68.412 78.412 -10.000 78.771 78.771 0
04.02.2.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 65.820 75.820 -10.000 75.820 75.820 0
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 589.872 704.872 -115.000 720.695 628.081 92.614
20 Verwaltungsergebnis -526.222 -551.222 25.000 -565.045 -562.431 -2.614
24 Ordentliches Ergebnis -526.222 -551.222 25.000 -565.045 -562.431 -2.614
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern
Produkt 04.02.2 Stadtmuseum Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -526.222 -551.222 25.000 -565.045 -562.431 -2.614
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -527.422 -552.422 25.000 -570.245 -567.631 -2.614
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.4 Stadtmuseum/Stadtarchiv
Produktgruppe 04.02 nicht wissenschaftl. Museen und Sammlungen extern
Produkt 04.02.2 Stadtmuseum Rechtsbindung: freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 20.400 33.400 -13.000 21.500 21.500 0
04.02.2/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 1.900 3.400 -1.500 1.500 1.500 0
Anschaffung von Maschinen/Gerdten fiir Hausmeister und Museumswerkstatt,
Erwerb von Museumsobjekten, zwischen 250 - 1.000 € (netto)
04.02.2/6043.843001 Erwerb von Kunst- u. Sammlungsgegenstanden 10.000 20.000 -10.000 20.000 20.000 0
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
04.02.2/6044.843001 Erwerb beweglicher Sachen, Telefonanlage zzgl. 8.500 10.000 -1.500 0 0 0
2-Zusatzleitungen
9 Summe investive Auszahlungen 20.400 143.400 -123.000 131.500 21.500 110.000
04.02.2/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl| Sach 1.900 3.400 -1.500 1.500 1.500 0
Anschaffung von Maschinen/Gerdten fiir Hausmeister und Museumswerkstatt,
Erwerb von Museumsobjekten, zwischen 250 - 1.000 € (netto)
04.02.2/6043.843001 Erwerb von Kunst- u. Sammlungsgegenstanden 10.000 20.000 -10.000 20.000 20.000 0
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
04.02.2/6044.843001 Erwerb beweglicher Sachen, Telefonanlage zzgl. 8.500 10.000 -1.500 0 0 0
2-Zusatzleitungen
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -20.400 -143.400 123.000 -131.500 -21.500 -110.000
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Produktbereich
Produktgruppe
Produkt

04
04.08
04.08.1

Kultur und Wissenschaft

Biichereien
Stadtbiicherei

zustandig:

Rechtsbindung:

Team 1.3 Stadtbucherei
extern
freiwillig
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.3 Stadtbiicherei
Produktgruppe 04.08 Biichereien extern
Produkt 04.08.1 Stadtbiicherei Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Privatrechtliche Leistungsentgelte 54.700 54.700 0 49.700 54.700 -5.000
04.08.1.509000 Sonstige Umsatzerlose 30.000 30.000 0 25.000 30.000 -5.000
Einnahmen Leseausweise und Mehrausleihe werden fiir die Bestandserweiterung
verwendet. Sie sind daher zweckgebunden und stehen gem. § 19 Abs. 2 GemHVO zur
Deckung von Mehrausgaben bei dem Konto 608200 zur Verfligung.
laut Mag.-Beschluss 02.09.2020, Anpassung Jahresgebiihren nach Neuerdffnung
10 Summe der ordentlichen Ertrage 75.700 75.700 0 70.700 75.700 -5.000
11 Personalaufwendungen 444.300 468.300 -24.000 458.700 477.600 -18.900
04.08.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 335.000 345.000 -10.000 355.500 352.000 3.500
04.08.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 77.000 87.000 -10.000 75.900 88.600 -12.700
04.08.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 32.300 36.300 -4.000 27.300 37.000 -9.700
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 222.810 269.210 -46.400 380.921 379.420 1.501
04.08.1.601001 Biiromaterial, Drucksachen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Spezielle Verbrauchsmaterialien, Druckerpatronen, Thermopapierrollen etc.
04.08.1.605100 Strom 5.000 5.000 0 4.750 12.000 -7.250
04.08.1.605102 Wasser, Kanal, Niederschlagswasser 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
04.08.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 1.000 1.000 0 950 700 250
04.08.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Kleinere Ersatzbeschaffungen bis 250 € (z.B. Kiichenutensilien Neubau, Kleingerdte
etc.)
04.08.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 400 400 0 380 400 -20
04.08.1.608200 Aufw. f. Medien 60.000 80.000 -20.000 75.000 80.000 -5.000
2021ff: pauschale Reduzierung des Medienbedarfs
04.08.1.613000 Aufwandsentschadigngen u Sons 40.000 40.000 0 38.000 5.000 33.000
Einbindearbeiten von Medien
2022 Umzugskosten Stadtblicherei ca. 35.000 €
04.08.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
04.08.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 1.750 2.750 -1.000 1.663 2.750 -1.087
04.08.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 4.000 4.000 0 3.800 6.500 -2.700
04.08.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 800 800 0 760 0 760
04.08.1.617300 Fremdreinigung 10.000 10.000 0 19.000 20.000 -1.000
04.08.1.670001 Mieten 1.000 4.900 -3.900 3.900 3.900 0
Mietaufwendungen Grofikopierer/Scanner Neubau Biicherei
04.08.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 800 800 0 760 800 -40

Lizenzen fiir digitale Veranstaltungsangebote. Ab 2023 miissen die Kosten fiir
Munzinger und Brockhaus tibernommen werden.
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.3 Stadtbiicherei
Produktgruppe 04.08 Biichereien extern
Produkt 04.08.1 Stadtbiicherei Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
04.08.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 500 500 0 475 500 -25
04.08.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
04.08.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 4.910 9.910 -5.000 4.665 9.570 -4.905
04.08.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 27.000 30.000 -3.000 30.000 35.000 -5.000
Wartung und Pflege Software
04.08.1.685000 Reisekosten 300 800 -500 285 800 -515
04.08.1.686300 Aufw f stadtische Jubilden u V 7.000 16.000 -9.000 15.000 16.000 -1.000
Lesungen, Leseprojekt Hofheimer Kinder-Jury, Freitagsaktionen fiir Kinder,
Veranstaltungen zu aktuellen Themen etc.
Raummieten und Honorare
04.08.1.687300 Ubrige Werbeaufwendungen 2.000 2.000 0 1.900 1.000 900
Werbeaufwendungen beziiglich Neubau
04.08.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 5.000 -4.000 950 5.000 -4.050
04.08.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 1.550 1.550 0 1.473 1.650 -177
04.08.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 300 300 0 285 350 -65
Mitgliedsbeitrag DBV (Deutscher Bibliotheksverband e.V.)
14 Abschreibungen 9.761 24.761 -15.000 30.761 115.761 -85.000
04.08.1.664200 Abschreib a Betriebsausstattun 5.000 20.000 -15.000 25.000 110.000 -85.000
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 680.071 765.471 -85.400 873.582 975.981 -102.399
20 Verwaltungsergebnis -604.371 -689.771 85.400 -802.882 -900.281 97.399
24 Ordentliches Ergebnis -600.371 -685.771 85.400 -796.882 -894.281 97.399
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -600.371 -685.771 85.400 -796.882 -894.281 97.399
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -625.871 -711.271 85.400 -804.382 -901.781 97.399
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.3 Stadtbiicherei
Produktgruppe 04.08 Biichereien extern
Produkt 04.08.1 Stadtbiicherei Rechtsbindung: freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 244.100 0 244.100 0
04.08.1/1007.820811 Einz aus Investitionszuweisung 244.100 0 244.100 0 0
Zuschussbescheid Stadtblicherei/ Stadtarchiv wurde nach Haushaltsverabschiedung
bekanntgegeben
4 Summe investive Einzahlungen 244.100 0 244.100 0 0 0
04.08.1/1007.820811 Einz aus Investitionszuweisung 244.100 0 244.100 0 0 0
Zuschussbescheid Stadtbliicherei/Stadtarchiv wurde nach Haushaltsverabschiedung
bekanntgegeben
6 Auszahlung fur BaumaBnahmen 3.000 30.000 -27.000 0 0 0
04.08.1/1007.842001 Baukosten Stadtbiicherei inkl. AuBenanlagen 3.000 30.000 -27.000 0 0 0
Ausbaukosten Stadtbliicherei
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 154.400 32.400 122.000 132.000 10.000 122.000
04.08.1/1007.840815 Ausz akt. Inv.zusch.verb.UN 122.000 0 122.000 122.000 0 122.000
9 Summe investive Auszahlungen 35.400 62.400 -27.000 10.000 10.000 0
04.08.1/1007.842001 Baukosten Stadtbiicherei inkl. AuBenanlagen 3.000 30.000 -27.000 0 0 0
Ausbaukosten Stadtbliicherei
10 Saldo aus Investitionstatigkeit 208.700 -62.400 271.100 -10.000 -10.000 0
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.2 Stadtkultur
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern

Produkt 04.10.1 Stadtkultur Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Beschreibung

1. Konzeption und Organisation von kulturellen Veranstaltungen/Veranstaltungsreihen (auch in Kooperation mit Dritten) einschlieBlich Pressearbeit/Werbung/Marketing 2. Forderung und Beratung von heimischen
Kunstlerinnen, Kunstlern und Kiinstlergruppen durch Netzwerkarbeit, Plattform "Kulturdialog”, Sachleistungen 3. Vermietung und Betrieb der Stadthalle

Auftrag Zielgruppe

Beschlisse der stadtischen Gremien: Beschluss Nr. 28 vom 13.12.1977 der Veranstaltungsbesucher, Abonnenten, Kinder, Mieter der Stadthalle, Kultur schaffende Vereine
Stadtverordnetenversammlung "Kulturelles Jahresprogramm/Schaffung eines Theater- und

Konzertrings"

Ziele

1. Ein zielgruppenorientiertes kulturelles Angebot ist vorhanden. 2. Forderung des privaten und
ehrenamtlichen Engagements durch Netzwerke. 3. Steigerung der Auslastung und des
Kostendeckungsgrades in der Stadthalle.

Erfolgsindikatoren

1. Veranstaltungsprogramm liegt vor. 2. Ein Kulturdialog findet statt, Verabredungen und gemeinsame Projekte werden vereinbart. 3. Ist-Soll-Vergleich ist positiv.
Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Ein breites kulturelles Angebot ist vorhanden.
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.2 Stadtkultur
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.1 Stadtkultur Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Privatrechtliche Leistungsentgelte 174.000 324.000 -150.000 324.000 324.000 0
04.10.1.500200 Umsatzerlose aus Veranstaltung 50.000 100.000 -50.000 100.000 100.000 0
2021: Mindereinnahmen aus Veranstaltungen aufgrund Corona-Pandemie
04.10.1.500300 Umsatzerldse aus der Uberlassung von Geb3uden und Rdumen 100.000 200.000 -100.000 200.000 200.000 0
Mieteinnahmen Stadthalle
2021: Mindereinnahmen Stadthalle aufgrund Corona-Pandemie
3 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 27.000 25.000 2.000 25.000 25.000 0
04.10.1.548500 Kosterstatt v verbund. Unternehmen, Beteiligungen 27.000 25.000 2.000 25.000 25.000 0
Deckung gem. § 19 Abs. 2 GemHVO mit SK 712500
1. Erstattung Hausmeistertdtigkeiten in der Stadthalle von Hallen und Parkhaus GmbH
gemdf} Dienstvereinbarung vom 17.04.2013 (10% der Personalkosten) 20.000 €
2. Pachteinnahmen fiir Depot Pennymarkt 5.000 €
10 Summe der ordentlichen Ertrage 202.000 350.000 -148.000 350.000 350.000 0
11 Personalaufwendungen 503.604 536.604 -33.000 564.100 543.812 20.288
04.10.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 405.000 430.000 -25.000 436.300 435.000 1.300
04.10.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 65.404 70.404 -5.000 93.400 71.812 21.588
04.10.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 33.200 36.200 -3.000 34.400 37.000 -2.600
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 550.575 564.075 -13.500 540.547 550.205 -9.658
04.10.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
04.10.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 900 1.400 -500 855 600 255
Arbeitskleidung gem. Arbeitsschutzgesetz, Unfallverhiitungsvorschriften fiir 5
Mitarbeiter und 17 Aushilfen in der Stadthalle
04.10.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
04.10.1.610001 FremdLeist f Erzeugnisse u and 151.500 151.500 0 143.925 151.500 -7.575
Theater 50.000 € / Kabarett 17.000 € / Kinder- u. Jugendtheater 16.500 € /
gemeinsame Veranstaltungen mit Vereinen, mit Stddten des MTK, mit Kulturregion
sowie Kulturfonds FrankfurtRheinMain 8.000 € / KreisStadtSommmer 50.000 € /
Neujahrskonzert 10.000 €
2022 ff: pauschale Reduzierung der Fremdleistungen
04.10.1.610002 Fremdleistungen fir Veranstaltungen mit Dritten 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
04.10.1.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
Deckung gem. § 19 Abs. 2 GemHVO Doppik mit SK 500300, 530900
Fliigelstimmung, Garderobendienst, Securitydienst, monatliche Pflanzenpflege,
Innendekoration Stadthalle
04.10.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 500 500 0 475 500 -25
Reparatur stadt. Inventar, z.B. Biihnenteile, Marktschirme, Stellwénde
04.10.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 800 800 0 760 800 -40
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.2 Stadtkultur
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.1 Stadtkultur Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Lizenz Grafik-Programm Vectorworks Spotlight flir Belegungs- und Bestuhlungspldne
Stadthalle
04.10.1.677200 Aufw f Steuerberatung u Wirtsc 3.300 3.300 0 3.135 3.300 -165
04.10.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 530 530 0 504 360 144
Betriebskosten virtuelles privates Netzwerk (VPN) Kommunikationsverbindung
04.10.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 6.800 6.800 0 6.460 6.300 160
Hallenbelegungsprogramm und Software-Support PC in der Stadthalle
04.10.1.685000 Reisekosten 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
04.10.1.686200 Aufw f Gastebewirtung (Reprase 0 5.000 -5.000 0 0 0
Einweihungsfeier (Tag der offenen Tiir) der Stadthalle nach den
Sanierungsmafinahmen
04.10.1.687300 Ubrige Werbeaufwendungen 5.000 5.000 0 4.750 3.000 1.750
Werbung Stadthalle + kulturelle Veranstaltungen
04.10.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 4.700 9.700 -5.000 4.465 4.300 165
Regelmadpige Fortbildungen und insbesondere aufgrund der
Versammlungsstdttenverordnung: 5 Mitarbeiter/ 17 Aushilfen Stadthalle und 4
Mitarbeiterinnen Verwaltung
04.10.1.691000 Beitrage zu Vereinigungen (Mitgliedschaft Inthega e.V.) 1.345 1.345 0 1.278 1.345 -67
Inthega 445 €, ab 2021 Europdischer Verband der Veranstaltungs-Centren (EVVC) 900 €
04.10.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 2.000 5.000 -3.000 1.900 5.000 -3.100
Systemgebiihren und Vorverkaufsgebiihren
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.325.437 1.371.937 -46.500 1.375.683 1.365.053 10.630
20 Verwaltungsergebnis -1.123.437 -1.021.937 -101.500 -1.025.683 -1.015.053 -10.630
24 Ordentliches Ergebnis -1.123.437 -1.021.937 -101.500 -1.025.683 -1.015.053 -10.630
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.123.437 -1.021.937 -101.500 -1.025.683 -1.015.053 -10.630
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.144.437 -1.042.937 -101.500 -1.046.683 -1.036.053 -10.630
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.2 Stadtkultur
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.1 Stadtkultur Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 2.000 3.000 -1.000 3.000 3.000 0
04.10.1/6077.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach., Handscanner Abendkasse 1.000 2.000 -1.000 2.000 2.000 0
2021: Handscanner Abendkasse (wird entfallen) 1.000 €
2022: Ticketdrucker Abendkasse
9 Summe investive Auszahlungen 2.000 3.000 -1.000 3.000 3.000 0
04.10.1/6077.843001 Ausz f Invest in d bewegl| Sach., Handscanner Abendkasse 1.000 2.000 -1.000 2.000 2.000 0
2021: Handscanner Abendkasse (wird entfallen) 1.000 €
2022: Ticketdrucker Abendkasse
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -2.000 -3.000 1.000 -3.000 -3.000 0
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern

Produkt 04.10.2 Nicht sportbezogene Vereinsforderung Rechtsbindung: freiwillig

Beschreibung

Beratung und Betreuung sowie finanzielle Forderung von ca. 210 Vereinen, Interessenverbanden und Istitutionen (auBer Sportvereinen). Bereitstellung und Koordination (u.a. Belegung) der Nutzung von 36
Einrichtungen (kreiseigene, stadt., private und ahnl. Einrichtungen).

Auftrag Zielgruppe

Hess. Gemeindeordnung § 19 (1), Vereinsforderungs-Richtlinien vom 29.10.1981 einschlieBlich Vereine, Interessenverbande und Institutionen (auBer Sportvereine)

Anderungen und Erginzungen (Beschluss der StVV), Richtlinien zur Férderung partnerschaftlicher

Beziehungen vom 02.07.1980 einschlieBlich Anderungen und Ergianzungen, Beschliisse der stadtischen

Gremien, Benutzungs- und Gebuihrenordnungen der stadt. Einrichtungen

Ziele

Alle Antrag stellenden Vereine, Interessenverbande und Institutionen werden nach den geltenden

Vereinsforderungsrichtlinien einheitlich gefordert. Eine regelmaBige und anlassbezogene Ausiibung der

Vereinsarbeit in den Einrichtungen ist gewahrleistet.

Erfolgsindikatoren

Die Antrage sind im Rahmen der aktuellen Haushaltssituation und der Vereinsforderungsrichtlinien bearbeitet. Die Nutzer der Einrichtungen sind mit dem Service (Belegung) des Teams Sport und Vereine
zufrieden.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Ein breites Vereinsangebot ist vorhanden.
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.2 Nicht sportbezogene Vereinsforderung Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 66.100 70.100 -4.000 69.500 71.900 -2.400
04.10.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 40.650 44.650 -4.000 44.100 45.500 -1.400
04.10.2.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 12.050 12.050 0 12.200 12.300 -100
04.10.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 3.800 3.800 0 3.500 4.400 -900
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 590.287 592.287 -2.000 552.737 620.817 -68.080
04.10.2.601002 Verbrauchsmaterial 135 135 0 128 135 -7

Verbrauchsmaterialien (Reinigungsmittel, Farben, Schrauben, Batterien, Ole, etc.) fiir
Biirgerhaus Marxheim, Kellereigebdude u.a.

04.10.2.605100 Strom 38.150 38.150 0 36.243 38.150 -1.907
04.10.2.605102 Wasser, Abwasser Geba 15.800 15.800 0 15.010 15.800 -790
04.10.2.605200 Gas 33.000 33.000 0 31.350 33.000 -1.650
04.10.2.605400 Heizol 11.000 11.000 0 10.450 11.000 -550
04.10.2.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 5.400 5.400 0 5.130 5.400 -270
Kosten fiir Leuchtmittel, Kleinteile
04.10.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 500 500 0 475 500 -25
kleinere Anschaffungen bis 250 € (Einzelwert) fiir div. vereinsgenutzte Gebdude
(Ersatzbeschaffungen fiir Geschirr, Gerdte, etc.)
04.10.2.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 62.500 62.500 0 37.500 97.500 -60.000
2022:
Elisabethenstr. 3b (KG 1900): neue Heizungsanlage (inkl. Gasanschluss)
Reduzierung Instandhaltung, da Grundsanierung Vereinshaus KG 1900 geplant (neu:
Mafinahme /1031)
Alle: Sonstige Instandhaltungsarbeiten und Reparaturen 37.500€
04.10.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 850 850 0 808 850 -42
Notwendige Reparaturen bei Verschleif}
04.10.2.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 19.800 19.800 0 18.810 19.800 -990
04.10.2.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
04.10.2.617300 Fremdreinigung 65.600 65.600 0 62.320 55.600 6.720
2022: Biirgerhaus Marxheim Sonderreinigung/Aufarbeitung Parkettbdden
04.10.2.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 0 2.000 -2.000 0 3.500 -3.500
Verkehrssicherungspflicht 2.000 € und Beschilderung Faschingsumzug 1.500 € alle zwei
Jahre
04.10.2.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 16.000 16.000 0 15.200 16.000 -800

Reifenberger Strafie (Hof Ehry): 13.500 €
Penny Markt (Geschirrmobil Biirgerhaus): 2.500 €

04.10.2.670003 Mieten an Beteiligungsunterneh 219.592 219.592 0 219.000 219.592 -592
Mietkosten Biirgerhaus Marxheim an die HWB
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.2 Nicht sportbezogene Vereinsforderung Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
04.10.2.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 80 80 0 76 80 -4
Rundfunkgebiihren Jagdhaus Langenhain (6ffentlicher Bereich)
04.10.2.677100 Aufwendungen fiir Sachverstandige bzgl Gutachten 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
04.10.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 50 50 0 48 50 -2
04.10.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.030 1.030 0 979 860 119
Telefonische Notrufleitung fiir Aufzug im Kellereigebdude und Vereinshaus
Wildsachsen
04.10.2.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
04.10.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
04.10.2.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 22.900 22.900 0 21.755 25.100 -3.345
04.10.2.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 100 100 0 95 100 -5
Beitrag an die Gesellschaft fiir Christliche Jiidische Zusammenarbeit (CJZ)
Finanzaufwendungen 61.530 81.530 -20.000 75.230 75.230 0
04.10.2.711800 Zuschusse u Zuwendungen an kulturelle und sonstige Vereine 61.530 81.530 -20.000 75.230 75.230 0
und Verbande
Zuschiisse nach den Vereinsforderungs-Richtlinien:
Vereinsfond (10.000 €) und Geldzuwendungen f. Vereinsjubilden (450 €)
Zuschusse fiir die Anmietung der Stadthalle (12.000 €)
Sonstige Zuschiisse an:
Zuschuss Miete Unterkunft DRK Hofheim, vertragliche Verpflichtung (16.780 €)
Zuschuss Betriebskosten DRK Langenhain (2.500 €)
Zuschuss Unterhaltskosten fiir Club der Jazzfreunde (500 €)
Erstattung anteilige Betriebskosten Evang. Gemeindehaus Diedenbergen, vertragliche
Verpflichtung (30.000 €)
Anschaffungen ohne Voranmeldung (3.000 €)
2021: pauschale Kiirzung auf Rechnungsergebnis
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 903.503 929.503 -26.000 883.564 954.044 -70.480
20 Verwaltungsergebnis -856.065 -882.065 26.000 -836.127 -906.607 70.480
24 Ordentliches Ergebnis -856.065 -882.065 26.000 -836.127 -906.607 70.480
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -856.065 -882.065 26.000 -836.127 -906.607 70.480
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -867.465 -893.465 26.000 -856.527 -927.007 70.480
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Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 04.10 Heimat- und sonstige Kulturpflege extern
Produkt 04.10.2 Nicht sportbezogene Vereinsforderung Rechtsbindung: freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 0 0 0 15.000 15.000
04.10.2/1031.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 15.000 15.000
Forderung Einbau Warmepumpe im Vereinshaus KG 1900
4 Summe investive Einzahlungen 0 0 0 15.000 0 15.000
04.10.2/1031.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 15.000 0 15.000
Forderung Einbau Wédrmepumpe im Vereinshaus KG 1900
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0 0 0 230.000 100.000 130.000
04.10.2/1009.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Vereinsheim Wildsachsen) 0 0 0 0 100.000 -100.000
Sanierung Vereinsheim Wildsachsen (Parkstrafie). Der Beginn wird auf das Jahr 2025
geschoben.
04.10.2/1031.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Grundsanierung Vereinshaus KG 0 0 0 100.000 0 100.000
1900
2022: Grundsanierung des Vereinshat)ls KG 1900 ist fiir das Jahr 2022 neu veranschlagt
04.10.2/1038.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Am Jagdhaus 2 Lgh) 0 0 0 130.000 0 130.000
2022: Jagdhaus Langenhain Fassadengestaltung etc.
9 Summe investive Auszahlungen 2.000 2.000 0 232.000 102.000 130.000
04.10.2/1009.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Vereinsheim Wildsachsen) 0 0 0 0 100.000 -100.000
Sanierung Vereinsheim Wildsachsen (Parkstrafie). Der Beginn wird auf das Jahr 2025
geschoben.
04.10.2/1031.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Grundsanierung Vereinshaus KG 0 0 0 100.000 0 100.000
1900
2022: Grundsanierung des Vereinshau)s KG 1900 ist fiir das Jahr 2022 neu veranschlagt
04.10.2/1038.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Am Jagdhaus 2 Lgh) 0 0 0 130.000 0 130.000
2022: Jagdhaus Langenhain Fassadengestaltung etc.
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -2.000 -2.000 0 -217.000 -102.000 -115.000
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 05.10 sonst. soziale Hilfen und Leistungen extern
Produkt 05.10.1 Leben und Fiirsorge Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig

Beschreibung
Seniorenberatung; Einkommen und Wohnen, Diversitat und Kooperation - Die einzelnen Leistungen sind im Anhang beschrieben.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 05.10 sonst. soziale Hilfen und Leistungen extern
Produkt 05.10.1 Leben und Fiirsorge Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1 Privatrechtliche Leistungsentgelte 41.975 0 41.975 41.975 0 41.975
05.10.1.500500 Umsatzerlose a d sonst Nutzung 41.975 0 41.975 41.975 0 41.975
Erbbauzinsen "WIR Am Klingenborn" bisher bei 01.04.1.500500 veranschlagt und mit
vertraglicher Regelung in das Produkt "Leben und Fiirsorge" libernommen
(Aufwendungen bei SK 712500.)
10 Summe der ordentlichen Ertrage 80.388 38.413 41.975 80.388 38.413 41.975
11 Personalaufwendungen 291.200 291.200 0 485.300 291.750 193.550
05.10.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 225.000 225.000 0 377.800 225.500 152.300
05.10.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 47.300 47.300 0 78.400 47.350 31.050
05.10.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 18.900 18.900 0 29.100 18.900 10.200
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 33.220 34.720 -1.500 33.567 36.700 -3.133
05.10.1.601300 Handelswaren 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
Anschaffung von kostenpflichtigen Notfalldosen und Notfallkarten fiir Biirgerinnen
und Biirger (Einnahme auf SK 539900)
05.10.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 400 400 0 380 400 -20
190 € Schutzkleidung fiir Termine Obdachlosenunterkunft und
Asylgemeinschaftsunterkunft
190 € Ausstattung fiir 3 Beratungspldtze und Schutzkleidung fiir Hausbesuche
Seniorenberatung
05.10.1.613100 Aufwandsentschadigungen fiir ehrenamtl. Tatige 940 1.440 -500 893 1.440 -547
1.440 € fiir 6 ehrenamtl. Asylkoordinatoren d 20 Euro im Monat
Kiirzung auf 940 € wird vorgenommen, Betrag deckt den zukiinftigen Bedarf
05.10.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 600 600 0 570 600 -30
600 € Veranstaltungen Asyl, Integration, Inklusion und Senioren
05.10.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 600 600 0 570 600 -30
200 € Seniorenberatung und Rentenangelegenheiten, 200 € Asyl und Integration,
100 € Inklusion, 100 € Sozialplanung
(Fachliteratur, Quartierskonzepte, Betreuungsrecht, Pflege Gesetzesdnderungen)
05.10.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.230 1.230 0 1.169 1.060 109
Laufende Aufwendungen fiir Diensthandys Seniorenberatung und Team Einkommen
und Wohnen
05.10.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 730 730 0 2.700 2.780 -80

80 € elektronische Signatur Rentenstelle,

650 € Pflege und Datenaufbereitung Sozialmonitoring (Sozialplanung)

zzgl. ab 2022:

1.000 € Softwarepflege (Statistik-Software zur Falldokumentation Seniorenberatung)
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 05.10 sonst. soziale Hilfen und Leistungen extern
Produkt 05.10.1 Leben und Fiirsorge Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
1.050 € fiir Lizenzen SGB Haufe Office Online
05.10.1.685000 Reisekosten 950 1.950 -1.000 903 1.950 -1.047
2021: Weniger Dienstreisen aufgrund Corona-Pandemie, 2022ff: pauschale
Reduzierung Reisekosten
05.10.1.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 5.450 5.450 0 5.178 5.450 -272
05.10.1.686300 Aufw f stadtische Jubilaen u vV 15.000 10.000 5.000 14.250 10.000 4.250
Veranstaltungen und Projekte
Mehraufwendungen fiir Projekt "Offenes Ohr flir Senioren”
05.10.1.686900 Sonst Aufw f Reprasentation 100 100 0 95 100 -5
Treffen mit Netzwerkpartnern und kreisweiter Senioren-AG
05.10.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 3.180 8.180 -5.000 3.021 8.180 -5.159
2021: Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre
2022: pauschale Anpassung der Fortbildungen
05.10.1.690200 Persbezogene Versicherungen 2.100 2.100 0 1.995 2.200 -205
05.10.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 740 740 0 703 740 -37
220 € Deutscher Verein fiir éffentl. und private Flirsorge
520 € Forderkreis Kliniken MTK
2022ff: pauschale Anpassung der Beitrdge
Finanzaufwendungen 107.050 80.550 26.500 107.600 75.600 32.000
05.10.1.711900 Ubrige sonstige Zuweisungen und Zuschiisse 3.000 5.000 -2.000 3.000 5.000 -2.000
Zuschuss Sprachférdermafinahmen laut stddt. Richtlinien,
werden dem Bedarf angepasst und reduziert
05.10.1.712500 Zusch f lfd Zwecke a Verb Unte 30.000 0 30.000 30.000 0 30.000
Projektunterstiitzung "WIR Am Klingenborn" gem. Beschluss der STVV vom 29.03.2017
und vertraglicher Vereinbarung mit der Hofheimer Wohnungsbau GmbH (s. auch
Ertrag bei 500500.)
05.10.1.712800 Zusch f lfd Zwecke a Uibrige Be 70.000 71.500 -1.500 70.500 66.500 4.000
7.500 € Caritas Sozialbiiro (vertragl. Vereinbarung)
5.000 € Hattersheimer-Hofheimer Tafel (freiw. Leistung, dauerhafte Erh6hung durch
HFBA von 1.000 € auf 5.000 €, s. Antrag Nr. 12 v. 7.12.2021)
5.000 € Horizonte Hospizverein (Fordervereinbarung vom 05.10.2005)
53.000 € SNH SeniorenNachbarschaftsHilfe (vertragl. Leistung fiir den Betrieb des
stddt. Seniorenzentrums)
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 432.920 407.920 25.000 628.117 405.700 222.417
20 Verwaltungsergebnis -352.532 -369.507 16.975 -547.729 -367.287 -180.442
24 Ordentliches Ergebnis -352.532 -369.507 16.975 -547.729 -367.287 -180.442
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -352.532 -369.507 16.975 -547.729 -367.287 -180.442
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 05.10 sonst. soziale Hilfen und Leistungen extern
Produkt 05.10.1 Leben und Fiirsorge Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -352.532 -369.507 16.975 -547.729 -367.287 -180.442
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.1 Kinderbetreuung in stadtischer Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

1. Quantitativ - bedarfsgerechte familienerganzende/-unterstiitzende Angebote zur Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern in qualitativ - bedarfsgerechten Angebotsformen vorhalten; 2.
Elternberatung anbieten; 3. Familienfreundlichkeit in Hofheim steigern; 4. Angebotsvielfalt der Kinderbetreuungsplatze durch verschiedene Konzeptionen gewahrleisten

Auftrag Zielgruppe

Sozialgesetzbuch VIII, Hess. Kinder- und Jugendhilfegesetz und entsprechende Kindern im Alter von 0 - 6 Jahren in Kindertagesstatten, Grundschulkinder, Erziehungsberechtigte
Ausfiihrungsbestimmungen und Verordnungen, Mindestverordnung, Hess. Schulgesetz, Hess. Bildungs-

und Erziehungsplan, Beschlusse der Stadtverordnetenversammlung und des Magistrats der Stadt

Hofheim am Taunus, Kindertagesstattensatzung der Stadt Hofheim am Taunus

Ziele

Optimale, den Bedirfnissen der Kinder und Eltern entsprechende, wohnortnahe Versorgung aller

nachgefragten anspruchsberechtigter Hofheimer Kinder mit einem Kindertagesstatten-/Krippenplatz;

Die KITA Steinberg ist um zwei Krippengruppen zu erweitern, die Konzeption ist im Rahmen des

Qualitatsmanagment uberarbeitet. Bedarfsgerechte Versorgung mit Betreuungsmoglichkeiten fur

Hofheimer Schulkinder vor und nach dem Unterricht und in den Ferien.

Erfolgsindikatoren

Die Eltern sind zufrieden. Die Einrichtungen sind zu 100% ausgelastet. Jedes Kind (auf Nachfrage) hat einen Platz.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Lebensumwelt von Kindern und Jugendlichen ist verbessert.
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.1 Kinderbetreuung in stadtischer Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
2 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 431.000 431.000 0 320.000 455.000 -135.000
06.01.1.511000 Off.-rechtl Benutzungsgebiihren 431.000 431.000 0 320.000 455.000 -135.000
Elternbeitrdge Kitas, nach Freistellung des 6-Stundenangebots
Kita Steinberg 72.000 €
Kita Romerlager 22.000 €
Kita Wandersmann 22.000 €
Krippenpldtze Romerlager 50.000 €
Krippenpldtze Wandersmann 20.000 €
Betreuungspldtze Heiligenstockschule 128.000 €
zlb 08.2022 Wegfall Betreuung Heiligenstockschule
10 Summe der ordentlichen Ertrage 1.699.711 1.699.711 0 1.631.311 1.766.311 -135.000
11 Personalaufwendungen 2.955.242 3.450.242 -495.000 2.979.900 3.591.200 -611.300
06.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 2.330.000 2.650.000 -320.000 2.327.500 2.750.000 -422.500
06.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 444.700 574.700 -130.000 470.600 601.000 -130.400
06.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 179.842 224.842 -45.000 181.800 240.200 -58.400
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 541.000 574.500 -33.500 581.981 566.620 15.361
06.01.1.600002 Aufwand fur sonstige Verpflegung 13.000 17.000 -4.000 12.350 17.000 -4.650
Milch, Mineralwasser, Lebensmittel fiir alle Kinder
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
2022ff: ab 08.2022 Wegfall Betreuung Heiligenstockschule
06.01.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
06.01.1.601002 Verbrauchsmaterial 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
06.01.1.601200 Bastel- und Spielmaterial 14.500 16.000 -1.500 13.775 19.000 -5.225
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis, ab 08.2022 Wegfall Betreuung
Heiligenstockschule
06.01.1.605100 Strom 13.000 13.000 0 12.350 14.000 -1.650
06.01.1.605102 Wasser und Abwasser 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
06.01.1.605200 Gas 18.000 18.000 0 17.100 18.000 -900
06.01.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
06.01.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 7.200 10.200 -3.000 6.840 8.000 -1.160
Anschaffungen unter 250 € in allen drei Kitas und Betreuung Heiligenstockschule
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis, ab 08.2022 Wegfall Betreuung
Heiligenstockschule
06.01.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 450 450 0 428 450 -22
Zuschtisse zur Dienstkleidung fiir Mitarbeiter/innen Waldkitagruppe
06.01.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.1 Kinderbetreuung in stadtischer Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Diverse Ersatzbeschaffungen bis 250 € (Kiichenzubehdr, Kleinmébel)
06.01.1.610001 Aufwand fur Verpflegung (Fremdleistungen f. Erzeugnisse u. 125.000 135.000 -10.000 128.000 135.000 -7.000
andere Umsatzleistg)
33.000 € Romerlager, 65.250 € Steinberg, 30.000 € Wandersmann
2021: Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre
2022ff: pauschale Anpassung der Verpflegungsgelder
06.01.1.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 1.000 5.000 -4.000 950 5.000 -4.050
Fremdvergabe Instandhaltung stddt. Kitas
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
06.01.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 27.000 27.000 0 25.650 9.000 16.650
Nachtrag 2022ff: Anpassung, bisherige Mittel nicht ausreichend
06.01.1.616103 Instandhaltung AuBenanlagen 26.000 26.000 0 24.700 26.000 -1.300
06.01.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
Reparaturen an den Inneneinrichtungen und Kiichen;
1.100 € Steinberg, 900 € Romerlager, 500 € Wandersmann
06.01.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 7.500 7.500 0 7.125 7.500 -375
06.01.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 3.700 3.700 0 3.515 3.700 -185
06.01.1.617300 Fremdreinigung 100.000 100.000 0 105.000 110.000 -5.000
Nachtrag 2022: Anpassung, bisherige Mittel nicht ausreichend
06.01.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 71.200 71.200 0 73.600 71.200 2.400
Erbbauzins/Pacht Kita Steinberg
neu: Miete Kita Wandersmann zur Erweiterung auf zwei Gruppen
06.01.1.670002 Mietnebenkosten 8.400 8.400 0 10.800 8.400 2.400
Hohere Mietnebenkosten Kita Wandersmann aufgrund Erweiterung auf zwei Gruppen
06.01.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 600 600 0 570 600 -30
GEZ-Geblihren Kita Am Steinberg, Kita Romerlager und Kita Wandersmann
GEMA-Geblihren fiir 4 stddt. Einrichtungen
06.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 5.500 5.500 0 35.225 5.500 29.725
Durchfiihrung von Machbarkeitspriifungen im Bereich der Ausbaureserven des
Kinderbetreuungsangebotes in Hofheim (s. Antrag Nr. 13) 30.000 €
06.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.800 1.800 0 1.710 1.800 -90
06.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 25.800 33.800 -8.000 24.510 31.720 -7.210

3.200 € Romerlager;

3.600 € Steinberg;

1.000 € Betreuung Heiligenstock

1.600 € Wandersmann

zzgl. ab 2021:

Digitalisierung Kita-Einrichtungen und Schulbetreuung Heiligenstock
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.1 Kinderbetreuung in stadtischer Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Nachtrag: Anpassung durch den Wegfall Betreuung Heiligenstockschule zum 08.2022
06.01.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Kitaverwaltungsprogramm
06.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 300 300 0 285 300 -15
06.01.1.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
06.01.1.686300 Aufwendungen fiir Veranstaltungen 2.500 3.500 -1.000 12.375 3.500 8.875
Sommerfeste, Weihnachtsfeiern, St. Martin, Ostern, Elternnachmittage fiir 4
Einrichtungen
Neu in 2022 Kunst und Kita Projekt
06.01.1.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 3.200 5.200 -2.000 3.040 5.200 -2.160
Grundschulkinderferienbetreuung, Kindergartenferiennotgruppe inkl. Mittagessen
06.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 27.000 27.000 0 25.650 27.000 -1.350
8 Leitungskrdfte, pddagogische Fachkrdfte, Hauswirtschaftskrdifte,
Kooperationsvereinbarung Musikschule Hofheim fiir die Kita Romerlager
2022ff: pauschale Reduzierung der Fortbildungen
06.01.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 5.250 5.250 0 4.988 5.550 -562
06.01.1.690200 Persbezogene Versicherungen 4.500 4.500 0 4.275 4.600 -325
06.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 100 100 0 95 100 -5
06.01.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 200 200 0 190 200 -10
Gruppenfahrkarten fiir Ausfliige der Vorschulkinder
14 Abschreibungen 179.613 215.613 -36.000 194.190 224.190 -30.000
06.01.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 141.943 171.943 -30.000 151.386 176.386 -25.000
06.01.1.665000 Abschreib a Geringw Wirtschaft 12.610 18.610 -6.000 15.098 20.098 -5.000
Finanzaufwendungen 5.000 40.000 -35.000 25.000 40.000 -15.000
06.01.1.712900 Zusch f lfd Zwecke a private P 5.000 40.000 -35.000 25.000 40.000 -15.000
Antrag Nr. 21: Die Differenz zwischen der Tagesmiitterbetreuung und dem
Standardkostensatz stddtischer Kindergdrten, die in der Uberbriickungszeit zw.
U3-Betreuung und Kindergartenbeginn entstehen, werden hier iibernommen und
entsprechend erstattet.
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 3.680.855 4.280.355 -599.500 3.781.071 4.422.010 -640.939
20 Verwaltungsergebnis -1.981.144 -2.580.644 599.500 -2.149.760 -2.655.699 505.939
24 Ordentliches Ergebnis -1.981.144 -2.580.644 599.500 -2.149.760 -2.655.699 505.939
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.981.144 -2.580.644 599.500 -2.149.760 -2.655.699 505.939
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -2.028.644 -2.628.144 599.500 -2.197.260 -2.703.199 505.939
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.1 Kinderbetreuung in stadtischer Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 100.000 115.000 -15.000 65.000 0 65.000
06.01.1/6012.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 15.000 -15.000 65.000 0 65.000
Einzahlungen erfolgt erst in 2022, Landesinvestitionszuschuss Kita Rémerlager 15.000€
(Auf3engeldnde) und Zuschuss zum Bauwagen (Rémerlager) von 50.000 €
4 Summe investive Einzahlungen 100.000 115.000 -15.000 65.000 0 65.000
06.01.1/6012.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 15.000 -15.000 65.000 0 65.000
Einzahlungen erfolgt erst in 2022, Landesinvestitionszuschuss Kita Romerlager 15.000€
(Auf3engeldnde) und Zuschuss zum Bauwagen (Rémerlager) von 50.000 €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 500.000 500.000 0 115.000 0 115.000
06.01.1/1030.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 0 0 0 115.000 0 115.000
2022: Auflenanlage der Kita Wandersmann, Umsetzung Beschluss der STVV vom
15.09.2021
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 145.000 150.000 -5.000 38.000 43.000 -5.000
06.01.1/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach 20.000 25.000 -5.000 20.000 25.000 -5.000
Anschaffungen zwischen 250 € und 1.000 € netto fiir vier Einrichtungen
2021: Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre, ab 08.2022 Wegfall Betreuung
Heiligenstockschule
9 Summe investive Auszahlungen 645.000 650.000 -5.000 153.000 43.000 110.000
06.01.1/1030.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 0 0 0 115.000 0 115.000
2022: Aufenanlage der Kita Wandersmann, Umsetzung Beschluss der STVV vom
15.09.2021
06.01.1/1999.843001 Ausz f Invest in d bewegl| Sach 20.000 25.000 -5.000 20.000 25.000 -5.000
Anschaffungen zwischen 250 € und 1.000 € netto fiir vier Einrichtungen
2021: Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre, ab 08.2022 Wegfall Betreuung
Heiligenstockschule
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -545.000 -535.000 -10.000 -88.000 -43.000 -45.000
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern

Produkt 06.01.2 Kinderbetreuung in freier Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

1. Quantitativ - bedarfsgerechte familienerganzende/-unterstiitzende Angebote zur Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern in qualitativ - bedarfsgerechten Angebotsformen vorhalten; 2.
Trager-/Elternberatung anbieten; 3. Familienfreundlichkeit in Hofheim steigern; 4. Angebotsvielfalt der Kinderbetreuungsplatze durch verschiedene Konzeptionen gewahrleisten; 5. Zuschusse und Leistungen
berechnen und gewahren; 6. Bauherreneigenschaft und Unterhaltung der stadtischen Gebaude wahrnehmen

Auftrag Zielgruppe

Sozialgesetzbuch VIII, Hess. Kinder- und Jugendhilfegesetz und entsprechende Kindern im Alter von 0 - 6 Jahren in Kindertagesstatten, Grundschulkinder, Erziehungsberechtigte, freie
Ausfiihrungsbestimmungen und Verordnungen, Mindestverordnung, Beschliisse der Trager

Stadtverordnetenversammlung und des Magistrats der Stadt Hofheim am Taunus, Tragervertrage

Ziele

Eine optimale, wohnortnahe Versorgung aller nachfragenden, anspruchsberechtigten Hofheimer Kinder
mit ihren entsprechenden Bediirfnissen mit einem Kindertagesstatten-/Krippenplatz ist gewahrleistet;
Die KITA St. Bonifazius hat neue Raumlichkeiten und ist um zwei Krippengruppen erweitert.
bedarfsgerechte Versorgung mit Betreuungsmoglichkeiten fir Hofheimer Schulkinder vor und nach
dem Unterricht und in den Ferien; Das Schulkinderhaus in Marxheim erhalt einen Anbau. Die Aufnahme
von weiteren Hofheimer Grunschulen in den Pakt fiir den Nachmittag ist vorbereitet. die Erreichung
der Versorgungsquote 50% fiir unter 3-jahrige wird angestrebt; der Kostendeckungsgrad durch
Elternbeitrage ist neu zu definieren; das Platzangebot wird durch freie Trager bereitgestellt (mit
Ausnahme der Platze in stadtischen Einrichtungen)

Erfolgsindikatoren

Die Eltern sind zufrieden; die Einrichtungen sind zu 100% ausgelastet; jedes Kind (auf Nachfrage) hat einen Platz; ausreichend freie Trager sind vor Ort und arbeiten mit der Stadt Hofheim vertrauensvoll
zusammen.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Lebensumwelt von Kindern und Jugendlichen ist verbessert.

Kenn- u. Messzahlen

zu u.s. Kennszahl Zuschussbedarf pro Kind und im Vergleich zum Produkt 06.01.1: Sowohl die hoheren Landeszuschiisse fir freie Trager als auch die Tragerbeteiligungen werden im stadtischen Haushaltsplan nicht
veranschlagt, da sie direkte Bestandteile im Haushalt der Trager sind.
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.2 Kinderbetreuung in freier Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
und allgemeine Umlage 2.767.660 1.860.000 907.660 1.900.000 1.900.000 0
06.01.2.541035 Zuw. Zusch. Land f Zw.allg.Uml 589.456 0 589.456 0 0 0
Erstattung vom Land Hessen Elternbeitrdge in Kindertagesstdtten
06.01.2.542103 Zuw. lfd. Zw v Land (Corona) 318.204 0 318.204 0 0 0
Forderung Corona Schutzmafinahmen in Kindertagesstdtten im Jahr 2021
10 Summe der ordentlichen Ertrage 3.263.875 2.356.215 907.660 2.393.715 2.393.715 0
11 Personalaufwendungen 150.405 150.405 0 168.500 152.800 15.700
06.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 116.105 116.105 0 129.300 117.300 12.000
06.01.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 24.500 24.500 0 27.700 24.800 2.900
06.01.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 9.800 9.800 0 11.500 10.700 800
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 462.460 468.360 -5.900 451.353 469.770 -18.417
06.01.2.605100 Strom 8.500 8.500 0 8.075 8.500 -425
06.01.2.605102 Wasser, Abwasser Geba 17.100 17.100 0 16.245 17.100 -855
06.01.2.605200 Gas 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
06.01.2.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
06.01.2.616100 Instandhaltung der Gebaude und AuBenanlagen 40.000 40.000 0 38.000 40.000 -2.000
(Bauunterhaltung/auBen)
06.01.2.616103 Unterhaltung der AuBenanlagen (Griinanlagen) 30.000 30.000 0 28.500 31.000 -2.500
06.01.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
notwendige Mafinahmen flir Kitas und Schulbetreuungen freier Tréger in stadtischen
Gebduden
06.01.2.616600 Wartungskosten in d. Kindergarten 27.000 27.000 0 25.650 27.000 -1.350

Heizungen, Brandmeldeanlagen, Fotovoltaikanlagen, Regenwasseranlagen,

Dach-/rinnenreinigung u.a.
06.01.2.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 8.650 8.650 0 8.218 8.650 -432
06.01.2.670002 Mietnebenkosten 12.000 12.000 0 11.400 12.000 -600

Mietnebenkosten fiir Anne-Frank-Hort an der Heiligenstockschule ca. 2.500 €, fiir

Schulkinderhaus Steinberg ca. 4.500 €, fiir Schulkinderhaus Marxheim ca. 3.000 € u.

fiir Rdume in der Altenhainer Strafie 12 (Betreuungsangebot Steinbergschule) ca.

2.000 €

Mietnebenkosten Betreuung Pestalozzischule sind in der Miete enthalten
06.01.2.670003 Mieten an Beteiligungsunternehmen (HWB) 88.300 88.300 0 88.000 88.300 -300

Mieten fiir Kitas:

"Kids Wallau" 41.000 €, "Freche Spatzen" in Hofheim 10.200 € und Kita St. Bonifatius
37.100 €

06.01.2.670004 Mietnebenk. a Beteiligungsuntern. (HWB) 12.000 12.000 0 11.400 12.000 -600
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.2 Kinderbetreuung in freier Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Mietnebenkosten Kids Wallau
06.01.2.672000 Lizenzen und Konzessionen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Onlineportal Webkita
06.01.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
Kosten fiir mogliche Gutachten bzgl. Feuchtigkeit, Schimmelbefall, Baumdngel,
Legionellen
06.01.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 200 200 0 190 200 -10
Fachliteratur fiir Fachberatung
06.01.2.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.060 1.060 0 1.007 720 287
06.01.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
Online-Anmeldeprogramm fiir Kinderbetreuungseinrichtungen
06.01.2.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
06.01.2.686300 Aufwendungen fur Veranstaltungen 1.600 7.500 -5.900 1.520 7.500 -5.980
Fortbildungsangebote fiir alle Hofheimer Kinderbetreuungsangebote mit allen
Mitarbeiter/Innen: 14 Krippen, 18 Kindergdrten, 10 Schulbetreuungen und
Hortangebote
zwei Fachtage fiir alle Beschdftigten in Hofheimer Betreuungsangeboten
2021 und 2022: Anpassung an das Rechnungsergebnis und Minderausgaben durch
Corona
06.01.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 23.600 23.600 0 22.420 23.600 -1.180
Fachfortbildung fiir Fachberatung und Verwaltungsteam
Kooperationsvereinbarung mit der Musikschule Hofheim "Stadt und Musikschule in
Hofheimer
Kindertagesstdtten”
2022ff: pauschale Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre
06.01.2.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 14.850 14.850 0 14.108 15.600 -1.492
14 Abschreibungen 500.964 570.964 -70.000 512.123 592.123 -80.000
06.01.2.661500 Abschreib a akt InvestZuw -Zus 244.769 294.769 -50.000 250.023 300.023 -50.000
06.01.2.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 247.451 267.451 -20.000 252.620 282.620 -30.000
Finanzaufwendungen 11.689.145 12.162.300 -473.155 12.246.900 12.756.900 -510.000
06.01.2.712800 Zusch f lfd Zwecke a Uibrige Be 11.000.000 11.500.000 -500.000 11.600.000 12.100.000 -500.000
Betriebskostenzuschiisse konfessionelle und freie Trdger gemdf3 Trdgervertrége
2021ff: Anpassung aufgrund Ubergang Schulbetreuung an Main-Taunus-Kreis
06.01.2.712802 Zusch. Unterhaltung Kita s freie Tragerschaft 500 20.500 -20.000 15.000 15.000 0
Zuschiisse zu Unterhaltungsmafinahmen an Gebduden und Aufienanlagen gem.
Trdgervertrdge
Nachtrag 2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
06.01.2.712805 Zusch f Corona SchutzmaB. Kita 56.845 0 56.845 0 0 0
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.2 Kinderbetreuung in freier Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €

Aufwendungen aus der Férderung Corona Schutzmafinahmen in Kindertagesstdtten der
freien Tréger (s. auch 542103)

06.01.2.717200 Sonst Erstattungen an Gem (GV) 440.000 450.000 -10.000 440.000 450.000 -10.000

Kostenerstattungen an andere Kommunen gem. § 28 HKJGB fiir Hofheimer Kinder, die
Kitas in anderen Kommunen, iiberwiegend in Frankfurt und Wiesbaden besuchen (ca.

100 Kinder)

2021ff: Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 14.978.974 15.528.029 -549.055 15.592.876 16.185.593 -592.717
20 Verwaltungsergebnis -11.715.099 -13.171.814 1.456.715 -13.199.161 -13.791.878 592.717
24 Ordentliches Ergebnis -11.715.099 -13.171.814 1.456.715 -13.199.161 -13.791.878 592.717
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -11.715.099 -13.171.814 1.456.715 -13.199.161 -13.791.878 592.717
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -11.766.599 -13.223.314 1.456.715 -13.250.661 -13.843.378 592.717
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege extern
Produkt 06.01.2 Kinderbetreuung in freier Tragerschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 0 250.000 -250.000 400.000 250.000 150.000
06.01.2/1012.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 400.000 0 400.000
Investitionszuschuss Land Hessen fiir die Erweiterung der Kita in Lorsbach
06.01.2/1079.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 250.000 -250.000 0 250.000 -250.000
Investitionszuschuss fiir die Erweiterung Familienhaus Langenhain um (neu: eine
Gruppe) in 2023/2024
4 Summe investive Einzahlungen 0 250.000 -250.000 400.000 250.000 150.000
06.01.2/1012.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 400.000 0 400.000
Investitionszuschuss Land Hessen fiir die Erweiterung der Kita in Lorsbach
06.01.2/1079.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 250.000 -250.000 0 250.000 -250.000
Investitionszuschuss fiir die Erweiterung Familienhaus Langenhain um (neu: eine
Gruppe) in 2023/2024
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 800.000 450.000 350.000 0 450.000 -450.000
06.01.2/1012.842001 Auszahlungen fiir Baum. (Aufstockung Kita Lorsbach) 500.000 0 500.000 0 0 0
2021: Wiederveranschlagung der Deckungsmittel (welche fiir die Sportanlage Wallau
verwendet wurde) damit die Gesamtfinanzierung in Lorsbach gesichert ist 500.000 €
06.01.2/1079.842001 Auszahlungen fiir Baum. (Familienhaus Langenhain) 300.000 450.000 -150.000 0 450.000 -450.000
Erweiterung Familienhaus Langenhain um (neu: eine Gruppe) in den Jahren 2023 und
2024
2021: Deckungsmittel fiir die Kita Wandersmann
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 106.900 144.400 -37.500 140.000 110.000 30.000
06.01.2/8515.840002 Auszhlg.fiir aktiv. Investitionszuw. und -zuschiisse (St. Georg) 0 7.500 -7.500 0 0 0
Anschaffung von zwei Klimagerdten
(wird in 2021 mit lbertragenen Restmitteln aus Vorjahren finanziert)
9 Summe investive Auszahlungen 844.500 494.500 350.000 60.000 510.000 -450.000
06.01.2/1012.842001 Auszahlungen fiir Baum. (Aufstockung Kita Lorsbach) 500.000 0 500.000 0 0 0
2021: Wiederveranschlagung der Deckungsmittel (welche fiir die Sportanlage Wallau
verwendet wurde) damit die Gesamtfinanzierung in Lorsbach gesichert ist 500.000 €
06.01.2/1079.842001 Auszahlungen fiir Baum. (Familienhaus Langenhain) 300.000 450.000 -150.000 0 450.000 -450.000
Erweiterung Familienhaus Langenhain um (neu: eine Gruppe) in den Jahren 2023 und
2024

2021: Deckungsmittel fiir die Kita Wandersmann
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.8 Jugendarbeit
Produktgruppe 06.05 Einrichtungen der Jugendarbeit extern
Produkt 06.05.1 Jugendarbeit Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Forderung der Entwicklung junger Menschen nach dem Prinzip der Lebensweltorientierung durch offene Jugendarbeit und Projektangebote, sowie Veranstaltungen (Bewegungs-, Ernahrungs- und
Bildungsangebote) in Einrichtungen, sowie aufsuchende Arbeit und Veranstaltungen (auch Jugendkulturveranstaltungen) im offentlichen Raum; Unterhaltung und Betrieb des Hauses der Jugend, Proberaume in
der Guterhalle, Stadtteiljugendtreffs - aufsuchende Arbeit in allen anderen Stadtteilen Unterstiitzung von ehrenamtlichem Engagement Hofheimer Jugendlicher (z.B. ehrenamtlich Vereinsgriindungen durch
Jugendliche); Forderung anderer Trager der Jugendarbeit; Kooperation mit Schulen, Vereinen und anderen Tragern der Jugendarbeit; Interessensvertretung der Jugendlichen durch Beteiligung an
Entscheidungsfindungsprozessen im Gemeinwesen

Auftrag Zielgruppe

Sozialgesetzbuch VIII; Hessische Gemeindeordnung (HGO); Stadtleitbild;Neuausrichtung der Jugendliche und junge Menschen zwischen 12 und 27 Jahren

Jugendarbeit in der Stadt Hofheim am Taunus und ihren Stadtteilen gem. Beschluss der

Stadtverordnetenversammlung vom 27.09.2017; Ergebnisse der Lebensweltanalyse 2003 "Kinder und

Jugendliche in Hofheim" und der Jugendkongresse 2005 und 2007

Ziele

Grundsatzziele siehe Konzept zur Neuausrichtung der Jugendarbeit. Ziele fur 2021: Wiederaufnahme

des Regelbetriebs unter Beriicksichtigung der einzelnen Angebote & Projekte.

Erfolgsindikatoren

2021: Angebote und Projekte werden angenommen und besucht (Radioprojekt, Sportprojekt mit Gefliichteten, Madchenprojekt, Mitternachtssport, Jugendforum, Jugendbiiro Langenhain) Die Offene
Jugendarbeit wird angenommen

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Lebensumwelt von Kindern und Jugendlichen ist verbessert. Kooperationen mit Hofheimer Schulen sind vereinbart und funktionieren.
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.8 Jugendarbeit
Produktgruppe 06.05 Einrichtungen der Jugendarbeit extern
Produkt 06.05.1 Jugendarbeit Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 288.050 313.050 -25.000 258.500 319.000 -60.500
06.05.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 217.250 242.250 -25.000 200.500 247.000 -46.500
06.05.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 50.300 50.300 0 42.500 51.000 -8.500
06.05.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 20.500 20.500 0 15.500 21.000 -5.500
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 55.650 63.680 -8.030 52.869 63.610 -10.741
06.05.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 600 600 0 570 600 -30
Spezialbedarf fiir Kopierer, Druckerzubehor
06.05.1.601002 Verbrauchsmaterial 200 200 0 190 200 -10
06.05.1.605100 Strom 4.600 4.600 0 4.370 4.600 -230
06.05.1.605102 Wasser, Abwasser Geba 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
06.05.1.605200 Gas 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
06.05.1.605400 Heizol 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
06.05.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Kosten fiir Leuchtmittel, Kleinteile
06.05.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Kleinere Ersatzbeschaffungen
06.05.1.608001 Sonstiger Materialaufwand 500 500 0 475 500 -25
Bedarf an kleineren Gebrauchsgegenstdnden und Werkzeugen
06.05.1.613000 Aufwandsentschadigngen u Sons 500 2.500 -2.000 475 2.500 -2.025

Aufwandsentschddigungen fiir Aushilfen fiir diverse Projekte (Ferienprogramm,
diverse Veranstaltungen)

Anpassung an Rechnungsergebnis und Bedarf der Vorjahre

06.05.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
Instandhaltungsarbeiten und Reparaturen Gebdude

06.05.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 1.100 1.100 0 1.045 1.100 -55
Instandhaltung und Reparatur von Einrichtungsgegenstdnden

06.05.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125

06.05.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 1.450 1.450 0 1.378 1.450 -72

06.05.1.617300 Fremdreinigung 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150

06.05.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 650 650 0 618 650 -32
Miete Lagerfldche Aussiedlerhof Ehry

06.05.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 900 900 0 855 900 -45
2022ff: pauschale Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre

06.05.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 700 700 0 665 700 -35

06.05.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75

06.05.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.8 Jugendarbeit
Produktgruppe 06.05 Einrichtungen der Jugendarbeit extern
Produkt 06.05.1 Jugendarbeit Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Neuanschaffung Fachliteratur wg. veralteter Literatur
flir Projektarbeit, Gesetzestexte etc.
06.05.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 6.000 4.030 1.970 5.700 3.860 1.840
Laufende Aufwendungen fiir Telefon und Internet, Diensthandy etc.
Nachtrag: Umstellung/Erweiterung der Telefonanlage im Wasserschloss
06.05.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 100 100 0 95 100 -5
Wartung/ Virenscan-Programme fiir Laptops des Jugendtreffs (extern)
06.05.1.685000 Reisekosten 650 650 0 618 650 -32
06.05.1.686300 Aufw f stadtische Jubilden u V 3.000 8.000 -5.000 2.850 8.000 -5.150
Kulturbildungs- und Sportprojekte
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
06.05.1.686301 Aufw f stadt.Jubil. Stadtteile 1.000 4.000 -3.000 950 4.000 -3.050
Verstdrkte Stadtteilarbeit und Veranstaltungen in den Stadtteilen (bisher unter
Sachkonto 686300)
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
06.05.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 3.600 3.600 0 3.420 3.600 -180
Supervision und Fortbildung Team (7 Teammitglieder)
06.05.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 2.000 2.000 0 1.900 2.100 -200
Finanzaufwendungen 21.100 31.100 -10.000 36.000 31.100 4.900
06.05.1.712800 Zusch f lfd Zwecke a Uibrige Be 21.100 31.100 -10.000 36.000 31.100 4.900
Mobile Beratung (Jugendberatung und Jugendhilfe e.V.) 28.000 €
,Zuschuss Kultur+ Regional 3.000 €
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
Ab 2022: Suchtprévention Jugendliche
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 397.724 440.754 -43.030 380.677 447.018 -66.341
20 Verwaltungsergebnis -396.374 -439.404 43.030 -379.327 -445.668 66.341
24 Ordentliches Ergebnis -396.374 -439.404 43.030 -379.327 -445.668 66.341
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -396.374 -439.404 43.030 -379.327 -445.668 66.341
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -403.374 -446.404 43.030 -386.327 -452.668 66.341
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.8 Jugendarbeit
Produktgruppe 06.05 Einrichtungen der Jugendarbeit extern
Produkt 06.05.1 Jugendarbeit Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 2.500 6.000 -3.500 5.000 6.000 -1.000
06.05.1/1999.843001 Auszahlungen fiir GWG des Anlagevermogens 2.000 3.500 -1.500 3.000 3.500 -500
Diverse Anschaffungen fiir Jugendprojekte, Veranstaltungen (z.B. Sportgerdte)
06.05.1/6020.843001 Auszhlg. f bew. Sachanlagevermogen (Einrichtungsgegenstande 500 2.500 -2.000 2.000 2.500 -500
Jugendarbeit)
2021: Einrichtungsgegenstdnde werden in 2021 nicht in dieser Hohe bendtigt
9 Summe investive Auszahlungen 2.500 6.000 -3.500 5.000 6.000 -1.000
06.05.1/1999.843001 Auszahlungen fiir GWG des Anlagevermogens 2.000 3.500 -1.500 3.000 3.500 -500
Diverse Anschaffungen fiir Jugendprojekte, Veranstaltungen (z.B. Sportgerdte)
06.05.1/6020.843001 Auszhlg. f bew. Sachanlagevermogen (Einrichtungsgegenstande 500 2.500 -2.000 2.000 2.500 -500
Jugendarbeit)
2021: Einrichtungsgegenstdnde werden in 2021 nicht in dieser Hohe bendtigt
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -2.500 -6.000 3.500 -5.000 -6.000 1.000
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.06 Sonstige Einrichtungen der Kinder-, Jugend und Familienhilfe extern
Produkt 06.06.1 Offene Angebote fiir Kinder Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Forderung der Entwicklung von Kindern in der Altersgruppe 6 - 12 Jahre durch offene Angebote und Veranstaltungen im o6ffentlichen Raum, z.B. Spielmobil, Ferienspiele/Kinderstadt, Projekte im
medienpadagogischen Bereich. Forderung der Entwicklung junger Menschen durch Bewegungs- und Bildungsangebote. Durchfiihrung von Beteiligungsprojekten wie z.B. Kinderstadt, Skatemobilanhanger und
Stadtteilbedarfsentwicklung. Ernahrungsaufklarung in Kooperation mit Schulen (Ernahrungspyramide WHO).Unterstutzung der Partizipation von Kindern bei kommunalen Entscheidungsprozessen, z.B. Workshops
(Zukunfstwerkstatt). Forderung und Kooperation anderer Trager der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Kooperation mit Schulen, Vereinen mit Jugendabteilungen, Elternorganisationen und Stiftungen.
Auftrag Zielgruppe

Sozialgesetzbuch, Achtes Buch (SGB VIIl), §§ 1, 11-14 und 80 (Jugendhilfeplanung); Konzeption fur die Kinder zwischen 6-12 Jahren

kommunale offene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in Hofheim am Taunus gem. Beschluss der

Stadtverordnetenversammlung vom 01.07.2009. Ergebnisse der Lebensweltanalyse 2003 "Kinder und

Jugendliche in Hofheim", Hess. Kinder- und Erziehungsplan von 0 - 12 Jahren; § 4c HGO, Beteiligung

von Kindern bei der Stadtplanung.

Ziele

Niedrigschwellige, wohnortnahe und kontinuierliche Angebote sind vorhanden und um ein

bewegungsorientiertes Angebot in der Spielmobilarbeit erganzt. Eine attraktive und qualifizierte

Betreuung in der Sommerferienzeit ist gewahrleistet. Die Transparenz und der Zugang von Hofheimer

Angeboten, die Familie, Zielgruppe und Erziehung betreffend, an die Eltern ist gewahrleistet.

Erfolgsindikatoren

Angebot ist von Kindern akzeptiert, Eltern sind zufrieden. Kompetente Ansprechpartner werden von Eltern angenommen; Vermittlung findet statt.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Lebensumwelt von Kindern und Jugendlichen ist verbessert.
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.06 Sonstige Einrichtungen der Kinder-, Jugend und Familienhilfe extern
Produkt 06.06.1 Offene Angebote fiir Kinder Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 135.730 160.730 -25.000 123.900 163.800 -39.900
06.06.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 109.880 134.880 -25.000 95.500 137.500 -42.000
06.06.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 18.550 18.550 0 20.900 18.800 2.100
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 55.243 61.043 -5.800 59.133 61.873 -2.740
06.06.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 100 100 0 95 100 -5
06.06.1.608001 Sonstiger Materialaufwand (Spielgerate) 400 400 0 380 400 -20
Spielgerdte und Ersatzbeschaffungen fiirs Spielmobil
06.06.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 4.150 4.150 0 3.943 150 3.793
06.06.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 150 150 0 143 150 -7
Miillbeseitigung Spielmobil und Ferienspiele
06.06.1.617300 Fremdreinigung 4.300 4.300 0 4.085 4.300 -215
Reinigung nach dem Ferienspielangebot an mehreren Standorten
06.06.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.700 7.700 0 7.315 7.700 -385
Anteilige Miete fiir Lagerfldche im Aussiedlerhof Ehry
06.06.1.672000 Lizenzen und Konzessionen 250 250 0 238 250 -12
Lizenzgebiihr fiir MPLC-Lizenzzertifikat fiir Vorfiihrrechte v. Filmwerken
06.06.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 450 450 0 428 450 -22
Gema-Gebilihren fiir Kinderveranstaltungen, Kino
06.06.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
06.06.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 2.390 2.390 0 2.271 2.220 51
Laufende Aufwendungen fiir 3 Diensthandys und Internetauftritt Spielmobil
06.06.1.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
06.06.1.686300 Aufwendungen fur Veranstaltungen 1.300 2.100 -800 1.235 2.100 -865
Kreativ-/Indoorspielveranstaltungen, Spielmobilveranstaltungen etc.
2021ff: pauschale Anpassung an Rechnungsergebnis der Vorjahre
06.06.1.686400 Aufw f Bes kom Aktivitaten 33.000 38.000 -5.000 38.000 43.000 -5.000
Aufwendungen fiir Ferienspiele (inkl. Ferienprogramm Kinderstadt)
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
06.06.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 500 500 0 475 500 -25
pddagogische Fortbildungen
06.06.1.690200 Persbezogene Versicherungen 200 200 0 190 200 -10
Unfallversicherung Ferienspiele
06.06.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 153 153 0 145 153 -8
Mitgliedschaft Bundesarbeitsgemeinschaft Spielmobile
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 200.021 230.821 -30.800 192.081 234.721 -42.640
20 Verwaltungsergebnis -114.231 -145.031 30.800 -106.646 -149.286 42.640
24 Ordentliches Ergebnis -114.231 -145.031 30.800 -106.646 -149.286 42.640
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Produktbereich 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe zustandig: Team 1.9 Kinderbetreuungseinrichtungen
Produktgruppe 06.06 Sonstige Einrichtungen der Kinder-, Jugend und Familienhilfe extern
Produkt 06.06.1 Offene Angebote fiir Kinder Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -114.231 -145.031 30.800 -106.646 -149.286 42.640
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -121.231 -152.031 30.800 -113.646 -156.286 42.640

172




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 08 Sportforderung zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 08.01 Forderung des Sports extern
Produkt 08.01.1 Sportforderung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Bereitstellung/Unterhaltung von Sporteinrichtungen und finanzielle Forderung der ca. 50 Sportvereine in Hofheim
Auftrag Zielgruppe

- Verfassung des Landes Hessen, Artikel 62a - Hessische Gemeindeordnung § 19 Abs. 1 - Sportvereine
Vereinsforderungs-Richtlinien vom 29.10.1981 (Beschluss der Stadtverordnentenversammlung)

einschlieBlich Anderungen und Ergénzungen - Richtlinien zur Férderung des Baus von Kunstrasenplitze

vom 21.10.2008 - Beschlusse der stadtischen Gremien

Ziele

Alle Antrag stellenden Sportvereine werden nach einheitlichen Kriterien gefordert. Eine regelmaBige

und anlassbezogene Ausiibung der Veinsarbeit ist gewahrleistet.

Erfolgsindikatoren

Die Antrage sind im Rahmen der aktuellen Haushaltssituation und der Vereinsforderungsrichtlinien bearbeitet. Die Sportvereine sind mit dem Service (Belegung, etc.) der Teams Sport und Vereine zufrieden.
Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Ein breites Sportangebot ist vorhanden.
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Produktbereich 08 Sportforderung zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 08.01 Forderung des Sports extern
Produkt 08.01.1 Sportforderung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
-zuschiissen 805 20.805 -20.000 20.267 20.267 0
08.01.1.546001 Ertr a d Aufl v SoPo a InvestZ 0 20.000 -20.000 20.000 20.000 0
9 Sonstige ordentliche Ertrage 54.020 62.520 -8.500 62.520 62.520 0
08.01.1.530990 Andere sonstige Nebenerlose 54.020 62.520 -8.500 62.520 62.520 0
Benutzungsgebiihren der Schulen fiir die Rhein-Main-Therme, 50% Anteil der Stadt
Hofheim, 33.500 €;
Benutzungsgebiihren von 5 €/Bahnstunde fiir Hofheimer Schwimmvereine flir die
Rhein-Main-Therme 22.500;
Gestattungsvertrdge Funkstation Sportpark Heide 2.972 €;
Photovoltaikanlage 3.528 € und Miinzsprecher Sportpark Heide 20 €
Gem. Magistratsbeschluss v. 07.07.21 wird die Nutzungsgebliihr fiir Vereine im ersten
Halbjahr 2021 ausgesetzt
10 Summe der ordentlichen Ertrage 76.725 105.225 -28.500 109.687 109.687 0
11 Personalaufwendungen 175.716 255.716 -80.000 105.100 260.250 -155.150
08.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 98.560 178.560 -80.000 59.500 182.150 -122.650
08.01.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 28.056 28.056 0 28.300 28.400 -100
08.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 35.900 35.900 0 12.700 36.600 -23.900
08.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 12.850 12.850 0 4.600 13.100 -8.500
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 484.355 487.355 -3.000 461.748 424.405 37.343
08.01.1.605100 Strom 62.000 62.000 0 58.900 60.500 -1.600
08.01.1.605102 Wasser, Abwasser Geba 29.400 29.400 0 27.930 29.400 -1.470
08.01.1.605200 Gas 27.000 27.000 0 25.650 24.500 1.150
08.01.1.605400 Heizol 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
08.01.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 3.900 3.900 0 3.705 3.900 -195
08.01.1.606101 Materialaufw. f AuBenanlagen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
08.01.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 3.000 6.000 -3.000 2.850 6.000 -3.150
2021ff: Anpassung an das Rechnungsergebnis
08.01.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 400 400 0 380 400 -20
Aufwendungen fiir Dienst- und Schutzkleidung der stddtischen Platz- und Hallenwarte
(3 Personen)
08.01.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 97.500 97.500 0 92.625 37.500 55.125
Umkleide Wildsachsen: Liiftung Duschrdume 10.000 €
Sonstige Instandhaltungen und Reparaturen 37.500 €
2022: Sonstige Instandhaltungen und Reparaturen 37.500 €
Nachtrag 2022: Wilhelm-Busch-Halle: Fassade und Sockel streichen 50.000 €
08.01.1.616105 Instandhaltung AuBenanlagen (Bauunterhaltung) 42.000 42.000 0 39.900 42.000 -2.100
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Produktbereich 08 Sportforderung zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 08.01 Forderung des Sports extern
Produkt 08.01.1 Sportforderung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
08.01.1.616300 Instandhaltung von Einrichtungen und Ausstattungen auf d 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300

Sportplatzen u. Hallen
Reparaturkosten fiir Arbeits- und Pflegegerdte;
jdhrliche Sicherheitspriifung und Mdngelbeseitigung bei beweglichen Sportgerdten

08.01.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 53.600 53.600 0 50.920 53.600 -2.680
08.01.1.616601 Wartungskosten AuBenanlagen 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400
08.01.1.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 13.100 13.100 0 12.445 13.100 -655
08.01.1.617300 Fremdreinigung 42.500 42.500 0 40.375 42.500 -2.125
08.01.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 36.200 36.200 0 36.000 36.200 -200
Mieten Betriebskosten Hausmeisterwohnung Sportpark Heide
Erbbauzinszahlung an MTK fiir das Grundstlickder neuen Sportanlagen Wallau
Erbbauzinszahlung fiir Grundstiick "Redwings”, Diedenbergen
08.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
08.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
08.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 500 500 0 475 500 -25
Uberarbeitung/ Anderung der Benutzungsgebiihren vorgesehen
08.01.1.685000 Reisekosten 450 450 0 428 450 -22
08.01.1.686300 Aufwendungen fir stadtische Veranst. (Stadtmeisterschaften) 2.500 2.500 0 2.375 1.800 575
Pokale, Urkunden, Plakate, Schiedsrichterkosten, etc. flir die Ausrichtung der
Stadtmeisterschaften
(Leichtathletik-Stadtmeisterschaften im 2-Jahres-Rythmus)
08.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 450 450 0 428 450 -22
08.01.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 35.800 35.800 0 34.010 37.550 -3.540
08.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 55 55 0 52 55 -3
Mitgliedsbeitrag "Arbeitsgemeinschaft Deutscher Sportdmter (ADS)"

14 Abschreibungen 449.009 678.009 -229.000 622.034 732.034 -110.000
08.01.1.661500 Abschreib a akt InvestZuw -Zus 323.366 363.366 -40.000 329.949 359.949 -30.000
08.01.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 115.000 304.000 -189.000 281.786 361.786 -80.000

Finanzaufwendungen 606.739 611.899 -5.160 606.739 611.899 -5.160
08.01.1.712800 Zuschiisse und Zuwendungen an Sportvereine u. sonstigen Bereich 252.000 257.160 -5.160 252.000 257.160 -5.160

Zuschlisse nach Vereinsforderungs-Richtlinien:

- Vereinsfonds (10.000 €)

- Geldzuwendungen fiir Vereinsjubilden (200 €)

- Unterhaltung und Pflege vereinseigener Sportstdtten (146.360 €)
- Benutzungsgebliihr Kegelbahn/Stadthalle (2.250 €)

- Anschaffungen ohne Voranmeldung (3.000 €)
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Produktbereich 08 Sportforderung zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 08.01 Forderung des Sports extern
Produkt 08.01.1 Sportforderung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
- Betriebskosten Wilhelm-Busch-Halle (89.250 €)
- Zuschuss Wintertraining FC Lorsbach (1.100 €)
gesetzl Umlageverpflichtungen 85.000 95.000 -10.000 95.000 95.000 0
08.01.1.739001 Steuerbeteiligungen anderer Kommunen 85.000 95.000 -10.000 95.000 95.000 0
Gewerbesteueranteil Rhein-Main-Therme fiir Kelkheim
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.823.019 2.150.179 -327.160 1.913.021 2.145.988 -232.967
20 Verwaltungsergebnis -1.746.294 -2.044.954 298.660 -1.803.334 -2.036.301 232.967
24 Ordentliches Ergebnis -1.746.294 -2.044.954 298.660 -1.803.334 -2.036.301 232.967
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.745.594 -2.044.254 298.660 -1.802.634 -2.035.601 232.967
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.841.294 -2.139.954 298.660 -1.898.334 -2.131.301 232.967
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Produktbereich 08 Sportforderung zustandig: Team 1.7 Sport und Vereine
Produktgruppe 08.01 Forderung des Sports extern
Produkt 08.01.1 Sportforderung Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 323.700 323.700 0 250.000 175.000 75.000
08.01.1/1045.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Umkleide/Duschen Sportpl. Dbg.) 0 0 0 250.000 175.000 75.000
2022 und 2023: Planungs- und Ausfiihrungskosten Umkleiden Sportplatz Diedenbergen
9 Summe investive Auszahlungen 335.900 335.900 0 261.200 186.200 75.000
08.01.1/1045.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Umkleide/Duschen Sportpl. Dbg.) 0 0 0 250.000 175.000 75.000
2022 und 2023: Planungs- und Ausfiihrungskosten Umkleiden Sportplatz Diedenbergen
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -335.900 -335.900 0 -261.200 -186.200 -75.000
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Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen zustandig: Team 3.3 Stadtebauliche Planung
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen extern
Produkt 09.01.1 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig

Beschreibung

Raumliche Konkretisierung der strategischen Zielvorstellungen der Stadt zu ortlichen und uberortlichen Planung, Aufstellung von Satzungen und Erarbeitung von Gutachten, Konzepten, Planung zur kommunalen
Gesamtentwicklung im gesamten Stadtgebiet sowohl fur die Stadt als auch fir die Verkehrsplanung. Aufstellen und andern von Bebauungsplanen zur verbindlichen Regelung der Bodennutzung. Der
Bebauungsplan enthilt rechtsverbindliche Festsetzungen (Ortsrecht) zur stadtebaulichen Ordnung und Entwicklung der iiberplanten Flichen. Aufstellen und Andern von Satzungen (z.B. Gestaltungssatzungen,
Stellplatzsatzung). Festsetzung von StraBenbenennungen und Hausnummerierungen. Erarbeitung von Stellungnahmen zu Planungen und Vorhaben Dritter auf kommunaler und iibergeordneter Ebene zur Wahrung
der Planungshoheit der Kommune, zur Sicherung der Souveranitit des kommunalen Handels und zur Abwehr wirtschaftlicher Nachteile fiir die Kommune. Ubernahme der Liegenschaftsdaten und
Auskunfterteilung an Berechtigte zu Liegenschaften und grundstiicksbezogenen Basisinformationen. Aufbereitung und Bereitstellung von GEO-Daten.

Auftrag

Bundes- und Landesgesetze, Fachgesetze, Beschlusse der Gremien, Vorgaben des
Verwaltungsvorstandes, Satzungen, Antrage Privater.

Ziele

Sicherung der strategischen und operativen Handlungsmoglichkeiten der Kommune und Vermeidung
von negativen Wechselwirkungen durch Stellungnahme zu Planungen und Vorhaben Dritter. Gerechte
Abwagung offentlicher und privater Belange bei der Erarbeitung von Satzungen. Steuerung des
Verkehrs entsprechend den Zielen der Entwicklungsplanung. Zeitnaher und kundenfreundlicher
Birgerservice, Dienstleistung fir die Verwaltung. Sicherstellung eines reibungslosen
Grundstiicksverkehrs. Erhaltung der Mobilitat, Verbesserung der Verkehrssicherheit. Verminderung der
Umweltbelastung durch den Kfz-Verkehr. Umfassende, birgernahe Gestaltung von
Beteiligungsverfahren. Optimale Nutzung der raumlichen Entwicklungspotentiale. Geordnete
stadtebauliche Entwicklung und dem Wohl der Allgemeinheit dienenden Bodennutzung. Erhalt und
Entwicklung der natiirlichen Lebensgrundlagen, sparsamer Umgang mit Grund und Boden.

Kenn- u. Messzahlen

Anzahl der erteilten Auskiinfte.

Zielgruppe

Einwohner, Besucher der Stadt, Grundstiickseigentimer, Grundstiickserwerber, Vorhabentrager,
Bauherren, Investoren, Planungsbiiros, Landes- und Bundesbehorden, Trager offentlicher Belange,
Verbande, Politische Gremien, Verwaltungsvorstand, Steuerungsebene, andere Fachbereiche/Dienste,
Ver- und Entsorgungsbetriebe, OPNV-Unternehmen.

178




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen zustandig: Team 3.3 Stadtebauliche Planung
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen extern
Produkt 09.01.1 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 824.600 914.600 -90.000 893.600 932.000 -38.400
09.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 626.190 716.190 -90.000 700.100 730.500 -30.400
09.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 140.050 140.050 0 140.800 141.500 -700
09.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 58.360 58.360 0 52.700 60.000 -7.300
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 333.850 333.850 0 292.208 277.650 14.558
09.01.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
09.01.1.671000 Leasing 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
09.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 200.000 200.000 0 190.000 150.000 40.000
09.01.1.677902 Aufw f Stadtentwicklungsplan 0 0 0 0 25.000 -25.000
09.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 750 750 0 713 750 -37
09.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
09.01.1.685000 Reisekosten 200 200 0 190 200 -10
09.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
09.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 200 200 0 190 0 190
14 Abschreibungen 69.562 79.562 -10.000 55.355 65.355 -10.000
09.01.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 67.280 77.280 -10.000 54.200 64.200 -10.000
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.228.012 1.328.012 -100.000 1.241.163 1.275.005 -33.842
20 Verwaltungsergebnis -1.195.469 -1.295.469 100.000 -1.210.120 -1.243.962 33.842
24 Ordentliches Ergebnis -1.195.469 -1.295.469 100.000 -1.210.120 -1.243.962 33.842
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.195.469 -1.295.469 100.000 -1.210.120 -1.243.962 33.842
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.196.969 -1.296.969 100.000 -1.211.620 -1.245.462 33.842
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Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen zustandig: Team 3.3 Stadtebauliche Planung
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen extern
Produkt 09.01.1 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 150.000 150.000 0 100.000 80.000 20.000
09.01.1/3136.842003 Auszahlungen fiir Planungen, Untersuchungen Romerwiesen 150.000 150.000 0 100.000 80.000 20.000
Vorbereitende Untersuchungen Ré6merwiesen
2022: Erh6hung der Planungskosten um 20.000 € aufgrund des Ergebnisses der
Ausschreibung
9 Summe investive Auszahlungen 151.000 151.000 0 101.000 81.000 20.000
09.01.1/3136.842003 Auszahlungen fiir Planungen, Untersuchungen Romerwiesen 150.000 150.000 0 100.000 80.000 20.000
Vorbereitende Untersuchungen Rémerwiesen
2022: Erh6éhung der Planungskosten um 20.000 € aufgrund des Ergebnisses der
Ausschreibung
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -151.000 -151.000 0 -101.000 -81.000 -20.000
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Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen zustandig: Fachbereich 1, Soziale Angelegenheiten
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen extern

Produkt 09.01.2 Soziale Stadt Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Das Stadtebauforderungsprogramm "Soziale Stadt - Investitionen im Quartier” ist ein integriertes Stadtebauforderprogramm, dessen vorrangiges Ziel es ist, in den betreffenden Quartieren den sozialen
Zusammenhalt und die Integration aller Bevolkerungsgruppen zu verbessern. Es verknuipft bauliche Investitionen der Stadterneuerung mit MaBnahmen zur Verbesserung der Lebensbedingungen im Stadtteil.
Kommunen werden von Bund und Land darin unterstiitzt, im Kontext des demografischen Wandels auf Generationengerechtigkeit sowie familienfreundliche, altersgerechte und die Willkommensstruktur
starkende Infrastrukturen hinzuwirken. In Hofheim-Nord werden gemaB integriertem Handlungskonzept folgende Leitziele verfolgt: Aufwertung der Wohnungen, des Wohnumfelds, Verbesserung der raumlichen
und sozialen Infrastruktur (Verkehr, Nahversorgung, Kulturangebote, etc.) sowie Forderung des nachbarschaftlichen Zusammenlebens.

Auftrag Zielgruppe
Beschlisse stadtischer Gremien Bewohnerinnen und Bewohner des Gebietes der Sozialen Stadt (Hofheim Nord)
Ziele

1. Das integrierte Handlungskonzept Soziale Stadt ist erfolgreich umgesetzt. 2. Ein aktives,

nachbarschaftliches Miteinander ist gefordert. 3. Die Verkehrssituation in Hofheim-Nord ist verbessert,

die umweltfreundliche Moibilitat gefordert.

Erfolgsindikatoren

Zu 1. Die MaBnahmen aus dem integrierten Handlungskonzept werden jahrlich auf mindestens zwei Lenkungsgruppensitzungen und zwei Projektteamsitzungen gepriift, angepasst und umgesetzt. Zu 2. Familie
Nord bietet wochentlich zwei Stunden als feste Sprechzeiten an (Ausnahme Ferienzeiten und Feiertage). Es liegt ein festes Jahresprogramm mit mindestens 15 Angeboten wochentlich fir den Stadtteiltreff vor.
Es findet jahrlich mindestens ein Stadtteilfest statt. Zu 3. Die abgestimmten MaBnahmen zu Verkehr und Mobilitat sind umgesetzt.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Hofheim-Nord ist ein attraktives Stadtquartier. Wohnen, Verkehr, Kultur und Nahversorgung sind an den aktuellen und zukiinftigen Bedarfen ausgerichtet. Die Bewohner/innen fuhlen sich wohl und nehmen aktiv
am Quartiersleben teil.
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Produktbereich 09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen zustandig: Fachbereich 1, Soziale Angelegenheiten
Produktgruppe 09.01 Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen extern
Produkt 09.01.2 Soziale Stadt Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 36.050 36.050 0 34.350 36.600 -2.250
09.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 28.000 28.000 0 26.700 28.500 -1.800
09.01.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.450 2.450 0 2.000 2.450 -450
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 27.870 27.870 0 26.477 27.870 -1.393
09.01.2.617001 Sonst Aufw f bezogene Leist 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
Ab 2021: Projekt Gemeinwesenarbeit in Stadtteilen/Quartieren mit besonderen
sozialen und integrationspolitischen Herausforderungen
09.01.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 50 50 0 48 50 -2
09.01.2.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
09.01.2.686900 Sonst Aufw f Reprasentation 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Geplante Erdffnung Neubau Stadtteiltreff im Sommer 2023, dafiir sowie fiir
Ififormationen widhrend der Bauphase zu rdumlich verlegten Angeboten verstdrkte
Offentlichkeitsarbeit
09.01.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 500 500 0 475 500 -25
09.01.2.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 20 20 0 19 20 -1
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 209.719 209.719 0 210.299 213.942 -3.643
20 Verwaltungsergebnis -118.694 -118.694 0 -119.274 -122.917 3.643
24 Ordentliches Ergebnis -118.694 -118.694 0 -119.274 -122.917 3.643
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -118.694 -118.694 0 -119.274 -122.917 3.643
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -118.694 -118.694 0 -119.274 -122.917 3.643
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 3.5 Liegenschaften
Produktgruppe 10.01 Bau- und Grundstiicksordnung extern und intern
Produkt 10.01.1 Grundstiicksverkehr, Bodenordnung, Beitrage Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig

Beschreibung

Erwerb und VerauBerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken und Gebauden (z.B. fir Bevorratung, kommunale MaBnahmen oder im Auftrag fiir Bund und Land) durch Kauf, Schenkung, Tausch,
Enteignung oder Ausubung v. Vor-, An- und Rickkaufsrechten sowie die Durchfiihrung der entsprechenden vorbereitenden MaBnahmen. Durchfuihrung samtlicher bodenrechtlicher Verfahren und
Beitragserhebungen. Wahrnehmung der sich aus den Grundstucksgeschaften ergebenden Rechte und Pflichten. Fiihrung und Bereitstellung des Liegenschaftsnachweises. Bestellung, Inhaltsanderung, Erwerb,
VerauBerung, Beendigung und Verwaltung von Erbbaurechten.

Auftrag Zielgruppe

Baugesetzbuch, Bebauungsplane, Beschlusse der Gremien, Hess. Kommunalabgabengesetz, Satzungen Alle Einwohner/innen, Grundstiickseigentiimer/innen, Grundstucksnutzer, andere

der Stadt Hofheim am Taunus Produktverantwortliche (Fachbereiche/Dienste), Investoren, Immobilien- und Grundstiicksmakler,
Erbbauberechtigte

Ziele

Sicherung von Flachen zur kommunalen Entwicklung. Sicherung eines ausreichenden Flachenangebotes
zur Wohnungsversorgung. Durchfiihrung von Grundstucksgeschaften zur Ansiedlung von Industrie und
Gewerbe. Durchfiihrung von Grundstiicksgeschaften zur Forderung des Wohnungsbaus.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 3.5 Liegenschaften
Produktgruppe 10.01 Bau- und Grundstiicksordnung extern und intern
Produkt 10.01.1 Grundstiicksverkehr, Bodenordnung, Beitrage Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
9 Sonstige ordentliche Ertrage 1.314.405 0 1.314.405 0 0 0
10.01.1.539900 Andere Sonst betriebliche Ertr 1.314.405 0 1.314.405 0 0 0
10 Summe der ordentlichen Ertrage 1.453.630 139.225 1.314.405 141.955 141.955 0
11 Personalaufwendungen 254.700 254.700 0 301.400 257.950 43.450
10.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 95.350 95.350 0 99.100 97.250 1.850
10.01.1.630001 Dienst- Amtsbezuge einschl. Zu 131.250 131.250 0 173.500 132.500 41.000
10.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 19.900 19.900 0 21.100 20.000 1.100
10.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 8.200 8.200 0 7.700 8.200 -500
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 16.650 16.650 0 15.818 16.050 -232
10.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 12.000 12.000 0 11.400 12.000 -600
Pauschalbetrag
10.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 800 800 0 760 800 -40
10.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 500 500 0 475 500 -25
10.01.1.685000 Reisekosten 150 150 0 143 150 -7
10.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 3.200 3.200 0 3.040 2.600 440
Finanzaufwendungen 470.157 0 470.157 0 0 0
10.01.1.717500 Sonst Erstatt a Verb Untern 470.157 0 470.157 0 0 0
2021: Weiterleitung an die Hofheimer Wohnungsbau GmbH zur Forderung sozialer
Wohnungsbau
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 832.423 362.266 470.157 408.888 365.670 43.218
20 Verwaltungsergebnis 621.207 -223.041 844.248 -266.933 -223.715 -43.218
24 Ordentliches Ergebnis 621.307 -222.941 844.248 -266.833 -223.615 -43.218
25 AuBerordentliche Ertrage 2.442.284 0 2.442.284 4.271.000 0 4.271.000
10.01.1.591001 Ertr a d VerauB v Grundstn Geb 2.442.284 0 2.442.284 4.271.000 0 4.271.000
27 AuBerordentliches Ergebnis 2.442.284 0 2.442.284 4.271.000 0 4.271.000
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 3.063.591 -222.941 3.286.532 4.004.167 -223.615 4,227.782
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 3.063.591 -222.941 3.286.532 4.004.167 -223.615 4.227.782
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 3.5 Liegenschaften
Produktgruppe 10.01 Bau- und Grundstiicksordnung extern und intern
Produkt 10.01.1 Grundstiicksverkehr, Bodenordnung, Beitrage Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 60.548 0 60.548 0 0
10.01.1/5900.820881 Einzahlungen aus Investitionsbeitragen (ErschlieBungs- und 60.548 0 60.548 0 0 0
StraBenbeitrage)
2022/2023 Strafienbeitrdge: Jungheinzehecken Ende 2022/ Anfang 2023
Sachanlagevermogen und des immateriellen Anlagevermogen 1.789.150 1.000.000 789.150 521.000 0 521.000
10.01.1/2005.822001 VerauBerung unbebauter Grundstiicke 1.636.150 1.000.000 636.150 521.000 0 521.000
10.01.1/7999.822001 VerauBerung bebauter Grundstiicke 153.000 0 153.000 0 0 0
4 Summe investive Einzahlungen 1.849.698 1.000.000 849.698 521.000 0 521.000
10.01.1/2005.822001 VerauBerung unbebauter Grundstiicke 1.636.150 1.000.000 636.150 521.000 0 521.000
10.01.1/5900.820881 Einzahlungen aus Investitionsbeitragen (ErschlieBungs- und 60.548 0 60.548 0 0 0
StraBenbeitrage)
2022/2023 Strafienbeitrdge: Jungheinzehecken Ende 2022/ Anfang 2023
10.01.1/7999.822001 VerauBerung bebauter Grundstiicke 153.000 0 153.000 0 0 0
10 Saldo aus Investitionstatigkeit 1.166.698 317.000 849.698 -162.000 -683.000 521.000
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 10.01 Bau- und Grundstiicksordnung extern und intern
Produkt 10.01.2 Hochbau Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Beschreibung

Planung und Ausfiihrungsplanung von kommunalen Hochbauten einschlieBlich der Umbau-, Erweiterungs- oder AbbruchmaBnahmen gem. dem Leistungsbild der HOAI. Ubergabe des jeweiligen Projektes in den
Zustandigkeitsbereich des FB/Dienstes. Uberwachung der Bauausfiihrung von Hochbauten einschl. der haus- und betriebstechn. Anlagen. Techn. u. wirtschaftl. Betreuung bei: der Projektentwicklung, der
Einholung von Gutachten, der Beurteilung von Gefahren und deren Abwendung bei Herrichtung des Baugrundes und Ausfuihrung der Bauleistungen (z.B. bei Abbriichen), dem Projektmanagement, dem
Qualitatsmanagement, der systematischen Investitionskontrolle insbesondere bei Erteilung von Auftragen im Namen des Auftraggebers an Stadtplaner/Architekten, Projektsteuer, Fachingenieure etc., der
Vergabe und Abnahme von Bauleistungen im Namen des Bauherren, der Durchsetzung von Gewabhrleistungsanspriichen.

Auftrag Zielgruppe

Auftrage der Bedarfstrager, Bauherren (u.a. Fachbereiche / Dienste / komunale Gesellschaften uiber Bedarfstrager / Bauherren, z.B. Fachbereiche/Dienste, kommunale Gesellschaften
interne Vereinbarungen bzw. Kontrakte), Beschlisse der Gremien

Ziele

Sicherstellung der Einhaltung vorgegebener Kostenbudgets. Sicherstellung der Architekturqualitat und
der Einhaltung von Umwelt- und Energiestandards.
Kenn- u. Messzahlen
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 10.01 Bau- und Grundstiicksordnung extern und intern
Produkt 10.01.2 Hochbau Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 260.650 260.650 0 370.700 265.300 105.400
10.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 203.600 203.600 0 288.300 207.700 80.600
10.01.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 39.250 39.250 0 56.100 39.600 16.500
10.01.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 17.800 17.800 0 26.300 18.000 8.300
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 21.680 21.680 0 20.596 14.190 6.406
10.01.2.603001 Betriebsstoffe/Verbrauchswerkz 160 160 0 152 160 -8
10.01.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 500 500 0 475 500 -25
10.01.2.672000 Lizenzen und Konzessionen 7.500 7.500 0 7.125 0 7.125
Neue Lizenzen Cascados und Ava.Relax fiir neue Stellen "Hochbau"
10.01.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
10.01.2.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
10.01.2.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 6.500 6.500 0 6.175 6.500 -325
10.01.2.685000 Reisekosten 200 200 0 190 200 -10
10.01.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
10.01.2.690200 Persbezogene Versicherungen 320 320 0 304 330 -26
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 303.253 303.253 0 412.419 300.613 111.806
20 Verwaltungsergebnis -301.353 -301.353 0 -410.519 -298.713 -111.806
24 Ordentliches Ergebnis -301.353 -301.353 0 -410.519 -298.713 -111.806
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -301.353 -301.353 0 -410.519 -298.713 -111.806
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -302.353 -302.353 0 -411.519 -299.713 -111.806
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 10.02 Offentlich geforderter Wohnraum extern
Produkt 10.02.1 Sicherung der Wohnung Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung
Ausstellung von Wohnberechtigungsbescheinigungen zum Bezug geférderter Wohnungen. RegelmiBige Uberpriifung aller Sozialwohnungsinhaber zur Festsetzung einer Ausgleichsabgabe.

Auftrag Zielgruppe
Wohnungsbindungsgesetz/Wohnungsbindungsverordnung/Wohnungsbindungsrichtlinien, II. Personen mit geringem Einkommen (SGB 11/XIl u.a.), die in eine preisgiinstige, 6ffentlich geforderte
Wohnungsbaugesetz einschl. Richtlinien fiir Gesamteinkommensermittlung § 25, Wohnung einziehen wollen. Mieter/innen von ausgleichspflichtigen Wohnungen.

Einkommenssteuerprifungserlass, Einkommenssteuergesetz, Gesetz iber den Abbau der
Fehlsubventionierung im Wohnungswesen, Hess. Gesetz zum Abbau der Fehlsubventionierung im
Wohnungswesen (Neuregelung ab dem 1.1.2016)

Ziele

Nach Antragstellung wird nach sorgfaltiger und rechtlicher Priifung zeitnah ein
Wohnberechtigungsschein ausgestellt. Abbau von Fehlsubventionen im offentlich geforderten
Wohnungsbau. Ertragserzielung fiir Wohnungsbauforderung.

Erfolgsindikatoren

Die Antragsteller erhalten spatestens nach ihrer zwieten Vorsprache, sofern alles notwendigen Unterlagen vorliegen und der Anspruch besteht, den Wohnberechtigungsschein. Die Antragssteller sind mit dem
Service des Teams zufrieden.

Handlungsfelder u. Entwicklungsziel

Die Dienstleistungsqualitat der Stadtverwaltung ist optimiert.

Kenn- u. Messzahlen

Produktkosten pro neu ausgegebenen Wohnberechtigungsschein. Anteil der Fehlbelegungsabgabepflichtigen im Verhaltnis zur Anzahl der o6ffentlich geforderten Wohneinheiten.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen zustandig: Team 1.6 Soziale Sicherung
Produktgruppe 10.02 Offentlich geforderter Wohnraum extern
Produkt 10.02.1 Sicherung der Wohnung Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 41.567 41.567 0 68.800 42.012 26.788
10.02.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 0 0 0 22.100 0 22.100
10.02.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 39.300 39.300 0 41.000 39.700 1.300
10.02.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 0 0 0 4.100 0 4.100
10.02.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.267 2.267 0 1.600 2.312 -712
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 3.750 3.750 0 3.563 3.750 -187
10.02.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
10.02.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
3000 € Programmlizenz Domicil 21 inkl. Zugangsberechtigungen fiir WAN (Wide Arial
Network)
10.02.1.685000 Reisekosten 50 50 0 48 50 -2
10.02.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 600 600 0 570 600 -30
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 185.418 185.418 0 212.664 186.063 26.601
20 Verwaltungsergebnis -123.418 -123.418 0 -150.664 -124.063 -26.601
24 Ordentliches Ergebnis -97.078 -97.078 0 -124.324 -97.723 -26.601
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -97.078 -97.078 0 -124.324 -97.723 -26.601
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -97.078 -97.078 0 -124.324 -97.723 -26.601
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung zustandig: Team 2.1 Abfallwirtschaft
Produktgruppe 11.06 Abfallwirtschaft extern
Produkt 11.06.1 Abfallwirtschaft Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Sammlung des hauslichen und gewerblichen Abfalls, der in den unterschiedlichen Sammelsystemen anfallt und Transport zu den entsprechenden Verwertungseinrichtungen. Dort erfolgt eine sachgerechte,
umweltgerechte Aufbereitung und Verwertung in der Verantwortung des MTK.

Auftrag Zielgruppe

Kreislaufwirtschafts.- u. Abfallgesetz und das dazugehorige Hess.-Ausfiihrungsgesetz, Abfallsatzung Einwohner/innen; Gewerbetreibende und sonstige betriebliche Einrichtungen in der Kommune, die auf

der Stadt Hofheim i.V.m. TA Siedlungsabfall, Kreisabfallsatzung. freiwilliger Basis die Leistungen nachfragen. Abfallproduzenten, die dem Anschluss- u. Benutzungszwang
unterliegen.

Ziele

Nutzung der Rohstoffquelle Abfall, Unterstiitzung der Abfalltrennung z.B. Reduzierung Hausmiill durch
Einflihrung der Biotonne. Hinwirken auf umwelt- u. ressourcenschonende Verwertung. Kostendeckung
der Gebuhren.

Leistungsauftrag

Bau.-Einrichtungen von Containerstellplatzen; Festlegung von Abfuhrzyklen; Beratungsstunden;
Auslieferung/Austausch von Abfallbehalter; Betreuung des Wertstoffhofes; Miillkalender;
Durchfiihrung bestimmter Sammelaktionen (Sperrmiill, Griinschnitt)
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung zustandig: Team 2.1 Abfallwirtschaft
Produktgruppe 11.06 Abfallwirtschaft extern
Produkt 11.06.1 Abfallwirtschaft Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
2 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.502.000 3.502.000 0 3.522.000 3.502.000 20.000
11.06.1.511000 Off.-rechtl Benutzungsgebiihren 3.480.000 3.480.000 0 3.500.000 3.480.000 20.000
-zuschiissen 140.872 140.872 0 25.000 0 25.000
11.06.1.546200 Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten (Gebiihrenausgleich) 140.872 140.872 0 25.000 0 25.000
Nachtrag 2022: Veranschlagung der Entnahme aus der Gebiihrenausgleichsriicklage zur
Finanzierung
10 Summe der ordentlichen Ertrage 3.863.872 3.863.872 0 3.768.000 3.723.000 45.000
11 Personalaufwendungen 88.830 88.830 0 121.700 90.417 31.283
11.06.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 45.600 45.600 0 47.700 46.500 1.200
11.06.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 29.500 29.500 0 60.100 30.000 30.100
11.06.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 9.400 9.400 0 10.000 9.500 500
11.06.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 4.330 4.330 0 3.900 4.417 -517
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 3.574.264 3.574.264 0 3.883.552 3.822.564 60.988
11.06.1.601001 Buromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
11.06.1.601300 Handelswaren 8.000 8.000 0 7.600 7.500 100
Restmiill-, Gartenabfall-, und Bioabfallsdcke
11.06.1.605100 Strom 1.300 1.300 0 1.235 1.400 -165
Wertstoffhof
11.06.1.605102 Energie, Abwasser 2.500 2.500 0 2.375 3.500 -1.125
11.06.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 800 800 0 10.760 800 9.960
Priifung (s. Antrag Nr. 9) Verdichtung der Abfallbehdlter im Stadtgebiet, RFID Chips
fiir intelligente Abfallbehdlter 10.000 €
11.06.1.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 30.000 30.000 0 28.500 5.000 23.500
11.06.1.617300 Fremdreinigung (Containerstandorte und Unterflurcontainer) 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
Reinigung der Unterflurcontainer
11.06.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 500 500 0 475 500 -25
Unterstiitzung Sammler Sauberhaftes Hessen
11.06.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.844 7.844 0 7.452 7.844 -392
Erbbauzins Wertstoffhof
11.06.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 50 50 0 48 50 -2
11.06.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 36.000 36.000 0 34.200 10.000 24.200
11.06.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 400 400 0 380 400 -20
11.06.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
11.06.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 6.000 6.000 0 5.700 15.000 -9.300
Pflege Behdlterverwaltungsprogramm und Online-Abfallkalender
11.06.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen (Abfallsatzungsanderungen) 250 250 0 238 250 -12
11.06.1.685000 Reisekosten 300 300 0 285 300 -15
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung zustandig: Team 2.1 Abfallwirtschaft
Produktgruppe 11.06 Abfallwirtschaft extern
Produkt 11.06.1 Abfallwirtschaft Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11.06.1.686100 Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit 6.000 6.000 0 20.700 6.000 14.700
Marketingaktion zur Miillvermeidung (s. Antrag Nr. 9) 15.000 €
11.06.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 800 800 0 760 500 260
11.06.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 20 20 0 19 20 -1
Gebdudeversicherung Recyclinghof
11.06.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 3.685.866 3.685.866 0 4.026.952 3.934.681 92.271
20 Verwaltungsergebnis 178.006 178.006 0 -258.952 -211.681 -47.271
24 Ordentliches Ergebnis 178.006 178.006 0 -258.952 -211.681 -47.271
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 178.106 178.106 0 -258.852 -211.581 -47.271
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -16.894 -16.894 0 -453.852 -406.581 -47.271
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern

Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Beschreibung

Neu- und Umbau von offentlichen Verkehrsflachen einschlieBlich Ausstattung (Mobelierung, StraBenbeleuchtung). StraBenbauplanung nach den Vorgaben im Bebauungsplan sowie nach
Planfeststellungsbeschliissen. Laufende Unterhaltung von StraRen und Plitzen, inklusive der regelmaRigen Kontrolle und Uberwachung sowie Einleitung der notwendigen Unterhaltungs- und
Instandsetzungsarbeiten inkl. Uberwachung der Konzessionstrager, Koordinierung von MaBnahmen an 6ffentlichen Verkehrsflichen. Organisation, Beauftragung und Uberwachung von StraRenreinigung und
Winterdienst. Das Raumen und Streuen der 6ffentlichen Verkehrsflachen umfasst die Raum- und Streupflicht der Stadt als StraBenbaulasttragerund Verpflichtete nach § 3 der StraBenreinigungssatzung auf
Grundlage des § 10 des Hess. StraBengesetzes. Die Durchfiihrung erfolgt nach eigenverantwortlich erstellten Winterdienstplanen (Streuplane nach Dringlichkeitsstufen. Mit dem Reinigen, Raumen und Streuen
werden die Stadtwerke und/oder private Dritte beauftragt.

Auftrag Zielgruppe

BundesfernstraBengesetz, Baugesetzbuch, Hess. StraBen- und Wegegesetz, Bebauungsplane, Einwohner, Besucher, Firmen u. Institutionen
Planfeststellungsbeschlisse, Biirgerliches Gesetzbuch, Beschliisse der Gremien.

Ziele

Substanzerhaltung (Erhaltung offentlichen Vermogens). Reinigung entsprechend den Vorgaben der
Satzung Uber die Reinigung offentlicher StraBen im Gebiet der Stadt Hofheim, auf Grundlage des Hess.
StraBengesetzes, um einen verkehrssicheren Zustand zu gewahrleisten. Optimierung des
Winterdienstes durch feste Raum- u. Streuplane. Angemessene und griindliche Beseitigung von Schnee
und Eis innerhalb kurzer Reaktionszeiten. Umweltgerechte Entsorgung des Kehrrichts und Abfalles.
Verstarkter Einsatz von Kehrrichtfahrzeugen und Kehrmaschinen zur Optimierung der
Reinigungsleistung. Beriicksichtigung okologischer Aspekte bei der Schaffung der
Verkehrsinfrastruktur. Verbesserung der StraBenraumgestaltung. Gewahrleistung der
Verkehrssicherheit. Zeitgerechte ErschlieBung von Wohn- und Gewerbegebieten.

Kenn- u. Messzahlen

Kosten des Winterdienstes pro km Raum- und Streustrecke pro Einsatztag. Reinigungskosten pro m? Flache. Unterhaltungskosten je m? GemeindestraBe. Gesamtkosten pro gm StraBe Investitionen in % des
Anlagevermogens (StraBen) 5 und 10-Jahreszeitraum
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
-zuschiissen 722.140 680.517 41.623 707.140 663.395 43.745
12.01.1.546001 Ertr a d Aufl v SoPo a InvestZ 190.000 148.377 41.623 175.000 131.255 43.745
10 Summe der ordentlichen Ertrage 783.540 741.917 41.623 768.540 724.795 43.745
11 Personalaufwendungen 364.000 393.000 -29.000 358.700 400.700 -42.000
12.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 286.000 306.000 -20.000 280.700 312.000 -31.300
12.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 55.000 61.000 -6.000 55.000 61.700 -6.700
12.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 23.000 26.000 -3.000 23.000 27.000 -4.000
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2.215.280 2.215.280 0 2.175.540 2.130.290 45.250
12.01.1.605100 Strom 429.700 429.700 0 408.215 419.700 -11.485
12.01.1.605102 Wasser, Abwasser Geba 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
12.01.1.605701 Oberflachenwasser StraBen, Weg 850.000 850.000 0 845.000 850.000 -5.000
12.01.1.607101 Aufw f Dienstkleidung 800 800 0 760 800 -40
12.01.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 9.000 9.000 0 8.550 9.000 -450
12.01.1.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 515.000 515.000 0 530.873 565.000 -34.127
12.01.1.616503 Unterhalt. Ingenieurbauwerke 60.000 60.000 0 57.000 60.000 -3.000
12.01.1.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
12.01.1.616900 Sonstige Fremdinstandhaltung 75.000 75.000 0 71.250 75.000 -3.750
12.01.1.616901 Baumunterhaltungsmaln 50.000 50.000 0 47.500 50.000 -2.500
12.01.1.617901 Aufw f Infrastrukturvermogen 27.000 27.000 0 85.650 27.000 58.650
Barrierefreie Ausgestaltung der Straflenquerungen (s. Antrdge Nr. 17 und 18,
Ortsbeirat Marxheim) 60.000 €
12.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 30.000 30.000 0 55.000 5.000 50.000
Durchftihrung Nahmobilitdtscheck in den Stadtteilen Diedenbergen, Langenhain,
Lorsbach, Wallau und Wildsachsen (s. Antrag Nr. 16) jeweils 10.000 € / Gesamtsumme:
50.000 €
12.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 1.400 1.400 0 1.330 1.400 -70
12.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 2.700 2.700 0 2.565 2.700 -135
12.01.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
12.01.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 500 500 0 475 500 -25
12.01.1.685000 Reisekosten 250 250 0 238 250 -12
12.01.1.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
12.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 4.500 4.500 0 4.275 4.500 -225
12.01.1.690200 Persbezogene Versicherungen 430 430 0 409 440 -31
12.01.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 40.000 40.000 0 38.000 40.000 -2.000
14 Abschreibungen 1.465.000 1.546.361 -81.361 1.515.387 1.656.748 -141.361
12.01.1.661500 Abschreib a akt InvestZuw -Zus 60.000 141.361 -81.361 80.000 171.361 -91.361
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
12.01.1.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 1.405.000 1.405.000 0 1.435.387 1.485.387 -50.000
Pauschalbewertung der Straf(en zur Eréffnungsbilanz. Die Abschreibungen werden wie
der Sonderposten nach 15 Jahren auslaufen (im Jahr 2023).
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 4.044.280 4.154.641 -110.361 4.049.627 4.187.738 -138.111
20 Verwaltungsergebnis -3.260.740 -3.412.724 151.984 -3.281.087 -3.462.943 181.856
24 Ordentliches Ergebnis -3.260.740 -3.412.724 151.984 -3.281.087 -3.462.943 181.856
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -3.260.740 -3.412.724 151.984 -3.281.087 -3.462.943 181.856
30 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.022.750 1.022.750 0 1.067.750 1.037.750 30.000
12.01.1.900500 ILV Aufw. Bauhof 1.022.750 1.022.750 0 1.067.750 1.037.750 30.000
Reinigung Brunnen und Wasserldufe 50.000 €
Strafienunterhaltung/Gefahrenstellen 205.000 €
Verkehrsfldchenkontrollen 31.000 € , Nachtrag Schlaglochprogramm
Reparaturmafinahmen nach Briickenkontrolle 35.000 €
Abfallentsorgung 6.000 €
Stadtreinigung Sonn- und Feiertage 11.000 €
Strafenreinigung Hofheim und Stadtteile 271.000 €, ab 2022: 286.000 €
Papierkorbreinigung/Entleerung 109.000 €
Miillentsorgung Papierkdrbe und Straf3e 50.000 €
Hecken- und Baumschnitt 31.000 €
Feldwegunterhaltung 45.000 €
Winterhalbjahr 150.000 €
Baumunterhaltung 28.750 €
Feldwegunterhaltung und Hecken- und Baumschnitt gehéren ab 2021 zum Fachbereich
7
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -1.022.750 -1.022.750 0 -1.067.750 -1.037.750 -30.000
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -4.283.490 -4.435.474 151.984 -4.348.837 -4.500.693 151.856
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen

Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern

Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022

2021 2021 2022 2022
€ € € € € €

Investitionsbeitrage 404.600 300.000 104.600 590.160 300.000 290.160
12.01.1/3028.820812 Einz. aus Invest. v Gem(GV) Kostenbeteiligung Wallauer Spange 75.000 0 75.000 290.160 0 290.160

Weiterberechnung einer Kostenerstattung Planungsleistungen "Wallauer Spange” an
Wiebaden und Hochheim gem. Vereinbarung

Erhéhung der Kostenbeteiligung um 27.360 € Beschluss STVV v. 01.12.2021 zur Vorlage
2021/ 167 Planung Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
Nachtrag 2022: Beschluss STVV v. 01.12.2021 Vorlage 2021/ 167 Erhéhung der
Kostenbeteiligung zur Planung Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
12.01.1/3098.820811 Einz aus Investitionszuweisung 29.600 0 29.600 0 0 0
Fordermittel von Hessen Mobil fiir die bereits aufgestellten Radabstellanlagen
Hofheim Kernstadt
4 Summe investive Einzahlungen 404.600 300.000 104.600 590.160 300.000 290.160
12.01.1/3028.820812 Einz. aus Invest. v Gem(GV) Kostenbeteiligung Wallauer Spange 75.000 0 75.000 290.160 0 290.160
Weiterberechnung einer Kostenerstattung Planungsleistungen "Wallauer Spange" an
Wiebaden und Hochheim gem. Vereinbarung
Erhéhung der Kostenbeteiligung um 27.360 € Beschluss STVV v. 01.12.2021 zur Vorlage
2021/167 Planung Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
Nachtrag 2022: Beschluss STVV v. 01.12.2021 Vorlage 2021/ 167 Erh6hung der
Kostenbeteiligung zur Planung Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
12.01.1/3098.820811 Einz aus Investitionszuweisung 29.600 0 29.600 0 0 0

Fordermittel von Hessen Mobil fiir die bereits aufgestellten Radabstellanlagen
Hofheim Kernstadt

6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 2.745.000 2.770.000 -25.000 2.601.600 3.387.500 -785.900
12.01.1/3011.842001 TiefbaumaBnahme "Umbau Bushaltestellen” 1.000.000 1.000.000 0 250.000 750.000 -500.000
2021ff: Anpassung der entsprechenden Investitionssummen und Férdergelder nach
Ausbaumoglichkeiten

(Ausbaustand: Es sind insgesamt 128 Bushaltestellen umzubauen, derzeit sind 78 Stiick
(61 %) ausgebaut. Fiir 2022 sind nochmals 25 in Planung in wir wiirden in 2023: 103
Stlick (rd. 81 %) erreichen.

12.01.1/3011.842003 Auszahlungen fiir Planungen "Umbau Bushaltestellen” 50.000 50.000 0 90.000 50.000 40.000
Planungskosten werden nicht gefordert
12.01.1/3016.842001 Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 140.000 0 140.000

Herstellungskosten Gehweg inkl. Strafienbeleuchtung in der Casteller Strafie
(Diedenbergen) vom Hotel bis zur Querspange (s. auch Kostenbeteiligung 3016.820817)
12.01.1/3028.842001 Auszahlungen fur BaumaBnahmen Wallauer Spange 0 50.000 -50.000 0 100.000 -100.000
Projekt Wallauer Spange, anteilige Planungskosten
Umsetzung ab 2025
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher
2021 2021

€ €

Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher
2022 2022

€ € €

Differenz 2022

€

12.01.1/3028.842003 Auszahlungen fir Planungen 125.000 0

Planungskosten Wallauer Spange wird in 842001. Bauausfiihrung und 842003 Planung
aufgeteilt. Siehe auch Kostenbeteiligung der Kommunen Hochheim am Main und
Wiesbaden bei 3028.820812.

Erhohung der Kosten durch Beschluss STVV zur Vorlage 2021/ 167 Planung

Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt (45.600 €)

Nachtrag 2022: Beschluss STVV v. 01.12.2021 Vorlage 2021/ 167 Planung

Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
12.01.1/3042.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Ortsdurchfahrt Wildsachsen

2022ff: Ansatz von Planungskosten wird in den Jahren 2023 und 2024 gebildet, um die

entsprechenden Baukosten zu ermitteln.

Vorziehen der Teilsumme von 12.500 € bzgl. Ortsdurchfahrt Wildsachsen (s. Antrag Nr.

5), Restliche Planungskosten verbleiben angepasst in den Jahren 2023/2024
12.01.1/3070.842001 Auszahlungen fur BaumaBnahmen Verkehrsentwicklungsplan 0
12.01.1/3077.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Platz Gemeindezentrum Lorsb.) 20.000

Planung 2021,

Ausfiihrung 2022/2023
12.01.1/3092.842003 Auszahlungen fiir Planungen (Friedensstr.) 0 30.000

12.01.1/3092.842005 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Friedensstr.) 0 0
Grundhafte Erneuerung Friedensstrafie
Nachtrag: die Bauabschnitte wurden um 1 Jahr verschoben: 1. BA 2023 bis 2024, 2. BA
2025

12.01.1/3101.842005 Ausz. f. BaumaBn. Gemeindestr. (Munsterer Str.)
Miinsterer Straf3e Lorsbach Bauabschnitte 2022 bis 2024

12.01.1/3104.842001 Ausz. fur BaumaBnahmen Am Stegskreuz 0
Verschiebung auf 2025

12.01.1/3105.842001
2022 Planung
2023 und 2024 Ausfiihrung incl. der Beteiligung durch die Stadtwerke

12.01.1/3132.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Bornplatz 0 0
Verschiebung der Planung auf 2023 und Ausfiihrung auf 2025

12.01.1/3133.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Nachtigallenweg 0 0
2022 Planung und Ausfiihrung in 2023 incl. der Beteiligung durch die Stadtwerke

aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse)

20.000
20.000

1.000.000 1.000.000
50.000

Ausz. fur BaumaBnahmen Lessingstr. 0 0

385.000 685.000

125.000 473.600 0

0 12.500 50.000

-20.000 0 20.000

160.000

-30.000 30.000 20.000

350.000
0 1.348.000 1.000.000
-50.000 0 500.000

0 37.000 120.000

20.000

0 23.000 50.000

-300.000 846.000 846.000

473.600

-37.500

-20.000
-160.000

10.000
-350.000

348.000

-500.000

-83.000

-20.000

-27.000

12.01.1/3013.840002 Ausz fiir aktivierte Investitio 630.000
Umrtistung der Strafienbeleuchtung auf LED; Reduzierung des Ansatzes 2021

9 Summe investive Auszahlungen

330.000

2.921.000 2.946.000

-300.000 800.000 800.000

-25.000 2.602.600 3.388.500

-785.900
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
12.01.1/3011.842001 TiefbaumaBnahme "Umbau Bushaltestellen” 1.000.000 1.000.000 0 250.000 750.000 -500.000

2021ff: Anpassung der entsprechenden Investitionssummen und Férdergelder nach
Ausbaumoglichkeiten

(Ausbaustand: Es sind insgesamt 128 Bushaltestellen umzubauen, derzeit sind 78 Stiick
(61 %) ausgebaut. Fiir 2022 sind nochmals 25 in Planung in wir wiirden in 2023: 103
Stiick (rd. 81 %) erreichen.

12.01.1/3011.842003 Auszahlungen fiir Planungen "Umbau Bushaltestellen” 50.000 50.000 0 90.000 50.000 40.000
Planungskosten werden nicht gefordert
12.01.1/3016.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 0 0 0 140.000 0 140.000

Herstellungskosten Gehweg inkl. Strafienbeleuchtung in der Casteller Strafie
(Diedenbergen) vom Hotel bis zur Querspange (s. auch Kostenbeteiligung 3016.820817)
12.01.1/3028.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Wallauer Spange 0 50.000 -50.000 0 100.000 -100.000
Projekt Wallauer Spange, anteilige Planungskosten
Umsetzung ab 2025
12.01.1/3028.842003 Auszahlungen fiir Planungen 125.000 0 125.000 473.600 0 473.600

Planungskosten Wallauer Spange wird in 842001. Bauausfiihrung und 842003 Planung
aufgeteilt. Siehe auch Kostenbeteiligung der Kommunen Hochheim am Main und
Wiesbaden bei 3028.820812.

Erhéhung der Kosten durch Beschluss STVV zur Vorlage 2021/ 167 Planung
Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt (45.600 €)
Nachtrag 2022: Beschluss STVV v. 01.12.2021 Vorlage 2021/ 167 Planung
Ergdnzungsanlagen Zuwegung Haltepunkt
12.01.1/3042.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Ortsdurchfahrt Wildsachsen 0 0 0 12.500 50.000 -37.500
2022ff: Ansatz von Planungskosten wird in den Jahren 2023 und 2024 gebildet, um die
entsprechenden Baukosten zu ermitteln.

Vorziehen der Teilsumme von 12.500 € bzgl. Ortsdurchfahrt Wildsachsen (s. Antrag Nr.
5), Restliche Planungskosten verbleiben angepasst in den Jahren 2023/2024

12.01.1/3070.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Verkehrsentwicklungsplan 0 20.000 -20.000 0 20.000 -20.000
12.01.1/3077.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Platz Gemeindezentrum Lorsb.) 20.000 20.000 0 0 160.000 -160.000
Planung 2021,
Ausfiihrung 2022/2023
12.01.1/3092.842003 Auszahlungen fiir Planungen (Friedensstr.) 0 30.000 -30.000 30.000 20.000 10.000
12.01.1/3092.842005 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Friedensstr.) 0 0 0 0 350.000 -350.000

Grundhafte Erneuerung Friedensstraf3e
Nachtrag: die Bauabschnitte wurden um 1 Jahr verschoben: 1. BA 2023 bis 2024, 2. BA
2025
12.01.1/3101.842005 Ausz. f. BaumaBn. Gemeindestr. (Miinsterer Str.) 1.000.000 1.000.000 0 1.348.000 1.000.000 348.000
Miinsterer Straf3e Lorsbach Bauabschnitte 2022 bis 2024
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.1 Bau- und Unterhalt von GemeindestraBen und sonstigen Verkehrsflachen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
12.01.1/3104.842001 Ausz. fiir BaumaBnahmen Am Stegskreuz 0 50.000 -50.000 0 500.000 -500.000
Verschiebung auf 2025
12.01.1/3105.842001 Ausz. fiir BaumaBnahmen Lessingstr. 0 0 0 37.000 120.000 -83.000
2022 Planung
2023 und 2024 Ausftihrung incl. der Beteiligung durch die Stadtwerke
12.01.1/3132.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Bornplatz 0 0 0 0 20.000 -20.000
Verschiebung der Planung auf 2023 und Ausfiihrung auf 2025
12.01.1/3133.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Nachtigallenweg 0 0 0 23.000 50.000 -27.000
2022 Planung und Ausfiihrung in 2023 incl. der Beteiligung durch die Stadtwerke
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -2.516.400 -2.646.000 129.600 -2.012.440 -3.088.500 1.076.060
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.2 Parkraumbewirtschaftung Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung
Betrieb und Unterhaltung der offentlichen Parkflachen. Ausstattung der Parkflachen mit Parkscheinautomaten

Auftrag Zielgruppe
BGB, Beschliisse der stadtischen Gremien Alle Verkehrsteilnehmer/innen (Benutzer der Flache), Anlieger
Ziele

Bereitstellung einer ausreichenden Anzahl von Parkplatzen. Optimierung der
Parkplatzbewirtschaftung.
Kenn- u. Messzahlen

Anzahl offentlicher Parkplatze pro Einwohner. Bewirtschaftungsergebnis pro bewirtschaftetem Stellplatz (incl. Verwaltungskosten)
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Produktbereich 12 Verkehrsfldchen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 3.1 Verkehrsanlagen
Produktgruppe 12.01 GemeindestraBen extern
Produkt 12.01.2 Parkraumbewirtschaftung Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 28.830 28.830 0 30.400 29.600 800
12.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 22.380 22.380 0 23.400 23.000 400
12.01.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 4.500 4.500 0 5.000 4.600 400
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 37.100 37.100 0 35.245 37.100 -1.855
12.01.2.608001 Sonstiger Materialaufwand 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
12.01.2.610001 FremdLeist f Erzeugnisse u and 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
12.01.2.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
12.01.2.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
12.01.2.690901 Beitr f technische Ausstattung 1.100 1.100 0 1.045 1.100 -55
Finanzaufwendungen 87.200 101.800 14.600 101.800 101.800 0
12.01.2.717500 Sonst Erstatt a Verb Untern 74.700 89.300 -14.600 89.300 89.300 0
Betriebskostenzuschuss Parkhaus Chinoncenter an unsere Beteiligungsgesellschaft
Hallen und Parkhaus GmbH 80.000 €
Verwaltertdtigkeit HWB 4.300 €
Erstattung an Stadtwerke fiir Nutzung Parkfldche Elisabethenstr. 3 (Biicherei) 5.000 €
Erstattung fir Parkfldche Biicherei ab 2019 zu 12.01.2
2021: Anpassung an das Rechnungsergebnis
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 276.968 291.568 -14.600 289.663 290.718 -1.055
20 Verwaltungsergebnis 134.957 120.357 14.600 122.262 121.207 1.055
24 Ordentliches Ergebnis 134.957 120.357 14.600 122.262 121.207 1.055
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 134.957 120.357 14.600 122.262 121.207 1.055
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 134.957 120.357 14.600 122.262 121.207 1.055

201




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 12 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.07 OPNV
Produkt 12.07.1 Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)

zustandig:

Rechtsbindung:

Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr

extern

gesetzlich/vertraglich

Beschreibung

1) Die Stadtverwaltung beteiligt sich im Interesse der Biirger an der Planung (Mitwirkung) des Personennahverkehr (Bahn/Bus/Stadtbus) 2) Erteilung und Anderungen von Taxi- und Mietwagenkonzessionen

Auftrag Zielgruppe

1) Vertrage mit Rhein-Main-Verkehrsbund (OPNV) 2) Personenbeférderungsgesetz, Betriebsordnung Alle Einwohner/innen und Besucher 2) Taxi- und Mietwagenkonzessionare

Kraftverkehr und andere bundes- u. landesrechtliche Vorschriften (Taxi- und Mietwagenkonzessionen).
Ziele

1) Priifung von Optimierungen mit dem Ziel der Konsolidierung, durch Anderung von Routen oder
Taktung der Buslinien. 2) Rechtzeitige Anpassung des Preisspiegels nach Quote; Sicherstellung eines
funktionierenden Wettbewerbes
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Produktbereich 12 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
B Personennahverkehr
Produktgruppe 12.07 OPNV extern
Produkt 12.07.1 Offentlicher Personennahverkehr (OPNV) Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher ~ Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.470 7.470 0 7.098 7.470 -372
12.07.1.601300 Handelswaren (Fahrplane) 70 70 0 67 70 -3
12.07.1.605100 Strom Bushaltestellen 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
ehemals Strom von Straflenbeleuchtung, jetzt separat
12.07.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 50 50 0 48 50 -2
12.07.1.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 300 300 0 285 300 -15
12.07.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 2.800 2.800 0 2.660 2.800 -140
12.07.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 100 100 0 95 100 -5
12.07.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 100 100 0 95 100 -5
12.07.1.685000 Reisekosten 50 50 0 48 50 -2
Finanzaufwendungen 1.850.000 1.850.000 0 2.095.000 1.900.000 195.000
12.07.1.712800 Zusch f lfd Zwecke a Uibrige Be 1.850.000 1.850.000 0 2.095.000 1.900.000 195.000
Inklusive Mobilitdtskonzept on-Demand (E-Fahrzeuge) Ersatz Ast (ehem. 350.000€)
400.000€ , Plus Kostensteigerung durch Tarifkostenerh6hung
Erhohung durch Hessenindex (Tarifpersonal)
Antrag Nr. 14 Kostenlose Fahrkarten fiir den 6ffentlichen Nahverkehr an den
Adventssamstagen und dem Adventsmarkt in der Kernstadt
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 1.858.734 1.858.734 0 2.103.362 1.908.734 194.628
20 Verwaltungsergebnis -1.858.094 -1.858.094 0 -2.101.614 -1.906.986 -194.628
24 Ordentliches Ergebnis -1.858.094 -1.858.094 0 -2.101.614 -1.906.986 -194.628
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.858.094 -1.858.094 0 -2.101.614 -1.906.986 -194.628
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.875.094 -1.875.094 0 -2.103.614 -1.908.986 -194.628
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau
Produkt 13.01.1 Naturschutz und Landschaftspflege

zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
extern
Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Bearbeitung der naturschutzrechtlichen Eingriffsregelung mit Erfassung und Bewertung des Bestandes sowie Erarbeitung von Vermeidungs-, Minderungs-, Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen. Planung, Neubau,
Entwicklung und Unterhaltung von offentlichen Grinflachen. Schaffung wesentlicher Datengrundlagen, z.B. EDV- gestiitztes Baum- und Griinflachenkataster. Umsetzung der konzeptionellen Planung

entsprechend dem vorgegebenen Zeit- und Finanzrahmen.

Auftrag

Baugesetzbuch (88§ 1,5,9), Bundesnaturschutzgesetz, Hess. Naturschutzgesetz,
Verkehrssicherungspflicht nach § 823 BGB, Bundeskleingartengesetz, Planfeststellungsbeschlisse,
Bebauungsplane, Landschaftsplane, Beschliisse stadtischer Gremien, Kontrakte anderen
Produktverantwortlichen.

Ziele

Forderung der Artenvielfalt im floristischen und faunistischen Bereich. Baumpflege nach
ZTV-Baumpflege (zusatzlich technische Vertragsbedingungen - Baumpflege). Sicherung und
Entwicklung der Kleingartenanlagen als Bestandteil des 6ffentlichen Griins. Unterhaltung der
Griinanlagen zur Erhaltung oder Verbesserung der Qualitat. Reduzierung von Burgerbeschwerden durch
praventive MaBnahmen. Kundenfreundlicher Umgang mit Anfragen und Beschwerden. Erhalt und
Weiterentwicklung des StraBenbaumbestandes, praventiver Schutz vor Schaden an den Baumen
Standortverbesserungen (Entsiegelung, Bodenlockerung). Erhohung der sozialen und wirtschaftlichen
Standortqualitat.

Kenn- u. Messzahlen

Unterhaltungskosten pro m2 offentl. Griinflache. Kosten pro Einwohner

Zielgruppe
Fachplaner, Architekten, Grundstiickseigentimer, Landwirte, Nachbarn, Gewerbetreibende, alle Nutzer
der verschiedenen Anlagen, alle Personen, die den offentlichen Verkehrsraum nutzen und wahrnehmen.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.1 Naturschutz und Landschaftspflege Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 182.250 182.250 0 181.800 186.000 -4.200
13.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 141.850 141.850 0 141.200 145.000 -3.800
13.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 27.800 27.800 0 29.300 28.100 1.200
13.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 12.400 12.400 0 11.100 12.700 -1.600
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 366.900 366.900 0 348.556 369.900 -21.344
13.01.1.601300 Handelswaren 24.000 24.000 0 22.800 24.000 -1.200
13.01.1.605100 Strom 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
13.01.1.605102 Wasser, Abwasser Geba 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
13.01.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
13.01.1.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 257.000 257.000 0 244.150 260.000 -15.850
13.01.1.616501 Aufw Wald- Okokonto- Kompensation 60.000 60.000 0 57.000 60.000 -3.000
13.01.1.617300 Fremdreinigung 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
13.01.1.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 500 500 0 475 500 -25
13.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 500 500 0 475 500 -25
13.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 800 800 0 760 800 -40
13.01.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 200 200 0 190 200 -10
13.01.1.685000 Reisekosten 250 250 0 238 250 -12
13.01.1.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
13.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.250 1.250 0 1.188 1.250 -62
13.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 2.400 2.400 0 2.280 2.400 -120
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 611.818 611.818 0 598.516 624.060 -25.544
20 Verwaltungsergebnis -599.818 -599.818 0 -586.516 -612.060 25.544
24 Ordentliches Ergebnis -599.818 -599.818 0 -586.516 -612.060 25.544
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -599.818 -599.818 0 -586.516 -612.060 25.544
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.244.818 -1.244.818 0 -1.236.516 -1.262.060 25.544

205




Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.1 Naturschutz und Landschaftspflege Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 39.000 34.500 4.500 30.000 25.500 4.500
13.01.1/3058.842001 StraBenmobiliar (Fahrradstander) 7.000 2.500 4.500 7.000 2.500 4.500
2021ff: Erh6hung Anschaffung Straflenmobiliar (Fahrradstdnder)
9 Summe investive Auszahlungen 69.000 64.500 4.500 60.000 55.500 4.500
13.01.1/3058.842001 StraBenmobiliar (Fahrradstander) 7.000 2.500 4,500 7.000 2.500 4,500
2021ff: Erhbhung Anschaffung Straflenmobiliar (Fahrradstdnder)
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -69.000 -64.500 -4.500 -60.000 -55.500 -4.500
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.2 Kinderspielplatze Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig

Beschreibung

Planung, Neubau, Entwicklung und Unterhaltung von Spiel- und Bolzplatzen sowie von Spielpunkten. Bereitstellung von Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten fiir alle Altersgruppen. RegelmaBige Wartung und
Kontrolle gemaf DIN EN 1176-7.

Auftrag Zielgruppe

Bebauungsplane, Beschliisse stadtischer Gremien, Verkehrssicherungspflicht nach § 823 Biirgerliches Alle potentiellen Nutzer dieser Anlagen: Kinder, Eltern, GroBeltern, sonstige Begleitpersonen, Schulen,
Gesetzbuch, einschlagige Normen, z.B. DIN EN 1176, DIN 18034. Kindergarten etc., alle sonstigen Erholungssuchenden

Ziele

Schaffung ausreichender Spielplatzflachen in angemessener Entfernung zu den Wohnungen nach
Empfehlung der deutschen olympischen Gesellschaft: - 1,50 m? Spielflache je Einwohner fir die
Altersgruppe bis 11 Jahren in einer Entfernung von bis zu 400 m. - 0,75 m? Spielflache fir die
Altersgruppe ab 12 Jahren in einer Entfernung von bis zu 1000 m. - Erhaltung und Weiterentwicklung
des Spielplatz- und Spielgeratebestandes. - Gewahrleistung der notwendigen Verkehrssicherheit sowie
Unterhaltung und Kontrolle dieser Anlagen nach objektbezogenen Vorgaben des Spielplatzkatasters
und Vorgaben der DIN EN 1176. Familiengerechte Wohnumfeldgestaltung. Forderung der korperlichen,
geistigen und sozialen Entwicklung der verschiedenen Altersgruppen sowie spontaner
nachbarschaftlicher Kommunikation.

Kenn- u. Messzahlen

Anzahl der Spiel- und Bolzplatze pro 1000 Einwohner. GroRe der Spielplatze in gm pro Einwohner Anzahl der Spielgerate pro Einwohner Unterhaltungskosten (incl. Verwaltung) pro gm Spielplatz (ggfls. alle
KenngroBen stadtteilbezogen)
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.2 Kinderspielplatze Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 88.670 88.670 0 90.900 90.500 400
13.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 68.450 68.450 0 70.400 70.000 400
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 118.550 118.550 0 112.623 118.550 -5.927
13.01.2.605100 Strom 100 100 0 95 100 -5
13.01.2.605102 Wasser, Abwasser Geba 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
13.01.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 500 500 0 475 500 -25
13.01.2.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 115.000 115.000 0 109.250 115.000 -5.750
2022: Aufgrund neuer EU-Norm miissen alle Kinderspielpldtze mit neuen Hinweisen
(rund 80 Schilder) ausgestattet werden (Name des Spielplatzes, Tel.-Nummer und
Ansprechpartner, div. Warnhinweise) 7.000 €
13.01.2.685000 Reisekosten 250 250 0 238 250 -12
13.01.2.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
14 Abschreibungen 98.838 138.838 -40.000 105.640 191.240 -85.600
13.01.2.662000 Abschreib a Geb u Gebaudeeinr 98.198 138.198 -40.000 105.000 190.600 -85.600
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 306.058 346.058 -40.000 309.163 400.290 -91.127
20 Verwaltungsergebnis -306.058 -346.058 40.000 -309.163 -400.290 91.127
24 Ordentliches Ergebnis -306.058 -346.058 40.000 -309.163 -400.290 91.127
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -306.058 -346.058 40.000 -309.163 -400.290 91.127
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -586.058 -626.058 40.000 -589.163 -680.290 91.127
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.2 Kinderspielplatze Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 6.000 11.000 -5.000 15.000 3.000 12.000
13.01.2/3030.842001 Ausbau von Spiel- u. Bolzplatzen 6.000 6.000 0 15.000 0 15.000
Sonnenschutz
2022 Diverse Spielgerdte, Antrag Magistrat 01.11.2021
13.01.2/3031.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Neubau KSP Peterswald) 0 5.000 -5.000 0 3.000 -3.000
Fertigstellungspflege fiir KSP Peterswald entfdallt, da Neubau nicht umgesetzt wird
9 Summe investive Auszahlungen 106.000 111.000 -5.000 115.000 103.000 12.000
13.01.2/3030.842001 Ausbau von Spiel- u. Bolzpldtzen 6.000 6.000 0 15.000 0 15.000
Sonnenschutz
2022 Diverse Spielgerdte, Antrag Magistrat 01.11.2021
13.01.2/3031.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen (Neubau KSP Peterswald) 0 5.000 -5.000 0 3.000 -3.000
Fertigstellungspflege fiir KSP Peterswald entfdallt, da Neubau nicht umgesetzt wird
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -106.000 -111.000 5.000 -115.000 -103.000 -12.000
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern

Produkt 13.01.3 Land- und forstwirtschaftliche Aktivitaten Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Beschreibung

Pflege und Bewirtschaftung der stadtischen Waldflachen unter Berucksichtigung gesetzlicher Vorgaben. Erhaltung und Forderung der okologischen, wirtschaftlichen und sozialen Funktionen des Waldes. Planung,
Organisation, Koordinierung und Durchfuihrung erfolgen durch forstlich qualifiziertes Fachpersonal. Bei der Wirtschaftsplanung wird der Forstwirtschaftsplan durch die Verwaltung in den stadtischen Haushalt
Ubergeleitet. Die Verwaltung fungiert dariiber hinaus als Geschéaftsstelle der einzelnen Jagdgenossenschaften und der Fischereigenossenschaft.

Auftrag

Bundeswaldgesetz, Bundesnaturschutzgesetz, Bundesartenschutzgesetzverordnung,
Bundeswildschutzverordnung, Hessisches Waldgesetz, Hessisches Naturschutz- und
Landschaftspflegerecht, Bundesjagdgesetz, Hessisches Jagdgesetz und entsprechende
Ausfiihrungsgesetze, Fischereigesetz, Beschlussvorgaben durch die stadtischen Gremien,
Forsteinrichtungswerk, FSC/PEFC-Zertifizierung

Ziele

Durch eine langfristige periodische Betriebsplanung (Forsteinrichtungswerk) sollenl der Erhalt und die
Produktion von zu vermarktendem Holz und anderen Waldprodukten sichergestellt werden. Erhalt der
Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktion des Waldes. Uberschiisse aus der Bewirtschaftung sollen zur
Sicherstellung de Schutz- und Erholungsfunktion des Waldes verwendet werden. Anpassung der Hohe
des Wildbestandes an das Potential der Vegetation durch Verpachtung und Eigenjagd. Durch
Erhaltungs- und ForderungsmaBnahmen soll die natiirliche Struktur und Artenvielfalt im sensibelen
Okosystem Wald aufrechterhalten werden. Erfiillung aller Zertifizierungskriterien.

Zielgruppe
Biirgerinnen und Birger, Besucherinnen und Besucher des Waldes (Erholungssuchende und Touristen),
Holzverwerter (gewerbliche und private), Jagdgenossen, Jagdpachter, Angler und Angelsportvereine
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.3 Land- und forstwirtschaftliche Aktivitaten Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
und allgemeine Umlage 185.000 40.000 145.000 40.000 40.000 0
13.01.3.541030 Sonstige Zuweisungen d Landes 185.000 40.000 145.000 40.000 40.000 0
Fordergelder, in 2021 Bundeswaldprdmie (Nachhaltigkeitsprdmie) 170.000 € im
Rahmen des Konjunkturpaktes
Insg. 500 Mio. Euro fiir den Erhalt und die nachhaltige Bewirtschaftung der Walder in
Form einer einmaligen fldchenwirksamen Prdmie
10 Summe der ordentlichen Ertrage 559.200 414.200 145.000 414.200 414.200 0
11 Personalaufwendungen 142.000 142.000 0 217.900 145.400 72.500
13.01.3.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 109.800 109.800 0 168.500 112.000 56.500
13.01.3.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 22.700 22.700 0 35.900 23.000 12.900
13.01.3.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 9.500 9.500 0 13.500 10.400 3.100
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 501.870 486.870 15.000 506.778 477.390 29.388
13.01.3.603001 Betriebsstoffe/Verbrauchswerkz 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
13.01.3.605100 Strom 200 200 0 190 200 -10
13.01.3.605102 Energie, Abwasser 6.000 6.000 0 5.700 6.000 -300
13.01.3.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 200 200 0 190 200 -10
13.01.3.606900 Sonst Materialaufwand f Repara 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
13.01.3.607101 Aufw f Dienstkleidung 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
13.01.3.608900 Ubriger sonstiger Materialaufwand 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
13.01.3.610001 FremdLeist f Erzeugnisse u and 280.000 280.000 0 296.000 280.000 16.000
Umsetzung und Errichtung des Waldlehrpfades (s. Antrag Nr. 15, verldngerte
Breckenheimer Strafle in Richtung Sportpark Heide) 30.000 €
13.01.3.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 19.000 19.000 0 18.050 59.000 -40.950
2022: Anpassung an Ansatz 2021
13.01.3.616500 Instandh. v. Sachanlagen im Gemeingebr., Infrastrukturv. 60.000 60.000 0 57.000 60.000 -3.000
(Waldwege, Grillplatze)
13.01.3.616600 Wartungs- u. feste Unterhaltsk 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
13.01.3.617100 Aufwendungen f Fremdentsorgung 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
13.01.3.617300 Fremdreinigung 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
13.01.3.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 15.000 0 15.000 14.250 0 14.250
Beforsterungskosten fiir HessenForst entfallen ab 2020
2021ff: Kosten fiir Holzagentur (Lfd. 15.000 €)
13.01.3.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 50.000 50.000 0 47.500 500 47.000
Erstellung des Forsteinrichtungswerks 2021-2031
13.01.3.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 300 300 0 285 300 -15
13.01.3.683300 Post- und Kommunikationskosten 1.600 1.600 0 1.520 1.600 -80
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.4 Umwelt und Natur
Produktgruppe 13.01 Offentliches Griin/Landschaftsbau extern
Produkt 13.01.3 Land- und forstwirtschaftliche Aktivitaten Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Auplenstellenanbindung Forsthaus (VPN),
Vodafone
13.01.3.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.150 1.150 0 1.093 1.150 -57
13.01.3.684000 Amtliche Bekanntmachungen 500 500 0 475 500 -25
13.01.3.685000 Reisekosten 150 150 0 143 150 -7
13.01.3.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
13.01.3.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 420 420 0 399 440 -41
13.01.3.690200 Personenbezogene Versicherungen (Beitrag Berufsgenossenschaft) 14.200 14.200 0 13.490 14.200 -710
13.01.3.690900 Beitrage f Sonst Versicherunge 1.150 1.150 0 1.093 1.150 -57
13.01.3.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Mitgliedsbeitrdge: FSC, PEFC und Hess. Waldbesitzerverband
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 663.319 648.319 15.000 744.127 642.239 101.888
20 Verwaltungsergebnis -104.119 -234.119 130.000 -329.927 -228.039 -101.888
24 Ordentliches Ergebnis -104.119 -234.119 130.000 -329.927 -228.039 -101.888
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -91.119 -221.119 130.000 -316.927 -215.039 -101.888
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -200.219 -330.219 130.000 -426.027 -324.139 -101.888
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.1
Produktgruppe 13.02 Offentliche Gewasser/ wasserbaul. Anlagen extern
Produkt 13.02.1 Gewasserwirtschaft Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Unterhaltung und Renaturierung stehender und flieBender Gewésser in Bezug auf Wasserbau und Okologie. Durchfiihrungen von MaRnahmen fiir einen vorbeugenden Hochwasserschutz. Ausbau von Wasser- und
Quellschutzgebieten. Verbesserung des okologischen Zustandes von Oberflachengewassern (FlieB- und Stillgewasser) durch entsprechende BaumaBnahmen, wie z.B. Renaturierung, Sanierung oder
UnterhaltungsmaBnahmen auf der Basis eines GewassermaBnahme- und unterhaltungsplanes. Stellungnahme zu anderen Planungen. Teilnahme an Bachschauen (Abstimmung der UnterhaltungsmaBnahmen mit
den Wasser- und Bodenverbanden)

Auftrag Zielgruppe
Wasserhaushaltsgesetz, Hess. Wassergesetz nebst Rechtsverordnungen, Beschlisse der Gremien Alle Einwohner/innen, Verbande, zustandige Behorden
Ziele

Schutz der Gewasser vor schadlichen Stoffeintragen. Erhohung des Freizeitwertes. Erhalt des
Hochwasserschutzes. Renaturierung von Gewassern. Erhalt bzw. Verbesserung der
Gewassergiteklasse. Unterhaltung Gewasserbegleitgriin.

Kenn- u. Messzahlen

Anteil renaturierter/naturbelassener FlieBgewasser an der Gesamtlange aller FlieBgewasser Gesamtkosten (incl. Verwaltung) pro m FlieBgewasser.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 3.1
Produktgruppe 13.02 Offentliche Gewasser/ wasserbaul. Anlagen extern
Produkt 13.02.1 Gewasserwirtschaft Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 84.150 84.150 0 108.500 85.800 22.700
13.02.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 65.500 65.500 0 84.000 66.800 17.200
13.02.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 13.100 13.100 0 17.700 13.300 4.400
13.02.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 5.550 5.550 0 6.800 5.700 1.100
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 85.200 35.200 50.000 33.440 35.200 -1.760
13.02.1.616900 Sonstige Fremdinstandhaltung "Gewasserunterhaltung" 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
13.02.1.616901 Baumunterhaltungsmafn 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
13.02.1.617900 Andere sonstige Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 50.000 0 50.000 0 0 0
Fliefpfadkarten (Gefahrenkarte Starkregen) Férderung bis zu 90%
13.02.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 200 200 0 190 200 -10
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 261.814 211.814 50.000 234.463 213.523 20.940
20 Verwaltungsergebnis -240.811 -190.811 -50.000 -213.460 -192.520 -20.940
24 Ordentliches Ergebnis -240.811 -190.811 -50.000 -213.460 -192.520 -20.940
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -240.811 -190.811 -50.000 -213.460 -192.520 -20.940
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -404.561 -354.561 -50.000 -377.210 -356.270 -20.940
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.1 Bestattung, Vergabe von Grabern und Unterhaltung der Friedhofe Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig

Beschreibung
Vergabe von Graber und Unterhaltung der Friedhofe, einschlieBlich der Verwaltungstatigkeiten.

Auftrag Zielgruppe

Hess. Gesetz Uber das Friedhofs- u. Bestattungswesen, Satzung und Gebiihrenordnung tiber das Alle Einwohner/innen, die im Raum Hofheim wohnen; Hinterbliebene, die eine Grabstatte fiir einen
Friedhofs- u. Bestattungswesen der Stadt Hofheim am Taunus, Dienstanweisung zur Kontrolle der Verstorbenen benoétigen. Einwohner/innen, die zu Lebzeiten eine vorhandene Wahlgrabstatte verlangern
Verkehrssicherheit auf den kommunalen Friedhofen, Leichenverordnung, Gesetz- und mochten. Institutionen, die eine gemeinsame Begrabnisstatte fiir Angehorige, Mitglieder, etc. wiinschen
Verordnungsblatt fur das Land Hessen, Hess. Gesetz liber kommunale Aufgaben (Kirchen, Orden)

Ziele

Umsetzung eines Konzeptes zur Weiterfiihrung / Anpassung von Bestattungsmoglichkeiten unter
Bertiicksichtigung des gesellschaftlichen Wandels und unter Steigerung des individuellen Angebots
unter Einbeziehung aller Dienstleister. Optimierung der Vorhalteflachen, Baumbestattungen
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.1 Bestattung, Vergabe von Grabern und Unterhaltung der Friedhofe Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 213.200 213.200 0 279.491 213.400 66.091
13.04.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 500 500 0 475 500 -25
13.04.1.605100 Strom 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
Anderung des Heizverhaltens ( Trauerhallen) um Schéden zu vermeiden
13.04.1.605102 Wasser, Abwasser Geba 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
13.04.1.605200 Gas 8.000 8.000 0 7.600 8.000 -400
13.04.1.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
13.04.1.606500 Materialaufwand f StraBen Wege 5.000 5.000 0 40.000 5.000 35.000
2022: Unterhaltung der Wege und Pldtze auf den Friedhdfen
13.04.1.608900 Ubriger sonstiger Materialaufwand 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
13.04.1.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 14.000 14.000 0 55.000 14.000 41.000
Bau von Urnenwahlgrdbern, verlegen von Platten zur Grababtrennung,
Standsicherheitskontrollen
2022: Baumunterhaltung auf den Friedhdfen
13.04.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 9.000 9.000 0 8.550 9.000 -450
Friedhofsgebdude (Trauerhallen) allg. Instandhaltung
13.04.1.616102 Instandhaltung Gebaude (innen) 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
Instandhaltungsstau Trauerhallen
13.04.1.616500 Instandhaltung v Sachanla im G 20.000 20.000 0 19.000 20.000 -1.000
13.04.1.616600 Wartungskosten (Kiihlzellen und Heizungen) 4.000 4.000 0 3.800 4.000 -200
13.04.1.616900 Sonstige Fremdinstandhaltung (Reparaturen auBerh. Wartung) 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
13.04.1.617100 Aufwendungen flir Fremdents. (Millentsorgung, Griinabflalle, 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
etc.
Erhéhung durch pauschale Abrechnu)ng
13.04.1.617300 Fremdreinigung (Reinigung der Trauerhallen) 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
13.04.1.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 6.500 6.500 0 6.175 6.500 -325
13.04.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 250 250 0 238 250 -12
13.04.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 3.200 3.200 0 3.040 3.200 -160
Erhéhung durch die Anbindung Waldfriedhof zur Stadt (Internet-Losung)
13.04.1.683400 Aufw f Datenerfassung u Progra 1.600 1.600 0 1.520 1.600 -80
13.04.1.684000 Amtliche Bekanntmachungen 300 300 0 285 300 -15
13.04.1.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
13.04.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 500 500 0 475 500 -25
13.04.1.690002 Beitrage f gebaudebezogene Ver 3.750 3.750 0 3.563 3.950 -387
13.04.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 432.307 432.307 0 496.792 430.701 66.091
20 Verwaltungsergebnis 418.001 418.001 0 337.725 403.816 -66.091
24 Ordentliches Ergebnis 418.001 418.001 0 337.725 403.816 -66.091
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.1 Bestattung, Vergabe von Grabern und Unterhaltung der Friedhofe Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022

€ € € € € €
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 419.501 419.501 0 339.225 405.316 -66.091
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -15.499 -15.499 0 -95.775 -29.684 -66.091
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.1 Bestattung, Vergabe von Grabern und Unterhaltung der Friedhofe Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 200.000 200.000 0 300.000 150.000 150.000
13.04.1/3064.842001 Ausbaukosten Umgestaltung Waldfriedhof (neuer Teilabschnitt) 0 0 0 250.000 100.000 150.000
Abschluss des Bauabschnittes, welches in mehrere Bauabschnitte aufgeteilt war. Es
wird die Vergréfierung des Waldfriedhofs incl. der Wege und Entwdsserung umgesetzt
(Restmittel aus Vorjahren i.H.v. 185.002 € wurden bereits libertragen um den
Gesamtkostenrahmen sicher zu stellen).
9 Summe investive Auszahlungen 204.500 204.500 0 303.000 153.000 150.000
13.04.1/3064.842001 Ausbaukosten Umgestaltung Waldfriedhof (neuer Teilabschnitt) 0 0 0 250.000 100.000 150.000
Abschluss des Bauabschnittes, welches in mehrere Bauabschnitte aufgeteilt war. Es
wird die Vergrofierung des Waldfriedhofs incl. der Wege und Entwdsserung umgesetzt
(Restmittel aus Vorjahren i.H.v. 185.002 € wurden bereits libertragen um den
Gesamtkostenrahmen sicher zu stellen).
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -204.500 -204.500 0 -303.000 -153.000 -150.000
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrabern, historischen und jiidischen Friedhofen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Beschreibung

1) Pflege und Unterhaltung von offentlichen Grin auf Friedhofen 2) Das Produkt beinhaltet auch den Bau und die Unterhaltung von Vorratsflachen* sowie Urnengraber, Kolumbarium. *Vorratsflachen/
Vorhalteflachen= mind. 10% flieBen in die Gebuhrenrechnung ein. 3) Kriegsgraber, Ehrengraber, historischen und jidischen Friedhofe und Ehrenmalern
Auftrag Zielgruppe

Hess. Gesetz Uber das Friedhofs- und Bestattungswesen, Satzung und Gebuhrenordnung tiber das Alle Einwohner/innen, Besucher

Friedhofs- u. Bestattungswesen der Stadt Hofheim am Taunus. Dienstanweisung zur Kontrolle der

Verkehrssicherheit auf den kommunalen Friedhofen, Leichenverordnung, Gesetz- und

Verordnungsblatt fur das Land Hessen, Hess. Gesetz uiber kommunale Aufgaben, Gesetz uber die

Erhaltung der Graber der Opfer von Krieg und Gewaltherrschaft. (Das Produkt ist nicht

gebiihrenfahig.)

Ziele

Vorhalteflachen weniger als 25%
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrabern, historischen und jiidischen Friedhofen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 125.500 75.500 50.000 158.275 65.500 92.775
13.04.2.606100 Materialaufwand f Geb u AuBen 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
13.04.2.606500 Materialaufwand f StraBen Wege 1.000 1.000 0 40.000 1.000 39.000
2021 und 2022: Baumunterhaltung auf den Friedhéfen
13.04.2.608900 Ubriger sonstiger Materialaufwand 500 500 0 475 500 -25
13.04.2.613900 Sonst weitere Fremdleistungen 75.000 25.000 50.000 71.250 15.000 56.250
2021 und 2022: Beseitigung von Baumschdden
13.04.2.616100 Instandhaltung der Gebaude u AuBenanlagen (Bauunterhaltung 15.000 15.000 0 14.250 15.000 -750
Ehrenmaler)
Und Aufteilung der Kosten innerhalb der Produkte
13.04.2.616102 Instandhaltung Gebaude (innen) 25.000 25.000 0 23.750 25.000 -1.250
13.04.2.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 5.000 5.000 0 4.750 5.000 -250
Kostenvorlage Sterbefdille (Ersatzvornahme)
13.04.2.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 129.679 79.679 50.000 163.704 70.929 92.775
20 Verwaltungsergebnis -124.435 -74.435 -50.000 -158.460 -65.685 -92.775
24 Ordentliches Ergebnis -124.435 -74.435 -50.000 -158.460 -65.685 -92.775
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -124.435 -74.435 -50.000 -158.460 -65.685 -92.775
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -239.435 -189.435 -50.000 -273.460 -180.685 -92.775
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege zustandig: Team 2.4 Friedhofs- u. Bestattungswesen
Produktgruppe 13.04 Friedhofs- und Bestattungswesen extern
Produkt 13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrabern, historischen und jiidischen Friedhofen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
6 Auszahlung fir BaumaBnahmen 0 100.000 -100.000 50.000 50.000 0
13.04.2/3067.842001 Gebaude und bauliche Anlagen (Wegebau) 0 100.000 -100.000 50.000 50.000 0
2022= Wegebau Lorsbach, zwischen Am kleinen Feld und alter Trauerhalle
9 Summe investive Auszahlungen 0 100.000 -100.000 50.000 50.000 0
13.04.2/3067.842001 Gebaude und bauliche Anlagen (Wegebau) 0 100.000 -100.000 50.000 50.000 0
2022= Wegebau Lorsbach, zwischen Am kleinen Feld und alter Trauerhalle
10 Saldo aus Investitionstatigkeit 0 -100.000 100.000 -50.000 -50.000 0
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Produktbereich 14 Umweltschutz zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 14.01 UmweltschutzmaBnahmen extern und intern

Produkt 14.01.1 UmweltschutzmaBnahmen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Beschreibung

Erhebung und Anlage aller umweltrelevanten Daten und Informationen. Die gewonnenen Erkenntnisse werden mittels Info-Broschiiren, schriftlich und mundlichen Beratungsdienst, Ausstellungen, Vortragen,
Oko-Markten und anderen 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen sowie Fortbildungen, Umweltberatung und -information weitergegeben, hierbei werden die technischen, wirtschaftlichen und 6kologischen
Moglichkeiten aufgezeigt und vermittelt (Darstellung verschiedener Alternativen). Ferner wird uber Risiken durch Umweltbelastungen- und Schaden sowie diesbezuglichen Verhaltensregeln informiert.
Schwerpunkte sind: Konzeptioneller Umweltschutz umfasst im wesentlichen die Bereiche: - Lufteinhaltug, Energieplanung, Larm- und Klimaschutz. Erfassung der technischen, wirtschaftlichen und 6kologischen
Rahmenparameter (z.B. Verbrauchswerte, Kosten, Emissionen). Uberpriifung hinsichtlich der Verwendung regenerativer Energietriger und dem rationellen Energieeinsatz. - Bodenschutz/Altlasten: Erfassung und
Gefahrenerforschung siamtlicher im Stadtgebiet gelegenen altlast- und gefahrenverdichtigte Flachen. Anordnung und Uberwachung der vertiefenden Erkundungen und Sanierungen. Uberpriifung, inwieweit
Flachen in Altlastkatastern als altlastenverdachtigt aufgefiihrt werden, sofern positiv, nutzungsbezogene Bewertung und bei Bebauungsplanen Priifung , ob geplante Nutzung grundsatzlich moglich ist.
MaBnahmen zur Gefahrenabwehr und zur Beseitigung bereits eingetretener Schaden. - Trinkwassereinsparung und Grundwasserschonung: Ermittlung und Bewertung von Verbrauchsschwerpunkten, Darstellung
der Einsparmoglichkeiten.

Auftrag Zielgruppe

Baugesetzbuch, Hess. Bauordnung, Hess. Energiegesetz, Abfallwirtschaftsgesetz, Hess. Grundstiickseigentiimer/innen, alle Einwohner/innen, Bauwillige und Bauherren, Verursacher von

Altlastengesetz, VDI- und DIN- Vorschriften, Beschliisse der Gremien Altablagerungen, Sonstige Interessenten (Kindergarten, Behorden, Vereine/Verbande, Gewerbe, Handel,
Industrie)

Ziele

Durch Umweltberatung und -information soll das UmweltbewuBtsein geweckt und umweltgerechtes
Verhalten gefordert werden; eine breite Bevolkerungsschicht soll dafiir sensibilisiert werden, sich
selbst zum Anwalt fir die Umwelt zu machen. Die Diskrepanz zwischen UmweltbewuBtsein und
Umweltverhalten soll abgebaut werden. Planungs- und Rechtssicherheit bei laufenden
B-Plan-Verfahren durch Ermittlung und Vermeidung moglicher Gefahren bei Nutzungsanderungen bzw.
bei geplanten kiinftigen Nutzungen. Reduzierung der Schadstoffeintrage in Boden, Wasser und Luft.
Schutz der Bevolkerung vor Gesundheitsgefahrdungen und Vermaogensrisiken. Erkennen und Abwehren
von Gefahren fiir die Umwelt.

Kenn- u. Messzahlen

Anteil der eingesetzten Mittel fur Schadensbeseitigung u. Altlastensanierung Anteil der eingesetzten Mittel fur vorbeugenden Umweltschutz
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Produktbereich 14 Umweltschutz zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 14.01 UmweltschutzmaBnahmen extern und intern
Produkt 14.01.1 UmweltschutzmaBnahmen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
und allgemeine Umlage 35.000 35.000 0 84.160 30.000 54.160
14.01.1.541020 Sonstige Zuweisungen des Bundes 0 0 0 27.000 0 27.000
Forderung Klimaschutzmanager (80 % und hdlftiger Betrag, Rest bei 541030)
14.01.1.541030 Sonstige Zuweisungen d Landes 35.000 35.000 0 57.160 30.000 27.160
Fordermittel fiir Klimakampagne Hofheim
Forderung Klimaschutzmanager (80 % hdlftiger Betrag, Rest bei 541020)
10 Summe der ordentlichen Ertrage 38.000 38.000 0 87.160 33.000 54.160
11 Personalaufwendungen 72.000 72.000 0 140.700 73.400 67.300
14.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 56.500 56.500 0 113.800 57.600 56.200
14.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 10.600 10.600 0 19.300 10.800 8.500
14.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 4.900 4.900 0 7.600 5.000 2.600
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 147.060 147.060 0 139.709 147.060 -7.351
14.01.1.616100 Instandhaltung d Geb u AuBen A 100.000 100.000 0 95.000 100.000 -5.000
Mafinahmen zum Klimaschutz und zur Energieeinsparung in stddtischen Gebduden
Stromeinsparung mittel LED-Beleuchtung
Neue Heizkessel in Stadtmuseum und KITA Steinberg
14.01.1.677100 Aufw. fir Sachverstandige, Rechtsanwalte und Gerichtskosten 42.500 42.500 0 40.375 42.500 -2.125
Kosten fiir Klimakampagne insgesamt 110.000 € liber drei Jahre
Deckung iber Landesmittel (s. 14.01.1.541030)
14.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 350 350 0 333 350 -17
14.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 500 500 0 475 500 -25
14.01.1.685000 Reisekosten 150 150 0 143 150 -7
14.01.1.686400 Aufwendungen fiir besondere kommunale Aktivitaten (Hofheimer 3.000 3.000 0 2.850 3.000 -150
Lokale Agenda 21)
Fortfiihrung der Aktivitdten
Kosten fiir Kino & Talk, Mobilitdt, Internet etc.
Stadtradeln ab 2021 in Produkt 12.01.1
14.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 150 150 0 143 150 -7
14.01.1.690200 Persbezogene Versicherungen 110 110 0 105 110 -5
14.01.1.691000 Beitrage z Wirtschaftsverbande 300 300 0 285 300 -15
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 225.460 225.460 0 286.809 226.860 59.949
20 Verwaltungsergebnis -187.460 -187.460 0 -199.649 -193.860 -5.789
24 Ordentliches Ergebnis -187.460 -187.460 0 -199.649 -193.860 -5.789
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -187.460 -187.460 0 -199.649 -193.860 -5.789
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -187.460 -187.460 0 -199.649 -193.860 -5.789
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Produktbereich 14 Umweltschutz zustandig: Team 3.2 Gebaudemanagement
Produktgruppe 14.01 UmweltschutzmaBnahmen extern und intern
Produkt 14.01.1 UmweltschutzmaBnahmen Rechtsbindung:  gesetzlich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Investitionsbeitrage 0 0 0 30.000 0 30.000
14.01.1/1025.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 30.000 0 30.000
Investitionszuschuss Land Hessen
4 Summe investive Einzahlungen 0 0 0 30.000 0 30.000
14.01.1/1025.820811 Einz aus Investitionszuweisung 0 0 0 30.000 0 30.000
Investitionszuschuss Land Hessen
6 Auszahlung fiir BaumaBnahmen 15.000 0 15.000 60.000 60.000
14.01.1/1025.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 15.000 0 15.000 60.000 60.000
2021ff: Errichtung von Elektro-Ladesdulen, Rathaus Parkplatz, Ahornstr.,
Kellereiplatz
9 Summe investive Auszahlungen 15.000 0 15.000 60.000 0 60.000
14.01.1/1025.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 15.000 0 15.000 60.000 0 60.000
2021ff: Errichtung von Elektro-Ladesdulen, Rathaus Parkplatz, Ahornstr.,
Kellereiplatz
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -15.000 0 -15.000 -30.000 0 -30.000
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich: Herr Biirgermeister Vogt
Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung / Tourismus
Produkt 15.01.1 Wirtschaftsforderung extern und intern

Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Bei der Ausrichtung der Aufgaben und Aktivitaten der Wirtschaftsforderung steht die Bestandspflege des in Hofheim ansassigen Gewerbes im Vordergrund. Als weitere Aufgabenbereiche werden die Neuansiedlung
von Unternehmen, die Existenzgriinderberatung sowie die allgemeine Sicherung der Daseinsvorsorge gesehen. Zu den einzelnen Aufgabenbereichen der Wirtschaftsforderung zahlen u.a. der Gewerbeflachen- und
Immobilienservice, die Forderung von Unternehmensnetzwerken und die Ausgestaltung einer aktiven Informationspolitik, die Standortplanung und Standortvermarktung sowie die Durchfiihrung von
Stadtmarketing- MaBnahmen. Die Wirtschaftsforderung steht als Anbieter von Dienst- und Serviceleistungen sowie als zentraler Ansprechpartner und Vermittler den Hofheimer Gewerbetreibenden zur Verfligung.
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung / Tourismus
Produkt 15.01.1 Wirtschaftsforderung extern und intern
Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 100.370 100.370 0 106.400 101.850 4.550
15.01.1.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit (einschl. tarifl vertragl 26.300 26.300 0 33.100 26.900 6.200
Zulagen)
15.01.1.630001 Dienst- Amtsbeziige einschl. Zu 66.400 66.400 0 63.700 67.100 -3.400
15.01.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 5.470 5.470 0 7.100 5.600 1.500
15.01.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.200 2.200 0 2.500 2.250 250
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 151.300 151.300 0 143.737 141.300 2.437
15.01.1.601001 Buromaterial, Drucksachen 40 40 0 38 40 -2
15.01.1.601002 Verbrauchsmaterial Hofheimer Innovationszentrum 600 600 0 570 600 -30
15.01.1.606300 Materialaufwand f Einricht u A 300 300 0 285 300 -15
15.01.1.616300 Instandhaltung v Einricht u Au 400 400 0 380 400 -20
Kleinreparaturen HIZ
15.01.1.617300 Fremdreinigung Hofheimer Innovationszentrum 11.000 11.000 0 10.450 11.000 -550
15.01.1.670001 Mietzahlungen Hofheimer Innovationszentrum 74.450 74.450 0 70.728 74.450 -3.722
Miete HIZ
15.01.1.670002 Mietnebenkosten Hofheimer Innovationszentrum 28.000 28.000 0 26.600 28.000 -1.400
Mietnebenkosten HIZ
15.01.1.673200 GEMA- / GEZ- Gebiihren 100 100 0 95 100 -5
15.01.1.677100 Aufw f Sachverstandige Rechtsa 300 300 0 285 300 -15
15.01.1.681000 Aufw f Zeitungen u Fachliterat 50 50 0 48 50 -2
15.01.1.683300 Post- und Kommunikationskosten 7.800 7.800 0 7.410 7.800 -390
DSL-Geblihren freies WLAN Kernstadt und Stadtteile(6ffentl. Pldtze):
10 Hotspots
15.01.1.685000 Reisekosten 500 500 0 475 500 -25
15.01.1.686100 Aufw f Offentlichkeitsarbeit 25.000 25.000 0 23.750 15.000 8.750
Hinweisschilder an Ortseingdngen, ca 1.500 €
Merchandising etc., ca 1.700 €
Zuschuss Eiszauber, 5.000 €
Stromkostenerstattung WLAN-Hotspots an privat 600 €
Sonstige Kosten der Offentlichkeitsarbeit 1.200 €
Umsetzung neuer Markenauftritt
(Beschilderungnen, Logos , etc) 15.000 €
15.01.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 300 300 0 285 300 -15
15.01.1.691000 Mitgliedsbeitrage 450 450 0 428 450 -22
Mitgliedsbeitrag Verein zur Forderung von Existenzgriindungen e.V. 50 €,
Mitgliedsbeitrag Rhein.Main.Fair e.V. 400 €
15.01.1.699300 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 2.000 2.000 0 1.900 2.000 -100
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt

Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung / Tourismus
Produkt 15.01.1 Wirtschaftsforderung extern und intern

Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Unternehmerabend, Baumesse, etc.

19 Summe der ordentliche Aufwendungen 295.240 295.240 0 294.156 287.169 6.987
20 Verwaltungsergebnis -239.420 -239.420 0 -239.056 -232.069 -6.987
24 Ordentliches Ergebnis -239.420 -239.420 0 -239.056 -232.069 -6.987
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -234.420 -234.420 0 -234.056 -227.069 -6.987
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -243.420 -243.420 0 -243.056 -236.069 -6.987
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung / Tourismus
Produkt 15.01.1 Wirtschaftsforderung extern und intern
Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
aktivierte Investitionszuweisungen und -zuschusse) 1.000 1.000 0 19.000 1.000 18.000
15.01.1/8537.843001 Ausz f Invest in d bewegl Sach Schilder Ortseingang 0 0 0 18.000 0 18.000
9 Summe investive Auszahlungen 1.000 1.000 0 19.000 1.000 18.000
15.01.1/8537.843001 Ausz f Invest in d bewegl| Sach Schilder Ortseingang 0 0 0 18.000 0 18.000
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -1.000 -1.000 0 -19.000 -1.000 -18.000
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr

Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung extern

Produkt 15.01.2 Marktwesen Rechtsbindung: freiwillig

Beschreibung
Durchfiihrung, Abrechnung und Uberwachung von Wochenmirkten sowie Gallusmarkt. Genehmigung von Adventsmarkten, Kramermarkte, Kerbeveranstaltungen und sonstigen Markten nach der Gewerbeordnung

Auftrag Zielgruppe
Gewerbeordnung, Politische Beschlusse / Vertrage Wochenmarkt Alle Einwohner/innen, Marktbeschicker, Schausteller, auswartige Besucher der Markte
Ziele

Steigerung der Attraktivitat der Markte und Messen durch vorausschauende Planung und ggf. der
Erweiterung.
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus zustandig: Team 2.5 Gewerbewesen, Landwirtschaft und
Personennahverkehr
Produktgruppe 15.01 Wirtschaftsforderung extern
Produkt 15.01.2 Marktwesen Rechtsbindung: freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 70.500 70.500 0 73.200 71.900 1.300
15.01.2.620001 Entgelte f geleist Arbeitszeit 54.400 54.400 0 56.500 55.500 1.000
15.01.2.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 11.400 11.400 0 12.100 11.600 500
15.01.2.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 4.700 4.700 0 4.600 4.800 -200
13 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 50.550 50.550 0 48.023 50.550 -2.527
15.01.2.605100 Strom 700 700 0 665 700 -35
Interne Verrechnung
15.01.2.606300 Materialaufwand f Einricht u A 100 100 0 95 100 -5
15.01.2.613000 Aufwandsentschadigungen (Rettungsdienste bei Veranstaltungen) 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
DRK muss teilweise selbst Personal durch Fremdfirmen nutzen, dadurch entstehen
erhohte Kosten.
15.01.2.617300 Fremdreinigung (Miillentsorgung und Toilettenbetreuung) 7.000 7.000 0 6.650 7.000 -350
15.01.2.617900 and Sonst Aufw f bezogene Leis 38.750 38.750 0 36.813 38.750 -1.937
Alle mit der Durchfiihrung der Mdrkte verbundenen Aufwendungen (auf3er
Fremdreinigung)
15.01.2.670001 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 200 200 0 190 200 -10
mobile Biihne
15.01.2.672000 Lizenzen und Konzessionen 1.200 1.200 0 1.140 1.200 -60
15.01.2.686300 Aufw f stadtische Jubildaen u Vv 100 100 0 95 100 -5
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 123.100 123.100 0 123.273 124.500 -1.227
20 Verwaltungsergebnis -44.500 -44.500 0 -44.673 -45.900 1.227
24 Ordentliches Ergebnis -44.500 -44.500 0 -44.673 -45.900 1.227
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -44.500 -44.500 0 -44.673 -45.900 1.227
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -74.500 -74.500 0 -74.673 -75.900 1.227
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus zustandig: Zentrales Controlling / Beteiligungscontrolling
Produktgruppe 15.02 Stadtische Beteiligungen intern
Produkt 15.02.1 Stadtische Beteiligungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich

Beschreibung
Finanzielle Steuerung der Beteiligungen. Wahrnehmung der Rechte und Pflichten aus der Beteiligung an Unternehmen gem. §§ 121 und 122 HGO

Auftrag Zielgruppe
HGO, Gesellschaftsvertrage, Beschliisse der Stadtverordnetenversammlung Verwaltungsvorstand, Magistrat, Vertreter in den Aufsichtsgremien
Ziele

Langfristige Sicherung des wirtschaftlichen Erfolges der Beteiligungen. Abwicklung des
Leistungsaustausches zwischen Stadt und der Beteiligungsunternehmen unter Berlicksichtigung der
Erfolge und der wirtschaftlichen Interessen.
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus zustandig: Zentrales Controlling / Beteiligungscontrolling
Produktgruppe 15.02 Stadtische Beteiligungen intern
Produkt 15.02.1 Stadtische Beteiligungen Rechtsbindung: gesetzlich/vertraglich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 6.500 3.500 3.000 6.175 3.600 2.575
15.02.1.677200 Aufw f Steuerberatung u Wirtsc 5.000 2.000 3.000 4.750 2.000 2.750
15.02.1.690200 Persbezogene Versicherungen 1.500 1.500 0 1.425 1.600 -175
Finanzaufwendungen 829.940 802.233 27.707 848.091 824.475 23.616
15.02.1.712500 Zusch f lfd Zwecke a Verb Unte 813.940 786.233 27.707 831.091 807.475 23.616
Verlustausgleich der: Hallen und Parkhaus GmbH gem. WP (s. Anlage), zzgl. Ausgleich
2020 (80.608 €) und 2021 (30.330 €), Betriebskostenzuschuss Musikschule gGmbH gem.
WP (s. Anlage), Mietzuschuss an die Musikschule gem. WP (s. Anlage)
Verlustausgleich der: H & P gem. WP 2022: 718.500 €, Betriebskostenzuschuss
Musikschule gGmbH gem. WP 75.000 €, Mietzuschuss an die Musikschule gem. WP
37.591 € = 831.091 €
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 885.440 854.733 30.707 903.266 877.075 26.191
20 Verwaltungsergebnis -885.440 -854.733 -30.707 -903.266 -877.075 -26.191
21 Finanzertrage 45.016 90.016 -45.000 45.016 90.016 -45.000
15.02.1.561000 Ertr a Beteil a a verbund Unte 0 45.000 -45.000 0 45.000 -45.000
Mit dem Jahresabschluss 2020 wurde die Verwendung gedndert und es erfolgt keine
Ausschiittung. Zur Finanzierung v. Investitionen und Sicherstellung der
regulatorischen potimalen Eigenkapitalquote werden d. Jahresergebnisse thesauriert
(i.d. Riicklagen)
23 Finanzergebnis 45.016 90.016 -45.000 45.016 90.016 -45.000
24 Ordentliches Ergebnis -840.424 -764.717 -75.707 -858.250 -787.059 -71.191
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -840.424 -764.717 -75.707 -858.250 -787.059 -71.191
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -840.424 -764.717 -75.707 -858.250 -787.059 -71.191
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich: Herr Biirgermeister Vogt
Produktgruppe 15.03 Tourismus zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung/ Tourismus
Produkt 15.03.1 Tourismus extern und intern

Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig

Beschreibung

Touristikservice und Gasteinformation, Prasentation der Stadt bei Kongressen, Tagungen, Messen, Werbung (Direkt, Anzeigenwerbung, Plakat, usw. Innenmarketing bzgl. Informationsveranstaltungen, Sponsoren,
Direktvertrieb Uiber Verkaufsstellen, I-Punkt. Mitarbeit beim Taunus-Touristik-Service TTS, Durchfiihrung von Klassifizierungen von Ferienwohnungen, Konzeption und Umsetzung von Tourismusaktionen
(Broschuiren, Messestande etc.), Anstrahlung von Sehenswiirdigkeiten, Weihnachtsbaume (Innenstadt und in den Stadtteilen)

Auftrag Zielgruppe
Beschliisse der stadtischen Gremien Gaste, Besucher, Nutzer, Interessierte, Einheimische
Ziele

- Vermarktung von Freizeit- und Erholungsangeboten - Steigerung der Auslastung des ortlichen
Bettenangebotes - Schaffung einer hohen Publikumsbindung - Erhchung der Verweildauer der Gaste -
Steigerung der Zahl der Besucher und Nutzer von Infrastruktureinrichtungen und Angeboten -
Attraktivierung der Stadt fir Gaste und Einheimische - Gewinnung von Gasten
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus verantwortlich:  Herr Birgermeister Vogt
Produktgruppe 15.03 Tourismus zustandig: Team 4.4 Wirtschaftsforderung/ Tourismus
Produkt 15.03.1 Tourismus extern und intern
Rechtsbindung: vertraglich/freiwillig
Posi- Konten Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
11 Personalaufwendungen 39.057 39.057 0 39.750 39.800 -50
15.03.1.640001 Arbeitgeberanteil z Sozialvers 6.145 6.145 0 6.400 6.250 150
15.03.1.647000 Zukunftssicherung / Zusatzvers 2.650 2.650 0 2.500 2.700 -200
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 68.100 68.100 0 64.695 54.600 10.095
15.03.1.600002 Rohstoffe/Material/Vorprodukte 1.000 1.000 0 950 1.000 -50
Ersatzbirnen / Kabel / Anschlussstecker fiir Weihnachtsbdume
15.03.1.601001 Bliromaterial, Drucksachen 18.000 18.000 0 17.100 4.500 12.600
Erstellung eigener Stadtpldne / Altstadtplan zum Verkauf, der Verkaufserlos kommt
der Biirgerstiftung zu Gute. Neue Flyer Waldvermarktung (Spaziergdnge und Grofere
Touren) mit neuem Markenauftritt (8.000 €). Die geschalteten Anzeigen in den
bisherigen
Stadtpldnen (5.000 €) werden eingespart bzw. fiir den eigenen Druck verwendet.
15.03.1.601300 Handelswaren 2.500 2.500 0 2.375 2.500 -125
Den Ausgaben fiir Merchandising stehen Einnahmen gegendiiber.
15.03.1.605100 Strom (Anstrahlung von Sehenswiirdigkeiten) 3.500 3.500 0 3.325 3.500 -175
15.03.1.616300 Instandhaltung von Einrichtungen und Ausstattungen 30.000 30.000 0 28.500 30.000 -1.500
(Beleuchtungsanlagen)
15.03.1.685000 Reisekosten 100 100 0 95 100 -5
15.03.1.687300 Ubrige Werbeaufwendungen der Werbeagentur/Stadtmarketing 1.500 1.500 0 1.425 1.500 -75
15.03.1.687301 Fremdenverkehrswerbung 1.300 1.300 0 1.235 1.300 -65
15.03.1.688000 Aufw f Fort- u Weiterbildung 200 200 0 190 200 -10
15.03.1.691000 Beitrag TTS Verein (Taunus-Tourismus) 10.000 10.000 0 9.500 10.000 -500
Mitgliedsbeitrag zum TTS Verein
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 107.157 107.157 0 104.445 94.400 10.045
20 Verwaltungsergebnis -103.057 -103.057 0 -100.345 -90.300 -10.045
24 Ordentliches Ergebnis -103.057 -103.057 0 -100.345 -90.300 -10.045
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -103.057 -103.057 0 -100.345 -90.300 -10.045
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -134.557 -134.557 0 -131.845 -121.800 -10.045
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Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung /Controlling
Produktgruppe 16.01 Steuern, allgem. Zuweisungen, allg. Umlagen intern
Produkt 16.01.1 Steuern, allgem. Zuweisungen und Umlagen Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung
Dieses Produkt ist lediglich formaler Ankniipfungspunkt fir die dem Bereich "Steuern, allgem. Zuweisungen und Umlagen" zugewiesenen Ertrage und Aufwendungen, Ein- und Auszahlungen. Produktleistungen im
eigentlichen Sinne werden hier nicht erbracht.

Auftrag Zielgruppe
HGO, GemHVO Politische Gremien
Ziele

Rechtzeitige zur Verfligung-Stellung der Steuerrelevanten Daten fiir die Haushaltsplanung
(nachrichtlich: Zur langjahrigen Entwicklung einzelner Ertrager/Aufwendungen siehe Tabellenteil zum
Vorbericht.)
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung /Controlling
Produktgruppe 16.01 Steuern, allgem. Zuweisungen, allg. Umlagen intern
Produkt 16.01.1 Steuern, allgem. Zuweisungen und Umlagen Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
5 Steuern und steuerahnliche Ertrage aus gesetzlichen Umlagen 70.500.520 73.143.120 -2.642.600 72.792.750 74.054.360 -1.261.610
16.01.1.550002 Gemeindeanteil a d Einkommenst 33.650.000 33.144.600 505.400 35.500.750 34.272.950 1.227.800
Anpassung an die aktuellen Orientierungsdaten Land Hessen vom Oktober 2021
16.01.1.550400 Gemeindeanteil an d USt 3.898.520 3.898.520 0 3.127.000 3.130.410 -3.410
Anpassung an die Orientierungsdaten vom Land Hessen (s. Vorbericht)
16.01.1.555200 Grundsteuer B 9.110.000 9.100.000 10.000 9.150.000 9.150.000 0
16.01.1.555300 Gewerbesteuer 23.200.000 26.000.000 -2.800.000 24.000.000 26.500.000 -2.500.000
16.01.1.555912 Sonst Vergnligungssteuer einsch 300.000 670.000 -370.000 670.000 670.000 0
Coronabedingte Ausfdlle in 2021 bei dieser Steuerart
16.01.1.555920 Hundesteuer 200.000 188.000 12.000 202.000 188.000 14.000
Anpassung an die aktuelle Veranlagung 2021
6 Ertrage aus Transferleistungen 2.330.120 2.330.120 0 2.330.000 2.403.510 -73.510
16.01.1.547700 AusgleichsLeist nach d Familie 2.330.120 2.330.120 0 2.330.000 2.403.510 -73.510
Anpassung an die Orientierungsdaten vom Land Hessen
und allgemeine Umlage 4.641.000 8.500.000 -3.859.000 9.053.886 7.000.000 2.053.886
16.01.1.540102 Schliisselzuweisung B (§ 17 (3) FAG) ab 2016 4.641.000 8.500.000 -3.859.000 9.053.886 7.000.000 2.053.886
Aufgrund der sinkenden Ertrdge bei der Gewerbe- und Einkommensteuer wird sich der
KFA hinsichtlich der Schliisselzuweisungen verdndern und man kann einen erhéhten
Anspruch ableiten.
Nachtrag 2022: Planungsdaten fiir den KFA 2022 weisen fiir das Ausgleichsjahr 2022
einen Betrag i.H.v. 9.053.886 € aus.
9 Sonstige ordentliche Ertrage 1.350.000 1.420.000 -70.000 1.350.000 1.420.000 -70.000
16.01.1.530910 Konzessionsabgaben 1.350.000 1.420.000 -70.000 1.350.000 1.420.000 -70.000
Konzessionsabgaben fiir die Strom- und Gasversorgung (Anpassung an das
Rechnungsergebnis)
10 Summe der ordentlichen Ertrage 78.821.640 85.393.240 -6.571.600 85.526.636 84.877.870 648.766
gesetzl Umlageverpflichtungen 37.756.311 38.038.400 -282.089 38.341.912 38.515.100 -173.188
16.01.1.735410 Kreisumlage 22.703.848 23.250.000 -546.152 22.790.400 23.550.000 -759.600
Nachtrag 2022: Anpassung an KFA-Festsetzung 2022 (s. Vorbericht)
16.01.1.735420 Schulumlage 11.297.084 10.600.000 697.084 11.670.430 10.700.000 970.430
Nachtrag 2022: Anpassung an KFA-Festsetzung 2022 und Erh6hung um 0,45 % (s.
Vorbericht)
16.01.1.735490 Umlage an den Regionalverband FrankfurtRheinMain 197.000 200.000 -3.000 200.000 200.000 0
Haushalt 2021ff: Anpassung an das Rechnungsergebnis
16.01.1.738010 Gewerbesteuerumlage 2.194.595 3.988.400 -1.793.805 2.270.271 4.065.100 -1.794.829
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022 1. Nachtrag

Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung /Controlling
Produktgruppe 16.01 Steuern, allgem. Zuweisungen, allg. Umlagen intern
Produkt 16.01.1 Steuern, allgem. Zuweisungen und Umlagen Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
Mit der Einfiihrung der Starke Heimat Hessen "Heimatumlage”, wurde eine
Reduzierung des Vervielfdltigers von 29 auf nur noch 7,25 beschlossen, daher ergibt
sich ein Gesamtvervielfdltiger von 56,75 % (anstatt 35 %).
Haushalt 202 1ff:
auch fiir die zukiinftigen Haushaltsjahre ist mit einer Entlastung nicht zu rechnen.
Aufgrund der verdnderten Gewerbesteuerertrédge wird sich die Gewerbesteuer mit
dem ab Haushaltsjahr 2020 geltenden neuen Gesamtvervielfaltiger entsprechend
verdndern
(s. auch Hinweise im Vorbericht).
Gewerbesteuerumlage: 35 v.H. und Umlage zur Starken Heimat Hessen
(Heimatumlage) 21,75 v. H. ergeben 56,75 v.H.
16.01.1.738012 Heimatumlage 1.363.784 0 1.363.784 1.410.811 0 1.410.811
s. Hinweis bei der Gewerbeteuerumlage (738010)
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 37.756.311 38.038.400 -282.089 38.341.912 38.515.100 -173.188
20 Verwaltungsergebnis 41.065.329 47.354.840 -6.289.511 47.184.724 46.362.770 821.954
24 Ordentliches Ergebnis 41.295.329 47.584.840 -6.289.511 47.414.724 46.592.770 821.954
26 AuBerordentliche Aufwendungen 30.000 70.000 -40.000 30.000 70.000 -40.000
16.01.1.797000 Periodenfremde Aufwendungen 30.000 70.000 -40.000 30.000 70.000 -40.000
27 AuBerordentliches Ergebnis -30.000 -70.000 40.000 -30.000 -70.000 40.000
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen 41.265.329 47.514.840 -6.249.511 47.384.724 46.522.770 861.954
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 41.265.329 47.514.840 -6.249.511 47.384.724 46.522.770 861.954
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Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 16.02 sonst. allg. Finanzwirtschaft intern
Produkt 16.02.1 Finanzierungsmanagement Rechtsbindung: gesetzlich

Beschreibung

Kredit- und Zinsmanagement fiir die mittel- und langfristige Fremdfinanzierung; Erarbeitung von finanzwirtschaftlichen Grundsatzfragen; Ubernahme und Verwaltung von Biirgschaften und Riicklagen.
Abwicklung der jeweiligen Zahlungen der Beteiligungen gem. Wirtschaftsplan.

Auftrag

Beschlisse der Gremien

Ziele

- Optimierung der Darlehensstruktur in Bezug auf Verteilung der Falligkeit und der Zinsbindungsfristen

- Sicherstellung der Finanzierung des mittel- und langfristigen Finanzbedarfs - Reduzierung der

Zinsanderungsrisiken
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Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 16.02 sonst. allg. Finanzwirtschaft intern
Produkt 16.02.1 Finanzierungsmanagement Rechtsbindung: gesetzlich
Posi- Konten  Teilergebnishaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
tion 2021 2021 2022 2022
€ € € € €
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 50.000 50.000 0 350.000 50.000 300.000
16.02.1.699400 Sonst Aufw. Deckungsreserve 50.000 50.000 0 350.000 50.000 300.000
Deckungsreserve gem. Budgetierungsrichtlinie im Ergebnishaushalt
19 Summe der ordentliche Aufwendungen 74.020 74.020 0 376.876 76.876 300.000
20 Verwaltungsergebnis 52.918 52.918 0 -249.938 50.062 -300.000
21 Finanzertrage 45.000 39.000 6.000 44.000 38.000 6.000
16.02.1.571000 Bankzinsen 7.000 1.000 6.000 7.000 1.000 6.000
23 Finanzergebnis -1.216.000 -1.222.000 6.000 -1.314.000 -1.320.000 6.000
24 Ordentliches Ergebnis -1.163.082 -1.169.082 6.000 -1.563.938 -1.269.938 -294.000
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.163.082 -1.169.082 6.000 -1.563.938 -1.269.938 -294.000
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.163.082 -1.169.082 6.000 -1.563.938 -1.269.938 -294.000
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Produktbereich 16 Allgemeine Finanzwirtschaft zustandig: Team 4.2 Haushaltsplanung / Controlling
Produktgruppe 16.02 sonst. allg. Finanzwirtschaft intern
Produkt 16.02.1 Finanzierungsmanagement Rechtsbindung: gesetzlich
Teilfinanzhaushalt Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2021 Ansatz Nachtrag Ansatz bisher  Differenz 2022
2021 2021 2022 2022
€ € € € € €
8 Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermogens
16.02.1/9117.846001 Auszahlungen fiir die Tilgung 054 und 094 0 150.000 -150.000 0 150.000 -150.000
Kreditnummern: 054 bis 2019, 094 bis 2034 mit Restbetrag
16.02.1/9120.846001 Auszahlungen fiir die Tilgung (Grundlage mogliche Neuaufnahme) 246.000 600.000 -354.000 200.000 620.000 -420.000
16.02.1/9303.844200 Ausz. f Ausleihungen / Kredite 1.150.000 0 1.150.000 0 0 0
Auszahlung der Ausleihe an die HWB, KFW-Kredit zum Neubau
Stadtbiicherei/Stadtarchiv. Gesamtbetrag belduft sich auf 4,35 Mio. € der
urspriinglich geplanten 5,1 Mio. €.
kurzfristigen Finanzdispositionen) 5.721.963 5.075.963 646.000 4.640.016 5.210.016 -570.000
16.02.1/9117.846001 Auszahlungen fiir die Tilgung 054 und 094 0 150.000 -150.000 0 150.000 -150.000
Kreditnummern: 054 bis 2019, 094 bis 2034 mit Restbetrag
16.02.1/9120.846001 Auszahlungen fur die Tilgung (Grundlage mogliche Neuaufnahme) 246.000 600.000 -354.000 200.000 620.000 -420.000
16.02.1/9303.844200 Ausz. f Ausleihungen / Kredite 1.150.000 0 1.150.000 0 0 0
Auszahlung der Ausleihe an die HWB, KFW-Kredit zum Neubau
Stadtbiicherei/Stadtarchiv. Gesamtbetrag belduft sich auf 4,35 Mio. € der
urspriinglich geplanten 5,1 Mio. €.
9 Summe investive Auszahlungen 5.746.963 5.100.963 646.000 4.665.016 5.235.016 -570.000
16.02.1/9117.846001 Auszahlungen fiir die Tilgung 054 und 094 0 150.000 -150.000 0 150.000 -150.000
Kreditnummern: 054 bis 2019, 094 bis 2034 mit Restbetrag
16.02.1/9120.846001 Auszahlungen fiir die Tilgung (Grundlage mogliche Neuaufnahme) 246.000 600.000 -354.000 200.000 620.000 -420.000
16.02.1/9303.844200 Ausz. f Ausleihungen / Kredite 1.150.000 0 1.150.000 0 0 0
Auszahlung der Ausleihe an die HWB, KFW-Kredit zum Neubau
Stadtbiicherei/Stadtarchiv. Gesamtbetrag belduft sich auf 4,35 Mio. € der
urspriinglich geplanten 5,1 Mio. €.
10 Saldo aus Investitionstatigkeit -5.744.854 -5.098.854 -646.000 -4.662.907 -5.232.907 570.000
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Stellenplan 2022 - Personalentwicklung

. Herausforderungen der Personalentwicklung

Die Personalentwicklung ist auch fiir kommunale Arbeitgeber pragend und richtungsweisend. Um die
Verwaltung zukunftsfahig zu gestalten und die Fachbereichsleitungen, Fachdienstleitungen,
Betriebsleitungen, Einrichtungsleitungen sowie die Fachkrafte fiir viele neue Anforderungen,
anstehende Anderungen und Krisensituationen zu qualifizieren bedarf es einer strategisch
ausgerichteten Personalentwicklung.

Deren Kernaufgabe ist, den qualitativen Kompetenzaufbau sowie den demografischen Wandel
innerhalb der Organisation zielgerichtet zu begleiten und vor allem den Beschaftigten zu ermdglichen.

Neben den lokalen Herausforderungen (Altersstruktur, Haushaltslage) gilt es fiir die Zukunft Trends,
sich stetig andernde Rahmenbedingungen und daraus resultierende Anforderungen stetig im Blick zu
behalten.

"Personalentwicklung sind systematisch gestaltete Prozesse, die es ermdglichen, das Leistungs- und
Lernpotential von Beschdftigten zu erkennen, zu erhalten und in Abstimmung mit dem
Verwaltungsbedarf verwendungs- und entwicklungsbezogen zu férdern.

Personalentwicklung zielt darauf ab, die Interessen der Verwaltung mit den Interessen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter soweit wie méglich in Ubereinstimmung zu bringen, d.h. einen
Konsens liber gemeinsam akzeptierte Ziele und daraus abgeleitete konkrete MafsSnahmen zu fiihren."
(KGSt-Definition)

Ein weiterer grolRer Baustein ist die ,neue Arbeit” die stetig in die Personalentwicklung mit einflief3t.
Prozesse sind im Wandel und haben Auswirkungen auf die Verwaltung. So wurden innerhalb der
Verwaltung einige organisatorische Anderungen vorgenommen und die Fachbereiche neu
untergliedert. Auch die Einflihrung von zentralen Ansatzen sollen raumliche, zeitliche und strukturelle
Effizienzen heben und die Verwaltung leistungsfahiger machen.

Dieser Ansatz bedeutet aber auch, dass Personalentwicklung nicht als Alleinleistung betrieben werden
kann, sondern es muss aus kooperativem Denken hervorgehen. Der Fokus liegt hier auf dem
Doppelcharakter. Personalentwicklung ist eine Gemeinschaftsleistung zwischen den Verantwortlichen
in der Verwaltung und den Beschaftigten.

. Digitalisierung

Im digitalen Wandel werden sich starre systemische Ansatze nicht weiter behaupten kénnen, was auch
unmittelbar auf die Personalentwicklung zutreffen wird. Dabei kann die Digitalisierung als Chance oder
,Verhinderer” gesehen werden; dies gilt es in der Personalentwicklung zu begleiten und zu
chancenorientiert férdern. Wichtig ist es dabei, die Erwartungen der unterschiedlichen Akteure
individuell zu betrachten und abzuwagen.
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1l. Stellenmehrungen

Stellenentwicklung 2014 - 2023
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Die Stellenentwicklung von 2014 bis heute zeigt auf, dass in den Jahren 2014 — 2018 kaum
Verdanderungen innerhalb des Personalstamms erfolgten. Die erste Stellenmehrung ist auf die
Rickfiihrung des Bereiches ,,Bauhof” in 2019 zurlick zu fiihren. In den Jahren 2020 bis heute ist ein
stetiger Anstieg zu verzeichnen. Die Stellenmehrungen sind aufgrund folgender Bemessungswerten
erfolgt:

e Organisationsanderung, Einfihrung neuer Hierarchieebenen

e Aufgabenmehrungen durch gesetzliche Anderung (bsp. KiF&G)

e Einflhrung von KW — Vermerken um den Wissenstransfer der Kommune zu gestalten
e Zentrale Ansatze zu verfolgen und fachspezifisch zu entwickeln.

V. Demografischer Wandel und Nachwuchskréfte

In den nachsten Jahren werden die sog. Babyboomer (Geburtsjahrgiange 1950-1969) das Rentenalter
erreichen; dies wird sich nicht nur auf den Arbeitsmarkt im Allgemeinen auswirken, sondern auch auf
die Personalstrukturen der Stadtverwaltung. Um dem wachsenden Fachkraftemangel
entgegenzuwirken, wurden in den letzten zwei Jahren bereits folgende Ausbildungslehrgange
angeboten:

e Bachelor of Arts — Allgemeine Verwaltung
e Verwaltungsfachangestellte

e Fachangestellte fiir Medien und Informationsdienste

Des Weiteren werden derzeit folgende Praktika angeboten:
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e Freiwilliges Soziales Jahr innerhalb des Fachdienstes ,,Brand- und Bevdlkerungsschutz”
e Anerkennungspraktikanten innerhalb der Kindertagesstatten
e Fachoberschulpraktikanten innerhalb der gesamten Verwaltung

Mit den vorgenannten Prozessen verfolgt die Verwaltung das Ziel der wachsenden Altersstruktur
entgegen zu wirken, sowie die Kosten flr Ausschreibungen und Interviewverfahren massiv zu
reduzieren und aus eigenem Potential zu schopfen. Um diesen Prozess stetig fortzuschreiben und auch
an die Bedirfnisse der Verwaltung anzupassen, werden in der Zukunft weitere Ausbildungslehrgange
angeboten:

NEU AB 2022:
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik

Fachkrafte flr Veranstaltungstechnik planen die Ausstattung und den Ablauf von Veranstaltungen in
technischer Hinsicht. Sie werten die technischen und inhaltlichen Anforderungen
veranstaltungstechnischer Projekte aus, konzipieren veranstaltungstechnische Systeme und erstellen
Ablaufplane. Am Veranstaltungsort richten sie Blihnen-, Szenen- und Messeaufbauten ein, bauen
Beleuchtungs-, Projektions- und Beschallungsanlagen sowie Steuerungs- und IT-Netzwerke auf, richten
Medienserver ein und stellen die Energieversorgung bereit.

NEU AB 2022:
Veranstaltungskaufmann/-kauffrau

Veranstaltungskaufleute konzipieren und organisieren Veranstaltungen und sorgen fir deren
reibungslosen Ablauf. Sie kalkulieren die Kosten und tibernehmen alle kaufméannischen Aufgaben rund
um die Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen.

Des Weiteren wird, um den Personalbindungsprozess innerhalb der Verwaltung zu férdern, den
Beschaftigten der Stadtverwaltung die Moglichkeit geboten, sich verwaltungsspezifisch im Rahmen
des Vorbereitungslehrgangs auf die Fortbildungsprifung Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
weiterzubilden.

Die neu geschaffenen Strukturen der Stadt Hofheim sollen dazu dienen, sowohl weiterhin zu einem
modernen Dienstleistungsunternehmen als auch eine stabile und vor allem strukturierte Verwaltung
zu werden.

NEU AB 2023:
Bachelor of Science — Studium der Wirtschaftsinformatik, Schwerpunkt Verwaltungsinformatik

Verwaltungsinformatiker und Verwaltungsinformatikerinnen unterstitzen die Verwaltung bei
Entwicklung, Aufbau und Betrieb der IT-Infrastruktur. Sie planen, steuern und kontrollieren IT-Projekte
in unterschiedlichen Bundes- und Landesverwaltungen, etwa neue Softwaresysteme oder EDV-
Konzepte.
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~\\_/Hofhe1m

am Taunus

Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

01.01.1 |Verwaltungsfiihrung und Magistrat 1,00 1,00 | 1,00 3,00 3,00 3,00
01.01.2 |Zentrale Sonderfunktionen 2,00 3,00 0,20 | 1,00 6,20 7,00 6,00 *A13/1,00 **A13/1,00
01.02.1 |Personalmanagement 0,60 0,60 1,10 0,10
01.02.2 |Organisation und Prozessoptimierung 2,00 | 1,00 3,00 2,50 1,50 *A11/1,00
Haushaltspl , -st d
01.02.3 | oUshaltsplanung, -steuerung un 1,00 | 0,15 1,15 1,15 0,15 *A13/1,00
-Uberwachung
Zentrales Controlli
01.02.4 |?entrales Controlling / 1,00 | 2,00 | 2,00 5,00 1,00 1,00 *A11/1,00 A10/2,00
Beteiligungscontrolling
01.02.5 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit
01.02.6 Durchfuhrung, Organisation unq . 1,00 0,73 173 159 159
Dokumentation kommunaler Willensbildung
Festset: d Erheb
01.02.7 | Colsetzungundtmebung 1,00 1,00 1,00 1,00
von Steuern und Abgaben
01.02.8 Rechnungswesen / Buchhaltung / 0,05 0,59 0,64 0,64 0,64
Verwahrgelass
K | heiten;
01.02.9 |, ossenanseiegennetten; 0,80 1,00 1,80 1,80 1,80
Zahlungsverkehr und Vollstreckung
01.03.1 |Informations- und Kommunikationstechnik 0,80 | 1,00 0,39 2,19 1,39 0,39 *A10/1,00
01.03.2 |Zentrale Dienstleistungen
01.03.3 |Personalservice 1,40 1,40 0,90 0,90
01.03.4 |Fuhrparkmanagement
01.03.5 [Frauenférderung
01.03.6 |Beschéftigtenvertretung
01.04.1 Verwaltung und Bewirtschaftung ) 0,56 0,56 0,56 0,56
bebauter und unbebauter Grundstiicke
01.04.2 |Vermietung gewerblicher Objekte 0,14 0,14 0,14 0,14
01.11.1 |Bauhof
02.01.1 |Wahlen und Statistik 0,65 0,65
02.02.1 |Ordnungswesen 0,50 | 0,50 1,00 0,98 0,48 *A11/0,50
245

* Anteil der Stellen NN
** Anteil der Stellen KW



02.02.2 |Einwohnerwesen 1,00 0,49 1,49 2,49 1,49

02.02.3 |Personenstandswesen 2,51 2,51 3,51 *A10/0,51

02.02.4 |Verkehrswesen 0,50 0,50 0,48 0,48

02.02.5 |Gewerbewesen

02.02.6 |Allgemeine Rechtsangelegenheiten 2,00 2,00 *A13/1,00

02.03.1 |Brandschutz

02.05.1 |Katastrophenschutz

04.02.1 |Stadtarchiv

04.02.2 |Stadtmuseum

04.08.1 |Stadtblcherei

04.10.1 |Stadtkultur

Nicht sportb
04102 | C"tsportbezogene 0,30 0,30 0,30 0,30
Vereinsforderung

05.10.1 |Soziale Angelegenheiten

Kinderbetreuung in

06.01.1 o «
stadtischer Tragerschaft
06.01.2 Kinderbetreuung in

freier Tragerschaft
06.05.1 |Kinder- und Jugendarbeit

06.06.1 |Offene Angebote fir Kinder

08.01.1 |Sportforderung 0,70 0,70 0,70 0,70

Raumliche Planung und
Entwicklung, Geoinformationen

09.01.2 |[Soziale Stadt

09.01.1

Grundstucksverkenr,
10011 |Jrundstucksverkenn, 2,00 | 1,00 3,00 3,00 3,00 *A11/1,00
Bodenordnung, Beitrdge

10.01.2  |Hochbau

10.02.1 |Sicherung der Wohnung 1,00 1,00 1,00 1,00
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11.06.1 |Abfallwirtschaft 0,95 0,95 0,95 0,95
Bau- und Unterhalt von Gemeinde-
12.01.1 . "
straBen und sonstigen Verkehrsflachen
12.01.2 |Parkraumbewirtschaftung
12.07.1 Ciffentlicher Personennahverkehr 0,05 0,05 0,05 0,05
(OPNV)
13.01.1 |Naturschutz und Landschaftspflege
13.01.2 |Kinderspielplatze
13.013 Lan.d—' L'J.nd forstwirtschaftliche
Aktivitdten
13.02.1 |Gewadsserwirtschaft
13.04.1 Bestattung, Vergabe von. Gra?ern
und Unterhaltung der Friedhdfe
13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrabern,
- historischen und jiidischen Friedhéfen
14.01.1 |Umweltschutzmalnahmen
15.01.1 |Wirtschaftsférderung 1,00 1,00 1,00 1,00
15.01.2 |Marktwesen
15.02.1 |Stadtische Beteiligungen
15.03.1 |Tourismus
16.01.1 Steuern, allgem. Zuweisungen
und Umlagen
16.02.1 |Finanzierungsmanagement
Stellenplan 2022 (Seite 1-3) 1,00 1,00 | 1,00 [ 200 7,00 | 12,00 [ 650 | 7,51 2,20 | 2,70 42,90
Stellenplan 2021 1,00 1,00 | 1,00 2,00 4,00 | 11,90 | 6,55 | 6,51 2,20 | 1,70 | 1,00 38,85
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 1,00 1,00 | 1,00 2,00 2,00 | 9,9 | 405 | 3,00 2,20 | 1,70 | 1,00 28,84
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N : Stellenplan
~. *Hofheim

am Taunus

Teil B1: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

01.01.1 Verwaltungsfuhrung und Magistrat 1,00 2,82 0,64 0,77 5,23 5,76 5,76 *E8/0,64
. *E14/1,00 *E6/0,10
01.01.2 Zentrale Sonderfunktionen 1,00 3,00 0,40 2,00 3,59 9,99 12,26 10,26
01.02.1 Personalmanagement 1,00 1,40 2,40 2,40 2,40 *E9b/1,00
01.02.2 Organisation und Prozessoptimierung 1,00 1,00 1,00 1,00 *E9c/1,00
Haushaltspl , -st d
01023 | loushalisplanung, -steuerung un 0,20 0,25 0,45 0,45 0,45
-Uberwachung
Zentrales Controlling / *E11/1,50*E10/1,00
01.02.4 L N 4,10 1,70 2,00 0,43 8,23 4,48 3,98
Beteiligungscontrolling *E9¢/2,00
01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 3,00 2,00 0,77 5,77 5,77 4,77 *E11/1,00

Durchfiihrung, Organisation und
01.02.6 . . . 1,00 1,00 0,64 2,64 3,14 2,14
Dokumentation kommunaler Willensbildung

Festset d Erheb!
01.02.7 estsetzung und Erhebung 1,17 1,00 2,17 2,17 2,17
von Steuern und Abgaben

Rechnungswesen / Buchhaltung /
01.02.8 1,00 1,72 2,72 2,72 2,72
Verwahrgelass

Kassenangelegenheiten;
01.02.9 geles 0,64 2,00 2,64 1,64 164 |*E8/1,00
Zahlungsverkehr und Vollstreckung

01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik 2,77 4,00 0,21 0,49 7,47 5,47 5,47 *E11/1,00
01.03.2 Zentrale Dienstleistungen 0,37 3,40 3,77 3,77 3,77 *E6/0,90
01.03.3 Personalservice 3,00 0,50 2,38 5,88 5,88 5,38 *E6/0,38
01.03.4 Fuhrparkmanagement 0,16 0,45 0,61 0,61 0,61

01.03.5 Frauenforderung 0,69 0,69 0,69 0,69

01.03.6 Beschéftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 1,00

Verwaltung und Bewirtschaftung
01.04.1 . 0,20 2,64 3,00 1,75 1,00 0,21 2,54 11,34 9,38 9,38 *E8/1,00
bebauter und unbebauter Grundstiicke

01.04.2 Vermietung gewerblicher Objekte 0,25 0,25 0,25 0,25

01.11.1 Bauhof 2,00 1,00 3,00 | 40,38 | 3,00 2,00 51,38 49,26 44,26 *E9b/1,00 *E6/4,00

02.01.1 Wabhlen und Statistik

02.02.1 Ordnungswesen 0,85 0,05 5,00 0,70 0,50 7,10 7,43 5,43 *E7/2,00

02.02.2 Einwohnerwesen 8,12 1,41 9,53 9,26 9,26 *E6/1,00
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02.02.3 Personenstandswesen 1,00 2,00 3,00 2,00 2,00 *E8/1,00

02.02.4 Verkehrswesen 2,00 1,00 5,50 0,80 0,50 9,80 8,30 6,30 *E10/1,00 *E7/2,00
02.02.5 Gewerbewesen 1,00 0,90 1,90 1,65 1,65

02.02.6 Allgemeine Rechtsangelegenheiten 1,00 1,00 2,00 0,83 0,83 *E8/1,00

02.03.1 Brandschutz 0,90 8,36 0,69 9,95 8,06 7,11 *E9a/2,85

02.05.1 Katastrophenschutz 0,10 0,95 0,08 1,12 0,91 0,81 *E9a/0,33

04.02.1 Stadtarchiv 1,00 1,00 0,35 1,64 3,99 3,99 2,99 *E£11/1,00

04.02.2 Stadtmuseum 1,00 1,10 0,64 2,17 4,91 591 4,91

04.08.1 Stadtblicherei 1,00 2,58 1,10 1,00 1,62 7,29 7,29 7,29

04.10.1 Stadtkultur 1,00 1,00 1,72 3,00 2,00 8,72 8,72 8,72

Nicht th
04102 | " sportbezogene 0,54 0,54 0,90 0,90
Vereinsforderung

*E11/0,50 *E9a/0,54

05.10.1  |Soziale Angelegenheiten 1,50 1,54 | 1,04 1,00 5,08 5,08 3,04 *E6/1,00

Kinderbetreuung in
06.01.1 o N 0,85 0,59 1,08 7,66 1,95 1,58 13,71 12,85 12,85 **E6/0,92
stadtischer Tragerschaft

Kinderbetreuung in
06.01.2 derbetreuung 1,23 2,42 3,64 3,64 3,64
freier Tragerschaft

06.05.1 Kinder- und Jugendarbeit 0,51 0,51 1,00 1,00
06.06.1 Offene Angebote flr Kinder 0,81 0,81 0,32 0,32
08.01.1 Sportfoérderung 1,00 0,77 1,77 3,41 3,41 *E11/1,00

Raumliche PI d
00011 [oumieneFanungund 1,00 | 949 | 1,00 2,31 13,79 10,79 792 |**E11/0,87 *E11/4,00
Entwicklung, Geoinformationen

09.01.2 Soziale Stadt 0,50 0,50 0,50 *E11/0,50
Grundstick kehr,

10011 | rundsticksverkenr, 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
Bodenordnung, Beitrage

10.01.2 Hochbau 7,00 7,00 5,00 3,00 *E11/3,00

10.02.1 Sicherung der Wohnung 0,51 0,51 0,51 *E9a/0,51

11.06.1 Abfallwirtschaft 0,87 0,87 0,87 0,87

Bau- und Unterhalt von Gemeinde-
12011 [-2uundUnterhaltvon bemeinde 2,75 | 1,60 0,80 | 080 0,85 6,80 6,75 6,75
straen und sonstigen Verkehrsflachen
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12.01.2 Parkraumbewirtschaftung 0,20 0,10 0,10 0,40 0,40 0,40
Offentlicher Personennahverkehr
12.07.1 .
(OPNV)
13.01.1 Naturschutz und Landschaftspflege 0,61 0,80 1,00 0,10 2,51 4,01 4,01
13.01.2 Kinderspielplatze 0,26 0,20 0,90 1,36 1,36 1,36
Land- und forstwirtschaftlich
13013 [N undlorstwirtschattiche 2,00 | 1,00 3,00 2,00 2,00
Aktivitaten
13.02.1 Gewadsserwirtschaft 0,25 0,20 0,10 0,10 1,15 1,80 1,30 1,30
13.04.1 Bestattung, Vergabe von‘ GraEJern
und Unterhaltung der Friedhofe
13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrabern,
o historischen und jiidischen Friedhéfen
14.01.1 UmweltschutzmaBnahmen 1,80 1,80 0,80 0,80 *E11/1,00
15.01.1 Wirtschaftsforderung 0,64 0,64 0,64 0,64
15.01.2 Marktwesen 1,00 0,04 1,04 1,04 1,04
15.02.1 Stadtische Beteiligungen 0,10 0,10 0,10 0,10
15.03.1 Tourismus 0,38 0,38 0,38 0,38
Steuern, allgem. Zuweisungen
16.01.1
und Umlagen
16.02.1 Finanzierungsmanagement
Stellenplan 2022 (Seite 4-6) 1,00 | 3,00 | 2,00 | 3,00 | 40,63 | 1520 | 3,85 | 9,74 | 4162 | 29,66 | 18,14 | 8433 | 7,03 | 3,58 | 0,21 | 2,54 265,52
Stellenplan 2021 1,00 [ 200 | 3,00 | 2,00 | 3596 | 14,20 859 | 37,24 2439 | 1750 | 8536 | 672 | 3,28 | 3,28 | 358 248,11
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 1,00 | 2,00 | 250 | 1,60 | 27,49 | 13,20 7,59 | 36,14 | 21,89 | 13550 | 79,36 | 6,72 | 3,28 | 3,28 | 3,58 223,14
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f\\/Hofhelm

am Taunus

Stellenplan
Teil B2: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im Sozial- und Erziehungsdienst

** Anteil der Stellen KW

04.02.2 Stadtmuseum
05.10.1 Soziale Angelegenheiten 2,50 2,50 1,88 2,50
Kinderbetreuung in
06.01.1 . N 1,00 1,00 1,00 1,90 0,10 1,00 40,92 0,64 1,00 48,56 49,20 37,30 *S8b/9,9 *S4/1,00
stadtischer Tragerschaft
Kinderbetreuung in
06.01.2 . N 0,51 0,51 0,51 0,51
freier Tragerschaft
06.05.1 Kinder- und Jugendarbeit 4,00 4,00 4,00 4,00
06.06.1 Offene Angebote fur Kinder 0,90 0,03 0,10 0,10 0,13 1,26 1,26 1,26
09.01.2 Soziale Stadt 0,50 0,50 0,50 0,50 *E11a/0,50
Stellenplan 2022 1,00 | 1,00 | 1,00 1,90 7,40 | 1,14 1,10 | 40,92 | 0,64 1,10 | 0,13 57,33
Stellenplan 2021 1,00 | 1,00 | 1,00 2,54 6,78 | 1,14 1,10 | 40,92 | 0,64 1,10 | 0,13 57,36
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 1,00 | 1,00 [ 1,00 2,54 740 | 1,14 1,10 | 30,03 | 0,64 0,10 | 0,13 46,08
* Anteil der Stellen NN
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’\\_/Hofhelm

am Taunus

Stellenplan
Teil C: Zusammenstellung

01.01.1 Verwaltungsfiihrung und Magistrat 3,00 5,23 8,23 3,00 5,76 8,76 3,00 5,76 8,76 *0,64

01.01.2 Zentrale Sonderfunktionen 6,20 9,99 16,19 7,00 12,26 19,26 6,00 10,26 16,26 *2,10 **1,00

01.02.1 Personalmanagement 0,60 2,40 3,00 1,10 2,40 3,50 0,10 2,40 2,50 *1,00

01.02.2 Organisation und Prozessoptimierung 3,00 1,00 4,00 2,50 1,00 3,50 1,50 1,00 2,50 *2,00

01.02.3 [Haushaltsplanung, -steuerung und 1,15 0,45 1,60 1,15 0,45 1,60 0,15 0,45 0,60 *1,00
-Uberwachung

01024 [Zentrales Controlling / 5,00 8,23 13,23 1,00 4,48 5,48 1,00 3,98 4,98 *7,50
Beteiligungscontrolling

01.02.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 5,77 5,77 5,77 5,77 4,77 4,77 *1,00

01.02.6 |Purchfuhrung, Organisationund 1,73 2,64 437 1,59 3,14 4,73 1,59 2,14 3,73
Dokumentation kommunaler Willensbildung

01.02.7 [Festsetzungund Erhebung 1,00 2,17 3,17 1,00 2,17 3,17 1,00 217 3,17 *1,00
von Steuern und Abgaben

0102 |Rechnuneswesen/Buchhaltung / 0,64 2,72 3,35 0,64 2,72 3,35 0,64 2,72 3,35
Verwahrgelass

01.02.9 [f@ssenangelegenheiten; 1,80 2,64 4,44 1,80 1,64 3,44 1,80 1,64 3,44 *1,00
Zahlungsverkehr und Vollstreckung

01.03.1 Informations- und Kommunikationstechnik 2,19 7,47 9,66 1,39 5,47 6,86 0,39 5,47 5,86 *2,00

01.03.2 Zentrale Dienstleistungen 3,77 3,77 3,77 3,77 3,77 3,77 *0,90

01.03.3 Personalservice 1,40 5,88 7,28 0,90 5,88 6,78 0,90 5,38 6,28 *0,38

01.03.4 Fuhrparkmanagement 0,61 0,61 0,61 0,61 0,61 0,61

01.03.5 Frauenforderung 0,69 0,69 0,69 0,69 0,69 0,69

01.03.6 Beschiftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Verwaltung und Bewirtschaftung

01.04.1 " 0,56 11,34 11,90 0,56 9,38 9,94 0,56 9,38 9,94 *1,00
bebauter und unbebauter Grundstticke

01.04.2 Vermietung gewerblicher Objekte 0,14 0,25 0,39 0,14 0,25 0,39 0,14 0,25 0,39

01.11.1 Bauhof 51,38 51,38 49,26 49,26 44,26 44,26 *5,00

02.01.1 Wabhlen und Statistik 0,65 0,65 0,65 0,65

02.02.1 Ordnungswesen 1,00 7,10 8,10 0,98 7,43 8,40 0,48 5,43 5,90 *2,5

02.02.2 Einwohnerwesen 1,49 9,53 11,01 2,49 9,26 11,74 1,49 9,26 10,74 *1,00
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02.02.3 Personenstandswesen 2,51 3,00 5,51 3,51 2,00 5,51 2,00 2,00 *1,51

02.02.4  |Verkehrswesen 0,50 9,80 10,30 0,48 8,30 8,78 0,48 6,30 6,78 *3,00
02.02.5 Gewerbewesen 1,90 1,90 1,65 1,65 1,65 1,65
02.02.6 Allgemeine Rechtsangelegenheiten 2,00 2,00 4,00 0,83 0,83 0,83 0,83 *2,00
02.03.1 Brandschutz 9,95 9,95 8,06 8,06 7,11 7,11 *2,85
02.05.1 Katastrophenschutz 1,12 1,12 0,91 0,91 0,81 0,81 *0,33
04.02.1 Stadtarchiv 3,99 3,99 3,99 3,99 2,99 2,99 *1,00
04.02.2 Stadtmuseum 4,91 4,91 5,91 5,91 4,91 4,91
04.08.1 Stadtbiicherei 7,29 7,29 7,29 7,29 7,29 7,29
04.10.1 Stadtkultur 8,72 8,72 8,72 8,72 8,72 8,72

04102 |Nichtsportbezogene 0,30 0,54 0,84 0,30 0,90 1,20 0,30 0,90 1,20
Vereinsférderung

05.10.1 Soziale Angelegenheiten 7,58 7,58 6,96 6,96 5,54 5,54 *2,04

0011 |(inderbetreuungin 62,26 62,26 62,05 62,05 50,15 50,15 *11,82
stadtischer Tragerschaft

0012 |(inderbetreuungin 416 4,16 415 4,15 4,16 4,16
freier Tragerschaft

06.05.1 Kinder- und Jugendarbeit 4,51 4,51 5,00 5,00 5,00 5,00
06.06.1 Offene Angebote fir Kinder 2,07 2,07 1,58 1,58 1,58 1,58
08.01.1 Sportférderung 0,70 1,77 2,47 0,70 3,41 4,11 0,70 3,41 4,11 *1,00

Raumliche Pl d
09011 |roumicneManungund 13,79 13,79 10,79 10,79 7,92 7,92 *4,00 *%0,87
Entwicklung, Geoinformationen

09.01.2 |Soziale Stadt 1,00 1,00 0,82 0,82 *1,00
Grundstucksverkehr,

10011 | undsticksverkenr, 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00 5,00 *1,00
Bodenordnung, Beitrage

10.01.2  |Hochbau 7,00 7,00 5,00 5,00 3,00 3,00 *3,00

10.02.1  |Sicherung der Wohnung 1,00 0,51 1,51 1,00 0,51 1,51 1,00 1,00 *0,51

11.06.1  |Abfallwirtschaft 0,95 0,87 1,82 0,95 0,87 1,82 0,95 0,87 1,82

12011 |B3uund Unterhalt von Gemeinde- 6,80 6,80 6,75 6,75 6,75 6,75
stralen und sonstigen Verkehrsflachen

* Anteil der Stellen NN
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12.01.2 Parkraumbewirtschaftung 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
12.071 O"ffentllcher Personennahverkehr 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
(OPNV)
13.01.1 Naturschutz und Landschaftspflege 2,51 2,51 4,01 4,01 4,01 4,01
13.01.2 Kinderspielplatze 1,36 1,36 1,36 1,36 1,36 1,36
13.01.3 LanAd_A lfl,nd forstwirtschaftliche 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Aktivitaten
13.02.1 Gewasserwirtschaft 1,80 1,80 1,30 1,30 1,30 1,30
13.00.1 Bestattung, Vergabe von Grabern
T und Unterhaltung der Friedhéfe
13.04.2 Pflege und Unterhalt von Kriegsgrébern,
o historischen und jiidischen Friedhéfen
14.01.1 UmweltschutzmaRnahmen 1,80 1,80 0,80 0,80 0,80 0,80 *1,00
15.01.1 Wirtschaftsforderung 1,00 0,64 1,64 1,00 0,64 1,64 1,00 0,64 1,64
15.01.2 Marktwesen 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04
15.02.1 Stadtische Beteiligungen 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10
15.03.1 Tourismus 0,38 0,38 0,38 0,38 0,38 0,38
16.01.1 Steuern, allgem. Zuweisungen
und Umlagen
16.02.1 Finanzierungsmanagement
Insgesamt 42,90 322,85 365,75 38,85 305,47 344,32 28,84 269,22 298,06 *67,08 *¥*1,87
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Teil D — Nachwuchskrafte

Anlage zum Stellenplan 2022 gemaR § 5 GemHVO-Doppik

1. Nachwuchskrafte in Ausbildung:

Anzahl GEnIa

2022

Ausbildungsbezeichnung Nachwuchskrifte
01.09.2021

Verwaltungsfachangestellte 4 6

Kauffrau/Kaufmann fur
Blrokommunikation

Fachkraft fur Veranstaltungstechnik - 1
Veranstaltungskaufmann/-kauffrau - 1
Bachelor of Arts — Allgemeine 3

Verwaltung 4
Verwaltungsfachwirt 2 2

Fachangestellte/r fir Medien- u.
Info. Dienste - Bibliothek

ab 2023:

Bachelor of Science —
Wirtschaftsinformatik, Schwerpunkt
Verwaltungsinformatik

2. Infolgenden Bereichen sind Stellen fiir Praktikantinnen und Praktikanten zurzeit

besetzt:
Produktnummer Bezeichnung Anzahl Geplant
Nachwuchskrafte pLop)
01.09.2021
02.03.1 Brandschutz Freiwilliges Soziales Jahr
02.05.1 Katastrophenschutz 3 3
06.01.1. Kinderbetreuung in | Anerkennungspraktikanten
stadtischer Trigerschaft 2 4
01.02.1 Fachoberschulpraktikanten 1 )
Personalmanagement (FOS)
06.05.1 Kinder- und Bundesfreiwilligendienst i 1

Jugendarbeit
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Stadtwerke Hofheim am Taunus
(Eigenbetrieb)

e Wirtschaftsplane

e Betriebszweig Wasserversorgung
e Betriebszweig Stadtentwasserung
e Stellenplane

e Bilanzen
e Gewinn- u. Verlustrechnung
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BESCHLUSS UBER DEN WIRTSCHAFTSPLAN
2021

DER STADTWERKE HOFHEIM AM TAUNUS

Aufgrund der §§ 127, 127a der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom

7 Méarz 2005 (GVBI. S.142), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 07 Mai 2020
(GVBI. S.318) und des § 5 des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) in der Fassung

vom 09.06.1989 (GVBI. S. 154), zuletzt geéndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 14. Juli
2016 (GVBI. S.121), hat die Stadtverordnetenversammlung in ihrer Sitzung am 28.10.2020
folgendes festgestellt:

§1

Der Wirtschaftsplan der Stadtwerke Hofheim am Taunus — bestehend aus den Betriebs-
zweigen ,Wasserversorgung“ und ,Stadtentwasserung“ wird in der Form der

a) Erfolgsplane

b) Vermégensplane

c) Finanzplane 2020 — 2024

d) Stellenplan 2021
beschlossen.

§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, der im Wirtschaftsjahr 2021 zur Finanzierung der Ausgaben
der Vermégenspléane erforderlich ist, wird 4.030.000,-- Euro festgesetzt.
Hiervon entfallen auf

Neuaufnahme Umschuldung
-den Betriebszweig Wasserversorgung 1.830.000,-- --,-- Euro
-den Betriebszweig Stadtentwasserung 2.200.000,-- --,-- Euro

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird auf O Euro festgesetzt.

Der Hochstbetrag der Kassenkredite, die im Wirtschaftsjahr 2021 zur rechtzeitigen Leistung
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 6.000.000,-- Euro
festgesetzt.

Stadtwerke Hofheim am Taunus 02 H0V. 2020

Hauschild Mewes
Kaufm. Betriebsleiter Techn. Betriebsleiter
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BESCHLUSS UBER DEN WIRTSCHAFTSPLAN
2022

DER STADTWERKE HOFHEIM AM TAUNUS

Aufgrund der §§ 127, 127a der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom

7 Marz 2005 (GVBI. S.142), zuletzt gedandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 07 Mai 2020
(GVBI. S.318) und des § 5 des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) in der Fassung

vom 09.06.1989 (GVBI. S. 154), zuletzt geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 14. Juli
2016 (GVBI. S.121), hat die Stadtverordnetenversammlung in ihrer Sitzung am 28.10.2020
folgendes festgestellt:

§1

Der Wirtschaftsplan der Stadtwerke Hofheim am Taunus — bestehend aus den Betriebs-
zweigen ,Wasserversorgung“ und ,Stadtentwédsserung” wird in der Form der

a) Erfolgspléne

b) Vermdgensplane

c) Finanzplane 2020 — 2024

d) Stellenplan 2022
beschlossen.

§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, der im Wirtschaftsjahr 2021 zur Finanzierung der Ausgaben
der Vermoégensplane erforderlich ist, wird 4.100.000,-- Euro festgesetzt.
Hiervon entfallen auf

Neuaufnahme Umschuldung
-den Betriebszweig Wasserversorgung 1.900.000,-- --,-- Euro
-den Betriebszweig Stadtentwdsserung 2.200.000,-- --,-- Euro

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen wird auf O Euro festgesetzt.

Der Hochstbetrag der Kassenkredite, die im Wirtschaftsjahr 2022 zur rechtzeitigen Leistung
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 6.000.000,-- Euro
festgesetzt.

Stadtwerke Hofheim am Taunus 0 2. M0V, 2020

Hauschild Mewes
Kaufm. Betriebsleiter Techn. Betriebsleiter —
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
Wasserversorgung
1 1. Umsatzerlose 5.709.190 5.618.000 5.617.000 5.600.300
1 2. Erhohung/Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
2 3. Andere aktivierte Eigenleistung 10.433 120.000 15.000 15.000
3 4. Sonstige betriebliche Ertrage 17.050 30.000 16.000 16.000
310 Summe Ertrage 5.736.673 5.768.000 5.648.000 5.631.300
4 5. Materialaufwand 0 0 0 0
410 a) Aufwendung fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 1.223.529 1.210.000 1.394.000 1.395.000
420 b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 1.480.811 1.396.000 1.216.000 1.206.000
5 6. Personalaufwand 0 0 0 0
510 a) Lohne und Gehalter 701.457 990.000 1.006.000 1.020.000
520 b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und Unterstiitzung 219.483 289.700 306.750 318.750
6 7. Abschreibung auf imm Vermogensgegenstande des Anl.ver. und Sachanlagen 0 0 0 0
610 a) auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermadgens und Sachanlagen 1.388.838 1.225.000 1.303.000 1.230.000
620 b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermogens 0 0 0 0
7 8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 427.200 402.000 443.190 438.190
710 9. Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
720 10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihen 0 0 0 0
8 11.Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 11 1.000 100 100
810 12. Abschreibungen auf Finanzanlagen/Wertpapiere d. Umlaufvermogens 0 0 0 0
9 13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 440.205 656.100 431.500 472.000
950 Summe Aufwendungen 5.881.523 6.168.800 6.100.440 6.079.940
10 14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 3.000 0 0
11 15. Ergebnis nach Steuern -144.840 -402.800 -452.340 -448.540
12 16. sonstige Steuern 8.934 8.500 9.200 9.200
13 17. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -153.774 -411.300 -461.540 -457.740
14 Auszahlungen fiir Investitionen 1.756.198 2.135.000 1.900.000 1.900.000
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung
Produkt 11.03.1 Wasserversorgung

verantwortlich:

Rechtsbindung:
Produktmerkmal: wesentliche

Herr Mewes, Herr Hauschild

extern
muss

Beschreibung

Bereitstellung und Verteilung des notwendigen Trinkwassers im Versorgungsgebiet. Dazu gehoren die Wassergewinnung, Aufbereitung, Verteilung und der Fremdbezug sowie die Herstellung und Unterhaltung der

dazu notigen Anlagen und Netze.

Auftrag

Landeswassergesetz, Geblihrensatzung, fachspezifische Erlasse und Regelwerke
Ziele

Uneingeschrankte Versorgung mit einwandfreiem Trinkwasser. Erstellung der Leistung unter
wirtschaftlichen Grundsatzen sowie eine verursachungsgerechte Wassergebiihr. Umsetzung der zum
Haushalt angemeldeten MaBnahmen, Bereitstellung der gefordeten Loschwasservorhaltung. Die
kontinuierliche Netzsanierung. Dazu gehort auch: Festlegung der Sanierungs- und
ErneuerungsmaBnahmen in einem 10-Jahresplan

Leistungsauftrag

Verteilung und Speicherung von Trink- Loschwasser. Wassernetz: Sanierung, Erneuerung und
Erweiterung, Gewinnung und Aufbereitung von Trinkwasser,Kontrolle der Qualitat durch
Trinkwasseranalysen Daseinsvorsorge durch strategische Planung und Revitalisierung von Brunnen
(Wasserbilanz), Herstellung/ Erneuerung von Wasserhausanschliissen, Abrechnung der
Herstellungskosten, Bearbeitung von Widerspriichen

Zielgruppe

Einwohner/innen der Stadt Hofheim am Taunus

Kennzahlen
Einheit Ist Jahr -3 2018  Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Plan Folgejahr 1
2019 2020 Haushaltsjahr 2022
2021
Rohertrag je Mitarbeiter € 128.658,62 141.511,44 125.814,43 116.123,71 0,00
Personalaufwandsquote % 31,18 32,54 41,94 46,62 47,06
Umsatzrentabilitat % -2,35 -2,68 -7,40 -8,11 -8,07
Eigenkapitalquote % 21,79 21,31 21,38 0,00 0,00
Messzahlen
Einheit Ist Jahr -3 2018 Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Plan Folgejahr 1
2019 2020 Haushaltsjahr 2022
2021

Wassergewinnung m3 1.625.977,00 1.519.208,00 1.500.000,00 1.510.000,00 1.510.000,00
Fremdbezug WBV m3 503.173 461.959 500.000 460.000 460.000
Fremdbezug MTW m3 201.100 184.540 200.000 180.000 180.000
Leitungsverluste in Prozent % 14,35 10,09 10,00 10,00 10,00
Wassergebiihr pro m3 m?3 2,20 2,20 2,20 2,20 2,20
Aufwand fir die Netz-Instandhaltung € 367.882 244.000 630.000 300.000 300.000
Restbuchwert (Durchschnitt) % 46 48 50 50 50
Messeinrichtungen Anzahl 10.571 10.649 10.600 10.600 10.600
Stand Geblihrenriicklage, jeweils zum 31.12. € 1.634.143 1.480.370 0 0 0
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild
Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern
Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
Wasserversorgung
1 1. Umsatzerlose 5.709.190 5.618.000 5.617.000 5.600.300
11.03.1.500301 Ertrage a. Mieten + Pachten 0% 36.527 30.000 30.000 300
11.03.1.510002 Offentliche-rechtliche Verwaltungsgebiihren 0 0 0 0
11.03.1.510003 Abn. Gartenwasserzahler Privat 0 1.000 0 0
11.03.1.511001 Wasserverkauf 4.351.524 4.480.000 4.290.000 4.290.000
11.03.1.511003 Veranderungen nicht abg. Verbrauch 0 -75.000 0 0
11.03.1.511004 Messeinrichtungen (Zahler) 625.918 670.000 670.000 670.000
11.03.1.511005 Installationsarb. Allg. Steuersatz 0 1.000 0 0
11.03.1.511006 Installationsarb. Erm. Steuersatz 443.909 100.000 330.000 330.000
11.03.1.511007 Beitrage HAK (Verrechnung) 0 100.000 0 0
11.03.1.511008 Beitrage HAK (Uberschuss) 0 0 0 0
11.03.1.530002 Nebenerlose Standrohrmiete 5.788 10.000 7.000 7.000
11.03.1.530003 Nebenerlose allg. Steuersatz 63.970 40.000 50.000 50.000
11.03.1.530004 Nebenerlose erm. Steuersatz 1.674 2.000 2.000 2.000
11.03.1.530005 Nebenerldse ohne Steuer 0 1.000 0 0
11.03.1.530006 Vermietung Leerrohrtrassen 15.000 15.000 15.000 15.000
11.03.1.539900 Sonstige betriebliche Ertrage 14.112 0 15.000 8.000
11.03.1.539901 Sonstige betriebliche steuerfrei 2.586 25.000 2.600 2.600
11.03.1.539902 Tech.-Betriebsfiihrung WBV 0 31.000 0 0
11.03.1.539903 Kostenerstattung WBV 45.397 0 45.400 45.400
11.03.1.539904 Materialverkauf 0 2.000 1.000 1.000
11.03.1.541060 Zuweisungen v. sonstigen offentl. Bereich 0 0 0 0
11.03.1.546001 Ertrage ehem empf. Ertragszuschiisse 87.135 100.000 105.000 125.000
11.03.1.546901 Ertrage a. Auflosung SOPO Invest. 15.650 30.000 16.000 16.000
11.03.1.548700 Kostenerstattungen v. privaten Unternehmen 0 10.000 0 0
11.03.1.548801 Kostenerstattung Loschwasser 0 45.000 38.000 38.000
11.03.1.555901 Stromsteuer 0 0 0 0
1 2. Erhohung/Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
2 3. Andere aktivierte Eigenleistung 10.433 120.000 15.000 15.000
11.03.1.525001 Aktivierte Eigenleistungen Trinkwasser 10.433 50.000 15.000 15.000
11.03.1.525002 akt. Eigenl. Material 0 70.000 0 0
3 4. Sonstige betriebliche Ertrage 17.050 30.000 16.000 16.000
11.03.1.538001 Ertrage aus der Herab. U. Aufl- von Ruckstellungen 0 0 0] 0
11.03.1.539905 Auflosung Wertberichtigungen 5.396 5.000 6.000 6.000
11.03.1.539907 Herabsetzung von Pauschalwertberichtung 0 0 0 0
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild

Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern

Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €

11.03.1.539908 Verwahrkonto f. Standrohr, Bauwasserzahler 0 0 0 0
11.03.1.539909 Ertrage von anderen Betriebszweigen 0 0 0 0
11.03.1.576200 Mahngebuhren 0 0 0 0
11.03.1.598001 Periodenfremde Ertrage 11.655 25.000 10.000 10.000
11.03.1.599090 Sonstige auBerord. Ertrage 0 0 0 0

310 Summe Ertrage 5.736.673 5.768.000 5.648.000 5.631.300

4 5. Materialaufwand 0 0 0 0

410 a) Aufwendung fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 1.223.529 1.210.000 1.394.000 1.395.000
11.03.1.601001 Verbrauchsmaterial/ Fremd 30.089 140.000 35.000 35.000
11.03.1.601002 Verbrauchsmaterial/ Lager 198.419 200.000 260.000 260.000
11.03.1.605101 Strom 289.011 275.000 290.000 290.000
11.03.1.605201 Gas 10.742 15.000 12.000 12.000
11.03.1.605401 Heizol 5.343 6.000 6.000 6.000
11.03.1.605501 Treibstoffe 8.995 13.000 10.000 11.000
11.03.1.605601 Wasserbezug MTW 149.298 180.000 180.000 180.000
11.03.1.605602 Wasserbezug WBV 530.545 380.000 600.000 600.000
11.03.1.608001 Verbrauchsmaterial 1.087 1.000 1.000 1.000

420 b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.480.811 1.396.000 1.216.000 1.206.000
11.03.1.616100 Instandhaltung der Gebaude 41.447 30.000 40.000 30.000
11.03.1.616200 Instandhaltung v. tech. Anlagen in Betriebsbauten 22.996 15.000 20.000 20.000
11.03.1.616501 Instandhaltung Rohrnetz 230.174 330.000 250.000 250.000
11.03.1.616502 Instandhaltung Transportleitungen 14.464 300.000 50.000 50.000
11.03.1.616503 Instandhaltung Pumpwerke 42.546 80.000 60.000 60.000
11.03.1.616504 Instandhaltung Hochbehalter 181 50.000 40.000 40.000
11.03.1.616505 Instandhaltung Aufber.-anlagen u. Sammelbeh. 10.453 30.000 20.000 20.000
11.03.1.616506 Instandhaltung Brunnen u. Quellen 191.296 30.000 100.000 100.000
11.03.1.616507 Instandhaltung Fernwirktechnik 68.122 15.000 50.000 50.000
11.03.1.616508 Sicherungsm. Altanlagen 2.453 20.000 2.000 2.000
11.03.1.616509 Wasserschutzg. Allg. 0 15.000 0 0
11.03.1.616600 Wartungskosten 16.481 12.000 18.000 18.000
11.03.1.617002 Fremdleistungen Hausanschlusse offentlich 327.147 80.000 200.000 200.000
11.03.1.617003 Fremdl. Hausanschliisse Weiterberechnung 356.211 80.000 250.000 250.000
11.03.1.617007 Kosten HAK (Verrechnung) 0 0 0 0
11.03.1.617900 Andere sonstige Aufw. F. bezogene Leistungen 101.740 30.000 40.000 40.000
11.03.1.670003 Verbandsumlage/Durchl. WBV 0 190.000 0 0
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild
Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern
Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
11.03.1.679001 Sonstige Aufwendungen f. d. Inanspruchnahme v. Rechten und 5.801 15.000 6.000 6.000
Diensten
11.03.1.679004 MaBnahmenplan Wasservers. 0 0 0 0
11.03.1.679005 Fortschr. Wasserbilanz 0 0 0 0
11.03.1.679006 Trinkwasseranalysen 25.960 45.000 40.000 40.000
11.03.1.679007 Dienst u. Betriebsanweisung 0 2.000 0 0
11.03.1.679008 Fortschr. Leitungsdoku 14.477 12.000 15.000 15.000
11.03.1.710002 Ausglz. Wasserschutzgebiete 8.862 15.000 15.000 15.000
5 6. Personalaufwand 0 0 0 0
510 a) Lohne und Gehalter 701.457 990.000 1.006.000 1.020.000
11.03.1.620002 Entgelte fir geleistete Arbeitszeit/ Lohnz. 266.820 450.000 476.000 480.000
11.03.1.620003 Entgelte fiir geleistete Arbeitszeit/ Gehalter. 434.637 540.000 530.000 540.000
520 b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 219.483 289.700 306.750 318.750
11.03.1.640002 AG- Ant.Sozialversicherung/ Lohnz. 55.877 90.000 101.000 105.000
11.03.1.640003 AG- Ant.Sozialversicherung/ Gehalter 85.462 110.000 106.000 110.000
11.03.1.642001 Berufsgenossenschaft 16.268 13.000 12.000 12.000
11.03.1.647001 ZVK Beitrag/ Lohnz. 23.328 35.000 40.000 42.000
11.03.1.647002 ZVK Beitrag/ Gehalter. 38.051 40.000 46.000 48.000
11.03.1.648001 Personalaufw. Altersteilzeit 0 0 0 0
11.03.1.649101 Beihilfen 241 200 250 250
11.03.1.650002 Aufwendungen f. Personalaufwendungen 0 0 0 0
11.03.1.656001 Aufwendungen f. Belegschaftsveranstaltungen 0 1.000 1.000 1.000
11.03.1.659001 Sonstige Personalaufwendungen 255 500 500 500
6 7. Abschreibung auf imm Vermogensgegenstande des Anl.ver. und Sachanlagen 0 0 0 0
610 a) auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermaogens und Sachanlagen 1.388.838 1.225.000 1.303.000 1.230.000
11.03.1.661001 AFA auf immaterielle Verm 124.797 0 0 0
11.03.1.662001 AFA a. Sachanlagen 1.264.033 1.225.000 1.303.000 1.230.000
11.03.1.665001 Abschreibungen G W G 8 0 0 0
620 b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermogens 0 0 0 0
11.03.1.667100 AFA a. Forderungen wegen Uneineinbringlichkeit 0 0 0 0
11.03.1.667900 Sonstige AFA u. Wertberichtigung a. Umlaufvermogen 0 0 0 0
7 8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 427.200 402.000 443.190 438.190
11.03.1.601010 Biirobedarf 5.409 10.000 7.000 7.000
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild

Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern

Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
11.03.1.605810 Mietnebenkosten 0 0 0 0
11.03.1.607001 Dienst- und Schutzkleidung 5.224 7.500 7.000 7.000
11.03.1.613101 Aufwandsentschadigung Betriebskommission 473 500 650 650
11.03.1.616300 Instandhaltung v. Einrichtungen u. Ausstattungen 0 3.000 2.000 2.000
11.03.1.616401 Instandhaltung Fahrzeuge 13.627 15.000 15.000 15.000
11.03.1.616500 Instandhaltung v. Sachanlagen i. Gemeingebrauch 6.367 1.000 4.000 4.000
11.03.1.617001 Sonstige betriebliche Leistungen 1.637 10.000 3.000 3.000
11.03.1.617100 Aufwendungen fur Fremdentsorgung 1.679 1.000 1.500 1.500
11.03.1.667200 Einzelwertberichtigung 7.078 0 0 0
11.03.1.667300 Pauschalwertberichtigung 0 3.000 0 0
11.03.1.670002 Mieten, Pachten, Erbbauzins 0 2.000 3.840 3.840
11.03.1.670004 Raumkosten 29.408 18.000 25.000 20.000
11.03.1.675001 Bankspesen/ Kosten des Geldverkehrs u.d. Kapitalbeschaffung 479 1.500 2.000 2.000
11.03.1.677100 Aufwendungen f. Sachverstandiger, Rechtsanwalt und 6.320 5.000 12.000 12.000
Gerichtskosten

11.03.1.677200 Jahresabschlusskosten, Steuerberater, Wirtschaftspriifer 5.896 6.000 6.000 6.000
11.03.1.677300 Aufwendungen f. betriebsw. Beratungen u. Ahnliches 17.955 5.000 10.000 10.000
11.03.1.679002 Konzerninterne LV Stadt Hofh. 122.883 140.000 124.000 125.000
11.03.1.679003 Honorar Priifung RPA 875 500 1.000 1.000
11.03.1.681001 Aufwendungen f. Zeitungen u. Fachliteratur 1.129 1.000 1.200 1.200
11.03.1.682001 Porto und Versandkosten 4.350 3.000 3.000 3.000
11.03.1.683001 Telefon, Dateniibertragungskosten 4.980 6.000 6.000 6.000
11.03.1.683200 Telefonkosten 0 0 0 0
11.03.1.683400 EDV, Datenerfassung u. Programmpflege 47.857 40.000 55.000 55.000
11.03.1.685001 Reisekosten 557 1.000 1.000 1.000
11.03.1.686100 Offentlichkeitsarbeit u. Bekanntmachungen 11.245 10.000 10.000 10.000
11.03.1.686900 Sonstige Aufwendungen f. Reprasentationen 753 1.000 1.000 1.000
11.03.1.688001 Aufwendungen fir Fort-Weiterbildung 43.114 10.000 40.000 40.000
11.03.1.690002 Beitrage flir gebaudebez. Versicherungen 24.580 22.000 25.000 25.000
11.03.1.690003 Beitrage fur Haftpflichtversicherung 34.975 36.000 36.000 36.000
11.03.1.690100 KFZ Versicherungsbeitrage 9.574 10.000 10.000 10.000
11.03.1.690900 Beitrage f. sonstige Versicherungen 3.420 5.000 4.000 4.000
11.03.1.691001 Beitrage zur Wirtschaftsverbanden und Berufsvertretungen 10.689 15.000 15.000 15.000
11.03.1.699002 Grundbesitzabgaben 1.675 10.000 7.000 6.000
11.03.1.699003 Archiv. Fibu Unterlagen 0 3.000 0 0
11.03.1.699006 sonst. betriebl. Aufwand 2.995 0 5.000 5.000

264




Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild
Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern
Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
11.03.1.794001 Verluste a. d. Abgang v. Vermogensgegenstande d. 0 0 0 0
Anlagevermogens
11.03.1.794002 Verluste verworfene Planung 0 0 0 0
11.03.1.797001 Periodenfremde Aufwendungen 0 0 0 0
11.03.1.799001 Sonstige auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
710 9. Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
720 10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihen 0 0 0 0
8 11.Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 11 1.000 100 100
11.03.1.579001 Ubrige sonst. Zinsen und &hnlich Ertrage 11 1.000 100 100
810 12. Abschreibungen auf Finanzanlagen/Wertpapiere d. Umlaufvermogens 0 0 0 0
9 13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 440.205 656.100 431.500 472.000
11.03.1.771000 Zinsaufwand Banken / Kassenkredit 467 3.000 1.000 1.500
11.03.1.771001 Bankzinsen kurzfristig/ Inv. 0 100 0 0
11.03.1.771002 Bankzinsen langfristig/ Inv. 439.739 650.000 430.000 470.000
11.03.1.779001 Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 3.000 500 500
11.03.1.779002 Zinsen BilMoG 0 0 0 0
950 Summe Aufwendungen 5.881.523 6.168.800 6.100.440 6.079.940
10 14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 3.000 0 0
11.03.1.702001 Grunderwerbssteuer 0 3.000 0 0
11.03.1.741001 Korperschaftssteuer 0 0 0 0
11 15. Ergebnis nach Steuern -144.840 -402.800 -452.340 -448.540
12 16. sonstige Steuern 8.934 8.500 9.200 9.200
11.03.1.702000 Grundsteuer 6.667 6.500 6.700 6.700
11.03.1.703000 Kraftfahrzeugsteuer 2.267 2.000 2.500 2.500
11.03.1.739000 Andere Aufwendungen aus sonstigen Steuern und ahl. 0 0 0 0
13 17. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -153.774 -411.300 -461.540 -457.740
14 Auszahlungen fiir Investitionen 1.756.198 2.135.000 1.900.000 1.900.000
11.03.1/0001.842002 Planungen Allgemein 0 25.000 110.000 110.000
11.03.1/0002.842001 BaumaBnahmen Allgemein 37.054 25.000 380.000 70.000
11.03.1/0003.843002 Ausz immat. Anlageverm. Lizenzen/ Software 3.980 0 15.000 0
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung verantwortlich: Herr Mewes, Herr Hauschild

Produktgruppe 11.03 Wasserversorgung extern

Produkt 11.03.1 Wasserversorgung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten Wasserversorgung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz HHJ 2021  Ansatz 2022
tion 2019
€ € € €
11.03.1/0004.843001 Erw. bewegl. Sachen des Anlagevermogens 32.258 10.000 0 0
11.03.1/0006.842003 Wasser-Hausanschliisse -neu- (keine Weiterverrechnung) 46.289 120.000 100.000 100.000
11.03.1/0007.843001 GWG Wirtschaftsgiiter 11.071 5.000 0 0
11.03.1/0008.842001 Neue Schieberkreuze 0 0 0 0
11.03.1/0009.842003 Hausanschliisse -neu- (Weiterverechnung an Bauherr) 209.640 0 0 0
11.03.1/0010.842001 Erneuerung Prozessleittechnik (8013-0009) 207.564 0 0 0
11.03.1/0011.842001 Neuer Hochbehdlter Nord/Mittelzone (8013-0010) 0 400.000 0 0
11.03.1/0016.842001 Aufbereitungsanlage Wildsachsen u. Er. Brunnen (8020011) 4.230 0 0 0
11.03.1/0019.842001 WV Leitungsnetz Lorsbach Il BA (8008-0013) 669.005 1.000.000 500.000 500.000
11.03.1/0023.842001 AuBere ErschlieBung Vorderheide Il (8010-0015) 0 0 0 0
11.03.1/0029.843003 Ausz immat. Anlageverm. Allgemein 2.192 0 0 0
11.03.1/0034.843001 Neubeschaffung v. Fahrzeugen 23.941 0 60.000 30.000
11.03.1/0035.842001 Umwandlung Wochenendhausgebiet Junghainzehecken 97.140 150.000 400.000 0
Neuanmeldung 2021
11.03.1/0039.842001 Wasserversorgung Mainzer Str. 3.BA (Nachtigallenweg bis 74.577 0 0 0
Rheingaustr.)

11.03.1/0040.842001 Wasserversorgung Leitungsbau HB Nord Neu HB Mittelzone 0 0 0 50.000
11.03.1/0044.842001 Neubau Brunnen 8, Hofheim 34.858 0 0 300.000
11.03.1/0047.842001 Erneuerung Friedenstr. im Zuge StraBenerneuerung 5.323 400.000 0 0
11.03.1/0048.842001 Wallau Erneuerung im Rahmen RU Robert-Bosch-Str./ Hessenstr. 0 0 0 0
11.03.1/0049.842001 Sanierung HB Mittelzone rechte Kammer, Edelstahlauskleidung 177.805 0 0 0
11.03.1/0052.842001 Marxheim Erneuerung Lessingstr., Nachtigallenweg 0 0 30.000 50.000
11.03.1/0053.842001 Erneuerung Wasserleitung, Alte Bleiche im Zuge ZOB 0 0 130.000 0
11.03.1/0054.842001 SchlossstraBe 1. BA 0 0 0 40.000
11.03.1/0055.842001 Am Stegskreuz 0 0 0 0
11.03.1/0057.842001 Zeilsheimer Str. 0 0 0 0
11.03.1/0058.842001 Dahlienweg (NRM) 119.272 0 0 0
11.03.1/0059.842001 Erweiterung Wohngebiet Hobelheck 0 0 95.000 0
11.03.1/0060.842001 Umlegung z. Hofheim und Lorsbach 0 0 0 250.000
11.03.1/0061.842001 Anpassung AB Viehweide 0 0 0 100.000
11.03.1/0062.842001 Erneuerung Alt Wildsachen 0 0 0 0
11.03.1/0063.842001 Ausbau Fallleitung Diedenbergen 0 0 80.000 300.000
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Stadtwerke Hofheim am Taunus Anlage 1
Wasserversorgung
Finanzplan
zum Wirtschaftsplan 2021
-1-
A Ubersicht {iber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermdgensplans
(8§19 Nr.1 EigBGes)
Nr. |[Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Deckungsmittel (Mittelherkunft)
1 (ZufGihrungen zum Stammbkapital
2 |Zufuhrungen zu Ricklagen
abziglich Entnahmen
3 |Zufuhrungen zu langfristigen Rickstellungen
abziglich Entnahmen
4 |Zufuhrungen zu Sonderposten mit Ricklagen-
anteil abziglich Entnahmen
5 |Abschreibungen und Anlagenabgange
(ohne Nr.6) 1.225.000 1.300.000 1.230.000 1.290.000 1.310.000
6 |Vom Anschaffungswert abzusetzende
Kapitalzuschiisse
7 |Zuschilsse Nutzungsberechtigter abzlglich
Entnahme aus Pos.C der Passivseite 195.000 220.000 240.000 250.000 250.000
"Empfangene Ertragszuschiisse"
8 |Rickflusse aus gewdhrten Darlehen
9 |Kredite
a) von der Gemeinde 2.135.000 1.830.000 1.900.000 1.900.000 1.900.000
b) von Dritten
Deckungsmittel
insgesamt 3.555.000 3.350.000 3.370.000 3.440.000 3.460.000
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 ([Sachanlagen und immaterielle Anlagenwerte 2.135.000 1.900.000 1.900.000 1.900.000 1.900.000
flir Wasserversorgung
flir gemeinsame Anlagen
2 |Finanzanlagen
3 |Tilgung von Krediten 1.420.000 1.450.000 1.470.000 1.540.000 1.560.000
4 |Rickzahlung vom Stammkapital
5 e s
6 |Ausgaben insgesamt 3.555.000 3.350.000 3.370.000 3.440.000 3.460.000
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-2-

Anlage 1

Ubersicht tiber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung fiir den Haushalt der Gemeinde auswirken

B [(§19 Nr.2 EigBGes)
Nr. [Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Einnahmen
1 |Zuweisungen
zur Eigenkapitalaufstockung
2  |Zuweisungen
zum Verlustausgleich
3 |Verwaltungkostenbeitrage, Zinsen 37.815 37.815 37.815 37.815 37.815
4 [Darlehen der Gemeinde
Ausgaben
1 |Gewinnabfiihrungen
2 |Konzessionsabgaben
3 [Verwaltungskostenbeitrage, Zinsen 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000
4 |Eigenkapitalriickzahlung
5 [Tilgung von Darlehen der Gemeinde
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022
Posi- Konten GuV Stadtentwadsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €
1 1. Umsatzerlose 7.162.471 6.933.000 7.009.400 7.009.400
1 2. Erhohung/Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
2 3. Andere aktivierte Eigenleistung 10.725 40.000 15.000 15.000
3 4. Sonstige betriebliche Ertrage 13.873 0 0 0
Summe Ertrage 7.187.069 6.973.000 7.024.400 7.024.400
4 5. Materialaufwand 0 0 0 0
410 a) Aufwendung fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 4.874 5.500 5.700 5.700
420 b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.090.827 4.143.500 4.309.300 4.315.300
5 6. Personalaufwand 0 0 0 0
510 a) Lohne und Gehalter 330.399 340.000 416.500 432.000
520 b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 94.636 102.000 122.000 127.000
530 Ruckstellung Altersteilzeit 0 0 0 0
540 Berufsgenossenschaft 0 0 0 0
6 7. Abschreibung auf imm Vermogensgegenstande des Anl.ver. und Sachanlagen 0 0 0 0
610 a) auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermogens und Sachanlagen 1.860.179 1.500.000 1.360.000 1.398.000
620 b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermogens 0 0 0 0
7 8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 168.051 221.050 207.580 212.580
710 9. Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
720 10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihen 0 0 0 0
8 11.Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 600 100 100
810 12. Abschreibungen auf Finanzanlagen/Wertpapiere d. Umlaufvermogens 0 0 0 0
9 13. Zinsen und a@hnliche Aufwendungen 656.719 898.000 655.000 675.000
950 Summe Aufwendungen 7.205.684 7.210.050 7.076.080 7.165.580
10 14.Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
15.Ergebnis nach Steuern -18.615 -236.450 -51.580 -141.080
1107 16. Sonstige Steuern 1.102 1.600 1.200 1.200
12 17. JahresiiberschussJahresfehlbetrag -19.717 -238.050 -52.780 -142.280
13 Auszahlungen fiir Investitionen 1.598.597 3.580.000 2.200.000 2.200.000
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Produktbereich 11 Stadtentwasserung
Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung
Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung

verantwortlich:

Rechtsbindung:
Produktmerkmal: wesentliche

Herr Mewes / Herr Hauschild

extern
muss

Beschreibung

Zu den hoheitlichen Aufgaben der Stadt gehort das Sammeln und die Beseitigung des im Entsorgungsgebietes anfallenden Abwasser (Schmutz.-und Niederschlagswasser) Das Produkt umfasst :die Sammlung,

Ableitung, Planung, Neubau, Sanierung, Betrieb und Unterhaltung von Kanalen, Graben, Regenriickhaltebecken und Pumpwerken, einschl. Fiihrung, des Graben- u. Kanalkatasters.

Auftrag

Landeswassergesetz, Abwassersatzung, EKVO Beitrag und Gebuhrensatzung, fachspezifische Erlasse
und Regelwerke

Ziele

Strategische Ziele: - Sicherstellung der standigen Betriebsfahigkeit des gesamten Kanalsystems im
Rahmen der gestellten Anforderungen, - Gewahrleistung eines sicheren, umweltvertraglichen und
wirtschaftlichen Entwasserungsbetriebes Operative Ziele: Umsetzung der zum Haushalt angemeldeten
KanalbaumaBnahmen. Verbesserung der Entsorgungssicherheit und Betriebssicherheit durch die
kontinuierliche Kanalnetzsanierung. Dazu gehort auch: Festlegung der Sanierungs- und
ErneuerungsmalBnahmen in einem 10-Jahresplan, Vorbereitung Umsetzung EKVO

Leistungsauftrag

- Generalentwasserungsplanung, - Kanalnetz sanieren, erneuern, erweitern, - Kanalnetz unterhalten,
- Uberwachung des stadtischen Kanalnetzes, Herstellung/ Erneuerung von Kanalhausanschliissen
Abrechnung der Herstellungskosten, Bearbeitung von Widerspriichen, - Serviceleistungen fur
Grundstiickseigentimer, - Indirekteinleiter iberwachen

Zielgruppe

Einwohner/innen der Stadt Hofheim am Taunus

Kennzahlen
Einheit Ist Jahr -3 2018 Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Plan Folgejahr 1
2019 2020 Haushaltsjahr 2022
2021
Rohertrag je Mitarbeiter € 1.088.223,73 1.853.139,87 1.055.283,02 715.146,67 713.546,67
Personalaufwandsquote % 13,74 13,90 15,81 20,08 20,89
Umsatzrentabilitat % -2,44 -0,30 -3,39 -0,73 -2,01
Eigenkapitalquote % 15,20 15,24 0,00 0,00 0,00
Messzahlen
Einheit Ist Jahr -32018  Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Plan Folgejahr 1

2019 2020 Haushaltsjahr 2022
2021

Beitrage an Abwasserverbande € 3.641.800 3.722.615 3.625.000 3.725.000 3.735.000
Geblhr pro Kubikmeter Schmutzwasser € 2,10 2,10 2,10 2,10 2,10
Gebuhr pro Kubikmeter Niederschlagswasser € 0,74 0,74 0,74 0,74 0,74
Anteil Oberflachenwasser f. StraBenentwasserung € 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000
Aufwand fiir die Netz-Instandhaltung € 114.517 138.405 100.000 150.000 150.000
Restbuchwert (Durchschnitt) % 56 57 57 57 57
Stand Gebiihrenricklage, jeweils zum 31.12. € 1.059.541 1.039.824 0 0 0
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Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild
Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern
Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €
1 1. Umsatzerlose 7.162.471 6.933.000 7.009.400 7.009.400
11.07.1.500301 Ertrage a. Mieten + Pachten 0% 0 0 0 0
11.07.1.510002 Offentliche-rechtliche Verwaltungsgebiihren 844 1.500 1.000 1.000
11.07.1.511001 Abwassergebiihr 4.059.204 3.920.000 3.910.000 3.910.000
11.07.1.511002 Niederschlagwasser ohne StraBenflache 2.760.026 1.920.000 1.928.000 1.928.000
11.07.1.511003 Entwasserung StraBenflache 0 840.000 845.000 845.000
11.07.1.511004 Abschlage Kanalgeld 0 0 0 0
11.07.1.511005 Abschlage N-Wasser 0 0 0 0
11.07.1.511006 Verbrauchsabgrenzungen 0 -40.000 0 0
11.07.1.511007 Kanalrep. allg. Steuersatz 0 0 0 0
11.07.1.511008 Kleinklaranlagen, Gruben 48.154 20.000 17.800 17.800
11.07.1.511009 Abladegebiihr 0 7.500 7.600 7.600
11.07.1.511010 Erhohte Schmutzwassergebiihr 2.919 0 0 0
11.07.1.541060 Zuweisungen v. sonstigen offentl. Bereich 0 0 0 0
11.07.1.546001 Ertrage ehem empf. Ertragszuschiisse 0 234.000 0 0
11.07.1.546002 Ertr. Beitr. Hausanschliisse 69.214 10.000 70.000 70.000
11.07.1.546901 Ertrage a. Auflosung SOPO Invest. 205.214 0 210.000 210.000
11.07.1.548700 Kostenerstattungen v. privaten Unternehmen 16.896 20.000 20.000 20.000
1 2. Erhohung/Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
2 3. Andere aktivierte Eigenleistung 10.725 40.000 15.000 15.000
11.07.1.525001 Aktiv. Eigenl. Abwasser 10.725 40.000 15.000 15.000
3 4, Sonstige betriebliche Ertrage 13.873 0 0 0
11.07.1.538001 Ertrage aus der Herab. U. Aufl- von Riickstellungen 0 0 0 0
11.07.1.539900 Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0
11.07.1.539905 Auflosung Wertberichtigungen 13.862 0 0 0
11.07.1.539907 Herabsetzung von Pauschalwertberichtung 0 0 0 0
11.07.1.539908 Verwahrkonto 0 0 0 0
11.07.1.539909 Ertrage von anderen Betriebszweigen 0 0 0 0
11.07.1.548802 Erst. Wasserv.haushaltsunw. 0 0 0 0
11.07.1.548803 Kostenerst. Bauhof haushaltsunw. 0 0 0 0
11.07.1.598001 Periodenfremde Ertrage 11 0 0 0
11.07.1.599090 Sonstige auBerord. Ertrage 0 0 0 0
Summe Ertrage 7.187.069 6.973.000 7.024.400 7.024.400
4 5. Materialaufwand 0 0 0 0
410 a) Aufwendung fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 4.874 5.500 5.700 5.700
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Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild

Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern

Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €

11.07.1.601001 Verbrauchsmaterial 0 0 0 0
11.07.1.605101 Strom 2.668 3.000 2.700 2.700
11.07.1.605201 Gas 944 1.000 1.000 1.000
11.07.1.605401 Heizol 0 0 0 0
11.07.1.605501 Treibstoffe 348 1.000 1.000 1.000
11.07.1.608001 Verbrauchsmaterial 914 500 1.000 1.000

420 b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.090.827 4.143.500 4.309.300 4.315.300
11.07.1.605701 Abwasserverband Florsheim 700.116 710.000 705.000 710.000
11.07.1.605702 Abwasserverband Main-Taunus 3.022.499 2.915.000 3.020.000 3.025.000
11.07.1.616100 Instandhaltung der Gebaude 7.521 30.000 20.000 20.000
11.07.1.616200 Instandhaltung v. tech. Anlagen in Betriebsbauten 0 8.000 1.000 1.000
11.07.1.616501 Kanalnetz 138.405 100.000 150.000 150.000
11.07.1.616502 Pumpwerke 7.930 15.000 10.000 10.000
11.07.1.616503 Wartungskosten 190 500 500 500
11.07.1.616504 Fremdinstandhaltung 0 0 0 0
11.07.1.616505 Fernwirktechnik 10.001 6.000 10.000 6.000
11.07.1.617002 Fremdleistungen 3.083 25.000 20.000 20.000
11.07.1.617003 Fremdl. Hausanschliisse weiterberech. 30.970 15.000 30.000 30.000
11.07.1.617004 Kanalreinigung 18.211 35.000 30.000 30.000
11.07.1.617005 Aufw. RUB Sonderbauw. 37.248 5.000 35.000 35.000
11.07.1.617006 Aufw. EKVO 55.682 250.000 250.000 250.000
11.07.1.617101 Aufwendungen Reinigung Kleinklaranlagen, Gruben 47.238 19.000 17.800 17.800
11.07.1.679001 Sonstige Aufwendungen f. d. Inanspruchnahme v. Rechten und 11.733 10.000 10.000 10.000

Diensten
5 6. Personalaufwand 0 0 0 0

510 a) Lohne und Gehalter 330.399 340.000 416.500 432.000
11.07.1.620002 Entgelte fiir geleistete Arbeitszeit/ Lohnz. 39.570 0 71.500 72.000
11.07.1.620003 Entgelte fiir geleistete Arbeitszeit/ Gehalter. 290.828 340.000 345.000 360.000

520 b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 94.636 102.000 122.000 127.000
11.07.1.640002 AG- Ant.Sozialversicherung/ Lohnz. 8.161 0 15.000 15.500
11.07.1.640003 AG- Ant.Sozialversicherung/ Gehdlter 57.523 65.000 70.000 72.000
11.07.1.647001 ZVK Beitrag/ Lohnz. 3.460 5.000 6.000 6.500
11.07.1.647002 ZVK Beitrag/ Gehadlter. 25.395 31.000 30.000 32.000
11.07.1.649101 Beihilfen 97 0 0 0
11.07.1.650002 Aufwendungen f. Personalaufwendungen 0 0 0 0




Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild

Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern

Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €

11.07.1.656001 Aufwendungen f. Belegschaftsveranstaltungen 0 1.000 1.000 1.000
11.07.1.659001 Sonstige Personalaufwendungen 0 0 0 0

530 Riickstellung Altersteilzeit 0 0 0 0
11.07.1.648001 Personalaufw. Altersteilzeit 0 0 0 0

540 Berufsgenossenschaft 0 0 0 0
11.07.1.642001 Berufsgenossenschaft 0 0 0 0

6 7. Abschreibung auf imm Vermogensgegenstande des Anl.ver. und Sachanlagen 0 0 0 0

610 a) auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermogens und Sachanlagen 1.860.179 1.500.000 1.360.000 1.398.000
11.07.1.661001 AFA auf immaterielle Verm 571.097 250.000 0 0
11.07.1.662001 AFA a. Sachanlagen 1.289.082 1.250.000 1.360.000 1.398.000
11.07.1.665001 Abschreibungen GWG 0 0 0 0

620 b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermogens 0 0 0 0
11.07.1.667100 AFA a. Forderungen wegen Uneineinbringlichkeit 0 0 0 0
11.07.1.667900 Sonstige AFA u. Wertberichtigung a. Umlaufvermogen 0 0 0 0

7 8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 168.051 221.050 207.580 212.580
11.07.1.601010 Biirobedarf 2.030 2.500 2.000 2.000
11.07.1.605810 Mietnebenkosten 0 0 0 0
11.07.1.607001 Dienst- und Schutzkleidung 0 1.000 1.000 1.000
11.07.1.613101 Aufwandsentschadigung Betriebskommission 473 500 630 630
11.07.1.616300 Instandhaltung v. Einrichtungen u. Ausstattungen 0 0 0 0
11.07.1.616401 Instandhaltung Fahrzeuge 846 3.000 2.000 2.000
11.07.1.616500 Instandhaltung v. Sachanlagen i. Gemeingebrauch 0 0 0 0
11.07.1.617001 Sonstige betriebliche Leistungen 9.816 7.500 10.000 10.000
11.07.1.617100 Aufwendungen fiir Fremdentsorgung 917 7.500 7.600 7.600
11.07.1.667200 Einzelwertberichtigung 0 1.000 0 0
11.07.1.667300 Pauschalwertberichtigung 0 4.000 0 0
11.07.1.670002 Mieten, Pachten, Erbbauzins 0 0 0 0
11.07.1.670003 Raumkosten 7.668 8.000 8.000 8.000
11.07.1.675001 Bankspesen/ Kosten des Geldverkehrs u.d. Kapitalbeschaffung 797 1.000 1.000 1.000
11.07.1.677100 Aufwendungen f. Sachverstandiger, Rechtsanwalt und 922 5.000 3.000 3.000
Gerichtskosten

11.07.1.677200 Aufwendungen f. Steuerberater u. Wirtschaftspriifer 3.877 3.000 3.000 3.000
11.07.1.677300 Aufwendungen f. betriebsw. Beratungen u. Ahnliches 0 5.000 2.000 2.000
11.07.1.679002 Konzerninterne LV Stadt Hofh. 113.125 120.000 120.000 125.000
11.07.1.679003 Honorar Priifung RPA 0 1.000 1.000 1.000
11.07.1.681001 Aufwendungen f. Zeitungen u. Fachliteratur 167 500 500 500
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Doppischer Produktplan 2021 / 2022

Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild

Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern

Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss

Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €
11.07.1.682001 Porto und Versandkosten 2.919 2.700 3.500 3.500
11.07.1.683001 Telefon, Dateniibertragungskosten 4.824 5.000 5.000 5.000
11.07.1.683200 Telefonkosten 149 0 0 0
11.07.1.683400 Aufwand.- f. Datenerfassung u. Programmpflege 11.525 25.000 20.000 20.000
11.07.1.685001 Reisekosten 5 500 500 500
11.07.1.686100 Offentlichkeitsarbeit u. Bekanntmachungen 0 5.000 3.000 3.000
11.07.1.686900 Sonstige Aufwendungen f. Reprasentationen 0 500 500 500
11.07.1.688001 Aufwendungen fiir Fort-Weiterbildung 790 5.000 5.000 5.000
11.07.1.690002 Beitrage fiir gebaudebez. Versicherungen 0 0 0 0
11.07.1.690003 Beitrage fiir Haftpflichtversicherung 236 300 300 300
11.07.1.690100 KFZ Versicherungsbeitrage 2.568 2.500 3.000 3.000
11.07.1.690900 Beitradge f. sonstige Versicherungen 42 50 50 50
11.07.1.691001 Beitrage zur Wirtschaftsverbanden und Berufsvertretungen 2.967 3.000 3.000 3.000
11.07.1.692001 Aufwendungen Schadensersatz 0 0 0 0
11.07.1.699001 Kostenvorlage Betreibszweige 0 0 0 0
11.07.1.699002 Grundbesitzabgaben 601 1.000 2.000 2.000
11.07.1.699003 Archiv. Fibu Unterlagen 0 0 0 0
11.07.1.699004 Aufw. Verwahrkonto 0 0 0 0
11.07.1.794001 Verluste a. d. Abgang v. Vermogensgegenstande d. 0 0 0 0
Anlagevermogens

11.07.1.794002 Verluste verworfene Planung 0 0 0 0
11.07.1.797001 Periodenfremde Aufwendungen 788 0 0 0
11.07.1.799001 Sonstige auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0

710 9. Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0

720 10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihen 0 0 0 0

8 11.Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 600 100 100

11.07.1.579001 Ubrige sonst. Zinsen und &hnlich Ertrage 0 600 100 100

810 12. Abschreibungen auf Finanzanlagen/Wertpapiere d. Umlaufvermogens 0 0 0 0

9 13. Zinsen und a@hnliche Aufwendungen 656.719 898.000 655.000 675.000

11.07.1.771000 Bankzinsen/ Kassenkredit 761 10.000 5.000 5.000
11.07.1.771001 Bankzinsen kurzfristig/ Inv. 0 3.000 0 0
11.07.1.771002 Bankzinsen langfristig/ Inv. 655.958 885.000 650.000 670.000
11.07.1.779001 Sonstige Zinsen und @hnliche Aufwendungen 0 0 0 0
11.07.1.779002 Zinsen BilMoG 0 0 0 0

950 Summe Aufwendungen 7.205.684 7.210.050 7.076.080 7.165.580
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Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild
Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern
Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €
10 14.Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
15.Ergebnis nach Steuern -18.615 -236.450 -51.580 -141.080
107 16. Sonstige Steuern 1.102 1.600 1.200 1.200
11.07.1.702000 Grundsteuer 1.008 1.000 1.000 1.000
11.07.1.702001 Grunderwerbssteuer 0 0 0 0
11.07.1.703000 Kraftfahrzeugsteuer 94 600 200 200
11.07.1.739000 Andere Aufwendungen aus sonstigen Steuern und &hl. 0 0 0 0
11.07.1.741001 Korperschaftssteuer 0 0 0 0
11.07.1.742000 Kapitalertragssteuer 0 0 0 0
12 17. JahresiiberschussJahresfehlbetrag -19.717 -238.050 -52.780 -142.280
13 Auszahlungen fiir Investitionen 1.598.597 3.580.000 2.200.000 2.200.000
11.07.1/0001.842002 Planung Allgemein 0 0 70.000 80.000
11.07.1/0002.842001 BaumaBnahmen Allgemein 0 0 450.000 460.000
11.07.1/0003.843002 Datenschutz und Software 0 0 0 0
11.07.1/0004.843001 Erw. bewegl. Sachen des Anlagevermogens 0 0 0 0
11.07.1/0005.843001 Geringwertige Wirtschaftsgiiter GWG 0 0 0 0
11.07.1/0006.842003 Kanal-Hausanschliisse (Weiterverrechnung an Bauherr) 531.545 0 0 0
Erstattung durch Hauseigentiimer, belastet nicht das Investitionsbudget
11.07.1/0012.842001 Kanalbau Lorsbach Il BA (8008-0008) 580.816 1.500.000 200.000 1.000.000
11.07.1/0013.842001 Kanalbau Schmelzweg bis Verbandssammler Il BA (8008-0009) 2.099 0 0 0
11.07.1/0016.842001 AuBere ErschlieBung Vorderheide Il (8010-0010) 0 0 0 0
11.07.1/0027.842001 Kanalbau Mainzer Str. 3 BA (Nachtigallenweg bis Rheingaustr.) 188.737 0 0 0
11.07.1/0030.842001 Gartenstr. 2.BA 5.731 0 0 0
bedingt durch den Umleitungsverkehr (Schmelzweg) hat sich der Zustand
verschlechtert und die Mafinahme wird vorgezogen.
11.07.1/0031.842001 offentliche ErschlieBung Junghainzehecken 276.084 0 300.000 0
fiir die offentl. Erschliefung sind Gelder einzustellen.
11.07.1/0032.842001 Kanalbau Erneuerung Friedenstr. im Zuge StraBenerneuerung 13.585 200.000 0 0
11.07.1/0033.842001 Erneuerung RU Robert-Bosch-Str./Hessenstr. 0 1.000.000 500.000 500.000
11.07.1/0034.842001 Kanalbau im Zuge Leitungsbau HB Nord Neu HB Mittelzone 0 160.000 0 0
11.07.1/0036.842001 Marxheim, Erneuerung Lessingstr. Nachtigallenweg 0 720.000 0 0
11.07.1/0037.842001 Kanalumlegung, Alte Bleiche im Zuge ZOB 0 0 0 0
11.07.1/0038.842001 SchloBstr. 1. BA 0 0 0 160.000
11.07.1/0039.842001 Am Stegskreuz 0 0 0 0
11.07.1/0040.843001 Fahrzeugbeschaffung 0 0 40.000 0
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Produktbereich 11 Stadtentwasserung verantwortlich: Herr Mewes / Herr Hauschild
Produktgruppe 11.07 Stadtentwasserung extern
Produkt 11.07.1 Stadtentwasserung Rechtsbindung: muss
Produktmerkmal: wesentliche
Posi- Konten  GuV Stadtentwdsserung Ergebnis VVJ  Ansatz VJ 2020 Ansatz WJ 2021 Ansatz FJ1 2022
tion 2019
€ € € €
11.07.1/0041.842001 Zeilsheimer Str. 0 0 0 0
11.07.1/0042.842001 Entw. Stellplatz Sporthalle Wallau - Erweiterung Wohngebiet 0 0 640.000 0
11.07.1/0043.842001 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen Erneuerung Alt Wildsachsen 0 0 0 0
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Stadtwerke Hofheim am Taunus Anlage 1
Stadtentwdasserung
Finanzplan
zum Wirtschaftsplan 2021
-1-
Ubersicht (iber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermégensplans
A [(§19 Nr.1 EigBGes)
Nr. |[Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Deckungsmittel
(Mittelherkunft)
1 |Zufiihrungen zum Stammbkapital
2 |Zufiihrungen zu Riicklagen
abziglich Entnahmen
3 |Zuflihrungen zu langfristigen Riickstellungen
abzuglich Entnahmen
Zufiihrungen zu Sonderposten mit Riicklagen-
4 |anteil abzlglich Entnahmen
Abschreibungen und Anlagenabgénge
5 |(ohne Nr.6) 1.500.000 1.360.000 1.398.000 1.400.000 1.420.000
Vom Anschaffungswert abzusetzende
6 |Kapitalzuschisse
Zuschisse Nutzungsberechtigter abziglich
7 |Entnahme aus Pos.C der Passivseite 116.000 290.000 290.000 300.000 300.000
"Empfangene Ertragszuschiisse"
8 |Ruckflisse aus gewahrten Darlehen
9 |Kredite
a) von der Gemeinde
b) von Dritten 3.580.000 2.200.000 2.200.000 2.200.000 2.200.000
Deckungsmittel
insgesamt 5.196.000 3.850.000 3.888.000 3.900.000 3.920.000
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 |Sachanlagen und immaterielle Anlagenwerte
flr Stadtentwasserung 3.580.000 2.200.000 2.200.000 2.200.000 2.200.000
flir gemeinsame Anlagen
2 |Finanzanlagen
3 [Tilgung von Krediten 1.616.000 1.650.000 1.688.000 1.700.000 1.720.000
4 |Rickzahlung vom Stammkapital
L T ORIt
6 |Ausgaben insgesamt 5.196.000 3.850.000 3.888.000 3.900.000 3.920.000
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-2-

Anlage 1

Ubersicht tiber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung fiir den Haushalt der Gemeinde auswirken

B [(§19 Nr.2 EigBGes)
Nr. [Bezeichnung 2020 2021 2022 2023 2024
Einnahmen
1 |Zuweisungen
zur Eigenkapitalaufstockung
2  |Zuweisungen
zum Verlustausgleich
3 [Verwaltungkostenbeitrage, Zinsen 840.000 840.000 840.000 840.000 840.000
4 [Darlehen der Gemeinde
Ausgaben
1 |Gewinnabfiihrungen
2 |Konzessionsabgaben
3 [Verwaltungskostenbeitrage, Zinsen 140.000 124.000 124.000 124.000 124.000
4 |Eigenkapitalriickzahlung
5 [Tilgung von Darlehen der Gemeinde
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STELLENPLAN 2022

,.< % Stadtwerke
@
\-/ Hth EII I | am Taunus

Teil A: Beamte
Teil B: Beschaftigte
Teil C: Zusammenstellung




b Stadtwerke Stellenplan
Q- Hth Eim am Taunus Teil A: Beamte

Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz Zahl der
Zahl der

El
Beamte Stellen

30.06.2021
tatsachlich
besetzten

Abschnitt Bezeichnung Hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst zusammen nach dem
2022 Stellenplan
2021

Stellen

6020 Stadtentwdsserung

8510 Wasserversorgung

9999 Kaufm. Bereich

Stellenplan 2022 Beamte

Stellenplan 2021

Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen
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* Anteil der Stellen NN
** Anteil der Stellen KW



- N Stadtwerke Stellenplan
Qe H ofh ei M 2 Taunus Teil B: Beschiftigte

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertag fiir den 6ffentlichen Dienst TVOD Zahlder  Zahl deram
Beschaf-tigte Stellen 30.06.2021
Abschnitt Bezeichnung zusammen nach dem tatsachlich Erlauterungen
2022 Stellenplan besetzten
2021 Stellen
6020 Stadtentwasserung 2,00 1,00 3,00 3,00 3,00
*E9b 2,00
8510 Wasserversorgung 1,00 2,00 1,00 4,00 1,00 12,00 21,00 21,00 17,00 *E6.2.00
9999 Kaufm. Bereich 1,00 2,00 2,75 5,75 5,75 4,42
** E9b 1,00
opas *4,00
Stellenplan 2022 Beschaftigte 2,00 4,00 | 1,00 6,00 | 2,00 | 2,75 12,00 29,75 1,00
Stellenplan 2021 2,00 4,00 | 1,00 6,00 | 2,00 | 2,75 12,00 29,75
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 2,00 3,00 | 1,00 2,00 | 3,77 | 2,65 9,00 1,00 24,42
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* Anteil der Stellen NN
** Anteil der Stellen KW



-~ N Stadtwerke Stellenplan
. H th Ei MY arn founus Teil C: Zusammenstellung

Zahl der tatsachlich besetzten Stellen

Zahl der Stellen 2022 Zahl der Stellen
am 30.06.2021
Abschnitt Bezeichnung Erlduterungen
Beamte Beschiftigte zusammen Beamte Beschaftigte zusammen Beamte Beschaftigte zusammen
6020 Stadtentwasserung 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
8510 Wasserversorgung 21,00 21,00 21,00 21,00 17,00 17,00
9999 Kaufm. Bereich 5,75 5,75 5,75 5,75 4,42 4,42
insgesamt 29,75 29,75 29,75 29,75 24,42 24,42
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* Anteil der Stellen NN
** Anteil der Stellen KW
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10.

11.

12.

13.

Stadtwerke Hofheim am Taunus

Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020

Umsatzerlése
Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir

Altersversorgung und fur Unterstitzung
-davon fur Altersversorgung € 99.403,40

Abschreibungen auf immaterielle Vermbgens-
gegenstande des Anlagevermogens und

Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Finanzergebnis
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

284

2020
€

13.173.293,02
12.090,00
7.960,08

Anlage 2

Vorjahr
€

12.871.660,97
21.157,50
30.923,17

13.193.343,10

12.923.741,64

1.313.672,89 1.228.402,26
5.953.501,80 5.579.306,08
7.267.174,69 6.807.708,34
1.198.625,38 1.031.855,98
353.398,54 314.118,12
1.552.023,92 1.345.974,10
2.968.190,70 3.249.016,98
739.667,78 587.583,32
12.527.057,09 11.990.282,74
0,00 11,19
1.021.882,28 1.096.924,43
-1.021.882,28 -1.096.913,24
-355.596,27 -163.454,34
10.498,52 10.036,57
-366.094,79 -173.490,91




Anlage 1a

Stadtwerke
Hofheim am Taunus
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Anlage 1b
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Stadtwerke
Hofheim am Taunus

18120282 1L 150000~ £8'vYY 9zZ TP
88'G16'622 19'6z8 122 000 000 19'62€°222 usysodsBunzuaiBqesbunuysey ‘3
8 GPIEEL 06 €6'Z18°9z8 28 167600°0% b~ 26'580°29¢ 0 8518 VOV 22
29'v90°65% [FATR20] 00'0 000 12’6y 0L uayayaypuIqia) abnsuos v
00'0 00'0 £5'000°0%%- 15'000°0b% 00'0 uablamzsqaujeg uasapue Jagnuabob usINUPUIGIBA ‘€
88'261°EEL 18'LyZ'600L 00'0 LL'VEY89L v0'e18'0v8 uabunisia pun uabuniajai SNE UBJINYDIPUIGIOA 2
£6'L8Y Lb6'8Y 1G'602'90€°LS 00'0 81'069°€5.°62 ££'650°€55 12 uainjsuiipaly 1aqnuabab usyesyolpuIqIaA |
UalBNYDIIPUIGISA T
08'61G°€5) 81°009'842 000 19'912°05 LI'vze8ee uabun)jaisyony abnsuog
usbunj@isyony o
EVEELZISS 11'510°689'S 000 VG Ivy ¥29S £2'829'%9 assnyosnzsBespg susbueydwy o
70'02¥169 G1'96Y'SYL 000 2L'65E°E5 L €0'2E1 265 9SSNYOSNZSUONISeAU| Jny usjsodiopuos g
96'0vC 26E ¢b L19%1 986 11 000 8€'G12°9€0°9 6L0/8°6¥6'G
1606V L1 62v60'99¢~ 000 G1'98.°G6 ¥9'80€ 042~
1606V ELI 64 ¥60 99¢- 000 G981 G6- ¥9'80€°0L2- Jsnpansaiyer
2y L8028 16'08Y'ELL 000 62 LLL6) 29'€LL°ES1 uabepjony sne awyeuu3z ;7 u Bunjeisuiy
(A RAN A L6'067'ELL- 00'0 62'LLL6L- 29'€LL'EG)- S3IYBlIOA S3p ISNPBA/ULIMAG
ISNPBA/ULIMAD I
18'18L°G25 ¥ 96'0v2'Z5E'b 000 €6'190'2E1'T £4'611°0222
£5V89€69¢C Z9€61025¢C 000 LUvZ8680'L 1G'69E 08y | abepjonisyotelBsneuaiyngen ‘z
¥E'Lp0'ZERL ye'Lp02ER’ ) 00'0 ZY' 1622601 26'608'66L abejyony auewably ‘|
uabepony )
00'000°000°'8 00°000°000'8 00'0 00'000'000 ¥ 00'000°000'% jendeywwe)s |
leydeyuabiz 'y
E] E] 3 3 E)
qwesabsul jwesabsu Burnusssem BunBios
6L02°ZL°LE aylamipels :wm::_m_u._owcov_ -juajpels -12AJBSSEMA
gamaqyay, (EMELTET]

VAISSVd

uablamzsqaiijeg yoeu eaissed

286



Anlage 2a

Stadtwerke
Hofheim am Taunus
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Hallen und Parkhaus GmbH
(100% Beteiligung)

e Wirtschaftsplane
e Bilanzen
e Gewinn- u. Verlustrechnung
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Wirtschaftsplan

der Hallen und Parkhaus GmbH Kreisstadt Hofheim am Taunus

Geschaftsjahr 2021 und 2022

Stadthalle Hofheim, Chinonplatz 4, 65719 Hofheim
Parkhaus Chinon Center, Chinonplatz 6, 65719 Hofheim
Kino im Chinon Center, Chinonplatz 6, 65719 Hofheim
Parkdeck am Bahnhof, Hattersheimer Strale, 65719 Hofheim
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Hallen und Parkhaus GmbH Kreisstadt Hofheim am Taunus
Wirtschaftsplan fiir die Geschaftsjahre 2021 und 2022

nach dem Aufbau der Gewinn- und Verlustrechnung - Erfolgsplan

Plan 2022 | Plan 2021 | IST 2020
Gesamt Gesamt Gesamt
€ € €
1. Umsatzerlose 995.000 977.400 902.093
2. Sonstige betriebliche Ertrage 5.000 55.900 21.302
1.000.000 1.033.300 923.395
3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 8.700 8.700 8.760
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.600 1.600 1.559
und fur Unterstltzung 10.300 10.300 10.319
4. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen 594.700 591.600 414.181
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.024.300 926.700 915.476
6. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen 0 0 3
des Finanzanlagevermdgens
7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 145.000 153.000 112.347
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -774.300 -648.300 -528.925
10. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0
11. Sonstige Steuern 24.200 24.200 24131
12. Ertrége aus Verlustibernahme
Ertrage aus Verlustibernahme Geschaftstatigkeit 718.500 592.500 553.056
Ertrage aus Betriebskostenzuschuss Parkhaus Chinon Center 80.000 80.000 0
798.500 672.500 553.056
13. Jahresiiberschuss 0 0 0
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Hallen und Parkhaus GmbH Kreisstadt Hofheim am Taunus
Wirtschaftsplan fiir die Geschaftsjahre 2021 und 2022

nach dem Aufbau der Gewinn- und Verlustrechnung - Erfolgsplan

Plan 2022 | Plan 2021 | IST 2020
Gesamt Gesamt Gesamt
€ € €
Umsatzerlése
Vermietung Stadthalle 520.000 530.000 542.047
Parkraumbewirtschaftung 333.000 283.000 267.002
Vermietung gewerbliche Objekte 133.300 155.700 84.423
Erbpacht Barengasse 8.700 8.700 8.621
995.000 977.400 902.093
Sonstige betriebliche Ertrage 5.000 55.900 21.302
1.000.000 1.033.300 923.395
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Instandhaltungskosten Gebaude Stadthalle 5.000 48.300 59.043
Instandhaltungskosten Einrichtung Stadthalle 59.000 30.500 30.504
Instandhaltungskosten Kegelbahn 5.000 1.500 2.585
Instandhaltungskosten Parkhaus Chinon Center 11.500 12.800 17.883
Instandhaltungskosten Gaststatte 15.000 5.700 2.156
Instandhaltungskosten AuflRenanlage Stadthalle 3.000 100 1.408
Instandhaltungskosten Parkdeck am Bahnhof 6.000 6.000 0
Aufwendungen Barengasse 0 0 0
Miete / Betriebskosten Stadthalle 246.900 222.700 188.989
Miete / Betriebskosten Parkraumbewirtschaftung 337.400 329.700 326.117
Miete / Betriebskosten Vermietung gewerbliche Objekte 190.000 155.300 188.129
Zwischensumme betriebliche Aufwendungen 878.800 812.600 816.814
Verwaltungskosten
Geschaftsbesorgungs- und Buchflihrungskosten 60.000 40.000 25.564
sonstige Verwaltungskosten und Beitrage 58.000 46.600 54.663
Rechtsberatungs- und Beratungskosten 15.000 15.000 8.967
Werbe- und Reisekosten 500 500 468
Kosten des Jahresabschlusses 12.000 12.000 9.000
andere betriebliche Aufwendungen 0 0 0
Zwischensumme Verwaltungskosten 145.500 114.100 98.662
Sonstige betriebliche Aufwendungen insgesamt 1.024.300 926.700 915.476
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Zinsen bestehende Darlehen 145.000 153.000 112.347
Zinsen geplante Neuaufnahmen 0 0
Summe Zinsen u. dhnliche Aufwendungen 145.000 153.000 112.347
Sonstige Steuern
Grundsteuer 24.200 24.200 24131
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Wirtschaftsplan

der Hallen und Parkhaus GmbH Kreisstadt Hofheim am Taunus

Geschaftsjahre 2021 und 2022

Investitions - und Finanzierungsplan

Ansatz Ansatz Ergebnis
2022 2021 2020
in € in € in €
I. Einnahmen
1. Finanzierungsuberhang 0 0 0
2. Darlehen (Neuaufnahme) 0 510.000 2.981.000
3. Investitionszuschusse 0 0 0
vom Gesellschafter Stadt Hofheim
4. Entnahme aus Rucklagen 0 0 0
Summe der Einnahmen 0 510.000 2.981.000
Il. Investive Ausgaben
1. Gebaude + Betriebsausstattung 83.000 25.000 3.206.695
2. Erweiterung der Stadthalle und 0 0 0
Anbindung an das Chinon Center
3. Betriebseinrichtungen Parkhaus 0 0 0
Summe der Ausgaben 83.000 25.000 3.206.695
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Hallen und Parkhaus GmbH
Kreisstadt Hofheim am Taunus

Anlage 1: Erlauterungen zu den Wirtschaftsplanen

2022 2021
Erfolgsplan - Aufwendungen - in € in €
1. Instandhaltungskosten Gebaude Stadthalle 5.000 48.315
2. Instandhaltungskosten Einrichtung Stadthalle 59.000 30.488
3. Instandhaltungskosten Kegelbahn 5.000 1.541
4. Instandhaltungskosten Parkhaus Chinon Center 11.500 12.809
5. Instandhaltungskosten Parkdeck Bahnhof 6.000 6.000
6. Instandhaltungskosten Gaststatte 15.000 5.715
7. Instandhaltungskosten AulRenanlage Stadthalle 3.000 132
Insgesamt: 104.500 105.000
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Bilanz
zum 31.12.2020

der

Hallen und Parkhaus GmbH

Kreisstadt Hofheim am Taunus

Anlage 1

AKTIVA PASSIVA
31.12.2020 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2019
€ € € € € € €
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I.  Sachanlagen I.  Gezeichnetes Kapital 319.580,00 319.580,00
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Il. Kapitalriicklage 566.196,85 566.196,85
Bauten einschlieRlich der Bauten auf fremden 885.776,85 885.776,85
Grundstiicken 9.028.980,82 4.747.839,52
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 153.290,23 172.491,42 B. Riickstellungen
3. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,00 1.470.328,26
Sonstige Riickstellungen 88.331,97 117.320,00
9.182.271,05 6.390.659,20
Il.  Finanzanlagen C. Verbindlichkeiten
Genossenschaftsanteile 50,00 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 7.522.018,99 4.788.500,14
9.182.321,05 6.390.709,20
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
B. Umlaufvermdgen Leistungen 577.078,69 144.262,52
I.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstiande 3. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter 781.456,17 847.498,80
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 38.966,51 39.717,16 8.880.553,85 5.780.261,46
2. Forderungen gegen Gesellschafter 104.708,22 143.580,29
3. Sonstige Vermogensgegensténde 150.177,42 82.496,35
293.852,15 265.793,80
Il. Kassenbestand, Guthaben
bei Kreditinstituten 378.489,47 672.341,62 126.242,85
C. 0,00 612,46
9.854.662,67 6.783.358,31 9.854.662,67 6.783.358,31
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Gewinn- und Verrlustrechnung

fiir die Zeit vom
01. 01. bis zum 31.12.2020

der

Hallen und Parkhaus GmbH

Kreisstadt Hofheim am Taunus

Anlage 2

2020 2020 2019 2019
€ € € €
1. Umsatzerlése 902.092,63 1.110.648,49
2. Sonstige betriebliche Ertrage 21.301,61 11.899,59
o 323:394,24 w1:122.548,08
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 8.760,33 8.513,05
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstiitzung 1.558,95 10.319,28 1.315,74 9.828,79
4. Abschreibungen auf Sachanlagen 414.180,93 401.581,54
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 915.476,01 1.149.984,36
6. Ertrage aus anderen Wertpapieren
des Finanzanlagevermdgens 3,00 2,21
7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0,02
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 112.346,65 129.981,08
9. Ergebnis nach Steuern -528.925,63 -568.825,46
10. Sonstige Steuern 24.130,60 24.130,60
11. Ertrage aus Verlustiibernahme 553.056,23 592.956,06
12. Jahresiiberschuss 0,00 0,00
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Hofheimer Wohnungsbau GmbH
(100 % Beteiligung)

e Wirtschaftsplane
e Bilanzen
e Gewinn- u. Verlustrechnung
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Hofheimer Wohnungsbaugesellschaft mbH, Hofheim
Wirtschaftsplan

fiir die Geschéftsjahre 2022 und 2023

nach dem Aufbau der Gewinn- und Verlustrechnung

Plan 2023 Plan 2022 Plan 2021 Ist 2020
Gesamt Gesamt Gesamt Gesamt
€ € € €
1. Umsatzerlgse
a) Aus der Hausbewirtschaftung 14.787.500,00 | 14.506.500,00 | 13.900.000,00 | 13.613.534,12
b) Aus Verkauf von Grundstiicken 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Aus Betreuungstatigkeit 105.500,00 85.500,00 50.500,00 52.225,52
d) Aus anderen Lieferungen und Leistungen 61.000,00 60.500,00 63.000,00 71.774,31
14.954.000,00 | 14.652.500,00 | 14.013.500,00 | 13.737.533,95
2 ErhohquNermlqderung des Bestands an zum V_erkauf pestlmmten 34.000,00 148.000,00 219.000,00 159.414,88
Grundstiicken mit unfertigen Bauten sowie unfertigen Leistungen
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 731.500,00 597.000,00 553.000,00 503.124,18
4. Sonstige betriebliche Ertrage 428.500,00 428.500,00 445.500,00 216.302,56
16.148.000,00 | 15.826.000,00 | 15.231.000,00 | 14.616.375,58
5. Aufwendungen fur bezogene Lieferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung 6.016.000,00 5.979.000,00 5.856.000,00 5.445.838,03
b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke 0,00 0,00 0,00 1.592,57
c) Aufwendungen fir andere Lieferungen und Leistungen 5.000,00 5.000,00 10.000,00 0,00
6.021.000,00 5.984.000,00 5.866.000,00 5.447.430,60
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 2.806.000,00 2.700.500,00 2.576.000,00 2.415.788,63
b) Soﬂznale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung 722.000,00 694.000,00 665.500.00 599.653,76
und fur Unterstitzung
3.528.000,00 3.394.500,00 3.241.500,00 3.015.442,39
7 Abschreibungen "auf immaterielle Vermégensgegenstande 3.092.000,00 3.032.500,00 2.748.000,00 2.622.846,52
des Anlagevermdégens und Sachanlagen
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.354.000,00 1.353.000,00 1.299.000,00 1.482.871,93
9. Ertrage aus anderen Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 60,00 60,00 60,00 60,00
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 26,74
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.050.000,00 1.013.000,00 965.000,00 858.068,47
12. Ergebnis nach Steuern 1.103.060,00 1.049.060,00 1.111.560,00 1.189.802,41
13. Sonstige Steuern 500.000,00 489.000,00 401.500,00 407.952,52
14. AulRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
500.000,00 489.000,00 401.500,00 407.952,52
15. Jahresiiberschuss 603.060,00 560.060,00 710.060,00 781.849,89
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I\

Investitionsplanung 2021 bis 2025 HWB

HOFHEIMER WOHNUNGSBAU

FUr das Geschaftsjahr 2021 ist eine Investitionssumme in Hohe von 12,7 Mio. € einge-
plant. Im Bereich Instandhaltung und Modernisierung werden die Investitionen auf rund
2,5 Mio. € angesetzt. Wesentliches Neubauprojekt stellt der Neubau der Stadtbucherei
dar.

Die geplante Investitionssumme flr das Geschaftsjahr 2022 betragt 17,6 Mio. €. Die In-
standhaltungs- und Modernisierungsinvestitionen bleiben mit 2,5 Mio. € auf dem Niveau
des Vorjahres. Die energetische Sanierung eines Bestandsobjekts wird mit 1,7 Mio. €
eingeplant. Wesentliche Neubauprojekte werden das ,QuartierHochVier® hinter der
Hochster Stralke sowie in Lorsbach in der Hofheimer Stralle das Projekt ,\WWohnen im
Lorsbachtal® sowie die Neubebauung des ehemaligen ,Nahkauf-Areals” sein.

Im Jahr 2023 steht die Fortfuhrung der Neubauprojekte im Mittelpunkt. Hierfir werden
10 Mio. € angesetzt. Die Instandhaltungs- und Modernisierungsinvestitionen werden mit
2,5 Mio. € geplant. Zudem wird mit einer energetischen Sanierung in Hohe von 1 Mio. €
gerechnet. Die Gesamtinvestitionen in diesem Jahr werden rund 20 Mio. € betragen.

In den Jahren 2024 und 2025 wird jeweils mit Modernisierungs- und Instandhaltungs-
kosten in Hohe von 2,5 Mio. € gerechnet. Daruber hinaus stehen die Fortfuhrung und
Abschluss der Neubauprojekte im Fokus.

Der Investitionsplan fur die Jahre 2021 bis 2025 belauft sich in Summe auf 79 Mio. €.
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Hofheimer Wohnungsbaugesellschaft mbH, Hofheim

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

2020 2019
€ €
1. Umsatzerldse
a) aus der Hausbewirtschaftung 13.613.534,12| 13.205.254,61
b) aus Betreuungstatigkeit 52.225,52 50.973,76
c) aus anderen Lieferungen und Leistungen 71.774,31 146.394,72
13.737.533,95| 13.402.623,09
2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands an zum Verkauf bestimmten
Grundstticken mit unfertigen Bauten sowie unfertigen Leistungen
159.414,88 11.426,23
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 503.124,19 447.173,94
216.302,56 284.498,48

4. Sonstige betriebliche Ertrage

5. Aufwendungen fir bezogene Lieferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung 5.445.838,03 5.313.164,00
b) Aufwendungen fiir Verkaufsgrundstiicke 1.592,57 0,00
c) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen 0,00 10.713,34
5.447.430,60 5.323.877,34
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 2.415.788,63 2.072.904,17
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fir Unterstiitzung 599.653,76 541.142,99
(davon fiir Altersversorgung € 160.671,63 , Vorjahr € 146.587,36)
3.015.442,39 2.614.047,16
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen 2.622.846,52 2.405.547,90
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.482.871,93 1.257.145,57
9. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermdégens 60,00 60,00
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
(davon aus Abzinsung 0,00 ; Vorjahr 354,98) 26,74 2.948 51
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
(davon aus Abzinsung 1.014,08 ; Vorjahr 0,00) 858.068,47 1.187.713,51
12. Ergebnis nach Steuern 1.189.802,41 1.360.398,77
13. Sonstige Steuern 407.952,52 364.538,06
407.952,52 364.538,06
14. Jahresiiberschuss 781.849,89 995.860,71

14.616.375,58

14.145.721,74
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Wirtschaftsplan der Musikschule Hofheim am Taunus gGmbH 2022

2022 2021 2020

Ergebnisplan 01.01.22-31.12.22|01.01.21-31.12.21 | 01.01.20-31.12.20
PLAN in € PLAN in € ISTin €

1. Umsatzerl6se 786.200,00 731.500,00 808.623,71
2. sonstige betriebliche Ertrage 0,00 500,00 25.339,71
786.200,00 732.000,00 833.963,42
3. Personalaufwand 240.950,00 238.266,76 234.039,47
Lohne und Gehalter 196.800,00 195.806,33 189.879,97
Soziale Abgaben u.d. Aufwendungen 44.150,00 42.460,43 44.159,50
4. Abschreibungen 7.550,00 2.705,00 5.086,14
5. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 563.500,00 548.000,00 591.527,84
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 150.790,24 141.105,00 137.673,05
962.790,24 930.076,76 968.326,50
7. Ergebnis aus Zweckbetrieb -176.590,24 -198.076,76 -134.363,08
8. Zuschiisse 167.590,24 186.496,00 181.069,99
9. Spenden und Zuwendungen 9.000,00 12.000,00 23.816,39
11. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 0,00 419,24 70.523,30
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Wirtschaftsplan der Musikschule Hofheim am Taunus gGmbH 2022

2022 2021 2020
Ergebnisplan erweitert 01.01.22-31.12.22 | 01.01.21-31.12.21 | 01.01.20-31.12.20
PLAN in € PLAN in € ISTin €

Dienstleistungen Kulturforum Kriftel 1.500,00 2.000,00 1.814,50
Einnahmen aus Unterricht § 4 Nr. 22a UStG 745.000,00 689.000,00 768.276,87
Vermietung von Leihinstrumenten 10.000,00 10.000,00 11.602,75
Einnahmen kulturelle Veranstaltungen 23.000,00 22.500,00 14.673,71
Einnahmen Interkeltisches Folkfestival (IKF) 5.000,00 6.000,00 6.263,60
Bildungsgutscheine MTK 200,00 500,00 470,00
Nebenkostenanteile Untermieter 1.500,00 1.500,00 5.522,28
Umsatzerlose 786.200,00 731.500,00 808.623,71
Erhaltene Spenden / Zuwendungen 2.000,00 5.000,00 14.016,39

Erhaltene Spenden / Zuwendungen kulturelle Veranstaltungen - - -
Erhaltene Spenden / Zuwendungen Interkeltisches Folkfestival 7.000,00 7.000,00 9.800,00
Ertréiige aus Spenden 9.000,00 12.000,00 23.816,39
Betriebskostenzuschuss Stadt Hofheim 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Mietkostenzuschuss Stadt Hofheim 37.590,24 35.496,00 35.496,00
Landesmittel 55.000,00 53.000,00 55.573,99
Zuschuss Koop. Kita/Musikschule - 23.000,00 15.000,00
Versicherungsentschadigungen u. Ersatzleistungen - - 60,00
Ertrage aus nicht verbrauchten Ruckstellungen - - 6.042,61
sonstige betriebliche Ertrage - 500,00 19.237,10
librige sonstige betriebliche Ertréige 167.590,24 186.996,00 206.409,70
Honorare Lehrkrafte 534.000,00 511.000,00 566.980,25
Kiinstlersozialkasse 27.000,00 25.000,00 24.455,09
Fortbildungen Honorarkrafte 500,00 - 92,50

Zusatzhonorare Lehrkrafte 10.000,00 12.000,00 -
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 571.500,00 548.000,00 591.527,84
Lohne und Gehalter 103.900,00 101.744,29 96.564,93
Geschéftsfiihrergehalter 72.500,00 71.714,04 71.595,70
Sonderzahlung Geschaftsfiihrer 5.500,00 6.000,00 6.000,00
Aushilfslédhne 10.200,00 11.832,00 11.862,50
abgefiihrte Lohnsteuer pauschal fur Aushilfen 600,00 900,00 572,24

freiwillige soziale Aufwendungen - - -
Fortbildung - - 124,00
Berufsgenossenschaft 1.100,00 1.000,00 1.174,60
Fahrtkostenerstattung Wohnung/Arbeitsstatte 3.000,00 2.616,00 1.986,00
Léhne und Gehdlter 196.800,00 195.806,33 189.879,97
Gesetzliche Sozialaufwendungen 43.400,00 41.710,43 43.427,50
Aufwendungen fir Altersversorgung 750,00 750,00 732,00
soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 44.150,00 42.460,43 44.159,50
Abschreibungen Anlagevermogen 5.000,00 950,00 3.235,00
Abschreibungen auf immaterielle VG 800,00 - 790,20
Abschreibung GWG 1.500,00 1.515,00 820,94

304




Abschreibungen auf WG Sammelposten 250,00 240,00 240,00
Abschreibungen 7.550,00 2.705,00 5.086,14
8. Miete Pfalzer Hof 37.590,24 35.496,00 35.496,00
Umlagen Pfdlzer Hof 17.000,00 16.000,00 15.290,24
Miete Unterrichtsraume - - 144,00
Reinigung 4.000,00 500,00 4.533,99
Sonstige Raumkosten 500,00 - 226,52
Raumkosten 59.090,24 51.996,00 55.690,75
9. Gema-Gebihren 500,00 500,00 277,88
Beitrage 2.100,00 2.000,00 2.101,59
Versicherungen 4.500,00 4.000,00 4.288,48
Versicherungen, Beitréige und Abgaben 7.100,00 6.500,00 6.667,95
10. Bewirtungskosten - - 52,00
Werbekosten 1.000,00 1.000,00 2.907,16
Reisekosten Arbeitnehmer 500,00 500,00 147,73
Geschenke unter 35 € - - 12,80
Werbe- und Reisekosten 1.500,00 1.500,00 3.119,69
11. sonstige betriebliche Aufwendungen 2.000,00 2.000,00 723,88
veranstaltungsabhangige Kosten 29.000,00 32.409,00 15.377,93
Instandhaltung Musikinstrumente, Zubehor 2.500,00 2.500,00 1.452,35
Miete Musikinstrumente 500,00 500,00 798,50
Unterrichtsmaterialien 1.000,00 1.000,00 957,92
Aufwendungen Interkeltisches Folkfestival (IKF) 11.000,00 11.000,00 14.410,86
Porto, Telefon 2.500,00 2.500,00 1.830,51
Internet 2.000,00 2.000,00 1.081,18
Burobedarf 2.000,00 2.000,00 2.081,45
Mietleasing 1.100,00 500,00 5.036,64
Softwarelizenzen 13.500,00 12.000,00 13.467,03
Wartungskosten fiir Hard- und Software 3.000,00 1.500,00 1.313,64
Zeitungen, Fachliteratur 200,00 500,00 481,00
Verwaltungskosten 12.500,00 10.500,00 12.883,84
Kosten des Geldverkehrs 300,00 200,00 297,93
verschiedene betriebliche Kosten 83.100,00 81.109,00 72.194,66
12. Neujahrskonzert 10.000,00 - -
Klassik-Matinee Kreisstadtsommer 8.000,00 - -
Aufenthalt Landesmusikakademie 5.000,00 - -
Preistragerkonzert Mendelssohn-Wettbewerb - - -
Abschlussprojekt Musiktheater 3.000,00 - -
Jahreskonzert 3.000,00 - -
kulturelle Veranstaltungen 29.000,00 - -
Jahresergebnis - 8.000,00 419,24 70.523,30
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Investitionsplan

Wirtschaftsplan der Musikschule Hofheim am Taunus gGmbH 2022

Investitionsplan

Investitionen Instrumente/Betriebsausstattung 2022 2023

IT Verwaltung Laptops € 2.000,00

Insgesamt: € 2.000,00
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AKTIVA

BILANZ zum 31. Dezember 2020

Mus:kscrule Hofrem am Taunus gGmbH VdM Musikscrule, 65718 Heheim am Taunus

Anlaget

PASSIVA
31.:2.2020 31122012 31.12.2020 31.12.2012
Euro Euro Euro Eurc
A. Anlagevermogen A Eigenkapital
I. Immaterielle Warmigansgegenstinde |. Gezeichnetes Kapital 250000 2500062
entgeltich envcrts=ne Keonzessicnen. gewertliche Schutzrechts und ahnlichs II. Kapitalricklag2 €0.000.80 80.000.0C
Rechte und Werte sowie Lzenz=n an soichen Recht=n und Werten 3.842.00 0.00
Ill. Gewinnrlickiagen
Il Sachanlagen
andere Sewinnricklagen 3%.630.00 47.138¢4
andar= Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstathing 13.132.00 1£.435.00
IV, Bianzgewnn .00 52.027.28-
lll. Fnanzanlagen
B. Riickstellungen
Beteiligungen 220.00 220.00
senstgz Rickstaimgen 14.400.20 1£.000.0%
B. Umlaufvermogen
C. Verbindlichkeiten
|. Forderungen u:nd sonstige Vermogensgegenstand=
1. Verbindlishk<=iten aus Lieferungen und Leskingen £1.52372 £5.578.55
1. Forderungsn aus Lieferungen und Leistungen 2.70e.08 13.742.21 - davon mi einer Restlauizeit bis zu enem Jahr Euro £1.523,72
2. sonstige Vermogensgzgenstinde 1.38378 1.709 41 {Euro 55.576,55)
i e 12278.62 2. scnstge Verpndichkeitan 2330157 8.037.41
- davon gegen Gesellschatter Eurc 0,00 (Eurc 1.705,59) TLB23ET 83.813.22
- davon aus Stzuam Euro 2286,42 (Eure 2.177,17)
fl. Kassenbestand, Bundesbank guthaken, Guthaden bej Kreditnstititen und - davon im Rahmen der sozialen Sicherhet Euro 357,88 (Euro 526,93
Schecks 2i4.681.16 §24.812.45 - davon mi einer Restlauzeit bis zu einam Jahr Euro 23.301,57
C. Rechnungsabgrenzungsposten 2.319.88 4.784.82 {Eure 8.037.41)
232.825,50 157.720.68 239.855 52 1£7.720.82
Klug & Engelhard GmbH Kapellenstralle 7

Witschaftsprizfungsgeselischa®
Steuerberstungsgessschaft

65830 Krifte
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2020 bis 31.12.2020 Anlage 11/1
Musikschule Hofheim am Taunus gGmbH VdM Musikschule, 65719 Hofheim am Taunus

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
1. Umsatzerlse 808.623,71 861.030,37
2. Ertrage aus Spenden 23.816,39 10.200.00
3. Gesamtleistung 832.440,10 871.230,37
4. sonstige betriebliche
Ertrage
a) ubrige sonstige betriebliche
Ertrage 206.409,70 146.083,48
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen 591.527,84 672.066,10
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 189.879,97 171.741,94
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir
Altersversorgung und
fur Unterstiitzung 44.159,50 234.039,47 37.435,86
- davon fur Altersversorgung
Euro 732,00 (Euro 732,00)
7. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdégens-
gegenstande des Anlage-
vermdégens und Sachanlagen 5.086,14 4.071,42
8. sonstige betriebliche
Aufwendungen
a) Raumkosten 55.690,75 63.499,34
b) Versicherungen, Beitrage
und Abgaben 6.667,95 4.978,15
c) Werbe- und Reisekosten 3.119,69 7.341,69
d) verschiedene betriebliche
Kosten 72.194 .66 137.673,05 108.177,62
9. Ergebnis nach Steuern 70.523,30 51.998,27-
10. Jahresiiberschuss 70.523,30 51.998,27-
11. Verlustvortrag aus
dem Vorjahr 52.027,96 29,69
Ubertrag 18.495,34 52.027,96-
Klug & Engelhard GmbH Kapellenstralle 47
Wirtschaftspriifungsgesellschaft 65830 Kriftel

Steuerberatungsgesellschaft
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2020 bis 31.12.2020 Anlage 11/2

Musikschule Hofheim am Taunus gGmbH VdM Musikschule, 65719 Hofheim am Taunus

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
Ubertrag 18.495,34 52.027,96-

12. Einstellungen in

Gewinnricklagen

a) in andere Gewinnriicklagen 18.495,34 0,00
13. Bilanzgewinn 0,00 52.027,96-
Klug & Engelhard GmbH Kapellenstralle 47
Wirtschaftsprufungsgesellschaft 65830 Kriftel

Steuerberatungsgesellschaft
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Wirtschaftsplan 2022
der Stromnetz Hofheim Verwaltungs-
GmbH
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Vorbericht

zum Wirtschaftsplan 2022 der
Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH

Fir die Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH, als Kapitalgesellschaft, findet das Recht der GmbH Anwendung.
Gegenstand des Unternehmens ist die Beteiligung als personlich haftende Gesellschafterin an der Stromnetz Hofheim
GmbH & Co. KG mir Sitz in Hofheim und die Ubernahme ihrer Geschaftsfiinrung.

Das Stammkapital betragt seit der Grindung am 10.07.2011 25.000,00 €. Es ist voll einbezahlt und wird gehalten

a) von der Stadt Hofheim zu 51,0 % bzw. 12.750,00 €
b) von der Stiwag Energie AG zu 49,0 % bzw. 12.250,00 €

Das Unternehmen mit Sitz in Hofheim wird vertreten durch ihre Geschaftsfiihrer Herrn Karl-Heinz Harpf und Herrn
Andreas Haus.

Geschiftsverlauf und Uberblick / Ausblick iiber die wirtschaftliche Lage des Unternehmens:

Sowohl im laufenden Jahr 2021 als auch im Wirtschaftsplan 2022 und in den Folgejahren werden die Aufwendungen der
Gesellschaft von der Netzgesellschaft vollstadndig abgedeckt, so dass sich ein geringflgiger Jahrestberschuss aus der
Haftungsverglitung in Hohe von rd. 1,1 T€ ergibt, der auch in den Folgejahren erzielt wird.
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Erfolgsplan 2022

IST 2019 IST 2020 WP 2021 HR 2021 WP 2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

1) Sonstige betriebliche Ertrage (+) 7,9 7,9 7,9 8,2 8,2
2) Personalaufwand (.1.) -3,8 -3,9 -3,8 -3,9 -3,9
3) Sonstige betriebliche Aufwendungen (.1.) -2,9 -2,8 -2,9 -3,0 -3,0
4) Ergebnis vor Steuern 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
5) Steuern vom Einkommen und Ertrag (.1.) -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2
6) Jahresiiberschuss 11 1,1 1,1 1,1 1,1

Erlauterungen zum Erfolgsplan

1) Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten neben dem Aufwandsersatz gem. Gesellschaftsvertrag die Haftungsvergutung
von der Netzgesellschaft.

2) Personalaufwand
Im Personalaufwand sind die Kosten der Geschéaftsfihrung ausgewiesen.

3) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen Geblhren und Pflichtbeitrdge, Gerichts- und Notarkosten
sowie Kosten der allgemeinen Verwaltung.

6) Jahresiiberschuss
Der Jahresuberschuss wird jeweils auf neue Rechnung vorgetragen.
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Planbilanz 31.12.2022

IST IST WP HR WP
31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021 31.12.2021 | 31.12.2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Umlaufvermoégen

Forderungen / sonstige Vermdgensgegenstande 8,0 7,6 7,9 8,2 8,2

Guthaben bei Kreditinstituten 27,4 27,0 29,0 27,5 28,5
AKTIVA 35,3 34,6 36,9 35,6 36,7
Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

Gewinnvortrag 3,9 5,0 6,1 6,1 7.1

Jahrestberschuss 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Riickstellungen

Steuerriickstellungen 0,4 0,2 0,2 0,2 0,2

Sonstige Rickstellungen 29 2,5 2,6 2,5 2,5
Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten 2,0 0,9 2,0 0,9 0,9
PASSIVA 35,3 34,6 36,9 35,6 36,7
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Vermogensplan 2022

IST 2019 IST 2020 WP 2021 HR 2021 WP 2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Mittelherkunft (Einnahmen)

1) Zufiihrung Eigenkapital abzgl. Entnahmen

2) Zufuhrung zu Ruckstellungen abzgl. Entnahmen 0,9 -0,6 0,0

3) Jahresiberschuss 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1

4) Veranderung Umlaufvermdgen -1.1 0,3 -0,5

5) Veranderung Verbindlichkeiten 1,1 -1,1
Summe Mittelherkunft 2,0 -0,4 1,1 0,5 1,1
Mittelverwendung (Ausgaben)

1) Sonstiger Finanzbedarf 2,0 -0,4 1,1 0,5 1,1
Summe Mittelverwendung 2,0 -0,4 1,1 0,5 1,1
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Suwag

Mittelfristiger Finanzplan 2023-2026 der
Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH
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Mittelfristiger Finanzplan 2023-2026

Mittelfristiger Erfolgsplan der Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH

IST HR WP PLAN

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1) Sonstige betriebliche Ertrage 7.9 8,2 8,2 8,2 8,2 8,2 8,2
2) Personalaufwand -3,9 -3,9 -3,9 -3,9 -3,9 -3,9 -3,9
3) Sonstige betriebliche Aufwendungen -2,8 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
4) Ergebnis vor Steuern 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
5) Steuern vom Einkommen und Ertrag -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2
6) Jahresiiberschuss 1,1 11 1,1 11 1,1 1,1 1,1

Erlduterungen zum Erfolgsplan

1) Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten neben dem Aufwandsersatz gem. Gesellschaftsvertrag die Haftungsvergltung von der

Netzgesellschaft.

2) Personalaufwand

Im Personalaufwand sind die Kosten der Geschaftsflihrung ausgewiesen.

3) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen Gebuhren und Pflichtbeitradge, Gerichts- und Notarkosten sowie

Kosten der allgemeinen Verwaltung.

6) Jahresiiberschuss

Der Jahreslberschuss wird jeweils auf neue Rechnung vorgetragen.

Planbilanz 2023-2026 der Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH

IST HR wP PLAN
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umlaufvermogen
Forderungen / sonstige Vermdgensgegenst. 7,6 8,2 8,2 8,2 8,2 8,2 8,2
Guthaben bei Kreditinstituten 27,0 27,5 28,5 29,6 30,7 31,7 32,8
AKTIVA 34,6 35,6 36,7 37,7 38,8 39,9 40,9
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0
Gewinnvortrag 5,0 6,1 7.1 8,2 9,2 10,3 11,3
Jahresuberschuss 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Riickstellungen
Steuerrickstellungen 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Sonstige Ruckstellungen 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
Verbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9
PASSIVA 34,6 35,6 36,7 37,7 38,8 39,9 40,9
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Mittelfristiger Vermogensplan der Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH

IST HR WP PLAN
31122020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023  31.12.2024  31.12.2025  31.12.2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Mittelherkunft (Einnahmen)
1) Zufiihrung zu Riickstellungen abzgl. Entnahn -0,6 0,0
2) Jahresliberschuss 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
3) Veranderung Umlaufvermdgen 0,3 -0,5
4) Veranderung Verbindlichkeiten -1,1
Summe Mittelherkunft -0,4 0,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Mittelverwendung (Ausgaben)
1) Sonstiger Finanzbedarf -0,4 0,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Summe Mittelverwendung -0,4 0,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
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3

Stromnetz Hofheim Verwaltungs GmbH, Hofheim am Taunus

Bilanz zum 31. Dezember 2020

Aktiva

Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Il. Guthaben bei Kreditinstituten

Passiva

A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital
Il. Gewinnvortrag
lll. Jahresuberschuss

B. Riickstellungen
1. Steuerruckstellungen
2. Sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten

Anlage I

31.12.2020 31.12.2019
€ €

7.626,08 7.954,67
27.000,82 27.391,59
34.626,90 35.346,26
25.000,00 25.000,00
4.999,80 3.947,08
1.062,72 1.052,72
31.052,52 29.999,80
197,28 394,56
2.485,00 2.935,00
2.682,28 3.329,56
892,10 2.016,90
892,10 2.016,90
34.626,90 35.346,26
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Anlage Il
5

Stromnetz Hofheim Verwaltungs GmbH, Hofheim am Taunus

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

Geschéftsjahr Vorjahr

€ €
1. Sonstige betriebliche Ertrage 7.939,35 7.942,81
2. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter 3.000,00 2.955,00

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fir Unterstitzung, 919,06 800,66
davon fur Altersversorgung (0,00) (0,00)
3.919,06 3.755,66
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.770,29 2.937,15
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 197,28 197,28
5. Ergebnis nach Steuern 1.052,72 1.052,72

6. Jahresiiberschuss 1.052,72 1.052,72
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Wirtschaftsplan 2022 der Stromnetz
Hofheim GmbH & Co. KG
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Vorbericht

zum Wirtschaftsplan 2022 der
Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG

Fir die Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG, als Personengesellschaft, finden die Regelungen des HGB Anwendung.
Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb oder die Anpachtung, die Errichtung, Instandhaltung und die
Verpachtung von ortlichen Netzen zur Versorgung der Allgemeinheit mit elektrischer Energie, nebst aller fiir deren
Betrieb erforderlichen Anlagen und Grundstilicke, die Erbringung von Dienstleistungen in diesem Bereich und damit
zusammenhangende Tatigkeiten. Die Gesellschaft beschaftigt dazu keine eigenen Mitarbeiter.

Das Festkapital betragt seit der Griindung am 10.07.2014 320.000,00 € und wird gehalten

a) von der Stadt Hofheim zu 51,0 % bzw. 163.200,00 €
b) von der Stiwag Energie AG zu 49,0 % bzw. 156.800,00 €

Personlich haftende Gesellschafterin der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG ist die Stromnetz Hofheim Verwaltungs-
GmbH mit Sitz in Hofheim, deren Stammkapital 25.000,00 € betragt, welches vollstandig durch die beiden
Gesellschafter, die Stadt Hofheim und die Siiwag Energie AG, erbracht wurde. Die Stromnetz Hofheim Verwaltungs-
GmbH nimmt die Geschaftsfiihrung der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG wahr und wird vertreten durch ihre
Geschaftsfuhrer Herrn Karl-Heinz Harpf und Herrn Andreas Haus.

Geschiftsverlauf und Uberblick / Ausblick iiber die wirtschaftliche Lage des Unternehmens:

Mit dem Erwerb des Stromverteilnetzes der Stadt Hofheim von der Stiwag Energie AG zum 01.08.2014 ist der
operative Start der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG als Netzeigentiimer erfolgt.

Fir das laufende Geschéftsjahr 2021 wird mit einem Jahreslberschuss von rd. 223 T€ gerechnet. Auf Basis der
geplanten Investitionen in Hohe von 1.650 T€ ergibt sich im Wirtschaftsplan 2022 ein voraussichtliches
Jahresergebnis von rd. 249 T€.

Der Mittelfristplan 2023-26 zeigt eine stabile, positive Ergebnislage aufgrund der in der Pachtformel gesicherten

Verzinsung des betriebsnotwendigen Vermdgens. Infolge der erhdhten Investitionstatigkeit und der Einhaltung der
regulatorisch optimalen Finanzierungsstruktur werden die Jahresuberschuisse thesauriert.
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Erfolgsplan 2022

IST 2019 IST 2020 WP 2021 HR 2021 WP 2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

1) Umsatzerl6se (+) 6.866,9 2.220,2 2.222,2 2.2555 2.336,2
2) Sonstige betriebliche Ertrage (+) 124,8 21,3

3) Materialaufwand (.1.) -5.998,5 -1.305,0 -1.275,0 -1.305,0 -1.305,0

4) Sonstige betriebliche Aufwendungen (.1.) -40,4 -34,1 -33,0 -34,0 -34,0

5) Abschreibungen auf Sachanlagen (.1.) -464.,5 -481,4 -508,2 -500,1 -530,9
6) Zinsen und ahnliche Ertrage (+) 4,5

7) Zinsen und ahnliche Aufwendungen (.1.) -209,9 -146,2 -130,4 -131,0 -150,9

8) Ergebnis vor Steuern 278,4 279,4 275,7 285,4 315,4

9) Steuern vom Einkommen und Ertrag (.1.) -167,1 111 -63,9 -62,3 -66,8

10) Jahresiiberschuss 111,2 290,5 211,8 223,2 248,6

Erlauterungen zum Erfolgsplan

1) Umsatzerlése

Die Position der Umsatzerldse beinhaltet die Erlése der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG aus der Rickverpachtung des
Stromverteilnetzes an die Stiwag Energie AG sowie die Ertrage aus der Auflésung der Baukostenzuschisse. In 2019 wurden die
von der Siiwag Energie AG vergliteten Konzessionsabgaben und Gemeinderabatte in Umsatzerlésen erstmals ausgewiesen
und ab 2020 fortgefihrt.

3) Materialaufwand
Die Position Materialaufwand beinhaltet den Pachtaufwand fir Grundstlicke die Konzessionsabgaben und Gemeinderabatte an
die Kommune.

4) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen umfassen die Verwaltungskosten der Gesellschaft inklusive der Haftungsvergitung
und Kostenerstattung an die Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH.

7) Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Der Zinsaufwand entfallt im Wesentlichen auf die zum Netzerwerb und fir laufende Investitionen aufgenommenen Darlehen.

9) Steuern vom Einkommen und Ertrag
Diese Position umfasst die Gewerbesteuer.

322




Planbilanz 31.12.2022

IST IST WP HR WP
31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021 31.12.2021 | 31.12.2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Anlagevermogen

Sachanlagen 9.937,1 10.276,3 10.691,9 10.726,3 11.845,3
Umlaufvermégen

Forderungen / sonstige 1.336,5 167,9 98,3 139,4 240,7

Vermogensgegenstande

Guthaben bei Kreditinstituten 12,4 18,1 144,5 66,0 143,7
AKTIVA 11.286,0 10.462,3 10.934,7 10.931,6 12.229,8
Eigenkapital

Kapitalanteile der Kommanditisten 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0

Rucklagen 540,0 540,0 747,3 810,0 1.033,2

Jahrestiberschuss 111,2 290,4 211,8 223,2 248.6
Riuckstellungen

Steuerriickstellungen 2111

Sonstige Ruckstellungen 10,0 8,1 8,3 8,5 8,5
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten 1.338,6 1.535,6 2.033,4 2.0154 3.002,2

Verbindlichkeiten ggi. Gesellschaftern 3.249/1 3.248,8 3.249,1 3.249,3 3.249,3

Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen 0,1 181,3

Sonstige Verbindlichkeiten 1.093,2 1,5 58,7
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 1.532,7 1.456,7 1.426,1 1.425,2 1.488,0
PASSIVA 11.286,0 10.462,3 10.934,7 10.931,6 12.229,8

Erlauterungen zur Planbilanz

Sachanlagen
Das Sachanlagevermdgen enthélt das Stromverteilnetz in Hofheim, das zum 01.08.2014 erworben wurde.

Kapitalanteile der Kommanditisten
Die Stadt Hofheim und die Stwag Energie AG legten zum Erwerb des Stromverteilnetzes in Hofheim gemaR ihrer Anteile
Eigenkapital in die Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG ein.

Riicklagen
Zur Finanzierung von Investitionen und Sicherstellung der regulatorischen optimalen Eigenkapitalquote werden die
Jahresergebnisse thesauriert.

Riickstellungen
Ruckstellungen werden fur Jahresabschlusskosten und Steuerberatung gebildet, welche die Stromnetz Hofheim GmbH & Co.
KG im Folgejahr zu zahlen hat.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten enthalten neben dem Verrechnungskonto an die Verwaltungs-GmbH die zur Finanzierung des
Netzerwerbs und laufenden Investitionen aufgenommenen Darlehen.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten
Hier werden samtliche noch nicht aufgeléste Baukosten- und Ertragszuschisse bilanziert.
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Vermogensplan 2022

IST 2019 IST 2020 WP 2021 HR 2021 WP 2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Mittelherkunft (Einnahmen)
1) Zufiihrung zu Ruckstellungen abzgl. Entnahmen 205,7 -213,0 0,4
2) Abschreibungen auf Sachanlagen 464,5 481,4 508,2 500,1 530,9
3) gggzggalrj%rp:tanzsri]\ﬁeliechnungsabgrenzungsposten 723 76,0 364 315 62.8
4) Kreditaufnahme 331,0 300,0 380,0 630,0 1.230,0
5) Jahresiiberschuss 111,2 290,4 211,8 223,2 248,6
6) Veranderung Umlaufvermdgen -1.260,4 1.168,5 3,4 28,6 -101,3
7) Veranderung Verbindlichkeiten 4147 -910,9 5,2 -182,2
Summe Mittelherkunft 194,5 1.040,5 1.072,1 1.168,5 1.971,0
Mittelverwendung (Ausgaben)
1) Investitionen (Sachanlagen) 840,5 820,6 950,0 950,0 1.650,0
2) Kredittilgung 71,8 103,0 130,5 150,1 243,2
3) Ausschittung 75,5 111,2 20,4
4) Sonstiger Finanzbedarf -793,3 5,7 -8,4 47,9 77,8
Summe Mittelverwendung 194,5 1.040,5 1.072,1 1.168,5 1.971,0
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Investitionsplan 2022

Stromnetz IST 2019 IST 2020 WP 2021 HR 2021 WP 2022
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Kabel 20 kV 419,6 210,2 200,0 200,0 450,0
Kabel 1 kV 149,6 360,3 350,0 350,0 500,0
Kabel Abnehmeranschlisse 198,6 178,2 180,0 180,0 300,0
Freileitungen Mittelspannungsnetz 29

Freileitungen 1 kV
Freileitungen Abnehmeranschlisse

Ortsnetzstationen 188,3 72,2 220,0 220,0 400,0
Zahler, Messeinrichtungen, Uhren, TFR-Empfanger 7,9 4.8

Laufende Investitionen 967,0 825,8 950,0 950,0 1.650,0
Netz- / Grundstlickserwerb / - abgang 14,7 -0,3

Summe Investitionen 981,8 825,5 950,0 950,0 1.650,0
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Mittelfristiger Wirtschafts-/ Finanzplan 2023 - 26

Mittelfristiger Erfolgsplan der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG

IST HR WP PLAN
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1) Umsatzerlose 2.220,2 2.255,5 2.336,2 2.373,2 24246 2.468,1 2.506,7
2) Sonstige betriebliche Ertrage 21,3
3) Materialaufwand -1.305,0 -1.305,0 -1.305,0 -1.305,0 -1.305,0 -1.305,0 -1.305,0
4) Sonstige betriebliche Aufwendungen -34,1 -34,0 -34,0 -34,0 -34,0 -34,0 -34,0
5) Abschreibungen auf Sachanlagen -481,4 -500,1 -530,9 -559,2 -578,8 -596,1 -609,8
6) Zinsen und ahnliche Ertrage 4,5
7) Zinsen und ahnliche Aufwendungen -146,2 -131,0 -150,9 -151,8 -153,8 -155,0 -155,6
8) Ergebnis vor Steuern 279,4 285,4 3154 3231 353,0 378,0 402,3
9) Steuern vom Einkommen und Ertrag 11,1 -62,3 -66,8 -67,8 -71,8 -75,0 -78,2
10) Jahresuiberschuss 290,5 223,2 248,6 255,3 281,3 302,9 3241

Erlauterungen zum Erfolgsplan

1) Umsatzerlose

Die Position der Umsatzerl0se beinhaltet die Erlése der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG aus der Rickverpachtung des Stromverteilnetzes
an die Stuwag Energie AG sowie die Ertrage aus der Auflésung der Baukostenzuschisse. In 2019 wurden die von der Stiwag Energie AG
verglteten Konzessionsabgaben und Gemeinderabatte in Umsatzerldsen erstmals ausgewiesen und ab 2020 fortgeflhrt.

3) Materialaufwand
Die Position Materialaufwand beinhaltet den Pachtaufwand fur Grundstiicke die Konzessionsabgaben und Gemeinderabatte an die Kommune.

4) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen umfassen die Verwaltungskosten der Gesellschaft inklusive der Haftungsvergutung und
Kostenerstattung an die Stromnetz Hofheim Verwaltungs-GmbH.

7) Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Der Zinsaufwand entfallt im Wesentlichen auf die zum Netzerwerb und fir laufende Investitionen aufgenommenen Darlehen.

9) Steuern vom Einkommen und Ertrag
Diese Position umfasst die Gewerbesteuer.
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Planbilanz der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG

IST HR WP PLAN
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Anlagevermogen

Sachanlagen 10.276,3 10.726,3 11.845,3 12.236,1 12.607,3 12.961,2 13.301,4
Umlaufvermoégen

Forderungen und ) 167,9 139,4 240,7 1316 132,1 126,6 1216

sonstige Vermdgensgegenstande

Guthaben bei Kreditinstituten 18,1 66,0 143,7 156,5 152,9 156,3 158,0
AKTIVA 10.462,3 10.931,6 12.229,8 12.524,2 12.892,3 13.244,1 13.581,0
Eigenkapital

Kapitalanteile der Kommanditisten 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0 3.200,0

Ricklagen 540,0 810,0 1.033,2 1.281,7 1.537,1 1.818,3 2.121,2

Jahresiiberschuss 290,4 223,2 248,6 255,3 281,3 302,9 3241
Riickstellungen

Steuerriickstellungen

Sonstige Rickstellungen 8,1 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten 1.535,6 2.015,4 3.002,2 3.057,0 3.165,8 3.238,5 3.275,3

Verbindlichkeiten ggu. Gesellschaftern 3.248,8 3.249,3 3.249,3 3.249,3 3.249,3 3.249,3 3.249,3

Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 181,3

Sonstige Verbindlichkeiten 1,5
Passive Rechnungsabgrenzungposten 1.456,7 1.425,2 1.488,0 1.472,3 1.450,3 1.426,5 1.402,5
PASSIVA 10.462,3 10.931,6 12.229,8 12.524,2 12.892,3 13.2441 13.581,0

Erlauterungen zur Planbilanz

Sachanlagen
Das Sachanlagevermdgen enthalt das Stromverteilnetz in Hofheim, das zum 01.08.2014 erworben wurde.

Kapitalanteile der Kommanditisten
Die Stadt Hofheim und die Stiwag Energie AG legten zum Erwerb des Stromverteilnetzes in Hofheim gemag ihrer Anteile Eigenkapital in die
Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG ein.

Riicklagen
Zur Finanzierung von Investitionen und Sicherstellung der regulatorischen optimalen Eigenkapitalquote werden die Jahresergebnisse
thesauriert.

Riickstellungen
Ruckstellungen werden flr Jahresabschlusskosten und Steuerberatung gebildet, welche die Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG im Folgejahr
zu zahlen hat.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten enthalten neben dem Verrechnungskonto an die Verwaltungs-GmbH die zur Finanzierung des Netzerwerbs und
laufenden Investitionen aufzunehmenden Darlehen.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten
Hier werden samtliche noch nicht aufgeldste Baukosten- und Ertragszuschisse bilanziert.
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Mittelfristiger Vermogensplan der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG

IST HR WP PLAN
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Mittelherkunft (Einnahmen)
1) Zufiihrung zu Riickstellungen 213.0 0.4
abzgl. Enthahmen
2) Abschreibungen auf Sachanlagen 481,4 500,1 530,9 559,2 578,8 596,1 609,8

Zugang passive
3) Rechnungsabgrenzungsposten -76,0 -31,5 62,8 -15,7 -22,0 -23,8 -24,0
abzgl. Entnahmen

4) Kreditaufnahme 300,0 630,0 1.230,0 320,0 400,0 390,0 380,0
5) Jahresuberschuss 290,4 223,2 248,6 255,3 281,3 302,9 3241
6) Veranderung Umlaufvermdgen 1.168,5 28,6 -101,3 109,1 -0,5 55 5,1
7) Veranderung Verbindlichkeiten -910,9 -182,2

Summe Mittelherkunft 1.040,5 1.168,5 1.971,0 1.228,0 1.237,6 1.270,7 1.294,9

Mittelverwendung (Ausgaben)

1) Investitionen (Sachanlagen) 820,6 950,0 1.650,0 950,0 950,0 950,0 950,0
2) Kredittiigung 103,0 150,1 243,2 265,2 291,2 317,2 343,2
3) Ausschuttung 111,2 20,4

4) Sonstiger Finanzbedarf 57 47,9 77,8 12,8 -3,6 3,5 1,7
Summe Mittelverwendung 1.040,5 1.168,5 1.971,0 1.228,0 1.237,6 1.270,7 1.294,9

Investitionsplan der Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG

IST HR WP PLAN
Stromnetz 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024  31.12.2025  31.12.2026
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Kabel 20 kV 210,2 200,0 450,0 200,0 200,0 200,0 200,0
Kabel 1 kV 360,3 350,0 500,0 350,0 350,0 350,0 350,0
Kabel Abnehmeranschlisse 178,2 180,0 300,0 180,0 180,0 180,0 180,0
Freileitungen Mittelspannungsnetz
Freileitungen 1 kV
Freileitungen Abnehmeranschlisse
Ortsnetzstationen 72,2 220,0 400,0 220,0 220,0 220,0 220,0
Zahler, Messeinr., Uhren, TFR-Empfanger 4,8

Laufende Investitionen 825,8 950,0 1.650,0 950,0 950,0 950,0 950,0
Netz- / Grundstlckserwerb / - abgang -0,3

Summe Investitionen 825,5 950,0 1.650,0 950,0 950,0 950,0 950,0
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Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG, Hofheim am Taunus

Bilanz zum 31. Dezember 2020

Anlage Il

Aktiva 31.12.2020 31.12.2019
€ €
A. Anlagevermégen
Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlielich der Bauten auf fremden Grundstiicken 38.696,17 38.671,17
2. Technische Anlagen und Maschinen 10.237.652,00 9.898.475,00
10.276.348,17 9.937.146,17
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
1. Forderungen gegen Gesellschafter 143.312,00 1.336.476,44
2. Sonstige Vermogensgegenstande 24.624,50 0,00
167.936,50 1.336.476,44
ll. Guthaben bei Kreditinstituten 18.060,71 12.374,65
185.997,21 1.348.851,09
10.462.345,38 11.285.997,26
Passiva 31.12.2020 31.12.2019
€ €
A. Eigenkapital
I. Kapitalanteile der Kommanditisten 3.200.000,00 3.200.000,00
Il. Riicklagen 540.000,00 540.000,00
Il. Jahresiiberschuss 290.449,69 111.218,98
4.030.449,69 3.851.218,98
B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 18.043,00 19.112,00
C. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 0,00 211.059,80
2. Sonstige Riickstellungen 8.117,50 10.038,75
8.117,50 221.098,55
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.535.555,04 1.338.591,68
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 181.257,19 125,00
3. Verbindlichkeiten gegenuber Gesellschaftern 3.248.802,55 3.249.131,14
4. Sonstige Verbindlichkeiten 1.484,41 1.093.175,91
4.967.099,19 5.681.023,73
E. Rechnungsabgrenzungsposten 1.438.636,00 1.513.644,00
10.462.345,38 11.285.997,26
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5

Stromnetz Hofheim GmbH & Co. KG, Hofheim am Taunus

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr

vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

10.

11.

. Umsatzerlose

. Sonstige betriebliche Ertrdge

. Materialaufwand

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Abschreibungen auf Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

. Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss
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Geschéftsjahr
S

Anlage Il

Vorjahr
€

2.220.212,44 6.866.925,51

21.344,15

124.788,00

1.305.029,09 5.998.478,78

481.370,65

34.089,70

4.483,00

146.152,79

-11.074,10

290.471,46

21,77

290.449,69

464.547,53

40.367,23

0,00

209.940,01

167.146,45

111.233,51

14,53

1.218,9



UBERSICHT UBER DEN
VORAUSSICHTLICHEN STAND DER
VERBINDLICHKEITEN




UBERSICHT UBER DEN VORAUSSICHTLICHEN
STAND DER VERBINDLICHKEITEN

- 1000 EUR -
Art Stand des  Voraussichtlicher  Voraussichtlicher
Stand zu Beginn  Stand zum Ende
Jahresabschlusses des Haushalts- des Haushalts-
jahres jahres
(31.12.2020) (2022) (2022)
1. Verbindlichkeiten aus Anleihen 0 0 0
2. Verbindlichkeiten aus Krediten vom
2.1 Bund, LAF, ERP-Sondervermdgen 0 0 0
2.2 Land 744 609 532
2.3 Gemeinden und Gemeindeverbande 0 0 0
2.4 Zweckverbanden und dgl. 0 0 0
2.5 Sonstiger 6ffentl. Bereich 0 0 0
2.6 Kreditmarkt 54.197 55.496 57.645
2.7 Verbundene Unternehmen, 0 0 0
Beteiligungen, Sondervermdgen
Summe 54.941 56.105 58.177
3. Verbindlichkeiten aus Liquiditatskrediten 0 0 0
4. Verbindlichkeiten aus Vorgdngen,
die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichgenommen
3.1 Leasing 0 0 0
3.2 Sonstige 0 0 0
Summe 0 0 0
nachrichtlich
5. Verbindlichkeiten der Sonder-
vermogen mit Sonderrechnung
5.1 Aus Krediten 0 0 0
5.2 Aus Vorgdngen, die Kreditaufnahmen
wirtschaftlich gleichkommen 0 0 0
6. Voriibergehende Inanspruchnahme von
fliissigen Mitteln aus Sonderriicklagen
fiir andere Zwecke 0 0 0
7. Anteilige Schulden im Rahmen von
Mitgliedschaften in Zweckverbanden 0 0 0
8. Anteilige Schulden im Rahmen der
Beteiligung an wirtschaftlichen
Unternehmen 0 0 0
9. Langfristige Mietvertrage und
Verpflichtungen aus OPP-Vertrigen 0 0 0

Gem. V'V zu §1, Nr. 8 GemHVO, sind die entsprechenden Bestdnde aus der Bilanz

anzugeben. Die Angaben beziehen sich auf die Jahresrechnung 2020, welche noch nicht gepriift ist.
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RUCKLAGEN
UND
RUCKSTELLUNGEN



Ubersicht

iiber den voraussichtlichen Stand der Riicklagen und Riickstellungen in - 1000 EUR -

Stand des | Voraussicht- | Voraussicht-
Jahresab- licherStand licherStand
schlusses zu Beginn zum Ende
Art 31.12.2020 des des
Haushalts- Haushalts-
jahres jahres
2022 2022
1. Riicklagen und Sonderriicklagen
1.1  Ricklage aus Uberschiissen des ordentlichen 4.544 515 515
Ergebnisses
1.2 Riicklage aus Uberschiissen des auBerordentlichen 5.360 8.864 9.193
Ergebnisses
1.3 Sonderrtcklagen 49 49 49
1.4  Stiftungskapital
Summe der Riicklagen 9.953 9.428 9.757
2. Riickstellungen
2.1 Rickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen 18.129 18.455 18.905
auf Grund von beamtenrechtlichen oder vertraglichen
Ansprichen (davon durch Mittel der
Versorgungsriicklage nach HVersRicklG gedeckt) 562 602 628
2.2 Rickstellungen aus Beihilfeverpflichtungen 3.392 3.456 3.504
gegeniber Versorgungsempfangern, Beamten und
Arbeitnehmern
2.3 Rickstellungen aus Bezlige- und Entgeltzahlungen
flr Zeiten der Freistellung von der Arbeit im Rahmen
von Altersteilzeitarbeit und @hnlichen MaBnahmen 15 15 15
2.4 Ruckstellungen flur im Haushaltsjahr unterlassene
Aufwendungen fir Instandhaltung, die im
folgenden Haushaltsjahr nachgeholt werden sollen 329 279 271
2.5 Rickstellungen fur die Rekultivierung und Nachsorge
von Abfalldeponien
2.6  Ruckstellungen fir die Sanierung von Altlasten
2.7  Ruckstellungen fir unbestimmte Aufwendungen
fir Umlagen nach dem Finanzausgleichsgesetz und
flr ungewisse Verbindlichkeiten im Rahmen von
Steuerschuldverhdltnissen
2.8 Rickstellungen flir drohende Verpflichtungen 175 153 257
aus Bilrgschaften, Gewahrleistungen und
anhangigen Gerichtsverfahren
Rickstellungen fir drohende Verluste aus
2.9 schwebenden Geschaften
2.10 Rickstellungen fir Urlaubs- und Zeitguthaben 57 57 57
2.10 Sonstige Rickstellungen 833 896 995
Summe der Riickstellungen 23.492 23.913 24.632

Gem. VV zu §1, Nr. 8 GemHVO, sind die entsprechenden Bestdnde aus der Bilanz anzugeben.
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Antrage zum Nachtragshaushalt 2021/2022

BV = Beschlussvorschlag

laufende
Nummer

Nummerierung
aus Antrag

Die Antragsbegriindungen sind in der Niederschrift der Antragssitzung HFBA vom
30.11.2021 nachzulesen

VERANDERUNGEN

Ja

Nein

Enthaltung

Buchungsstelle:

HHJahr 2021

HHJahr 2022

Haushaltsantréage der Fraktionen: CDU/FWG/FDP

Schaffung einer Haushaltsposition unter 09.01.1. in Héhe von 10.000 € fur die
Konzeption eines Birgerparks. Die Deckung kann Uber die Haushaltsstelle
09.01.1.677901. (Aufwand fiir stadtebaul. Entwicklung) erfolgen. Auf dieser

1 Haushaltsstelle sind pauschal 50.000 € fur 2022 eingestellt.

Der pauschale Ansatz von 50.000 € wird mit 10.000 € fiir die Konzeption eines

1 BV Biirgerparks belegt, es bleiben danach noch 40.000 € frei verfiigbar. 09.01.1.677901. - £ - €

7 Ja

5 Nein

0 Enthaltung

Schaffung einer Verpflichtungsermachtigung fir das Haushaltsjahr 2023 unter
13.01.1. in H&he von 100.000 € fir die Griinanlagen in Teilen des Gelandes der
2 ehemaligen Stadtbiicherei sowei im Graben des Wasserschlosses.

Anderungsantrag der SPD (Herr Kowacs): Mit der Vorlage KERN2021/036 hat der Ortsbeirat Kernstadt beschlossen, dass der Magistrat priifen
solle, ob eine biodiverse Bepflanzung des Wassergrabens vor dem Wasserschloss und die Einrichtung eines Wasserspiels méglich sind. Dariiber
hinaus sollten Sitzbankflachen in Form von Holzpaneelen auf die Betonflachen installiert werden, um den Sitzkomfort zu erhéhen. Wir
bitten zu beschlieBen: Sollte die Priifung des Magistrats ergeben, dass diese MaBnahmen umsetzbar sind und sie insb. mit den Anforderungen des
Denkmalschutzes zu vereinbaren sind, werden fir die MaBnahmen 100.000 € des Produkts 13.01.1. Naturschutz und Landschaftspflege zur

Verfugung gestellt.

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammiung vom 01.12.2021 zur Vorlage
2021/138 bzw. 2021/173 "Ein Klimaschutz- und Energiekonzept fir Hofheim"
bzw. "Stelle fiir Klimaschutz" wurde unter Punkt 2 bereits beschlossen: Im
Stellenplan des Nachtragshaushaltsplanes 2021/2022 wird eine zusétzliche
volle Stelle E 11 (TVOD) hinzugefiigt. Die Stelle ist zunichst fiir zwei Jahre zu
befristen mit dem Ziel, sie anschlieBend fiir weitere drei Jahre zu befristen
(Anschlussvorhaben).

14.01.1.6XxXXX.
Personalkosten i.H.v .
67.700 € sowie eine
Ertragsposition der
Foérderung i.H.v. 80 %
(54.160 €).

67.700 € (Aufwand)
und 54.160
€ (Ertrag)
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Der entsprechende Betrag wird in die Finanzplanung 2023 i.H.v. 100.000 € 3 Enthaltung
aufgenommen und im Haushalts 2022 wird eine entsprechende Bildung einer VE tber
2 BV Verpflichtungsermichtigung gebildet/ausgewiesen. 100.000 € bei 13.01.1. - € - €
Schaffung einer Verpflichtungsermachtigung fiir das Haushaltsjahr 2023 unter
13.01.1. fur Planungskosten in Héhe von 15.000 € zur Aufwertung der
3 Hochzeitswiese.
Der entsprechende Betrag wird in die Finanzplanung 2023 i.H.v. 15.000 € 12Ja |0 Nein 0 Enthaltung
aufgenommen und im Haushalts 2022 wird eine entsprechende Bildung einer VE tber
3 BV Verpflichtungsermichtigung gebildet/ausgewiesen. 15.000 € bei 13.01.1. - € - €
Schaffung einer Stelle fir einen Klimaschutzmanager im Rahmen samtlicher
heranzuziehender Férderprogramme Bund und Land (bis zu 80 % Entgeltgruppe E
4 11).




Vorziehen der Haushaltsposition 12.01.1/3042 Ortsdurchfahrt Wildsachsen Anteil
12.500 €. Sofern die erforderlichen Grundlagen im Rahmen der beabsichtigten
Biirgerbeteiligung zur Gestaltung des Wildsachser Bornplatzes rechtzeitig vorliegen -
bereits im vierten Quartal 2022 die Ortsdurchfahrt Wildsachsen angehen und daher
die geman Nachtragshaushalt unter Produkt 12.01.1/3042. vollstandig in das Jahr
2023 verschobenen Planungskosten zu einem Viertel fir 2022 anzusetzen, das ist
eine Position i.H.v. 12.500 €.

BV

Der Ansatz bei 12.01.1/3042.842001. wird in der Finanzplanung in 2023 um
12.500 € auf nunmehr 37.500 € reduziert und mit 12.500 € neu im Jahr 2022
gebildet.

12.01.1/3042.842001.

12.500 €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Schaffung von Haushaltspositionen unter 02.02.1 / 02.02.4 i.H.v. 5.000 € fur die
Weiterbildung der Mitarbeiter der Stadtpolizei.

BV

Fiir die Aus- und FortbildungsmaBnahmen zur Starkung sozialer und
interkultureller Kompetenzen werden die Ansétze um insgesamt 5.000 € erhoht.

02.02.1.688000. und
02.02.4.688000.

5.000 €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Fir die Pflege und Instandsetzung des Weinberges (Zaunwiederherstellung und
Beschilderung erneuern), soll die Materialausgabe des Bauhofs um 10.000 € erhéht
werden.

BV

Durch die Erh6hung beim Materialaufwand im Produkt Bauhof, sowie durch
aktivierte Eigenleistung kann die Pflege und Instandsetzung des Weinbergs in
Diedenbergen erfolgen.

01.11.1.525900 und
01.11.1.608001.

10.000 €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Schaffung einer Hundewiese, Haushaltsansatz 5.000 € fir Bauhofleistungen /
Sonstiges

BV

Durch die Erhéhung beim Materialaufwand im Produkt Bauhof, sowie durch
aktivierte Eigenleistung kann die Schaffung und Pflegeleistungen auf dem
Hundewiesengeléande erbracht werden.

01.11.1.525900 und
01.11.1.608001.

5.000 €

10 Ja

2 Nein

0 Enthaltung

Eine Marketingaktion zur Mullvermeidung soll Gber den Geblhrenhaushalt mit
15.000 € finanziert werden. Durch Schilder im Wald und im Feld soll auf die
Vermeidung von Mill und ein angemessenes Verhalten im AuBBenbereich hingewirkt
werden. Die Finanzierung i.H.v. 15.000 € erfolgt Gber den Gebiihrenhaushalt sowie
Uber Entnahmen aus der Riicklage.

BV

Der Ansatz bei 11.06.1.686100. Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit wird um
15.000 € erh6ht und steht im Budget zur Deckung der Marketingaktion zur
Verfiigung. Die Deckung erfolgt aus dem Gebilihrenhaushalt oder aus der
Gebiihrenausgleichsriicklage mit dem Jahresabschluss 2022.

11.06.1.686100.
(15.000 €) und
11.06.1.677100.
(10.000 €)

€

25.000 €

Erganzungsantrag BfH (Schultze): Der Magistrat wird gebeten zu priifen, ob eine Verdichtung der Abfallbehalter im Stadtgebiet méglich ist. Auch der

Ansatz aus der Nachbarkommune, dass mit RFID Chips fir intelligente Abfallbehélter die Fillhéhe und klare Zuordnung des Aufstellortes berwacht
und gemeldet wird, damit der Entsorgungsplan und Fahrstrecke danach ausgerichtet werden kann, sollte in die Priifung mit einbezogen werden.
Geeignete weitere Standorte kdnnten Uber die Abfrage der Ortsbeiréte ermittelt werden. Mittel i.H.v. 10.000 € werden im Produkt 11.06.1. zusétzlich

zur Verfligung gestellt.

9 Ja

0 Nein

3 Enthaltung
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Antrége DIE LINKE

Es werden ausreichende Planungsmittel fiir den von der Stadt Hofheim am Taunus
zu finanzierenden Anteil an Planung und Bau eines barrierefreien Zugangs zum
Lorsbacher Bahnhof in den Nachtragshaushaltsplan 2022 eingestellt.

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammiung vom 01.12.2021 zur Vorlage
2021/171 "Barrierefreie Umgestaltung des Bahnsteigzugangs in Lorsbach"
wurde die Vorlage abgelehnt und ist nicht nochmals abzustimmen.

Die Position 01.04.2/3137.842001. Auszahlung fir BaumaBnahmen (Gelande
Meisterturm, Michelberger Haus)" wird: 1. aufgeschllsselt in "BaumaBnahmen
Sanierung Waldgaststatte" und "Bau eines Michelsberger Hauses, Haus des
Waldes" und 2. Die Auszahlungen fur das Michelsberger Haus werden mit einem
Sperrvermerk versehen, bis der Stadtverordnetenversammlung das Konzept flr
diese MaBnahme vorgelegt und die Stadtverordnetenversammlung diesem
zugestimmt hat.

Zu 1: erklarte Frau Dr. Grassel fur erledigt (s. auch Anlage zu diesem Protokoll bzgl.
des Beschlusses zur Vorlage 2021/174 aus der STVV vom 01.12.2021 bzgl. der
schriftlichen Information zum Michelsberger Haus).

Zu 2: erfolgte die Abstimmung

01.04.2/3137.842001. Sperrvermerk

Antrage SPD (12 und 13) und SPD, BfH und Griine (14)
Antrag bzgl. der dauerhaften Erhéhung der Zuschisse an die
Hattersheimer/Hofheimer Tafel. Wir beantragen: 1. Die Haushaltsposition
05.10.1.712800. bzgl. der Hattersheimer-Hofheimer Tafel sollte dauerhaft auf 5.000 €
erhéht werden. 2. Im Jahresbericht der Hattersheimer-Hofheimer Tafel soll der
Caritas Main-Taunus die Mdglichkeit gegeben werden, auf die Notwendigkeit weiterer

1 projektbezogener Erh6hungen der Zuwendungen hinzuweisen.
Der Zuschuss an die Hattersheimer-Hofheimer Tafel wird dauerhaft auf 5.000 € 12Ja |0 Nein 0 Enthaltung

12 BV jéhrlich festgesetzt. 05.10.1.712800. 4.000 €

Antrag bzgl. der Durchfiihrung von Machbarkeitspriifungen im Bereich der
Ausbaureserven des Kinderbetreuungsangebots in Hofheim. Wir beantragen: Zur
Planung und zur Kostenkalkulation von zuséatzlichen U3- und U3-Platzen miissen,
auf Grundlage der zu ermittelnden Ausbaureserven, Planungskosten in Form von
Machbarkeitsstudien in Hohe von 30.000 € in den Haushalt 2022 eingestellt werden,
um der Stadtverordnetenversammlung diese Planungen zur Diskussion und

2 Beschlussfassung in einem angemessenen Rahmen vorlegen zu kénnen.
Erganzungsantrag von CDU, FWG und FDP (Herr Henninger): Die Koalitionspartner CDU, FWG und FDP begriiBen den Antrag der SPD-Fraktion zur |12 Ja 0 Nein 0 Enthaltung
Machbarkeitspriifungen im Bereich der Ausbaureserven des Kinderbetreuungsangebotes in Hofhei. Ergénzend zu diesem Antrag bitten wir zu
beschlieBen: Der Deckungsausgleich fir die Haushaltsposition i.H.v. 30.000 € soll Giber die Haushaltsstelle 06.01.1.677100. Aufwendungen fir
Sachversténdige / Rechtsanwalte erfolgen.

13 BV Abstimmung liber den Antrag incl. dem Ergénzungsantrag. 06.01.1.677100. 30.000 €
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Antrag bzgl. kostenloser Fahrkarten fiir den éffentlichen Nahverkehr an den
Adventssamstagen. Wir bitten zu beschlieBen: 1. Der Magistrat wird gebeten, analog
zum kostenlosen Parken an den Adventssamstagen, zu priifen, welche
Maoglichkeiten bestehen, an den Adventssamstagen kostenlose Fahrkarten des
offentlichen Nahverkehrs zum Erreichen der Innenstadt bereitzustellen. 2. Fir die
Umsetzung des Antrags bitten wir, in den Nachtragshaushalt 2022 einen Betrag von
20.000 € einzustellen.

7 Ja

Abstimmung zu 2: 20.000 € einzustellen und mit Sperrvermerk versehen.

Abstimmung Erganzung Frau Dr. Grassel: Der Magistrat wird gebeten, analog zum
kostenlosen Parken an den Adventssamstagen die Fahrten mit
Stadtbus/AST/Taunus-Shuttle kostenlos anzubieten und dariiber hinaus zu
prifen, welche weiteren Mdglichkeiten bestehen, an den Adventssamstagen "und
zum Adventsmarkt in der Kernstadt " kostenlose Fahrkarten des 6ffentlichen
Nachverkehrs zum Erreichen der Innenstadt bereit zu stellen.

Abstimmung Ergénzung SPD zu 1: erweitert um den Adventsmarkt in der

4 Nein

1 Enthaltung

0 Enthaltung

Kernstadt
14 BV Abstimmung iiber den Antrag incl. der zugestimmten Erganzungsantriage. 12Ja  |0Nein (0 Enthaltung
Antrag der BfH
Fir die Umsetzung und Errichtung des Waldlehrpfades mégen 30.000 € im
1 Nachtragshaushalt 2022 eingestellt werden.
g3 g a( ickel): i i i issi i . ;
Erganzungsantrag (Herr Nickel): Das Konzept des Waldlehrpfades ist mit der neu gebildeten Waldkommission abzustimmen 12 Ja 0 Nein 0 Enthaltung
Bei der Haushaltsstelle 13.01.3.6xxxxx. Ist der Ansatz um 30.000 € zu erhéhen,
15 BV damit die Errichtung eine Waldlehrpfades erméglicht wird. 13.01.3.6xxxxx - € 30.000 €

Antrag der Biindnis 90 Die Griine

Nahmobilitatscheck fiir Hofheim - Erweiterung um Wallau
Fir einen Nahmobilitatscheck in Wallau in der gleichen Qualitat wie in der Kernstadt
und in Marxheim werden 10.000 € in den Nachtragshaushalt 2021/2022 eingestellt.

Anderungsantrag der SPD (Herr Kowacs): Fiir Nahmobilitatschecks in Diedenbergen, Langenhain, Lorsbach, Wallau und Wildsachsen, in der gleichen

Qualitat der Untersuchungen in der Kernstadt und in Marxheim, werden 50.000 € in den Nachtragshaushalt 2021/2022 eingestellt.

Anderungsantrag der CDU, FWG und FDP (Herr Henninger): Die Koalitionspartner CDU, FWG und FDP begriBen den Antrag der GRUNEN, der

bereits als Priifantrag im Ortsbeirat Wallau eingebracht wurde, zu einem Nahmobilitdtscheck fiir den Ortsteil Wallau. Der fiir die Kernstadt Hofheim
und den Ortsteil Marxheim bereits erstellte Nahmobilitdtscheck sollte jedoch in allen Stadtteilen der Kreisstadt durchgefiihrt werden und nach den in
den jeweiligen Stadtteilen ortstypischen Besonderheiten auch die Vernetzung der Stadtteile untereinander im Fokus haben. Wir bitten daher
zu beschlieBen: 1. Der Magistrat beauftragt einen Nahmobilitatscheck fir die Ortsteile Diedenbergen, Langenhain, Lorsbach, Wallau und Wildsachsen.

Entsprechende Haushaltsmittel sind im Nachtragshaushalt 2022 sowie in die Finanzplanung bis 2024 einzustellen.

2. Der Magistrat mége dartber

hinaus ein Konzept beziehungsweise Stufenplan vorlegen, in welchen Haushaltsjahren welche Stadtteile den Nahmobilitatscheck erhalten.
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16

BV

Die Abstimmung erfolgt zu beiden Anderungsantrigen mit der
zusammenfassenden Ergéanzung: 1. Der Magistrat beauftragt einen
Nahmobilitatscheck (in der gleichen Qualitat der Untersuchungen in der
Kernstadt und in Marxheim) fiir die Ortsteile Diedenbergen, Langenhain,
Lorsbach, Wallau und Wildsachsen. 2. Der Magistrat mége dariiber hinaus ein
Konzept beziehungsweise Stufenplan vorlegen, in welchen Haushaltsjahren
welche Stadtteile den Nahmobilitdtscheck erhalten. Entsprechende
Haushaltsmittel werden in den Nachtragshaushalt 2021/2022 bzw.
Finanzplanung bis 2024 i.H.v. 50.000 € (5 x 10.000 €) eingestellt.

10.000 €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Antrage aus den Beiraten (s. Stellungnahme des Magistrats zu den Antragen der
Beirate)

01 Ortsbeirat Marxheim

1a

Der Magistrat wird gebeten, die StraBenquerungen im Bereich der beiden FuBwege
auf Mangel zu Uberpriifen und geeignete MaBnahmen zur barrierfreien
Ausgestaltung einzuleiten. In den Nachtragshaushalt mégen fur die Schaffung der
Barrierefreiheit "Am Peterswald" und "Am Rosenberg" Mittel in Hohe von 60.000 €
eingestellt werden.

17

BV

Die beantragten Mittel werden unter der Haushaltsstelle 12.01.1.617901. zur
Verfligung gestellt und der Ansatz ist von 27.000 € auf 87.000 € zu erhdhen.

12.01.1.617901.

60.000 €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

1b

Der Magistrat wird gebeten, flr die Herstellung der Barrierefreiheit an der Kreuzung
Mainzer StraBe / Nachtigallenweg die notwendigen Mittel im Nachtragshaushalt
bereitzustellen und die notwendigen Arbeiten zu veranlassen.

Erganzungsantrag von Herrn Henninger: Es wird ein barrierefreier Ausbau im Kreuzungsbereich Mainzer Stra3e / Nachtigallenwe

es wird kein Pflanzbeet angelegt.

g vorgenommen und

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

18

BV

Es wird kein barrierefreier Ausbau im Kreuzungsbereich Mainzer StraBe /
Nachtigallenweg vorgenommen, da mit der Anlage des Pflanzbeetes dies dann
nicht mehr moglich ist.

12.01.1.617901.

02 Ortsbeirat Lorsbach
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2a

Der Magistrat moge bitte die 2 nachfolgenden Fragen auf Machbarkeit priifen.
Erstens: Das sogoenannte Fortig - Gelande sollte zu einem dauerhaften Parkplatz fir
Bewohner des alten Dorfkerns werden und auch entsprechend dauerhaft hergerichtet
werden. Zweitens: Ob der noch zur Verfligung stehende Bereich des im Jahr 1994
anvieiserten und angedachten "Festplatzes" als ein moderner, multifunktionaler
Platz, Parkplatze, Wendehammer, Fahrradplatze, Platz fir Feste und eine 6ffentliche
Toilittenanlage dienen kénnte. Der Ortsbeirat beantragt, 10.000 € fiir diesen
Prifantrag in den Nachtragshaushalt 2021/2022 aufzunehmen.

19

BV

Die zusétzlichen Mittel i.H.v. 10.000 € werden nicht veranschlagt, es stehen
noch ausreichend Mittel bei der Haushaltsstelle 09.01.1.677901. zur Verfiigung. |Restetbertragung bei
09.01.1.677901. - £ - €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

2b

Erweiterung Kita Lorsbach: Die fiir die Erweiterung Kita Lorsbach im Protokoll der
Ortsbeiratssitzung vom 23.09.2020 mit 1,34 Mio. € bezifferten Restmittel, sollen in
voller Hohe weiter Uibertragen werden.

20

BV

Um die Gesamtfinanzierung sicherzustellen, ist eine weitere Ubertragung der
vorhandenen Restmittel zum Jahresende vorzunehmen (derzeit sind im Jahr

2021 noch 1.094.853,81 € vorhanden). 06.01.2/1012.842001.
Restmittellibertragung - € - €

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Ladesaulen fiir Lorsbach: Der Magistrat wird gebeten, dem Ortsbeirat Lorsbach
mitzuteilen, welche der vorgeschlagenen Standorte realisiert werden kénnen und
ebenso die Grlinde fiir das eventuelle Ausscheiden von Standorten. Der Magistrat
wird weiter gebeten, die Aufstellung ggfls. um weitere aus seiner Sicht alternativ
realisierbare Standorte zu ergénzen und als eine der Grundlagen fir eine
Entscheidung mit einem Hinweis auf den Realisierungshorizont fir jeden einzelnen
Standort zu versehen. Entsprechende Mittel sollten im Haushalt eingestellt werden.

21

BV

Anderungsantrag der Fraktionen der CDU, FWG und FDP (Herr Nickel): Der Magistrat mége zunéchst unter Einbeziehung des Tools "Ladesaulen

Online Report" eine Bedarfsprifung fiir die Errichtung von Ladesaulen in allen Hofheimer Stadtteilen vornehmen und auf diesem Wege geeignete
Standorte ermitteln. Begriindung: Das von den Energiedienstleistern Stiwag und Westenergie AG gemeinsam mit dem MTK entwickelte Tool
"Ladesaulen Online Report" wurde in der Sitzung des Bau- Planungs-, Verkerhs-, Umwelt- und Energieausschusses des Main-Taunus-Kreises am
17.11.2021 vorgestellt. Hiermit I&sst sich unter auswahlbaren Parametern der Bedarf an Energieladeséulen in den kreiseigenen Kommunen ermitteln.
Die Kreisbeigeordnete Overdick erkklarte hierzu, dass fiir den Kauf eines derartigen Tools Mittel in den Kreishaushalt 2022 eingestellt worden sind. Vor
dem Erwerb ist ein Vergabeverfahren erforderlich. Das Tool soll dann den kreisangehérigen Kommunen zur Verfligung gestellt werden.

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

03 Ortsbeirat Langenhain

3a

Der Ortsbeirat Langenhain bittet den Magistrat, die geplante MaBnahme Anbau mit
Duschen am Feuerwehrhaus Langenhain auf die Jahre 2022/2023 (um 1 Jahr)
vorzuziehen.

22

BV

Die Umsetzung der MaBnahme ist wie geplant in den Jahren 2023/2024
auszufiihren. 02.03.1/1034.842001. - € - £

9 Ja

3 Nein

0 Enthaltung
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04 Ortsbeirat Wildsachsen

Der Ortsbeirat Wildsachsen bittet den Magistrat, Mittel fiir den barrierefreien Ausbau
der beiden Bushaltestellen "Am Seyenbach" und "ParkstraBe" fiir 2022 einzustellen.

Herr Schultze hatte den Raum

verlassen!

23 BV

Der barrierefreie Ausbau der Bushaltestellen "Am Seyenbach" und
"ParkstraBe" ist fiir 2022 vorgesehen und die Mittel stehen bei
12.01.1/3042.842001. bereit.

12.01.1/3011.842001.

11 Ja

0 Nein 0 Enthaltung

4b

Der Ortsbeirat Wildsachsen bittet den Magistrat, dass die Planungskosten fir die
MaBnahme "Ortsdurchfahrt Wildsachsen" auf die Jahre 2022/2023 (um 1 Jahr)
vorgezogen werden.

Hat sich mit dem Antrag zu Nr. 5x erledigt.

12.01.1/3042.842001.

Der Ortsbeirat Wildsachsen bittet den Magistrat, dass die Planungen und Ausflihrung

Herr Schultze und Frau Schwarz

06 Ortsbeirat Kernstadt

Der Ortsbeirat Kernstadt bittet den Magistrat, dass im Rahmen der notwendigen
Erneuerung der eingestirzten Decke der Trauerhalle am Waldfriedhof geprdift wird,

4c jeweils um 1 Jahr vogezogen werden (Planung in 2022 und Ausfiihrung in 2024) e A B Ve
bzgl. der BaumaBnahmen Bornplatz.
. . . . 10Ja |0 Nein 0 Enthaltung
Der aufgezeigte Planungsablauf lasst nur die Planungsleistung ab dem Jahr
25 BV 2023 zu und wird somit nicht vorgezogen. 12.01.1/3132.842005.
44 Der Ortsbeirat bittet den Magistrat, dass der Ansatz von derzeit 15.000 € auf Herr Schultze und Frau Schwarz
nunmehr 30.000 € erhéht wird (Ausbau von Spiel- und Bolzplatzen). hatten den Raum verlassen!
Die Mittel sind im Budget ausreichend vorhanden und eine zusitzliche 10Ja |0 Nein |0 Enthaltung
26 BV Erh6éhung nicht erforderlich um die geplanten Projekte durchzufiihren. 13.01.2/3030.842001.
05 Ortsbeirat Wallau
5 Der Ortsbeirat Wallau stimmt dem Haushaltsplanentwurf zu.

06a ob eine entsprechende Durchliftungsméglichkeit (z.B. Deckenventilator) mit
eingebaut werden kann, da es dort im Sommer sehr stickig ist.
Die Priifung der Durchliiftungsméglichkeit der Trauerhalle auf dem 12Ja |0 Nein |0 Enthaltung
Waldfriedhof wird im Rahmen der Sanierung der Trauerhalle geprift und
28 BV finanziell bewertet. 13.04.1/
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06b

Wegebau Friedhéfe: Der schdne helle Wegebelag musste an manchen Stellen
bereits ausgebessert werden. Diese Stellen wurden geteert, was sehr unschén
aussieht. Kénnten Mittel aufgewendet werden, damit eine ansprechende Reparatur
der Wege durchgefiihrt werden kann.

29

BV

Es wird ein Kostenvoranschlag fiir die Schadstellen eingeholt und die
Finanzierung der Reparatur wird aus den vorhandenen Mitteln bei
13.04.1.606500. erfolgen.

13.04.1.606500.

12Ja [0 Nein 0 Enthaltung

06¢c

BaumaBnahme Meisterturm, Michelsberger Haus: Die Einbuchung der
Bundeswaldpramie erfolgt im Nachtragshaushalt Seite 213, hier hei3t es: "... insg.
500 Mio. Euro fir den Erhalt und die nachhaltige Bewirtschaftung der Walder in Form
einer einmaligen flachenwirksamen Pramie ...". Wir bitten den Magistrat: 1. Die Mittel
der Bundeswaldpramie sollen zweckgeman fir Klimaschutz und Nachhaltigkeit
eingesetzt werden. 2. das Bauprojekt vorzustellen und folgende Fragen zu
beantworten: Wie wird die langfristige Finanzierung sichergestellt? Gibt es in dem
neuen Gebaude auch einen Raum fir Kindergarten (bei Waldtagen), Vereine (fur
Waldprojekte), Ferienspiele?

Herr Henninger hatte den Raum
verlassen!

30

BV

Die Bundeswaldpramie wurde und wird zweckgemas fiir Klimaschutz und
Nachhaltigkeit in Hofheim verwendet. Sobald die Detailinformationen erarbeitet
sind, kann das Projekt im Ortsbeirat Kernstadt vorgestellt werden.

01.04.2/3137.842001.

10Ja |0 Nein 1 Enthaltung

06d

Die Durcksachen, insbesondere fir das Thema Wald (Neue Flyer Waldvermarktung,
Spaziergéange und gréBere Touren) soll aus dkologischem Papier und mit einer Oko-
Druckerei gefertigt/hergestellt werden.

Es wird vom Magistrat der in der Stadtverordnetenversammiung vom
05.02.2020 gefasste Beschluss umgesetzt: Der Magistrat wird gebeten, bei
Druckerzeugnissen jeglicher Art méglichst umweltfreundliche
Produktionsvarianten zu wahlen und nach Méglichkeit auf Zusatzstoffe wie
z.B. Plastik oder Metalle zu verzichten.

07 Ortsbeirat Diedenbergen

7a

Der Magistrat wird gebeten, den FuBweg im Bereich der L3018 / Wildsachsener
StraBe am Sportplatz Diedenbergen durch geeignete MaBnahmen so zu sichern,
dass ein Beparken des FuBweges nicht mehr méglich ist und FuBgénger den Weg
ungehindert nutzen kénnen. In diesem Zusammenhang sind zudem alle in Frage
kommenden MaBnahmen und Méglichkeiten zu prifen, die zu einer Verbesserung
der Verkehrssicherheit der Sportplatznutzer und -besucher flihren kdnnen, die
notwendigerweise die L3018 beim Weg vom Parkplatz zum Sportgelande und zurlick
Gberqueren miissen. Gegenwartig sind diese FuBgénger - darunter auch viele Kinder
- einem erheblichen Unfallrisiko ausgesetzt.
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32

BV

Nach dem Vorliegen der Ergebnisse aus der Priifung des beantragten
Sachverhaltes wird die Umsetzung aus Restmitteliibertragung bei
02.02.4.606500. (derzeit noch 30.700 € vorhanden) finanziert.

02.02.4.606500.
Restmittelibertragung

12 Ja

0 Nein

0 Enthaltung

Seite 9 von 9




	Nachtragshaushaltsplan2021_2022.Beschluss15.12.2021
	Abstimmungsliste HFBA_07.12.2021



